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Acta de la sessió del Consell de Direcció de l’Agència d'Estratègia Turística de les Illes 
Balears (AETIB) 
 
Identificació de la sessió 
 
Núm.: 1/2025 
Caràcter: ordinària 
Dia: 4 d’abril  2025 
Horari: de 10:00 h a 10:45 h 
Lloc: des de la biblioteca de l’AETIB  per videoconferència  
 
Assistents (vocals membres): 

Josep Aloy Pons, director general de Turisme del govern de les Illes Balears que actua com 
a President per delegació de 14 d’agost de 2023 del president de l’AETIB.  

Catalina Mir Ferrer, secretaria general de la conselleria d’Economia, Hisenda e Innovació, 
com a suplent del vicepresident de l’AETIB.  

Mª Isabel Sáez Sastre, secretaria general de la conselleria de Turisme, Cultura i Esports. 

Elena Rubí Cano, directora general de Coordinació i Transparència en representació de la 
conselleria de Presidència. 

Juana María Pons Torres, directora insular de Promoció Turística i Fons Europeus , en 
representació del consell Insular de Menorca. 

Juan Miguel Costa Costa, en representació del consell Insular d’Eivissa. 

Artal Mayans Garcia, en representació del consell de Formentera. 

Gori Vicens Heredia, director general de projectes culturals de l’ Ajuntament de Palma, per 
delegació del suplent en representació de l’Ajuntament de Palma. 

Pere Joan Planas Mulet , director de l’AETIB . 

Inmaculada Balfagon Ferrer , secretaria. 
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Excusa assistència: 

Jose Javier Bonet  Diaz, en representació de l’Ajuntament  de Palma i delega el vot  en Gori 
Vicens, director general de projectes culturals de l’ Ajuntament de Palma  

Ignacio Ribas Sevilla,  en representació de l’Advocacia de la CAIB.  

Bartomeu Alcover Bisbal, director general de Pressuposts i Finançament. 

Altres assistents 
 
Francisco Ferrer Tur, director adjunt de l’AETIB  
 
 
Ordre del dia de la sessió  
 
1.- Lectura i aprovació de l’acta de la sessió ordinària anterior.  
 
2.- Aprovació de la modificació de la RLT de l’AETIB per la creació de 6 llocs de treball 
per la gestió del Fons de Turisme Sostenible.   
 
3.- Aprovació de la modificació dels annexes  de l’acord d’adhesió al V Conveni 
Col·lectiu del personal laboral de l’Administració de la CAIB. 
 
4.- Ratificació de la Resolució del director de l’AETIB de 5 de febrer de 2025 per la  
qual es determina la categoria professional i especialitat dels llocs de feina d’AETIB 
d’acord amb l’annexe de l’acord d’adhesió al conveni . 
 
5.- Aprovació del canvi d’adscripció  de diverses places dins de la RLT. 
 
6.- Ratificació  de la Resolució de l’òrgan de contractació de l'AETIB per la qual 
s'aprova la convocatòria i les condicions generals que han de regir la tramitació dels 
expedients de contractació que es deriven de les sol·licituds de patrocinis amb 
entitats privades per a esdeveniments vinculats a la divulgació de l’activitat turística 
que generin coneixement i es vinculi a aquest una repercussió mediàtica mínima per 
a les marques de les Illes Balears i l’Agència d’Estratègia Turística de les Illes Balears 
(AETIB), durant l’any 2025 (BOIB num 14, de 30 de gener de 2025)  
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7.- Ratificació de la Resolució de l’òrgan de contractació de l'AETIB per la qual 
s'aprova la convocatòria i els plecs de condicions generals que han de regir la 
tramitació dels expedients de contractació que es deriven de les sol·licituds de 
patrocinis amb entitats privades per a esdeveniments singulars culturals i esportius 
que generin repercussió mediàtica mínima per a les marques de les Illes Balears i 
l’Agència d’Estratègia Turística de les Illes Balears (AETIB), durant els anys 2025,2026 i 
2027 (BOIB num 29, de 6 de març de 2025) 
 
8.- Donar compte dels expedients de contractació en tramitació des del darrer consell 
de direcció. 
 
9- Aprovació de l’increment  retributiu determinat per la direcció general de Funció 
publica de conformitat amb l’acord de  Consell de Govern de data 14 de març de 2025 
en execució de sentència. 
 
10. Torn obert de paraula  
 
 
Desenvolupament de la sessió  

El president del consell de direcció dona la benvinguda a la Juana María Pons Torres, 
directora insular de Promoció Turística i Fons Europeus, en representació del consell 
Insular de Menorca que s’incorpora com a membre d’aquest consell de direcció. 

1.- Aprovació de l’acta de la sessió anterior. 

El president del consell de direcció,  sol·licita als presents si hi ha qualsevol observació a 
l’acta, atès que no n’hi ha cap, es produeix la votació i s'aprova per unanimitat. 
 
2.- Aprovació de la modificació de la RLT de l’AETIB per la creació de 6 llocs de treball 
per la gestió del Fons de Turisme Sostenible.   
 

El director general de Turisme, actuant com a president del consell de direcció  pren la 
paraula i explica que com a conseqüència de la mancança de personal i el volum de feina de 
l’àrea que gestiona ITS dins de l’AETIB des de la seva creació, ha esdevingut un 
endarreriment i una acumulació de tasques que dificulten el dur a terme les funcions i 
competències d'aquesta entitat pública empresarial en la vessant de gestió de l’impost del 
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turisme sostenible. Tot això, ha provocat una situació conjuntural que s'ha anat agreujant 
progressivament, amb el consegüent perjudici que aquesta situació pot arribar a ocasionar 
en la prestació dels serveis o en la hisenda de la Comunitat Autònoma. 

En definitiva, la posada en funcionament de la gestió de l’ITS per part de l’AETIB  sense els 
mitjans personals i sense els recursos mínims per fer-ho ha provocat una acumulació de 
tasques i un endarreriment en la tramitació dels procediments molt important, que col·loca 
a l'ens en una difícil situació conjuntural per assumir amb solvència les finalitats i els 
objectiu.Per tant, es necessari  i urgent dotar places d’estructura dins de la Relació de llocs 
de feina de l’AETIB, es crearien un total de 6 places: 

-  2 tècnics superiors A1  de la branca jurídica 

-  3 tècnics superiors A1 de  branca econòmica-financera  

-  1 administratiu 

El director de l’AETIB, pren la paraula i manifesta que amb aquesta creació no es pal·lia en 
un curt termini la manca de personal, atès que ara hi ha que realitzar la convocatòria 
d’oposicions per cobrir-les, i s’ha de dotar al Capítol 1 de l’AETIB  des de la secretaria 
general de la conselleria de Turisme, Cultura i Esports del crèdit per poder tramitar la 
convocatòria . 

 
3.-  Aprovació de la modificació dels annexes  de l’acord d’adhesió al V Conveni 
Col·lectiu del personal laboral de l’Administració de la CAIB. 
 
El director de l’AETIB explica que en data 10 de setembre de 2024, es va formalitzar entre 
el comitè d’empresa i la direcció de l’AETIB  l’acord d’adhesió al conveni col·lectiu de la CAIB 

A l’Annex 1 de l’Acord d’adhesió al Conveni col·lectiu de la CAIB, s’estableixen el quadre de 
categories professionals de l’Agencia d’Estratègia Turística, concretament, al Grup B 
existeixen dues especialitats que poden induir a duplicitat, la de Tècnic en Empreses i 
Activitats Turístiques (TEAT) i la de Turisme, per la qual cosa d’acord amb el criteri 
manifestat verbalment per la direcció general de Funció Pública s’hauria d’eliminar 
l’especialitat de Tècnic en Empreses i Activitats Turístiques (TEAT) atès que es trobaria 
inclòs dins de l’ especialitat de Turisme que és més amplia. 
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A l’Annex 2 de l’Acord d’adhesió al Conveni col·lectiu de la CAIB es defineixen les funcions i 
titulacions de les categories professionals. Concretament, a dues de les titulacions que hi 
figura la paraula  “a extingir”, s’haurien de modificar. 

La realitat de llocs de feina i les titulacions del personal de l'AETIB, molts d'ells amb  (TEAT) 
fa que per la seva  futura promoció i canvis de lloc dins l’entitat  no es pugui considerar “a 
extingir”  els llocs amb aquesta titulació ja que es coartaria qualsevol procés de millora del 
personal  de l'ens, tal com està a l’annex aprovat. 
 
Per altra banda, la categoria de Tècnic en empreses i activitats turístiques (TEAT) s’hauria 
d’eliminar, atès que aquesta especialitat estaria com a tal inclosa dins de l’especialitat de 
Turisme . 

El conveni col·lectiu de la CAIB regula a l’article 24  el concurs de provisió de llocs de feina, 
per tant l’AETIB pot realitzar concursos de trasllats i/o promocions internes. Davant una 
possible interpretació errònia, que pogués interpretar-se de forma que suposessin un 
impediment de concórrer a places que poguessin sortir a concurs en un futur, és adient 
eliminar el terme “ a extingir” per no limitar la concurrència  al concurs.  

Aquesta modificació ha estat informada favorable per la direcció general de Funció Pública 
en data 5 de febrer de 2025. 

4.- Ratificació de la Resolució del director de l’AETIB de 5 de febrer de 2025 per la  
qual es determina la categoria professional i especialitat dels llocs de feina d’AETIB 
d’acord amb l’annexe de l’acord d’adhesió al conveni . 
 
El director de l’AETIB explica que, una vegada  formalitzat entre el comitè d’empresa i la 
direcció de l’AETIB  l’acord d’adhesió al conveni col·lectiu de la CAIB que havia estat 
informat favorable pel director de Funció Pública en data 30 de maig de 2024 i pel director 
general de pressuposts en data 10 de juliol de 2024. 
 
En data 4 d’octubre de 2024, per Resolució del conseller d’Empresa, Ocupació i Energia per 
la qual es disposa la inscripció i dipòsit en el Registre de Convenis col·lectius, Acords 
col·lectius de treball i Plans d’igualtat de les Illes Balears de l’Acord d’adhesió del personal 
de l’Agencia de Estratègia Turística de las Illes Balears (AETIB) al V Conveni col·lectiu del 
personal laboral al servei de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears i la seva publicació 
en el Butlletí Oficial de les Illes Balears. (BOIB num 161, de 12 de desembre de 2024) 
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 A l’Annex 1 de l’Acord d’adhesió al Conveni col·lectiu de la CAIB, s’estableixen el quadre de 
categories professionals de l’Agencia d’Estratègia Turística, i per Resolució de la direcció de 
l’AETIB, d’acord amb una instrucció de la direcció general de Funció Publica,  s’havia de 
dictar Resolució per establir la categoria i especialitat de cadascun dels llocs de feina de la 
RLT, que es va dictar en data  5 de febrer de 2025 per la qual es determina la categoria 
professional i especialitat dels llocs de feina d’AETIB d’acord amb  l’Annex 1 de l’Acord 
d’adhesió al Conveni col·lectiu de la CAIB publicat al BOIB num 161, de 12 de desembre de 
2024. 
 
5.- Aprovació del canvi d’adscripció  de diverses places dins de la RLT. 
 
El director de l’AETIB explica als assistents  que arran d’una revisió interna realitzada a 
l’AETIB ens varen adonar compte  que hi constava una resolució del President de l’Agencia 
d’Estratègia Turística de les Illes Balears de 14 de novembre de 2022 per la qual es 
modifica la dependència jeràrquica del personal que presta serveis en la tramitació de 
l’Impost de Turisme Sostenible de la Relació de Llocs de Feina aprovada per Acord del 
Consell de Direcció de l’AETIB de dia 24 de maig de 2022, que no es va tramitar atès que no 
està modificada aquesta dependència a la relació de llocs de feina publicada. 
Per aquesta resolució del President de l’AETIB es modifica la dependència jeràrquica del 
personal que presta serveis en la gestió dels fons Impuls de Turisme Sostenible (ITS), que 
passarà a tenir dependència jeràrquica del Departament de Serveis Generals i a data d’avui 
a efectes internes es així.  

Les places que han de canviar d’unitat del departament de projectes a la unitat del 
departament de Serveis Generals són les següents: 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

L0350000J Tècnic grau mitjà   

L0351000E Cap negociat Impuls turisme 
sostenible (ITS) 

L0351000F Administratiu 

L0349000U Assessor jurídic 
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Per altra banda, la plaça L03500007, corresponent a un tècnic mitja  a la RLT aprovada està 
sota la dependència jeràrquica  dins de la unitat  “Comunicació i màrqueting“, passarà a 
estar sota la dependència jeràrquica de la Unitat de Estratègia de producte, realitzant 
funciones vinculades a la circularitat turística i aquelles que es consideren acordes a les 
tasques del servei d’estratègia de producte 
 
 6.- Ratificació  de la Resolució de l’òrgan de contractació de l'AETIB per la qual 
s'aprova la convocatòria i les condicions generals que han de regir la tramitació dels 
expedients de contractació que es deriven de les sol·licituds de patrocinis amb 
entitats privades per a esdeveniments vinculats a la divulgació de l’activitat turística 
que generin coneixement i es vinculi a aquest una repercussió mediàtica mínima per 
a les marques de les Illes Balears i l’Agència d’Estratègia Turística de les Illes Balears 
(AETIB), durant l’any 2025 (BOIB num 14, de 30 de gener de 2025)  
 
El director de l’AETIB explica que a efectes  d’aquesta convocatòria, són esdeveniments 
vinculats a la divulgació de l’activitat turística aquells que el contingut d’aquests versa amb 
relació al coneixement turístic, fomentant la innovació, la sostenibilitat, l’especialització, el 
talent, la intel·ligència i/o la investigació, mitjançant l’impuls del saber i de les tendències 
de les activitats relacionades amb la indústria turística. Així mateix, aquests esdeveniments 
es vinculen a una repercussió mediàtica mínima per a les marques de les Illes Balears, que 
afavoreix l’associació de la destinació al coneixement i divulgació del turisme com a 
referent nacional e internacional dins aquesta indústria.  
 
Per tant, l’AETIB considera que, per poder patrocinar esdeveniments d’aquest tipus, 
aquests han de tenir una repercussió mediàtica mínima. Així mateix, el pressupost de 
despesa destinat a aquests esdeveniments ha de ser com a mínim de 3.000€ (impostos 
inclosos). 
 
L’aportació en concepte de patrocini per part de l’AETIB no podrà superar en cap cas el 
50% amb relació al pressupost de despesa de l’esdeveniment (impostos inclosos) i de la 
despesa real efectiva (impostos inclosos) i s’ajustarà als màxims establerts a la 
convocatòria. La present convocatòria té un pressupost màxim de 120.000 € (impostos 
inclosos) i s’adjunta un resum de les entitats que han sol·licitat patrocini a data 20.03.25. 
 
7.- Ratificació de la Resolució de l’òrgan de contractació de l'AETIB per la qual 
s'aprova la convocatòria i els plecs de condicions generals que han de regir la 
tramitació dels expedients de contractació que es deriven de les sol·licituds de 
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patrocinis amb entitats privades per a esdeveniments singulars culturals i esportius 
que generin repercussió mediàtica mínima per a les marques de les Illes Balears i 
l’Agència d’Estratègia Turística de les Illes Balears (AETIB), durant els anys 2025,2026 i 
2027 (BOIB num 29, de 6 de març de 2025) 
 
El director de l’AETIB explica que aquesta convocatòria  que es va  treure per primera 
vegada amb caràcter plurienal , per tal de donar garantia a esdeveniments recurrents que 
es celebrin cada any. Es consideren esdeveniments singulars turístics aquells que presenten 
unes característiques diferenciadores i particulars que fan que la seva presència als 
mitjans de comunicació i, per tant, la repercussió mediàtica, sigui eminent i amb un elevat 
impacte respecte d’altres esdeveniments, generant una notorietat amb una considerable 
cobertura nacional i internacional que transcendeix l’àmbit local i posiciona la destinació 
en el top of mind del públic objectiu.  
 
Aquests esdeveniments se situen per darrere dels considerats grans esdeveniments, però 
destaquen per damunt dels considerats estratègics o petits esdeveniments.  
 
En conseqüència, l’AETIB considera que, per poder patrocinar esdeveniments d’aquest 
tipus, aquests han de tenir una repercussió mediàtica mínima elevada: 3.000.000 € per a la 
marca Illes Balears, 1.500.000 € per a la marca Mallorca, 500.000 € per a la marca Menorca, 
600.000 € per a la marca Ibiza i 300.000 € per a la marca Formentera. 
 
Així mateix, el pressupost destinat a aquests esdeveniments també és notablement  elevat, 
per tal de fer front a una actuació destacada. Per aquest motiu, s'estableixen uns 
pressuposts mínims per damunt d'altres esdeveniments: 1.200.000 € per a la marca Illes 
Balears, 600.000 € per a la marca Mallorca, 200.000 € per a la marca Menorca, 250.000 € 
per a la marca Ibiza i 130.000 € per a la marca Formentera.  
 
Aquest finançament s’emmarca dins el projecte Exp. ITS23 EXT-112 “Patrocinis per a 
esdeveniments que generin repercussió per a les marques turístiques de les Illes Balears 
(Mallorca, Menorca, Ibiza, Formentera i Illes Balears) dins del Pla Extraordinari d’Impuls del 
Turisme Sostenible per al període 2023, per a les anualitats 2025 i 2026. 
Es contempla la possibilitat de modificar-la per incrementar el pressupost si fos necessari 
amb fons propis.  
 
 



Aquesta és una còpia autèntica imprimible d'un document electrònic. Podeu comprovar la seva validesa al següent enllaç:

https://csv.caib.es/concsvfront/view.xhtml?hash=f4c3af75c31637b79044a80710bd0973e2b6c2d668b9123b1dccd5b21e2f746d

CSV: f4c3af75c31637b79044a80710bd0973e2b6c2d668b9123b1dccd5b21e2f746d Pàgina 9/13

 

 

 

9 

 

 
 

8.- Donar compte dels expedients de contractació en tramitació des del darrer consell 
de direcció. 
 
El director de l’AETIB explica els expedients que estan en tràmit des de la darrera sessió, hi 
ha dos contractes vinculats al projecte d’enogastronomia finançats amb fons MRR, un per 
desenvolupament de la Plataforma online especialitzada en turisme enogastronòmic de 
les Illes Balears i l’altre de  Màrqueting oferta eno gastronòmica amb el desglose per Lots 
que s’especifica a la documentació tramesa. 
 
Un altre expedient en tràmit és el de definició i redacció del Pla Estratègic de formació del 
sector turístic de les Illes Balears 2025-2035 i el seu desenvolupament en un Pla Operatiu 
2025-2030 finançat amb ITS. 
 
Per últim, el Contracte de serveis per a renovació digital ITS/Illessostenibles que compta 
amb dos LOTS , i es va formalitzar al proppassat mes de març,. 
 
Arran d’aquest contracte el director comunica als consells que rebran una sol·licitud per 
part de l’entitat adjudicatària, per tal de comptar amb imatges , vídeos etc de qualitat per 
poder nodrir la pàgina web. 
 
 
 9.- Aprovació de l’increment  retributiu determinat per la direcció general de Funció 
publica de conformitat amb l’acord de  Consell de Govern de data 14 de març de 2025 
en execució de sentència. 
 
El director de l’AETIB explica, que per Acord del Consell de Govern de 14 de març de 2025 
s’estableixen, en execució de la Sentència núm. 333, de 27 de juny de 2024, dictada per la 
Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de les Illes Balears, les 
variacions retributives interanuals màximes habilitades per les lleis de pressuposts 
generals de l’Estat corresponents als anys 2020 i 2021 que el Govern de les Illes Balears no 
va aplicar a l’empara de les previsions de l’apartat 2 de la disposició addicional primera de 
les lleis de pressuposts generals de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears per als 
anys 2020 i 2021 (BOIB núm. 33, de 15 de març de 2025). 
 
D’acord amb l’ofici de la direcció general de funció pública  de data 20 de març de 2025, 
aquesta actualització de la RLT  que ens han trames s’ha de ratificar a la pròxima sessió de 
l’ òrgan de direcció , per una banda  aquesta actualització de RLT així com l’ abonament de 



Aquesta és una còpia autèntica imprimible d'un document electrònic. Podeu comprovar la seva validesa al següent enllaç:

https://csv.caib.es/concsvfront/view.xhtml?hash=f4c3af75c31637b79044a80710bd0973e2b6c2d668b9123b1dccd5b21e2f746d

CSV: f4c3af75c31637b79044a80710bd0973e2b6c2d668b9123b1dccd5b21e2f746d Pàgina 10/13

 

 

 

10 

 

 
 

quanties amb efectes 1 de gener de 2025, i s’ha de remetre certificació de la ratificació al 
RCPSPI.  
 
Així mateix, es tracta d’abonar l’actualització dels conceptes retributius amb efectes 1 de 
gener de 2025 per al personal d’alta a 1de gener 2025. Aquest Acord del Consell de Govern 
no fa referència ni faculta a abonar quanties o endarreriments anteriors a aquesta data, o 
a personal que ja no formi part de l’ens a 1 de gener de 2025. 
 
10.- Torn obert de paraula. 
 
El director general de Turisme, explica que  posa en coneixement de tots els membres que 
s’ha arribat a un acord amb l’entitat que gestiona les OPIS dels tres aeroports per poder 
tenir espais als tres aeroports i també s’està intentant amb l’estació marítima de 
Formentera, es a dir, amb cadascunes de les portes d’entrada a les illes. 
 
La utilització serà des del juny fins al desembre de 2025, i anirà a càrrec del Fons MRR, a 
data d’avui hi ha que decidir el contingut . 
 
El Sr. Gori Vicenç, en representació de l’Ajuntament de Palma, pren la paraula, i explica que 
l’ajuntament està treballant en un projecte per tal que Palma, sigui capital de la cultura 
europea per l’any 2031, i sol·licita si es podria utilitzar per part de l’Ajuntament qualque 
OPI. 
 
El director de l’AETIB explica que el Consell de Mallorca també té disponible part dels 
espais de l’aeroport de Palma, i a lo millor seria més adient adreçar-se cap a ells. 
 
Acords 
 
1.- S’aprova per unanimitat  l’acta de la sessió anterior. 
 
2.- S’aprova la creació de les següents places a la Relació de Llocs de l’AETIB per a  la 
gestió de l’ITS  

- 2 tècnics superiors A1  de la branca jurídica 

-  3 tècnics superiors A1 de  branca econòmica-financera  

- 1 administratiu 
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3 .- S’aprova  la modificació de l’acord d’adhesió de l’AETIB al V conveni col·lectiu del 
personal laboral de l’Administració de la CAIB . 

S’autoritza al director de l’AETIB per a la formalització de  la modificació de l’acord 
d’adhesió. 

 
4.- Es ratifica la Resolució del director de l’Agència d’Estratègia Turística de les Illes Balears 
de 5 de febrer de 2025 per la qual es determina la categoria professional i especialitat dels 
llocs de feina d’AETIB d’acord amb  l’Annex 1 de l’Acord d’adhesió al Conveni col·lectiu de la 
CAIB publicat al BOIB num 161, de 12 de desembre de 2024. 
 
5.- 1- S’aprova  el canvi d’adscripció  del departament de projectes a la unitat del 
departament de Serveis Generals son les següents: 
 
 
 
 

5.2 S’aprova el canvi 
d’adscripció de la plaça 
L03500007, de  tècnic 

mitja  a la RLT  passa a estar sota 
la dependència jeràrquica de la Unitat de Estratègia de producte. 

5.3  Comunicar aquest acord a la direcció general de Funció Publica para la modificació a la 
RLT  

6.- Es ratifica la Resolució de l’òrgan de contractació de l'AETIB per la qual s'aprova la 
convocatòria i les condicions generals que han de regir la tramitació dels expedients de 
contractació que es deriven de les sol·licituds de patrocinis amb entitats privades per a 
esdeveniments vinculats a la divulgació de l’activitat turística que generin coneixement i es 
vinculi a aquest una repercussió mediàtica mínima per a les marques de les Illes Balears i 
l’Agència d’Estratègia Turística de les Illes Balears (AETIB), durant l’any 2025 (BOIB num 14, 
de 30 de gener de 2025)  
 
 

L0350000J Tècnic grau mitjà   
L0351000E Cap negociat Impuls turisme 

sostenible (ITS) 
L0351000F Administratiu 
L0349000U Assessor jurídic 
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7.- Es ratifica la Resolució de l’òrgan de contractació de l'AETIB per la qual s'aprova la 
convocatòria i els plecs de condicions generals que han de regir la tramitació dels 
expedients de contractació que es deriven de les sol·licituds de patrocinis amb entitats 
privades per a esdeveniments singulars culturals i esportius que generin repercussió 
mediàtica mínima per a les marques de les Illes Balears i l’Agència d’Estratègia Turística de 
les Illes Balears (AETIB), durant els anys 2025,2026 i 2027 (BOIB num 29, de 6 de març de 
2025) 
 
 
9.-Es ratifiquen  els conceptes retributius que consten a la Relació de llocs de l’AETIB 
actualitzada per la direcció general de Funció Publica  atès l’Acord del Consell de Govern de 
14 de març de 2025, pel qual es restableixen les variacions retributives interanuals 
màximes dels anys 2020 i 2021. 
Segon .-S’aprova l’ abonament de les  quanties amb efectes 1 de gener de 2025, 
 
 
El president  aixeca la sessió, de la qual, com a secretaria, estenc aquesta acta.  
 
 
La secretària      V.I.P.      
                                                    El president  

(Per delegació del President de l’AETIB de data   14  
d’agost de 2023)  
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