
COS SUBALTERN FACULTATIU
Aquest examen consta de 20 preguntes ordinàries i avaluables (de la 1 a la 20), més 5 de reserva (de la 21 a la 25).
Si el tribunal acorda l'eliminació d'alguna pregunta de les ordinàries i avaluables, serà substituïda per alguna de les
de reserva, i en el mateix ordre.

CUERPO SUBALTERNO FACULTATIVO
Este examen consta de 20 preguntas ordinarias y evaluables (de la 1 a la 20), más 5 de reserva (de la 21 a la 25). Si
el tribunal acuerda la eliminación de alguna pregunta de las ordinarias y evaluables, será sustituida por alguna de las
de reserva, y en el mismo orden.

1. En relación con la composición del Parlamento de las Illes Balears, el Estatuto de autonomía establece:

a) La duración del mandato de los diputados, que será de cuatro años.

b) La barrera electoral del 10 % de los votos válidos emitidos.

c) El número total de diputados que lo conforman.

d) Un sistema electoral mayoritario.

2. Señale la respuesta incorrecta. Según el artículo 57 del Estatuto de autonomía de las Illes Balears, el
Gobierno cesa:

a) Después de la celebración de elecciones en el Parlamento.

b) A los cuatro años, cuando termina la legislatura.

c) Por dimisión, incapacidad o fallecimiento de su presidente.

d) Por pérdida de la confianza del Parlamento o por la adopción de una moción de censura.

3. Según el artículo 57 del Estatuto de autonomía de las Illes Balears:

a) El Gobierno está formado por el presidente, los vicepresidentes, los consejeros y los secretarios generales.

b) El Gobierno está formado por el presidente, los vicepresidentes y los consejeros.

c) El Gobierno está formado por el presidente y los consejeros.

d) El Gobierno está formado por el presidente, los vicepresidentes, si procede, y los consejeros.

4. Según el Estatuto de autonomía, ¿cuál es la mayoría que se exige, en primera votación, en el proceso de
elección del presidente de las Illes Balears?:

a) Absoluta.

b) Simple.

c) De tres quintos de la cámara.

d) De dos tercios de la cámara.

5. De acuerdo con el Estatuto de autonomía de las Illes Balears, el territorio de la comunidad autónoma de las
Illes Balears está formado:

a) Por las islas de Mallorca, Menorca, Ibiza, Formentera y Cabrera, y por los islotes adyacentes.

b) Por las islas de Mallorca, Menorca, Ibiza, Formentera y Cabrera, y por el de las otras islas menores adyacentes.

c) Por las islas de Mallorca, Menorca, Ibiza y Formentera, y por el de las demás islas menores adyacentes.

d) Por las islas de Mallorca, Menorca, Ibiza, Formentera y Cabrera.
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6. Señale la respuesta incorrecta. De acuerdo con el artículo 115 de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la
función pública de la comunidad autónoma de las Illes Balears, el personal funcionario al servicio de la
Administración autonómica tiene derecho:

a) A recibir los premios que se establezcan reglamentariamente.

b) A la carrera administrativa, de acuerdo con los principios de igualdad, mérito y capacidad, de conformidad con los
procedimientos establecidos en esta Ley.

c) A ser tratado con respeto y consideración.

d) A percibir las retribuciones y las indemnizaciones por razón del servicio que sean procedentes.

7. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de las administraciones públicas:

a) No regula los requisitos de los actos administrativos.

b) Incluye en su objeto los principios que informan del ejercicio de la iniciativa legislativa y la potestad reglamentaria
de las administraciones.

c) Excluye de su objeto la regulación de cualquier aspecto en lo referente a procedimientos de responsabilidad
patrimonial de las administraciones públicas.

d) Excluye de su objeto la regulación de cualquier aspecto en lo referente a procedimientos de naturaleza
sancionadora.

8. De acuerdo con el artículo 124 de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la función pública de la comunidad
autónoma de las Illes Balears, sobre el deber de cumplir las instrucciones y órdenes recibidas del personal
jerárquicamente superior:

a) Se deben cumplir dependiendo de la lógica que le vea el funcionario.

b) En ningún caso deben cumplirse las órdenes que impliquen comisión de delito.

c) Se deben cumplir siempre.

d) No es necesario que el funcionario aporte sugerencias aunque las considere oportunas para mejorar la ejecución
de las tareas encomendadas.

9. Señale la respuesta incorrecta. De acuerdo con el artículo 2.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo común de las administraciones públicas, el sector público institucional está
integrado por:

a) Las universidades públicas, que se rigen por su normativa específica y, supletoriamente, por las previsiones de
esta Ley.

b) Cualesquiera organismos públicos y entidades de derecho público vinculados o dependientes de las
administraciones públicas.

c) Las universidades privadas.

d) Las entidades de derecho privado vinculadas o dependientes de las administraciones públicas, que están sujetas
a lo dispuesto en las normas de esta Ley que se refieran específicamente a las mismas, y, en todo caso, cuando
ejerzan potestades administrativas.

10. De acuerdo con la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la función pública de la comunidad autónoma de las Illes
Balears, el personal funcionario al servicio de la Administración autonómica no tiene derecho:

a) A la reunión y a la asociación profesional.

b) A las recompensas que se establezcan reglamentariamente.

c) A la formación profesional y a la actualización permanente de sus conocimientos y de sus capacidades.

d) A la movilidad en la condición de personal funcionario público y al ejercicio efectivo de las funciones propias de su
condición profesional.

11. Señale la respuesta incorrecta. En el Portal de Transparencia del Gobierno de las Illes Balears:

a) Se incluye información sobre ética y buen gobierno.

b) No se publica ninguna información sobre los contratos menores, pues toda la información sobre contratos se
recoge en la Plataforma de Contratación del Sector Público.

c) Se incluye información sobre bienes de la Administración de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears de su
propiedad, cedidos o adscritos.

d) Se incluye información sobre economía y finanzas.
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12. La Sede Electrónica de la Administración de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears no debe contener:

a) La fecha y la hora oficial de la sede electrónica, que debe disponer de las medidas de seguridad necesarias para
garantizar su integridad.

b) La identificación de la sede y del titular.

c) La relación actualizada de las ubicaciones de los registros físicos de la Comunidad Autónoma.

d) El mapa de la estructura orgánica de la Administración de la Comunidad Autónoma y de los entes públicos
incluidos en el ámbito de aplicación de este Decreto, con accesos directas en las sedes electrónicas que, en su
caso, se hayan establecido, las cuales deben contener la información relativa a sus competencias y actividades,
así como su dirección electrónica.

13. En materia de transparencia, los ciudadanos:

a) No tienen derecho a solicitar información pública que no esté publicada en el Portal de Transparencia.

b) Tienen derecho a obtener la información solicitada de manera gratuita, sin perjuicio del abono, si procede, de las
tasas que correspondan por la expedición de copias y la transposición a formatos diferentes del original.

c) No tienen derecho a acceder gratuitamente al Portal de Transparencia.

d) No tienen derecho de acceso a la información pública.

14. De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la información
pública y buen gobierno, toda la información debe ser:

a) En una modalidad suministrada por medios o en formatos adecuados, de forma que sean accesibles y
comprensibles.

b) De acceso complejo y gratuito.

c) No es necesario que esté a disposición de las personas con discapacidad.

d) Incomprensible, de acceso fácil y gratuito.

15. En el Portal de Transparencia del Gobierno de las Illes Balears:

a) Se incluye información sobre el Código de conducta de la Administración del Estado.

b) Se incluye información relevante sobre la organización de la Administración General del Estado y las funciones de
los ministerios y organismos estatales.

c) Se incluye información sobre el Plan Anual Normativo de la Administración General del Estado.

d) Se incluye información relevante sobre los cargos públicos y el personal eventual del Gobierno de las Illes
Balears.

16. En lo que se refiere al Acuerdo del Consejo de Gobierno de 3 de mayo de 2021 por el que se aprueba el III
Plan de Igualdad entre Mujeres y Hombres de la Administración de la Comunidad Autónoma de las Illes
Balears (servicios generales), ¿cuál de las siguientes afirmaciones es incorrecta?:

a) Integrar la perspectiva de género en la normativa y en la gestión de los recursos humanos es uno de los ejes
desarrollados en el Plan de Igualdad.

b) «Conciliación y corresponsabilidad» es uno de los ejes desarrollados en el Plan de Igualdad.

c) «Cultura de la igualdad» es uno de los ejes desarrollados en el Plan de Igualdad.

d) «Situaciones de especial protección» es uno de los ejes desarrollados en el Plan de Igualdad.

17. Basándose en lo que dispone el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 3 de mayo de 2021 por el que se
aprueba el III Plan de Igualdad entre Mujeres y Hombres de la Administración de la Comunidad Autónoma
de las Illes Balears (servicios generales) 2021-2024, no es una acción para avanzar en la lucha contra la
violencia de género:

a) Difundir información sobre los talleres de autodefensa que se organicen en las Illes Balears, dirigidos a hombres.

b) Aprobar y llevar a cabo acciones para garantizar el anonimato y para proteger a las víctimas de violencia de
género cuando participen en procesos selectivos.

c) Programar formación sectorial en sensibilización y detección de violencias machistas dirigida al personal de los
departamentos de recursos humanos.

d) Divulgar entre la plantilla los recursos de atención en materia de violencia de género existentes en la
Administración.
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18. Con base en lo dispuesto por la Ley 11/2016, de 28 de julio, de igualdad de mujeres y hombres (ley de la
Comunidad Autónoma de las Illes Balears), ¿cuál de los siguientes es uno de los principios por los que se
deben regir las actuaciones de los poderes públicos de las Illes Balears en materia de participación política
(composición de los órganos de representación y toma de decisiones)?:

a) La igualdad salarial.

b) La paridad y composición equilibrada de mujeres y hombres.

c) La prevalencia de mujeres en la composición de las listas.

d) La preferencia de candidatos masculinos.

19. Basándose en lo que dispone el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 3 de mayo de 2021 por el que se
aprueba el III Plan de Igualdad entre Mujeres y Hombres de la Administración de la Comunidad Autónoma
de las Illes Balears (servicios generales) 2021-2024, uno de los ejes que se desarrollan en el Plan de
Igualdad se denomina:

a) Protección al menor.

b) Acceso, promoción, retribución y empoderamiento de las mujeres

c) Igualdad en el trabajo.

d) Violencia machista.

20. Basándose en el contenido del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 3 de mayo de 2021 por el que se
aprueba el III Plan de Igualdad entre Mujeres y Hombres de la Administración de la Comunidad Autónoma
de las Illes Balears (servicios generales) 2021-2024, ¿cuál de las siguientes afirmaciones es incorrecta?:

a) Identificar las razones por las que no se han realizado algunas acciones del II Plan de Igualdad ha sido uno de los
objetivos específicos del estudio hecho para la elaboración del Plan.

b) Reflexionar sobre la continuidad de las acciones ha sido uno de los objetivos específicos del estudio hecho para
la elaboración del Plan de Igualdad.

c) Elaborar un estudio comparado de planes de otras comunidades autónomas para identificar los principales
elementos diferenciadores ha sido uno de los objetivos específicos del estudio hecho para la elaboración del Plan
de Igualdad.

d) Identificar los objetivos en los que hay que continuar trabajando porque no se han conseguido los resultados
esperados ha sido uno de los objetivos específicos del estudio hecho para la elaboración del Plan de Igualdad.

21. Dentro de la libertad de expresión en sentido genérico, no se encuentra:

a) El derecho a la producción y a la creación literaria.

b) El secreto de las comunicaciones.

c) El derecho a comunicar y a recibir información veraz.

d) La libertad de cátedra.

22. El Plan de Igualdad entre Mujeres y Hombres de la Administración de la Comunidad Autónoma de las Illes
Balears (servicios generales) 2021-2024:

a) Es el cuarto plan de igualdad aprobado entre mujeres y hombres de la Administración de la Comunidad Autónoma
de las Illes Balears (servicios generales).

b) Es el segundo plan de igualdad aprobado entre mujeres y hombres de la Administración de la Comunidad
Autónoma de las Illes Balears (servicios generales).

c) Es el tercer plan de igualdad aprobado entre mujeres y hombres de la Administración de la Comunidad Autónoma
de las Illes Balears (servicios generales).

d) Es el primer plan de igualdad aprobado entre mujeres y hombres de la Administración de la Comunidad
Autónoma de las Illes Balears (servicios generales).

23. La transparencia como principio de actuación de los poderes públicos:

a) Es un instrumento de control de la actuación de la Administración, a la vez que una herramienta de comunicación
y diálogo para los poderes públicos.

b) Es un instrumento de diálogo entre poderes públicos, excluyendo a la ciudadanía.

c) No abarca un derecho de acceso a la información pública.

d) No abarca ningún tipo de control de la actuación de la Administración.
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24. El artículo 13 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de las
administraciones públicas, recoge expresamente el siguiente derecho de las personas en sus relaciones
con la Administración:

a) A disponer de la progresividad fiscal.

b) A disponer del juez ordinario predeterminado por la ley.

c) A exigir las responsabilidades de las administraciones públicas y autoridades, cuando así corresponda
legalmente.

d) A relacionarse con la Administración en su lengua materna, aunque esta no sea una lengua oficial de España ni
de una comunidad autónoma.

25. Señale la respuesta incorrecta. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de
las administraciones públicas, tiene por objeto regular:

a) El procedimiento administrativo común a todas las administraciones públicas.

b) Los requisitos de validez, pero no de eficacia, de los actos administrativos.

c) Los principios a los que se ha de ajustar el ejercicio de la iniciativa legislativa.

d) Los principios a los que se ha de ajustar el ejercicio de la potestad reglamentaria.
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