% Conselleria de Presidéncia
|V i Administracions Pibliques
Escola d’Administracié Publica

MODEL A

COS SUBALTERN FACULTATIU
Aquest examen consta de 20 preguntes ordinaries i avaluables (de la 1 a la 20), més 5 de reserva (de la 21 a la 25).
Si el tribunal acorda I'eliminacié d'alguna pregunta de les ordinaries i avaluables, sera substituida per alguna de les
de reserva, i en el mateix ordre.

CUERPO SUBALTERNO FACULTATIVO

Este examen consta de 20 preguntas ordinarias y evaluables (de la 1 a la 20), mas 5 de reserva (de la 21 a la 25). Si
el tribunal acuerda la eliminaciéon de alguna pregunta de las ordinarias y evaluables, sera sustituida por alguna de las
de reserva, y en el mismo orden.

1. En relacio amb la composicié del Parlament de les llles Balears, I'Estatut d’autonomia estableix:

a) Ladurada del mandat dels diputats, que sera de quatre anys.

b) La barrera electoral del 10 % dels vots valids emesos.

c) Elnombre total de diputats que el conformen.

d) Un sistema electoral majoritari.

2. Senyalau la resposta incorrecta. Segons l'article 57 de I’Estatut d’autonomia de les llles Balears, el Govern
cessa:

a) Després de la celebracio d’eleccions al Parlament.

b) Als quatre anys, quan acaba la legislatura.

c) Perdimissio, incapacitat o defuncié del seu president.

d) Per pérdua de la confianca del Parlament o per I'adopcié d’'una mocié de censura.

3. Segons |'article 57 de I'Estatut d’autonomia de les llles Balears:

a) El Govern esta format pel president, els vicepresidents, els consellers i els secretaris generals.

b) El Govern esta format pel president, els vicepresidents i els consellers.

c) El Govern esta format pel president i els consellers.

d) El Govern esta format pel president, els vicepresidents, si escau, i els consellers.

4. Segons I'Estatut d’autonomia, quina és la majoria que s’exigeix, en primera votacio, en el procés d’eleccid
del president de les llles Balears?:

a) Absoluta.

b) Simple.

c) De tres cinquens de la cambra.

d) De dos tercos de la cambra.

5. D’acord amb I'Estatut d’autonomia de les llles Balears, el territori de la comunitat autonoma de les llles
Balears esta format:

a) Perlesilles de Mallorca, Menorca, Eivissa, Formentera i Cabrera, i pels illots adjacents.

b) Perles illes de Mallorca, Menorca, Eivissa, Formentera i Cabrera, i pel de les altres illes menors adjacents.

c) Perlesilles de Mallorca, Menorca, Eivissa i Formentera, i pel de les altres illes menors adjacents.

d) Perlesilles de Mallorca, Menorca, Eivissa, Formentera i Cabrera.
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6. Senyalau la resposta incorrecta. D’acord amb I'article 115 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcio
publica de la comunitat autonoma de les llles Balears, el personal funcionari al servei de I’Administracié
autonomica te dret:

a) Arebre els premis que s’estableixin reglamentariament.

b) A la carrera administrativa, d’acord amb els principis d’igualtat, mérit i capacitat, de conformitat amb els
procediments establerts en aquesta Llei.

c) A ser tractat amb respecte i consideracio.
d) A percebre les retribucions i les indemnitzacions per rad del servei que siguin procedents.

7. La Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques:
a) No regula els requisits dels actes administratius.

b) Inclou en el seu objecte els principis que informen de I'exercici de la iniciativa legislativa i la potestat reglamentaria
de les administracions.

c) Exclou del seu objecte la regulacio de qualsevol aspecte referent a procediments de responsabilitat patrimonial de
les administracions publiques.

d) Exclou del seu objecte la regulacié de qualsevol aspecte referent a procediments de naturalesa sancionadora.
8. D’acord amb I'article 124 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcié publica de la comunitat autonoma de

les llles Balears, sobre el deure de complir les instruccions i les ordres rebudes del personal
jerarquicament superior:

a) S’han de complir depenent de la logica que hi vegi el funcionari.
b) En cap cas s’han de complir les ordres que impliquin comissié de delicte.
¢) S’han de complir sempre.
d) No cal que el funcionari aporti mai suggeriments encara que els consideri oportuns per a millorar I'execuci6 de les
tasques encomanades.
9. Senyalau la resposta incorrecta. D’acord amb I'article 2.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, el sector public institucional esta integrat per:

a) Les universitats publiques, que es regeixen per la seva normativa especifica i, supletoriament, per les previsions
d'aquesta Llei.

b) Qualssevol organismes publics i entitats de dret public vinculats o dependents de les administracions publiques.
c) Les universitats privades.

d) Les entitats de dret privat vinculades o dependents de les administracions publiques, que estan subjectes al que
disposen les normes d'aquesta Llei que s’hi refereixin especificament, |, en tot cas, quan exerceixin potestats
administratives.

10. D’acord amb la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcié publica de la comunitat autonoma de les llles
Balears, el personal funcionari al servei de I’Administracié6 autondmica no té el dret:
a) Alareuniéialassociacio professional.
b) A lesrecompenses que s'estableixin reglamentariament.
c) Alaformacio professional i a I'actualitzacio permanent dels seus coneixements i de les seves capacitats.
d) A la mobilitat en la condici6é de personal funcionari public i a I'exercici efectiu de les funcions propies de la seva
condicid professional.
11. Senyalau laresposta incorrecta. En el Portal de Transparéncia del Govern de les llles Balears:
a) S’hiinclou informacié sobre ética i bon govern.

b) No s’hi publica cap informacio sobre els contractes menors, ja que tota la informacié sobre contractes es recull en
la Plataforma de Contractacié del Sector Public.

c) S'hiinclou informacié sobre béns de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les llles Balears de la seva
propietat, cedits o adscrits.

d) S’hiinclou informacié sobre economia i finances.
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12. La Seu Electronica de I’'Administracio de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears no ha de contenir:

a) La data i I'nora oficial de la seu electronica, que ha de disposar de les mesures de seguretat necessaries per a
garantir la seva integritat.

b) La identificaci6 de la seu i del titular.
c) Larelaci6 actualitzada de les ubicacions dels registres fisics de la Comunitat Autdnoma.

d) EI mapa de l'estructura organica de I’Administracio de la Comunitat Autonoma i dels ens publics inclosos en
'ambit d’aplicacié d'aquest Decret, amb accessos directes a les seus electroniques que, si escau, s’hagin
establert, les quals han de contenir la informaci6 relativa a les seves competéncies i activitats, com també la seva
adreca electronica.

13. En materia de transparencia, els ciutadans:
a) No tenen dret a sol-licitar informacié publica que no estigui publicada en el Portal de Transparéncia.

b) Tenen dret a obtenir la informaci6 sol-licitada de manera gratuita, sense perjudici de I'abonament, si escau, de les
taxes que corresponguin per I'expedicié de copies i la transposicié a formats diferents de I'original.

¢) No tenen dret a accedir gratuitament al Portal de Transparéncia.
d) No tenen dret d'accés a la informacid publica.
14. D'acord amb I'article 5 de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio publica
i bon govern, tota la informaci6é ha de ser:

a) En una modalitat subministrada per mitjans o en formats adequats, de manera que siguin accessibles i
comprensibles.

b) D’accés complex i gratuit.
c) No cal que estigui a disposicié de les persones amb discapacitat.
d) Incomprensible, d’accés facil i gratuit.

15. En el Portal de Transparéncia del Govern de les llles Balears:
a) S’hiinclou informacié sobre el Codi de conducta de I'’Administracio de I'Estat.

b) S'hi inclou informacio rellevant sobre l'organitzaci6 de I'Administracié General de I'Estat i les funcions dels
ministeris i organismes estatals.

¢) S'hiinclou informacié sobre el Pla Anual Normatiu de I'’Administracié General de I'Estat.
d) S’hiinclou informacio rellevant sobre els carrecs publics i el personal eventual del Govern de les llles Balears.
16. Pel que fa a I’Acord del Consell de Govern de 3 de maig de 2021 pel qual s’aprova el Ill Pla d’'lgualtat entre

Dones i Homes de I’Administracié de la Comunitat Autonoma de les llles Balears (serveis generals), quina
de les afirmacions segients és incorrecta?:

a) Integrar la perspectiva de génere en la normativa i en la gesti6 dels recursos humans és un dels eixos
desenvolupats en el Pla d’lgualtat.

b) «Conciliaci6 i corresponsabilitat» €s un dels eixos desenvolupats en el Pla d’Igualtat.
c) «Cultura de la igualtat» és un dels eixos desenvolupats en el Pla d’lgualtat.
d) «Situacions d'especial proteccié» és un dels eixos desenvolupats en el Pla d’lgualtat.
17. Basant-se en el que disposa I’Acord del Consell de Govern de 3 de maig de 2021 pel qual s’aprova el lll Pla

d’lgualtat entre Dones i Homes de I’Administracié de la Comunitat Autonoma de les llles Balears (serveis
generals) 2021-2024, no és una accié per a avancar en la lluita contra la violéncia de génere:

a) Difondre informacié sobre els tallers d’autodefensa que s’'organitzin a les llles Balears, adrecats a homes.

b) Aprovar i dur a terme accions per a garantir 'anonimat i per a protegir les victimes de violéncia de génere quan
participin en processos selectius.

c) Programar formacio sectorial en sensibilitzacio i deteccio de violencies masclistes adregada al personal dels
departaments de recursos humans.

d) Divulgar entre la plantilla els recursos d’atencié en materia de violéncia de génere existents a I’Administracio.
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18.

a)
b)
c)
d)

19.

a)
b)
c)
d)

20.

a)
b)
c)
d)
21.
a)

b)

c)
d)

22.
a)
b)
c)

d)

23.
a)

b)
c)
d)

Basant-se en el que disposa la Llei 11/2016, de 28 de juliol, d’igualtat de dones i homes (llei de la Comunitat
Autonoma de les llles Balears), quin és un dels principis pels quals s’han de regir les actuacions dels
poders publics de les llles Balears en matéria de participacidé politica (composicié dels organs de
representacié i presa de decisions)?:

La igualtat salarial.
La paritat i composicié equilibrada de dones i homes.
La prevalenca de dones en la composici6 de les llistes.
La preferéncia de candidats masculins.
Basant-se en el que disposa I’Acord del Consell de Govern de 3 de maig de 2021 pel qual s’aprova el Ill Pla

d’lgualtat entre Dones i Homes de I’Administracié de la Comunitat Autdbnoma de les llles Balears (serveis
generals) 2021-2024, un dels eixos que es desenvolupen en el Pla d’'lgualtat es denomina:

Protecci6 al menor.
Accés, promocio, retribucié i empoderament de les dones.
Igualtat en el treball.
Violéncia masclista.

Basant-se en el contingut de I’Acord del Consell de Govern de 3 de maig de 2021 pel qual s’aprova el Il Pla
d’lgualtat entre Dones i Homes de I’Administracié de la Comunitat Autdbnoma de les llles Balears (serveis
generals) 2021-2024, quina de les afirmacions seglients és incorrecta?:

Identificar les raons per les quals no s’han realitzat algunes accions del Il Pla d’lgualtat ha estat un dels objectius
especifics de I'estudi fet per a I'elaboracié del Pla.

Reflexionar sobre la continuitat de les accions ha estat un dels objectius especifics de l'estudi fet per a
I'elaboracié del Pla d’lgualtat.

Fer un estudi comparat de plans daltres comunitats autbnomes per a identificar els principals elements
diferenciadors ha estat un dels objectius especifics de l'estudi fet per a l'elaboracié del Pla d’lgualtat.

Identificar els objectius en els quals s’ha de continuar treballant perqué no s’han aconseguit els resultats esperats
ha estat un dels objectius especifics de I'estudi fet per a I'elaboraci6 del Pla d’lgualtat.

Dins la llibertat d’expressio en sentit genéric, no hi ha:

El dret a la produccio i a la creaci6 literaria.

El secret de les comunicacions.

El dret a comunicar i a rebre informacio verag.

La llibertat de catedra.
El Pla d’lgualtat entre Dones i Homes de I’Administracié de la Comunitat Autonoma de les llles Balears
(serveis generals) 2021-2024:

Es el quart pla d'igualtat aprovat entre dones i homes de I'Administracié de la Comunitat Autdonoma de les llles
Balears (serveis generals).

Es el segon pla d’igualtat aprovat entre dones i homes de I'’Administracio de la Comunitat Autonoma de les llles
Balears (serveis generals).

Es el tercer pla d'igualtat aprovat entre dones i homes de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les llles
Balears (serveis generals).

Es el primer pla d’igualtat aprovat entre dones i homes de I’Administracié de la Comunitat Autonoma de les llles
Balears (serveis generals).
La transparencia com a principi d’actuacioé dels poders publics:

Es un instrument de control de I'actuacio de '’Administracio, alhora que una eina de comunicacié i dialeg per als
poders publics.

Es un instrument de dialeg entre poders publics, excloent-ne la ciutadania.
No comprén un dret d’accés a la informacio puablica.
No comprén cap tipus de control de I'actuacié de I'’Administracié.
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24. L’article 13 de la Llei 39/2015, d’'1 d’octubre, del procediment administratiu comd de les administracions
publiques, recull expressament el dret seglient de les persones en les seves relacions amb I’Administracié:

a) Adisposar de la progressivitat fiscal.
b) A disposar del jutge ordinari predeterminat per la llei.
c) A exigir les responsabilitats de les administracions publiques i autoritats, quan correspongui aixi legalment.
d) A relacionar-se amb I’Administracié en la seva llengua materna, encara que aquesta no sigui una llengua oficial
d’Espanya ni d’'una comunitat autobnoma.
25. Senyalau la resposta incorrecta. La Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, té per objecte regular:
a) El procediment administratiu comu a totes les administracions publiques.
b) Els requisits de validesa, perd no d’'eficacia, dels actes administratius.
c) Els principis als quals s’ha d’ajustar I'exercici de la iniciativa legislativa.
d) Els principis als quals s’ha d'ajustar I'exercici de la potestat reglamentaria.
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