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1.	P resentaciONs

El desenvolupament econòmic de les nostres Illes depèn, en gran part, de la capacitat d’harmonitzar i de 
concretar polítiques que, a mitjà termini, facin que la nostra economia sigui més productiva i més compe-
titiva.

Les previsions econòmiques per a aquest 2008 assenyalen un període de creixement de l’economia més 
moderat que l’anterior i un comportament de l’ocupació menys favorable; així i tot, hem de ser capaços de 
reconduir la previsió i de convertir aquest escenari en una oportunitat per fer més forta la nostra economia 
i el nostre mercat de treball.

Amb aquest informe de l’Observatori del Treball ens dotam de l’eina necessària per avaluar correctament 
aquest panorama i, així, per poder treballar en la línia més correcta. Illa per illa es desglossen les dades 
sociolaborals del 2007, unes dades que ens permetran entendre la realitat insular i especificar les polítiques 
clau per a cada una de les illes.

Encara que la situació no sigui, en principi, gaire encoratjadora, des del Govern de les Illes Balears i, més 
concretament, des de la Conselleria de Treball i Formació, estam compromesos en la recerca de solucions 
estructurals. En el transcurs del 2008 desenvoluparem noves polítiques actives de treball que, esperem, ens 
portin als nivells desitjats de progrés i d’estabilitat.

Comptam amb un projecte de desestacionalització de l’activitat turística que permetrà millorar la qualitat 
de l’ocupació en aquest sector; disposam, així mateix, del Programa Operatiu de Fons Social Europeu, 
dotat amb 77 milions d’euros, per tal d’afavorir la iniciativa empresarial, fomentar l’ocupació i la inclusió 
social de tots els col·lectius en risc d’exclusió social i millorar el capital humà.

També, hem d’esmentar el Pla Estratègic d’Ocupació i Polítiques Actives 2008-2020, un projecte que in-
vestigarà les mancances de formació que tenen les persones amb l’objectiu de detectar les necessitats de 
qualificació professional i de poder anticipar l’oferta formativa a les demandes de les empreses.

Aquestes són algunes de les mesures que aplicarem des de la Conselleria de Treball i Formació; això no 
obstant, que les coses siguin d’una altra manera depèn de tots i totes, i junts podem aconseguir-ho.

Hble. Sra. Margarita Nájera Aranzábal 
Consellera de Treball i Formació
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Anam complint objectius. Després de la presentació, el mes passat, de l’Avanç de l’any 2007. Informe sobre el 
mercat de treball de les Illes Balears, presentam ara aquest informe anual L’any 2007, illa per illa. Informe sobre el 
mercat de treball a Mallorca, Menorca, Eivissa i Formentera, que explica la diversa realitat territorial i econòmica 
de la nostra comunitat autònoma.

Aquest informe compleix també amb la visió encarregada a l’Observatori: llançar una mirada més profunda 
illa per illa que inclogui les particularitats de cada territori i les seves interseccions per adaptar l’aplicació 
de polítiques actives d’ocupació a les necessitats constatades a partir d’un diagnòstic precís. Amb aquesta 
mateixa visió, s’elabora l’Anuari estadístic de les Illes Balears per municipis. Any 2007, que aportarà una desa-
gregació major de dades des d’una perspectiva municipal, àmbit en què s’executen múltiples polítiques 
adreçades a una ocupació millor per a tots i totes.

Aquesta trilogia és una iniciativa necessària de la Direcció General de Planificació Estratègica i del seu Ob-
servatori del Treball, com a part de la seva responsabilitat en l’estudi del mercat laboral local. La nostra 
meta final és aconseguir un diagnòstic consensuat amb empresaris, treballadors i institucions. Per això, és 
necessari que definim junts els objectius del seu estudi i que protocol·litzem un sistema d’informació i de 
consulta que permeti el desenvolupament de reflexions i propostes d’intervenció conjuntes.

Els estudis i les intervencions acordades han d’incloure una clara visió no sols del volum d’ocupació i de la 
desocupació, sinó també de la seva qualitat. Per això, el pròxim encàrrec de l’Observatori, en col·laboració 
amb el Consell Econòmic i Social de les Illes Balears (CES), serà analitzar la qualitat de l’ocupació i de-
senvolupar prospeccions sobre noves ocupacions i qualificacions professionals, especialment en l’àrea de 
noves tecnologies.

Efectivament, la missió de la Direcció General de Planificació Estratègica és servir de suport transversal a les 
diverses àrees d’actuació de la Conselleria. Un objectiu tan ambiciós requereix ser prudent en la definició de 
metes, treballar amb elevats estàndards de qualitat i esperar l’èxit a mitjà termini; crec que amb la consti-
tució d’aquest nou Observatori ja estam construint uns sòlids pilars per assolir-lo.

Finalment, vull fer una crida en favor de la col·laboració i de l’esforç conjunt davant una previsible situació 
de cert refredament de l’economia balear; les dades són ja el passat, però l’acció sobre la realitat present 
configurarà el nostre futur. Tots els agents socials, totes les persones podem contribuir en l’objectiu del 
Govern de les Illes Balears: aconseguir que siguin Primer les persones.

 

Sr. Javier BustamAnte Moreno

Director General de Planificació Estratègica
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2.	RE SUM EXECUTIU 

Les Illes Balears es caracteritzen per haver experimentat un fort dinamisme demogràfic en els darrers vint 
anys; de fet, són la comunitat autònoma on més s’ha incrementat la població en el darrer període inter-
censal (1991-2001), un 18,7%, augment molt superior a la mitjana estatal (5,1%). L’arribada d’immigrants 
estrangers explica, en gran part, aquest fort augment de la població. A les Illes s’ha configurat un model 
migratori dual en què, al mateix temps, les Balears esdevenen terres d’arribada de migrants procedents de 
països desenvolupats i de països en via de desenvolupament, amb motivació residencial i amb motivació 
laboral.

L’augment poblacional, l’hem de situar dins un context de creixement econòmic que es va situar, a les Illes, 
durant el 2007, en el 3% —l’illa de Mallorca, amb un 3,2%, encapçala aquest augment; tant les Pitiüses 
(2,7%) com sobretot Menorca (1,4%) se situen per sota de la mitjana del conjunt balear. Malgrat tot, s’ha 
donat des del segon semestre una contracció del ritme de creixement en el sector de la construcció, que 
s’explica tant per la demanda com per l’oferta.

Amb tot, l’activitat empresarial es va mantenir a bon ritme, va augmentar el nombre d’empreses d’alta en 
la Seguretat Social en cada una de les illes, com també el nombre de treballadors autònoms. Les Pitiüses 
presenten més creació d’empreses i treball per compte propi que no la mitjana; l’altre extrem se situa Me-
norca, amb un ritme més baix de creació d’empreses.

L’augment de la població es tradueix en un creixement en el nombre de persones actives; és a dir, les que 
treballen o estan en disposició de fer-ho. Aquest increment s’ha traduït durant el 2007 en un augment de 
les persones ocupades, però també de les xifres d’atur. El mercat de treball no ha estat capaç d’absorbir 
aquest fort increment de població en edat de treballar i la temporalitat que es dóna en la contractació ha 
fet que els registres d’atur augmentassin. L’alentiment en el sector de la construcció ha tingut, també, una 
repercussió en les xifres d’atur, que ha pujat en aquest sector d’activitat en cada una de les illes.

Es donen diferències significatives per illes, pel que fa a l’evolució de l’ocupació i l’atur. Així, a Mallorca el 
nombre de treballadors ocupats ha augmentat en un 3,4% i l’atur registrat, en un 3,3%. Menorca ha estat 
l’illa amb l’increment menor de l’ocupació: un 1,7%, mentre que l’atur hi va augmentar en un 3,3%. Final-
ment, Eivissa esdevé l’illa amb més creació d’ocupació i menys augment de les xifres d’atur, i Formentera és 
l’única on ha baixat l’atur respecte de 2006.

Per acabar, l’anàlisi de la sinistralitat laboral mostra un descens dels accidents en les illes menors, mentre 
que Mallorca ha experimentat un augment del 4,3%. Es dóna una important retallada de l’índex d’incidèn-
cia a Eivissa, a Formentera i a Menorca. D’altra banda, Mallorca no experimenta gairebé cap oscil·lació 
respecte de 2006.



10 L ’ANY 2007 Illa per illa. Informe sobre el mercat de treball de les illes balears



L’any 2007 illa per illa. Informe sobre el mercat de treball de les illes balears  11

3.1.	L ’entorn del 
mercat de treball a 
Mallorca el 2007

3.1.1.	Context sociodemogràfic: 
evolució de la població a 
Mallorca

Segons les darreres dades del padró 
municipal en data 1 de gener de 2007, 
a Mallorca hi havia 814.275 persones, 
xifra que representa un 79% del total 
de la població de les Illes Balears. Per 
sexe, la població està molt reparti-
da: en termes percentuals hi ha un 
50,03% de dones; el restant 49,97% 
són homes.

L’any 2007 Mallorca va experimentar 
un creixement de la població del 3%, 
en concret 23.512 persones més que 
l’any 2006. En el conjunt de les Bale-
ars l’increment interanual va ser tam-
bé del 3%, mentre que en el conjunt 
de l’Estat aquest increment va restar 
en un 1,1%. De fet, les Balears es ca-
racteritzen per ser una de les comuni-
tats autònomes amb un dinamisme 

poblacional més acusat durant els 
darrers deu o vint anys.

Per edat, els grups que experimenten 
un increment més elevat són el de 30 
a 44 anys (+4,2%) i el de 45 a 65 anys 
(+4,1%), mentre que el grup de joves 
de 15 a 29 anys és el que experimen-
ta l’increment més baix, amb un 1% 
(vegeu taula 16). Si separam la pobla-
ció entre menors i majors de 30 anys, 
observam com el primer grup ha aug-
mentat en un 1,8% respecte de 2006, 
mentre que el segon ho ha fet en un 
3,6%.

L’índex d’envelliment que posa en 
relació la població major de 65 anys 
amb la població menor de 20 anys 
és per a l’illa de Mallorca del 69,9%, 
gairebé dos punts per sobre de la 
mitjana del conjunt de les Balears 
(68,1%). De fet, Mallorca és l’illa amb 
el conjunt de població més envellida. 
Les Balears, gràcies als processos mi-
gratoris amb motivació laboral, han 
experimentat un rejoveniment de les 
seves estructures per edats, com tam-
bé una suavització en les tendències 
cap a l’envelliment de la població i 
un redreçament de la corba dels nai-
xements, la qual, fins al 1996, pre-
sentava una regressió sistemàtica 
tant en el seu nombre com en les ta-
xes de natalitat. L’índex d’envelliment 
en el conjunt d’Espanya, a partir de 
les dades de la revisió del padró de 
2007, és del 85,5%; és a dir, es dóna 
una estructura per edats bastant més 
envellida que en el cas de les Illes Ba-
lears.

D’altra banda, l’índex de reemplaça-
ment que relaciona el grup d’edat en-
tre 60 i 64 anys (persones que sortiran 
en breu del mercat de treball) i el grup 
d’edat entre 20 i 24 anys (persones 

3.	 l’illa de mallorca

La població augmenta 
un 3% respecte de 2006, 
sobretot en el grup de 
majors de 30 anys

Mallorca és l’illa més 
envellida, amb un índex 
d’envelliment del 69,9%

GRàfic 1. distribució de la 
	  població per illes, 2007

Font: revisió padró 2007. INE.
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que hi entraran en breu, si ja no ho 
han fet, en períodes de màxima acti-
vitat laboral), és per a Mallorca del 
77,5%, gairebé dos punts per sobre 
de la mitjana de les Balears (75,6%); 
és a dir, que està garantit amb escreix 
un reemplaçament de les generacions 
més madures, que passaran de l’ac-
tivitat a la inactivitat. En el conjunt 
d’Espanya, l’índex de reemplaçament 
és del 79,9% —lleugerament superior 
al de les Illes.

És important remarcar l’augment de 
la població estrangera: les darreres 
dades disponibles del padró munici-
pal en data 1 de gener de 2007 in-
diquen un increment interanual del 
14,6% —en concret, 18.830 persones 
estrangeres més que el 2006. Aquest 
increment va ser més important entre 
la població procedent d’algun país 
comunitari (+18,5%). La població 
estrangera representa el 18,2% del 
total de població a Mallorca durant 
l’any 2007, percentatge similar al del 
conjunt de les Illes (18,5%) i molt su-
perior al del conjunt de l’Estat (10%). 
Del total de població estrangera a 
l’illa de Mallorca, un 49,7% és d’ori-
gen comunitari, mentre que el 50,3% 
restant procedeix d’algun país de 
fora de la Unió Europea; és a dir, l’un 
i l’altre col·lectiu representen gairebé 
el mateix.

De fet, la població nacional s’ha in-
crementat a Mallorca durant el 2007 
en un 0,7%, mentre que la població 
d’origen estranger ho ha fet, com hem 
dit, en un 14,6%. Per grups d’edat, 
també hi ha diferències remarcables 
entre nacionals i estrangers: així, els 
menors de 30 anys experimenten un 
descens del 0,8% entre la població 
nacional i un augment del 13,5% en-
tre la població d’origen estranger. El 
grup d’edat que té el descens més im-
portant entre els nacionals és el de 20 
a 24 anys (-3,5%), seguit del de 25 a 
29 anys (-2,9%) i del de 10 a 14 anys 

(-2,3%). Aquestes persones varen néi-
xer entre el 1983 i el 1993, anys amb 
unes taxes de natalitat molt baixes en 
el conjunt de les Balears. D’altra ban-
da, en el col·lectiu de persones estran-
geres els grups d’edat més jove han 
experimentat un destacat augment 
conseqüència, en gran part, d’unes 
dinàmiques de natalitat més eleva-
des i del reagrupament familiar entre 
molts dels nouvinguts.

D’altra banda, hi ha diferències im-
portants en l’estructura per edats 
dins el col·lectiu de persones estran-
geres segons la zona de procedència 
i les motivacions per emigrar. Així, 
per al conjunt de les Balears el 45,1% 
dels estrangers de fora de la Unió Eu-
ropea tenen entre 25 i 39 anys, men-
tre que aquest percentatge es redueix 
a un 30,6% per als comunitaris. Per 
contra, dins el col·lectiu de comuni-
taris, un 19% són majors de 60 anys, 
mentre que aquest percentatge és del 
3,1% per als extracomunitaris. Aques-
tes estructures tenen una repercussió 
directa en el mercat de treball de les 
Illes, de manera que, bàsicament, es 
poden establir dos grans tipus de per-
fils bàsics:

a)	Una immigració de tipus laboral, 
amb un perfil adult jove, amb més 
població d’edats actives, que regis-
tra la seva màxima intensitat entre 
els 25 i els 39 anys, amb un màxim 
entre els 30 i els 34 anys.

b)	Contrastant amb l’anterior, el per-
fil global de gran part dels euro-
peus indica una estructura d’edats 
madures i velles. Registra les seves 
màximes intensitats distribuïdes 
entre les edats madures dels grups 
d’edats entre els 35 i els 59 anys i 
les edats de 60 i més anys. L’actual 
conformació d’aquest perfil d’edat 
dels europeus presenta un cert re-
joveniment si es compara amb el 
d’anys anteriors, conseqüència de 

La població estrangera 
ha augmentat un 14,6% 

respecte de 2006 i 
representa el 18,2% del 
total de la població de 

Mallorca

La zona de procedència i, 
sobretot, les motivacions 

per emigrar configuren 
dos perfils diferenciats 

d’immigrants
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l’arribada d’immigrants laborals 
europeus d’edats més joves, sobre-
tot de països de l’est.

3.1.2.	Indicadors d’activitat 
econòmica a Mallorca el 2007

Evolució del PIB a Mallorca el 2007

Mallorca ha seguit un ritme de creixe-
ment constant amb una mitjana del 
3,2% el 2007, segons l’avanç publicat 
per la Direcció General d’Economia 
en l’Informe de conjuntura econòmica de 
les Illes Balears març de 2008, una dèci-
ma per sobre de l’any precedent. En 
l’evolució trimestral ha mostrat una 
lleugera disminució: comença el pri-
mer trimestre a un ritme del 3,3% per 
acabar en el 3,1%.

Com es desprèn de la taula 01, Ma-
llorca ha crescut més que no ho ha 
fet la mitjana de les Illes (3% segons 
la Direcció General d’Economia1) i 
més que cadascuna, tot i que al dar-
rer trimestre ha igualat la mitjana de 
creixement de les Pitiüses, que han 
seguit una evolució oposada, ja que 
han començat l’any amb un 2,3% per 
acabar-lo amb un 3,1%.

Respecte de la mitjana nacional, 
s’han reduït diferències a causa del 
procés de desacceleració gradual de 
l’economia estatal —malgrat tot, ha 
aconseguit ser del 3,8%. Si al primer 
trimestre la mitjana nacional era del 
4,1% davant el 3,3% de Mallorca, al 
quart trimestre la primera es reduïa 
al 3,5% mentre que Mallorca arriba-
va al 3,1%.

Pel que fa a la zona euro, el creixe-
ment de Mallorca s’ha situat sis dèci-
mes per sobre de la seva mitjana del 
2,6%. Al primer trimestre, el creixe-
ment mitjà de la zona euro del 3,2% 

només era una dècima inferior al de 
l’illa de Mallorca, però l’economia de 
la UEM s’ha debilitat els darrers me-
sos.

Per al 2008, la Direcció General d’Eco-
nomia no desglossa les previsions de 
creixement per a cada una de les Illes, 
però xifra la de la comunitat autòno-
ma en el 2,8%; en el 3,1% per a Espa-
nya, i en el 2,2% per a la zona euro, de 
manera que es retallen les diferències 
entre els tres territoris.

Sector primari

Segons l’informe2 esmentat, el sector 
va créixer un 2% el 2007 en el conjunt 
de les Illes Balears. L’informe destaca 
que va ser un bon any per al mercat 
de fruites i hortalisses —incrementa-
ren els seus preus— i que el mercat 
central de Mallorca registrà un aug-
ment del 15% en el volum de movi-
ment. A més, les exportacions de vins 
i licors varen evolucionar de manera 
positiva.

En canvi, va minvar la collita de pa-
tata i d’ametlles i en disminuïren les 
exportacions, a més de les de goma de 
garrofí i garrofes; l’augment dels preus 
dels cereals va tenir una repercussió 
negativa sobre l’activitat ramadera. 
Pel que fa a la pesca, les captures de-
clarades reduïren el seu valor econò-
mic des de l’any anterior, però el preu 
mitjà del peix es va incrementar.

Indústria

El sector ha viscut un creixement de 
l’1,5% el 2007 a les Illes Balears, se-
gons estimacions de la Direcció Ge-
neral d’Economia. El sector ha seguit 
una tendència constant a Mallorca, 
mentre que ha millorat a Menorca i a 
les Pitiüses.

El PIB del 3,2% de 
Mallorca ha estat el 
més alt de les Illes, que 
presenten una mitjana de 
creixement del 3%

1	L ’INE estima en un 3,8% la mitjana de creixement de les Illes el 2007, coincidint amb la mitjana nacional. 
2	 Conjuntura econòmica de les Illes Balears març de 2008, Direcció General d’Economia de la Conselleria d’Economia, Hisenda 

i Innovació. 
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Per estudiar aquesta evolució per illes 
es disposa de les xifres de facturació 
d’energia elèctrica total i d’ús indus-
trial.  A Mallorca, pel que fa a la pri-
mera, ha crescut respecte a l’any pre-
cedent un 11,5%, mentre que la d’ús 
industrial s’ha mantingut constant.

D’altra banda, la indústria de tèx-
til, cuiro i calçat minva a Mallorca i 
es manté a Menorca3. El calçat, que 
tradicionalment presentava les xifres 
més importants d’exportacions a les 
Illes, ha viscut una disminució del 10% 
respecte del 2006. La bijuteria i la jo-
ieria també han vist reduïdes les seves 
exportacions en un 37,2%. Tot i això, 
han augmentat les exportacions de 
roba i de complements, així com les 
de pell i cuiro.

Les previsions per al 2008 estimen un 
creixement del sector a les Balears de 
l’1,6%, que és lleugerament superior 
al del 20074.

Construcció

El 2007 el seu creixement s’estima en 
un 3,8%5 per al conjunt de les Illes, 
una dècima superior al de l’any pre-
cedent, tot i la contracció viscuda des 
del segon semestre tant per la deman-
da com per l’oferta.

A Mallorca, pel que fa a l’oferta i 
així com s’observa en la taula 04, el 
preu mitjà de l’habitatge ha crescut 
al segon semestre de l’any. A més, els 
projectes visats pel COAIB han min-
vat tant en pressupost (37,2% al de-
sembre de 2007 respecte al de 2006) 
com en nombre (10,9% per al mateix 
període).

La Direcció General d’Economia, en 
el seu Informe de conjuntura econòmica  

de les Illes Balears, març 2008 preveu 
que el 2008 el creixement del sector 
de la construcció sigui del 2,7% a les 
Illes Balears. A Mallorca es preveuen  
taxes de creixement positives gràcies, 
en part, a les inversions públiques 
previstes: la construcció del Palau de 
Congressos, la reforma de la Platja 
de Palma, el desenvolupament de la 
Llei de residus i de la Llei de barris i 
les millores a l’aeroport i l’ampliació 
dels ports.

Serveis

Segons la Direcció General d’Econo-
mia, el sector de serveis ha presentat 
el 2007 un fort dinamisme, amb una 
estimació de creixement per al quart 
trimestre del 3,1%, dues dècimes su-
perior a la del 2006.

Comerç

El comerç ha acabat l’any amb una 
estabilització de la seva activitat. 
Per una banda, seguint l’índex de 
negoci, tot i que durant l’any hi ha 
hagut una certa desacceleració, als 
mesos de novembre i de desembre 
s’han recuperat els nivells d’activi-
tat que hi havia a començament de 
l’any.

La contenció de la despesa s’ha fet 
notar més en els comerços tradicio-
nals i de menors dimensions que no 
en les grans superfícies. La desacce-
leració de les vendes en aquests co-
merços ha afectat especialment els 
productes alimentaris i els de més 
qualitat6. 

Per altra banda, la matriculació de ve-
hicles de càrrega per a la distribució 
comercial ha disminuït un 2,4% al no-
vembre de 2007 a Mallorca.

La indústria ha seguit una 
tendència de creixement 

constant a Mallorca

3	 Ídem. 
4	 Ídem.
5	 Ídem.
6	 Conjuntura econòmica de les Illes Balears març de 2008, Direcció General d’Economia de la Conselleria d’Economia, Hisenda 

i Innovació. 

La construcció ha crescut 
en un 3,8% al 2007
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Turisme i hoteleria

L’augment de l’estada mitjana en 
hotels i apartaments —de l’1,5%7 
el 2007— pot explicar que el sector 
s’hagi mantingut com un dels motors 
de creixement de l’economia de Ma-
llorca.

Cal ressaltar que a Mallorca s’han 
produït aproximadament 47 milions 
de pernoctacions en hotels i aparta-
ments durant l’any 2007. Aquesta xi-
fra suposa una reducció mitjana de 
l’1,7%8 respecte de l’any 2006, més 
notable en els hotels (reducció del 
2,2%) que en els apartaments (aug-
ment de l’1,6%).

De cara al 2008 les expectatives són 
favorables. Les previsions de l’Oficina 
d’Espanya de Turisme mantenen la 
confiança en el mercat alemany que 
viatja a Mallorca. A més, a Palma s’es-
pera que el turisme de creuers de luxe 
augmenti un 2,95% el 2008, segons 
dades de l’Autoritat Portuària.

Inflació i demanda

Pel que fa a la inflació, les Illes Balears 
presenten una de les xifres més baixes 
de l’Estat. De la mateixa manera que 
a Espanya, els preus varen evolucionar 
a la baixa fins al setembre de 2007, 
però a partir d’octubre l’índex de 
preus de consum augmentà a causa 
dels aliments i l’energia.

Pel que fa a la demanda, a Mallorca el 
consum privat s’ha mantingut al llarg 
de l’any. Un dels indicadors més em-
prats per mesurar el dit consum pri-
vat és la compra de vehicles. Durant 
l’any 2007, la seva matriculació i el 
consum de carburants d’automació 
s’han mantingut amb una tendència 
constant a l’Illa.

D’altra banda, la tendència de la 
despesa en electricitat per a ús do-
mèstic a Mallorca ha estat creixent 
(16.9%)9.

3.1.3.	Indicadors d’activitat 
empresarial a Mallorca el 
2007

Empreses d’alta i autònoms afiliats a 
la Seguretat Social

L’any 2007 es varen comptabilitzar 
a les Illes Balears 44.451 empreses 
d’alta en el règim general de la Se-
guretat Social, 1.419 més respecte 
del 2006; és a dir, hi va haver un in-
crement del 3,3% en el conjunt de 
les Illes Balears. Per la seva banda, 
Mallorca va tancar l’any amb 34.034 
empreses d’alta, 1.055 més que l’any 
anterior, i va experimentar un creixe-
ment interanual del 3,2%, molt simi-
lar al del conjunt de les Balears (ve-
geu taula 07).

Mallorca aglutina el 76,6% del total 
d’empreses de les Balears, el mateix 
percentatge que l’any 2006.

El comerç ha recuperat 
força a la darreria de l’any, 
tot i que la contenció de 
la despesa ha afectat més 
el comerç tradicional

7	 Ídem.
8	 Conjuntura econòmica de les Illes Balears març de 2008, Direcció General d’Economia de la Conselleria d’Economia, Hisenda 

i Innovació.
9	 Ídem

GRàfic 2. distribució de les empreses d’alta 
	  en el règim general per illes, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Seguretat 
Social

La matriculació de vehicles 
i el consum de carburants 
ha mantingut una 
tendència estable
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Pel que fa als treballadors autònoms, 
l’any 2007 es va tancar a Mallorca 
amb una mitjana de 65.930 treba-
lladors d’alta en aquest règim, 2.316 
més que l’any anterior, la qual cosa, 
en termes relatius, implica un incre-
ment del 3,6%, increment també molt 
similar al del conjunt de les Illes, que 
va ser del 3,7%.

3.2.	E l mercat de treball 
de Mallorca el 2007

3.2.1.	Indicadors d’activitat, 
d’ocupació i d’atur

3.2.1.1.	Evolució de la població activa 
registrada

Atès que a partir de l’Enquesta de 
població activa no es pot tenir infor-
mació desglossada per illes, per poder 
analitzar la població activa es pot re-
córrer als registres d’afiliació a la Se-
guretat Social (ocupats registrats) i 
al d’atur registrat al SOIB. D’aquesta 
manera, es pot parlar de població ac-
tiva registrada: en el cas de Mallorca, 
l’any 2007 es va tancar amb 401.935 
persones actives de mitjana, 13.167 
més que l’any 2006, la qual cosa, en 
termes relatius, suposa un increment 

interanual del 3,4%, similar al del con-
junt de les Balears (3,3%).

L’evolució mensual de la població 
activa ens mostra els repunts durant 
els mesos de temporada alta turís-
tica, amb xifres que ultrapassen les 
430.000 persones durant el mes de 
juliol, per baixar a les 378.000 durant 
el mes de desembre. Es produeix un 
augment interanual durant tots els 
mesos de 2007. Aquest augment de la 
població activa està en concordança 
amb l’augment del total de la pobla-
ció (+3%) durant l’any 2007, sobre-
tot, com hem vist, en els grups d’edat 
jove–adulta, i adulta; és a dir, perso-
nes en edat de treballar i que es volen 
incorporar en el mercat de treball.

3.2.1.2. Evolució de l’afiliació a la Se-
guretat Social

L’any 2007 s’ha tancat amb una mit-
jana de 372.845 treballadors d’alta en 
la Seguretat Social a Mallorca, 12.226 
més que l’any 2006, la qual cosa, en 
termes relatius, representa un incre-
ment del 3,4%. Aquest creixement és 
molt similar al del conjunt de les Illes, 
que va ser del 3,3%. Mallorca concen-
tra el 81,9% del total de la població 
ocupada de les Balears.

En el gràfic s’aprecia l’estacionalitat 
específica de l’economia turística, 
tan pròpia de l’arxipèlag, i es veu com 
s’han produït increments interanuals 
per a cada un dels mesos de 2007, si 
bé és durant la primera part de l’any 
quan es donaren els augments més 
grans —als mesos de febrer (+4,2%) i 
de març (+5,9%)—; en canvi, als me-
sos d’agost i d’octubre el creixement 
va restar en un 2,5%.

És possible mesurar l’estacionalitat 
a partir dels registres de la Seguretat 
Social; si observam la variació percen-
tual que es dóna entre el mes de juliol 
(mes de més registres d’ocupació) i el 

L’any 2007 es varen 
crear 1.419 noves 

empreses i augmentaren 
els autònoms en 2.316 

efectius

GRàfic 3. distribució de LA POBLACIÓ activa 
	  registrada per illes, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB i de la 
Seguretat Social

Es dóna un increment 
de la població activa 

registrada del 4,3% 
en concordança amb 

l’augment de la població 
empadronada
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mes de desembre (un dels mesos amb 
menys registres d’ocupació), podrem 
calcular la variació de l’ocupació en-
tre la temporada alta i la temporada 
baixa. En la taula 08 es mostra, per a 
cada una de les Illes, per al conjunt 
de les Balears i per al conjunt d’Es-
panya, aquesta variació, que en el 
cas de Mallorca és del 19,6%, índex 
que se situa per sota del de les Bale-
ars (24,4%) i molt per sobre del de 
la mitjana espanyola (0,6%) en què 
les oscil·lacions intermensuals en els 
registres d’ocupació són gairebé in-
existents. Mallorca és, per tant, l’illa 
amb l’índex d’estacionalitat més baix 
de l’arxipèlag.

L’evolució de l’afiliació per règims de 
cotització mostra comportaments 
molt diferents: així, es dóna un incre-
ment en el nombre d’efectius d’alta en 
el règim general (+4,2%) i en el règim 
d’autònoms (+3,6%), mentre que es 
produeixen descensos en el conjunt 
dels règims especials. El règim especi-
al de la llar és el que experimenta la 
davallada més important, amb 1.926 
treballadors menys que l’any 2006, 
cosa que suposa un descens del 21% 
(vegeu taula 19).

Gran part del descens dels treballa-
dors del règim de la llar s’explica pel 
descens que s’ha produït en l’afiliació 
de treballadors estrangers no comuni-
taris en el conjunt de les Balears, col·
lectiu molt present en aquest règim 
durant aquests darrers anys.

Per sectors econòmics, es donen 
comportaments diferenciats: així, 
augmenta el nombre de treballadors 
ocupats en agricultura (+7,4%) i en el 
sector de serveis (+3,5%), mentre que 
baixa l’ocupació en el sector industrial 
(-2%) i es manté estable en el sector 
de la construcció.

Si analitzam detalladament les acti-
vitats econòmiques (vegeu taula 20), 
podrem observar com l’augment de 
l’ocupació en el sector agrícola és de-

Durant el 2007 va 
continuar la creació 
d’ocupació a Mallorca: 
12.226 ocupats més

Es produeix un creixement 
interanual per a cada un 
dels mesos de 2007

GRàfic 9. Evolució dels treballadors d’alta en la Seguretat Social a Mallorca, 2006-2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Seguretat Social.

GRàfic 4. distribució de LA POBLACIÓ D’ALTA 
	  EN LA SEGURETA SOCIAL PER ILLES, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Seguretat 
Social
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gut a l’impuls de les activitats agràries, 
mentre que el nombre de treballadors 
assalariats de la pesca descendeix.

El descens en el nombre d’assalariats 
del sector industrial s’explica en gran 
part per la baixada de la indústria del 
tèxtil, cuiro i calçat, que perd un 8,3% 
dels seus efectius. Les empreses de 
calçat balear es deslocalitzen i deriven 
a tercers països el procés productiu 
intensiu en mà d’obra i reserven per a 
les Balears el disseny, el màrqueting i 
altres tasques de més valor afegit10. 

L’activitat industrial més dependent 
de la construcció, la de minerals no 
metàl·lics, que inclou l’activitat tant 
de pedreres com de materials per a 
la construcció, també perd treballa-
dors a l’illa de Mallorca, en concret 
un 2,7%, percentatge superior al del 
conjunt de les Balears (-1,8%), cosa 
que s’explica en gran manera per la 
moderació de la demanda.

Per altra banda, s’observa el mante-
niment en el nombre de treballadors 
ocupats en la indústria agroalimen-
tària, basada en una demanda major 
tant per la bona temporada turística 
com per l’increment demogràfic. I, 
finalment, augmenta el nombre d’as-
salariats en la indústria de la fusta i el 
suro, la de paper i edició, i la indústria 
de material de transport.

El nombre total de treballadors assa-
lariats en el sector de la construcció es 
manté estable a Mallorca segons les 
dades del darrer trimestre de 2007.

El sector de serveis, com hem dit, con-
tinua sent el motor de l’impuls econò-
mic de les Illes. En aquest sector, les 
activitats econòmiques que han ge-
nerat més ocupació durant el 2007 a 
Mallorca són les sanitàries i veterinà-

ries (+18,8%), transport i comunica-
cions (+4,6%), educació (+4,5%) i els 
serveis empresarials (+4,5%). L’ober-
tura d’un nou hospital a la comarca 
d’Inca pot explicar, en part, el gran in-
crement en el nombre de treballadors 
en les activitats sanitàries.

D’altra banda, l’ocupació en la in-
termediació financera baixa princi-
palment a causa de la disminució de 
treballadors del segment d’assegu-
rances i plans de pensions, atès que el 
col·lectiu més nombrós, corresponent 
als ocupats en bancs i caixes d’estal-
vi, ha registrat augments continuats 
al llarg de 2007 en el conjunt de les 
Balears.11

Si bé en el conjunt de les Balears es 
dóna un descens en el nombre de tre-
balladors ocupats en les activitats im-
mobiliàries, a causa del retraïment de 
l’activitat en el sector de la construc-
ció i l’habitatge, Mallorca és l’única 
illa que manté l’estabilitat en les afili-
acions en aquesta activitat.

L’afiliació en el règim de la llar ve mar-
cada pel procés de regularització de la 
immigració que es va dur a terme du-
rant el mes de maig de 2005, la qual 
va provocar un fort augment de les 
afiliacions en aquest règim. El perío-
de de reajustament posterior presenta 
períodes de davallades, tot i que cada 
vegada menys acusades, la qual cosa 
sembla que pot facilitar l’estabilitza-
ció de l’activitat.

3.2.1.3. Evolució de la contractació a 
Mallorca (SOIB)

L’any 2007 es va registrar a les Balears 
un total de 440.643 contractes, dels 
quals 345.430 varen ser amb destina-
ció a algun centre de treball de Ma-
llorca, cosa que representa un 78,4% 

L’índex d’estacionalitat 
va ser del 19,6%, per sota 

del conjunt de les Illes 
(24,4%)

Creix el nombre d’efectius 
ocupats en agricultura i en 

serveis, mentre que baixa 
en el sector industrial 
i es manté estable en 

construcció

10	E smentat en l’Informe de conjuntura econòmica de les Illes Balears, març de 2008, editat per la Direcció General d’Economia 
de la Conselleria d’Economia, Hisenda i Innovació del Govern de les Illes Balears. 

11	 Ídem.



L’any 2007 illa per illa. Informe sobre el mercat de treball de les illes balears  19

del total de la contractació registra-
da a les Illes. Respecte de 2006 es va 
produir un lleuger increment de 2.177 
contractes —en termes relatius això 
suposa un increment del 0,6%, superi-
or al del conjunt de les Illes (0,2%).

La taula 21 mostra l’evolució mensual 
de les contractacions registrades du-
rant el 2007 i el 2006. Seguint el pa-
tró habitual, de març a juliol es genera 
el volum de contractació més elevat; 
després, a partir del mes d’agost co-
mença a davallar progressivament, 
fins a arribar a la xifra més baixa de 
l’any al mes de desembre. Si ens fixam 
en les variacions interanuals per a 
cada un dels mesos de 2007, observa-
rem importants increments durant la 
primera part de l’any, mentre que es 
donen valors negatius a partir del mes 
d’agost —als mesos de novembre i de 
desembre es dóna el descens més acu-
sat (-8,9% i -15%, respectivament).

Del total de contractes registrats 
amb destinació a l’illa de Mallorca, 
un 45,8% va correspondre a dones i 
el 54,2% restant, al col·lectiu masculí. 
Per modalitat contractual, un 13,5% 
va ser de caràcter indefinit; un 86%, 
de caràcter temporal, i un 0,5% va 

correspondre als contractes forma-
tius. Com podem observar en la taula 
22, les dones (14%) experimenten una 
major contractació de caire indefinit 
que els homes (13,1%).

Cal destacar l’increment respecte del 
2006 de la contractació indefinida 
(+3%), per sobre de la contractació 
temporal (+0,4%). D’altra banda, els 
contractes formatius han experimen-
tat un descens del 14%. De fet, les Illes 
Balears varen ser la tercera comunitat 
autònoma amb el percentatge de con-
tractació indefinida més elevat, només 
per darrere de Madrid i de Catalunya.

La durada dels contractes tempo-
rals és una altra variable per tenir en 
compte a l’hora de fer l’anàlisi de la 
contractació. El més destacat és la 
curta durada dels contractes tem-
porals: gairebé la meitat (el 49,5%) 
d’aquests contractes té una durada 
igual o inferior als tres mesos i només 
un 0,5% té una durada superior a un 
any. Els contractes temporals de du-
rada indeterminada (molts dels quals, 
per obra i servei) tenen un pes signifi-
catiu i representen el 30,2% del total 
de contractes temporals.

La distribució de la contractació per 
sector econòmic ens mostra, un any 
més, la forta concentració de con-
tractes en el sector de serveis (77,2%), 
seguit del sector de la construcció 
(18,4%). D’altra banda, agricultura i 
pesca i el sector industrial junts només 
aglutinen el 4,4% del total de la con-
tractació de 2007 a Mallorca. Respec-
te de 2006, baixa la contractació en 
els sectors agrícola (-2,6%) i industrial 
(-1,5%) i puja en construcció (+1,4%) 
i en serveis (0,6%).

Hi ha grans diferències de la contrac- 
tació per sexe i sector econòmic: així, 
gairebé el 96% dels contractes regis-
trats corresponents a dones se signa-
ren en l’àmbit del sector de serveis, 

El volum de contractació 
es manté estable, 
augmenta la de caire 
indefinit i baixa la 
temporal

GRàfic 5. distribució dels contractes
	  registrats per illes, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB

El 49,5% dels contractes 
temporals tenen una 
durada igual o inferior als 
tres mesos
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mentre que per al col·lectiu masculí la 
construcció concentrà el 32,2% de les 
noves contractacions.

Si ens fixam en les deu ocupacions que 
registren més contractació, no troba-
rem gairebé canvis respecte d’anys an-
teriors pel que fa a l’estructura ocupa-
cional del mercat de treball a les Illes. 
Així, doncs, es repeteix la concentració 
de contractes en unes quantes ocupa-
cions que es caracteritzen per ser de 
baixa qualificació i per estar engloba-
des dins el sector de serveis i el de la 
construcció.

Les dones (vegeu taula 25) han con-
centrat més del 46% de la contrac-
tació registrada durant el 2007 en 
tres ocupacions: personal de nete-
ja (21%), dependentes de comerç 
(12,6%) i cambreres (12,6%). Podem 
assenyalar, com ja passava el 2006, 
que les ocupacions d’infermera i 
d’auxiliar d’infermeria hospitalària 
es troben entre les deu ocupacions 
amb més contractes en el col·lectiu 
femení, reflex segurament de la ne-
cessitat de personal dels nous cen-
tres hospitalaris que han entrat en 
funcionament durant aquests dar-
rers anys.

Entre els homes (taula 26), d’altra 
banda, s’ha registrat la contractació 
més elevada en ocupacions relaciona-
des amb la construcció: picapedrers 
(15,5%), peons de la construcció 
(10%), com també en hoteleria i/o 
restauració —cambrers (8,9%). 

La importància del col·lectiu de tre-
balladors estrangers es veu reflecti-
da en el volum de contractació que 
concentra aquest grup. Així, durant 
l’any 2007 es varen registrar 111.220 
contractes de treballadors estrangers, 
cosa que suposa un 32,2% del total 
de contractes registrats amb centre de 
treball a Mallorca. Els estrangers ex-
tracomunitaris són els que registraren 

més contractació (67,5% dels con-
tractes de treballadors estrangers), 
per sobre dels procedents d’algun país 
de la Unió Europea dels 27 (el 32,5% 
restant).

La contractació de treballadors es-
trangers es caracteritza també per 
una forta concentració en unes quan-
tes ocupacions i poca diversificació 
de l’activitat econòmica. Hi ha dife-
rències entre els treballadors de dins 
i de fora de la Unió Europea, com es 
pot observar en les taules 27 i 28 de 
l’annex. Els treballadors procedents 
d’algun país de la Unió Europea es 
decanten principalment per ocupa-
cions vinculades a l’hoteleria i/o la 
restauració; així, l’ocupació amb el 
nombre de contractes més elevat és 
la de cambrer o bàrman (21,3%), 
seguida, ja a certa distància, de per-
sonal de neteja (9,3%) i de cuiners 
(6,1%).

Pel que fa als treballadors extraco-
munitaris, si bé el sector de serveis i 
l’hoteleria també tenen un pes molt 
important en l’estructura ocupaci-
onal, el sector de la construcció té 
més importància que en el cas dels 
treballadors comunitaris. Així, perso-
nal de neteja, amb un 20,1% del total 
de contractació, ocupa el primer lloc 
del rànquing, seguit de picapedrers 
(16,2%) i de peons de la construcció 
(12,9%).

3.2.1.4. Evolució de l’atur registrat 
(SOIB)

L’any 2007 s’ha tancat amb una mit-
jana de 37.243 persones en situació 
d’atur a les Balears, de les quals un 
78,1% es troben a Mallorca. En con-
cret, es tracta de 29.091 persones 
aturades, 941 persones més que el 
2006, cosa que, en termes relatius, 
representa un increment del 3,3%, 
augment similar al del conjunt de les 
Balears (3,1%).

Els contractes es 
concentren en poques 
ocupacions; les dones 
aglutinen el 46% dels 

contractes en tres 
ocupacions

Un 32,2% del total dels 
contractes registrats 

amb centre de treball a 
Mallorca durant el 2007 
varen ser per a persones 

d’origen estranger
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En la taula 29 es pot veure l’evolució 
mensual del registre d’atur, que ens 
mostra, una vegada més, els efectes 
de l’estacionalitat en la nostra econo-
mia. D’aquesta manera, l’atur baixa 
durant els mesos d’estiu, per tornar a 
pujar durant els mesos de temporada 
baixa.

De la mateixa manera que en el con-
junt de les Balears, a Mallorca es pro-
dueix un canvi en els registres d’atur 
a partir del mes de juny de 2007. Du-
rant els primers cinc mesos de 2007 
hi va haver un descens interanual en 
les xifres d’atur, mentre que a partir 
del mes de juny i per a la resta de l’any 
es va experimentar un notable repunt 
interanual dels registres.

La taxa d’atur registrat de Mallorca 
es va situar l’any 2007 en el 7,2% de 
mitjana, per sota de la mitjana del 
conjunt de les Balears (7,6%). De fet, 
Mallorca és l’illa amb la taxa d’atur re-
gistrat més baixa, per sota de Formen-
tera (9,7%), Eivissa (9,6%) i també de 
Menorca (8%). Respecte de 2006 no 
hi ha variació en la taxa d’atur —es 
manté estable. En el gràfic 10 podem 
veure l’evolució mensual de la taxa 
d’atur que, de la mateixa manera que 
les xifres d’atur registrat, experimenta 

un canvi respecte de 2006 al mes de 
juny; és a dir, durant els primers cinc 
mesos la taxa se situa per sota de la 
dels mateixos mesos de 2006, i és a 
partir d’aquest mes quan la tendència 
canvia i es donen taxes d’atur mensu-
als per sobre de la dels mateixos me-
sos de 2006.

La distribució de l’atur per sexe ens 
mostra un predomini del col·lectiu fe-
mení en les llistes de l’atur. Un 55,1% 
del total de persones en situació 
d’atur són dones, mentre que el 44,9% 
restant són homes. Tot i que l’atur ha 
pujat per als dos col·lectius, en el cas 
del masculí aquest augment ha estat 
més acusat (+4,7%) que no en el cas 
de les dones (+2,3%).

L’estructura per edats ens mostra 
que el 53,1% de les persones en situ-
ació d’atur tenen entre 25 i 44 anys; 
un 32,4% són majors de 45 anys, i el 
14,5% restant són menors de 25 anys. 
Mallorca és l’illa amb la població atu-
rada més envellida: el grup de majors 
de 45 anys té un pes específic per sobre 
de la mitjana de les Balears (30,1%). 
Respecte de 2006 s’ha incrementat 
sobretot el grup de persones majors 
de 45 anys (+4,7%), seguit del grup 
de les que tenen entre 25 i 44 anys 
(+3,4%). Finalment, els joves menors 
de 25 anys són el grup que experimen-
ta l’increment més baix (+0,1%). 

Es donen diferències entre homes i do-
nes pel que fa a l’estructura per edats, 
com també en les variacions respecte 
de l’any 2006. Així, mentre que per a 
les dones l’increment de l’atur regis-
trat es produeix sobretot en els grups 
d’edat més grans —60 i més anys 
(+13,3%) i de 55 a 59 anys (+8,3%)—, 
en el cas dels homes l’increment més 
important el trobam en el grup de 
35 a 39 anys (+13,4%) (vegeu taula 
30). Aquestes diferències s’expliquen 
en part, en el cas dels homes, com 
veurem, per l’augment de l’atur en el 

La variació interanual de 
l’atur se situa en un 3,3% 
i la taxa d’atur registrat 
es manté estable (7,2%) 
respecte de 2006

GRàfic 6. distribució del’atur registrat 
	  per illes, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB
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sector de la construcció que afecta 
les franges d’edat més jove (30 a 39 
anys). D’altra banda, l’augment ma-
jor, en el cas de les dones, es produeix 
en el sector de serveis i afecta grups de 
més edat, en activitats com el comerç 
al detall i administració pública, i ac-
tivitats associatives.

Pel que fa a la distribució de l’atur per 
sectors econòmics, ens mostra una 
concentració de persones en el sector 
de serveis (77,8%), seguit de la cons-
trucció (14,5%). El sector industrial 
i l’agrícola, amb un 4,7% i un 0,9% 
respectivament, tenen un pes poc 
significatiu. Finalment, les persones 
sense ocupació anterior representen 
el 2,2%.

En la taula 31 es pot apreciar com du-
rant l’any 2007 s’ha produït un fort 
increment de l’atur en el sector de la 
construcció (+11,2%), si bé hem de 
matisar que aquest augment se situa 
per sota de l’increment mitjà en el 
conjunt de les Balears, que va ser del 
15%. Tot i que el descens de l’activitat 
constructora s’ha fet sentir en totes les 
illes, és a Eivissa i a Menorca on l’in-
crement de les persones aturades en el 
sector de la construcció ha estat més 
acusat. També va augmentar l’atur en 
el sector agrícola (+12,6%) i en el sec-
tor de serveis (+3,3%). D’altra banda, 

es va produir un descens de l’atur en 
el sector industrial (-8,4%) i en el grup 
de les persones sense ocupació anteri-
or (-14,1%).

Es donen diferències significatives en la 
distribució de les persones en situació 
d’atur segons sector econòmic i sexe. 
Com ja hem vist en el cas de la con-
tractació, les dones aturades es con-
centren especialment en el sector de 
serveis (90,6%), mentre que en el cas 
dels homes hi ha un repartiment ma-
jor entre construcció (29,3%) i serveis 
(61,9%). Respecte de 2006, es produ-
eix un increment dels homes en situa-
ció d’atur en la construcció (+12,6%), 
en el sector agrícola (+13,3%), i en 
el sector de serveis (+2,7%); d’altra 
banda, experimenten un descens en 
el col·lectiu sense ocupació anterior 
(-16,3%) i en la indústria (-5,1%). Fi-
nalment, les dones en atur han patit 
un increment respecte de 2006 en els 
sectors agrícola (+9,6%) i de serveis 
(+3,6%), mentre que han baixat en la 
resta de sectors.

Per nivell d’estudis, una majoria de 
les persones en situació d’atur tenen 
estudis de primera etapa de secun-
dària (62,5%), mentre que els que 
just han assolit estudis d’educació 
primària representen el 15,5%. D’al-
tra banda, els titulats universitaris 

L’augment de l’atur és 
més acusat en el col·lectiu 

masculí i en els grups 
d’edat de majors de 45 

anys

GRàfic 10. Evolució mensual de la taxa d’atur registrat a Mallorca, 2006-2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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representen un 4,5% del total de per-
sones aturades a Mallorca durant el 
2007. El nivell d’estudis de les perso-
nes desocupades es troba per sota de 
la mitjana del total de la població; 
així, segons dades del cens de 2001, 
un 10,7% de la població de 16 i més 
anys de les Illes Balears té estudis 
universitaris i un 21,2% té estudis de 
batxiller superior, FP de grau mitjà o 
grau superior, mentre que entre els 
aturats aquest percentatge es redueix 
a un 16,5%.

Es donen diferències significatives per 
sexe: així, les dones en situació d’atur 
presenten un nivell d’estudis major 
que els homes. Per exemple, un 16,6% 
de les dones té estudis de segona eta-
pa de secundària i un 5,5%, un títol 
universitari —aquests percentatges es 
redueixen a un 11,7% i a un 3,3%, res-
pectivament, en el cas dels homes. En 
el conjunt de la població, les dones 
(11%) tenen també amb major pro-
porció estudis universitaris que no els 
homes (10,4%).12

La durada de la demanda és una al-
tra variable interessant a l’hora de fer 
l’anàlisi del perfil de les persones que 
es troben en situació d’atur. La tau-
la 34 ens mostra la distribució de les 
persones aturades a Mallorca segons 
la durada i el sexe. D’aquesta manera, 
podem apreciar que el 18,3% d’aques-
tes persones porten en les llistes d’atur 
més d’un any.

Conformen l’atur de llarga durada les 
persones que porten més d’un any en 
situació d’atur o, si són menors de 25 
anys, més de 180 dies. A Mallorca es 
comptabilitzen 5.587 persones en 
aquesta situació —representen el 19,2% 
del total de persones en atur. Podem 
afirmar que l’atur de llarga durada té 
una incidència major a Mallorca que 
en el conjunt de les Balears (17,8%) i 
que són les dones (22,1%) les que pa-
teixen de manera més acusada les si-
tuacions d’atur de llarga durada, per 
sobre del col·lectiu masculí (15,6%). A 
més, dins el col·lectiu de dones en atur 
de llarga durada, un 46,1% porta més 

Les dones en situació 
d’atur tenen un major 
nivell d’estudis que els 
homes

Augmenta l’atur en els 
sectors agrícola, de la 
construcció i de serveis, 
mentre que minva en 
el sector industrial i en 
el col·lectiu de sense 
ocupació anterior

GRàfic 11. atur registrat a mallorca segons sector econòmic, 2006-2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

12	 Segons dades del darrer cens de població, any 2001 de l’INE.
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de dos anys en aquesta situació (es-
tam parlant de 1.634 dones); aques-
tes persones tenen, aleshores, serioses 
dificultats per a la inserció o la reinser-
ció laboral. Per edat, afecta sobretot 
les persones majors: així un 40,6% són 
majors de 55 anys, mentre que sols un 
21,8% són menors de 35 anys.

El col·lectiu de treballadors estran-
gers representa a l’illa de Mallorca un 
21,5% del total de persones en situació 
d’atur, percentatge per sota de la mit-
jana de les Balears (22,8%). Mallorca 
és, per tant, l’illa amb un pes menor 
de persones estrangeres sobre el total 
d’atur registrat: en concret, estam par-
lant de 6.240 persones, de les quals un 
52,5% són homes i el 47,5% restant, 
dones. D’altra banda, un 33,9% són 
persones procedents d’algun país de 
la Unió Europea, mentre que el 66,1% 
són d’origen extracomunitari.

Per nacionalitats, entre les persones 
estrangeres en situació d’atur a Ma-
llorca el col·lectiu més nombrós és el 
marroquí, amb 1.032 efectius, cosa 
que suposa un 16,5% del total d’es-

trangers i un 25% sobre els estrangers 
extracomunitaris. El segueixen, en 
ordre d’importància, el col·lectiu de 
persones procedents d’Equador (622 
efectius aturats) i el de les procedents 
d’Alemanya (519 efectius aturats).

La distribució de l’atur per sectors eco-
nòmics i zona de procedència mostra 
diferències significatives. Mentre que 
un 28,9% de les persones estrangeres 
extracomunitàries en situació d’atur 
es troben en el sector de la construc-
ció, aquest percentatge es redueix a un 
12,5% per als nacionals i al 8,1% per a 
les persones procedents d’algun país 
de la Unió Europea. D’altra banda, el 
sector de serveis és predominant en-
tre els estrangers de la Unió Europea, 
en el qual es concentren en un 86,5%, 
mentre que per als nacionals la xifra 
és del 79,4% i per als extracomunita-
ris, del 64,1%.

3.2.1.5. Evolució de les persones de-
mandants inscrites (SOIB)

Durant el 2007, la mitjana del nom-
bre de persones demandants inscrites 

Mallorca té un 
percentatge de persones 

en situació d’atur de 
llarga durada major que el 

conjunt de les Balears

GRàfic 12. atur registrat a mallorca segons durada de la demanda i sexe, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Les persones d’origen 
estranger representen 
el 21,5% del total de 

persones en atur a 
Mallorca
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en les llistes del SOIB a les Illes Balears 
va ser de 59.874 persones. Mallorca 
ha assolit la xifra de 45.447 i concen-
tra, aleshores, el 75,9% del total de 
demandants de les Balears. Respecte 
de 2006, s’ha produït un augment de 
2.061 persones a l’illa de Mallorca; és 
a dir, s’ha donat un increment inter-
anual del 4,8%. Aquest increment se 
situa per sobre de la mitjana de les 
Balears, que va ser del 4,4%. L’evolu-

ció mensual ens mostra un augment 
per a cada un dels mesos, tret del mes 
de març, en què es va produir un des-
cens.

La majoria dels demandants d’ocu-
pació es concentren en el sector de 
serveis (81,6%), seguit del de la cons-
trucció, amb un 11,4% del total de 
demandes. Respecte de 2006, com ja 
hem vist amb les xifres d’atur registrat, 
augmenta el nombre de demandes en 
el sector de la construcció (+11,4%), 
d’agricultura i pesca (+11,5%) i de 
serveis (+4,8%). Per contra, baixa el 
nombre de demandes en el sector 
de la indústria (-5,2%  per cent) i en 
el col·lectiu sense ocupació anterior 
(-13,1%).

Del total de persones demandants 
inscrites, un 55,9% són dones, i 
el 44,1% restant, homes. Per tram 
d’edat, un 12,4% són menors de 25 
anys; el 52,3% té entre 25 i 44 anys, i 
finalment el 35,3% té 45 o més anys. 
Les dones presenten un perfil més 
jove: així, el tram d’edat de 25 a 44 
anys suposa un 54,4% del total de 

Els treballadors estrangers 
aturats de dins i de 
fora la Unió Europea 
presente perfils totalment 
diferenciats

GRàfic 7. distribució dels demandants 
	  inscrits per illes, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB

S’ha produit un increment 
del 4,8% de demandants 
inscrits respecte de 2006

GRàfic 13. Evolució mensual dels demandants inscrits a mallorca, 2006-2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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dones demandants, mentre que per 
als homes aquest percentatge se situa 
en el 49,6%.

D’altra banda, l’ocupació sol·licitada 
dels demandants ens mostra com co-
incideix en gran manera amb les ocu-
pacions amb més contractació en el 
mercat de treball balear. Una vegada 
més ens trobam davant una concen-
tració de demandes en unes quantes 
ocupacions; d’aquesta manera, un 
51% de les ocupacions requerides pel 
col·lectiu masculí es concentren en 10 
ocupacions. La més sol·licitada pels 
homes demandants és la de cambrer, 
amb un 10,9% del total de deman-
des, seguida de picapedrer (9,3%) i 
de peó de la construcció (7,1%) (ve-
geu taula 39).

La concentració en unes poques ocu-
pacions és més acusada en el cas 
de les dones, ja que el 73,2% de les 
dones demandants inscrites en les 
oficines del SOIB sol·liciten alguna 
de les 10 primeres ocupacions més 
sol·licitades. Les ocupacions més de-
manades per les dones mallorquines 
són, en aquest ordre, les següents: 
personal de neteja (20,2%), depen-
dentes de comerç (18,3%) i taquí-
grafes i mecanògrafes (13%) (vegeu 
taula 40).

Finalment, del total de persones de-
mandants inscrites a Mallorca, n’hi 
ha 8.580 que són d’origen estranger 
—representen un 18,9% del total de 
demandants, percentatge un punt per 
sota de la mitjana del conjunt de les 
Balears que va ser del 19,8%. De fet, 
Mallorca, com ja passava amb les per-
sones en situació d’atur, és l’illa amb 
el pes de persones estrangeres més 
baix sobre el total de demandants 
d’ocupació.

3.2.2.	Indicadors de sinistralitat 
laboral a Mallorca

L’anàlisi de sinistralitat es duu a ter-
me, principalment, mitjançant l’estudi 
de l’índex d’incidència, que relaciona 
el nombre d’accidents de treball amb 
el nombre de treballadors afiliats amb 
les contingències cobertes, la qual cosa 
permet fer un seguiment més ajustat 
de la sinistralitat laboral que les xifres 
absolutes d’accidents de treball.

A Mallorca, l’índex d’incidència dels 
accidents en jornada durant el 2007 va 
ser de 79,22 accidents per cada 1.000 
treballadors d’alta en el règim general 
de la Seguretat Social13, xifra gairebé 
igual a la de l’any 2006 (79,16).

Per gravetat, l’índex d’incidència més 
elevat es registra en els de tipologia 
lleu, que va ser de 79,33, quasi un 
punt més que l’any anterior (78,47).

En xifres absolutes, l’any 2007 es varen 
comptabilitzar 28.700 accidents de 
treball en jornada en el conjunt de les 
Balears, dels quals 23.344 tingueren 
lloc a Mallorca, xifra que representa 
un 81,3% sobre el total dels accidents 
registrats —quasi un punt percentual 
més que l’any passat (80,1%).

Si es fa una comparació amb les dades 
de 2006, s’observa un augment total 
de 969 accidents a Mallorca —equiva-
lent a un increment del 4,3 per cent. 
En canvi, en la resta d’illes es produeix 
un descens de la sinistralitat.

Per grau de lesió, del total d’accidents 
a Mallorca 23.178 varen ser lleus —és 
a dir, un 99,3%—; 155 foren greus o 
molt greus i 11, mortals. En relació 
amb l’any precedent, doncs, varen 
augmentar en 997 els accidents de ca-

Les dones demandants 
d’ocupació tenen un perfil 

mes jove que els homes

El nombre d’accidents 
de treball en jornada 

ha augmentat en 4,3% 
respecte de 2006

13	N o es disposa del total de treballadors amb les contingències cobertes per illes, per la qual cosa els índexs d’incidència 
per illes s’elaboren a partir de les dades de treballadors d’alta en el règim general de la Seguretat Social. Aquesta 
mancança impedeix la comparació dels índexs per illes amb el global de la comunitat autònoma, que sí s’obté com a 
coeficient del total de treballadors.
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ràcter lleu, mentre que baixaren en la 
resta de graus. Els accidents mortals 
han afectat sobretot els homes (10 
dels 12 registrats).

Les dones no han registrat cap acci-
dent molt greu i han baixat de 21 a 15 
pel que fa als accidents greus. Per tant, 
el 99,71% dels seus accidents són lleus. 
Efectivament, el desglossament per 
sexe mostra que una majoria del total 
d’accidents afecten el sexe masculí, en 
una proporció de 74,2%, davant del 
25,8% corresponent al femení.

Per sectors econòmics, un 56,8% 
ocorre en serveis i un 30,2%, en cons-
trucció. Indústria i agricultura presen-
ten percentatges molt més baixos, de 
l’11,3% i de l’1,7%, respectivament. 
Aquesta distribució percentual és ben 
similar a la d’anys anteriors i bastant 
pareguda entre les Illes.

Quant a la forma de contacte, cinc 
causes acumulen el 66,7% dels acci-
dents registrats a Mallorca:

1.	Sobreesforços físics sobre sistema 
musculoesquelètic: són la causa 
en el 38,8% dels accidents, amb un 
total de 9.052 registres el 2007. En 
relació amb el 2006, es produeix 
un augment de 1.023 accidents per 
sobreesforç físic, un 12,7% més. Un 
59% es produeix en el sector de ser-
veis i un 28%, en construcció.

2.	Aixafament sobre o contra, resultat 
d’una caiguda: suposa un 10% del 
total d’accidents, amb 2.336 re-
gistres el 2007, 408 més que l’any 
anterior. Un 59,8% es produeix en 
serveis i un 31%, en construcció.

3	A ixafament sobre o contra, resultat 
d’un xoc contra un objecte immòbil: 
representa el 8,6% dels accidents, 
amb un total de 2.008 registres, 
just el doble que l’any 2006. També 
aquí la distribució per sectors res-

pecta la tònica general: 56,8% en 
serveis i 33% en construcció.

4.	Contacte amb un agent material ta-
llant: acumula el 5,2%, 1.210 acci-
dents i, en relació amb l’any passat, 
318 més. La distribució per sectors és 
similar a l’esmentada en apartats an-
teriors: un 58,7% correspon a serveis.

5.	Xoc o cop contra un objecte que 
cau: suma el 5,1% dels accidents, 
amb un total absolut de 1.184 in-
formes, quasi 200 més que l’any 
anterior. En aquest cas, el pes de la 
construcció puja fins a representar 
el 35,7% dels accidents.

Un 56% del total d’accidents de Ma-
llorca varen ocórrer en empreses 
de més de 24 treballadors, tot i que 
aquesta grandària és poc comuna en-
tre el teixit empresarial local. Els dies 
de la setmana més fatídics foren els di-
lluns, els dimarts i els dimecres (58%).

Un 52,3% dels accidents afecten per-
sones amb contractes temporals da-
vant d’un 47,7% per als indefinits; 
s’ha de destacar, però, que a les Illes 
els contractes temporals són més 
nombrosos.

Els 66,7% dels accidents 
registrats es deuen a: 
sobreesforços, caigudes, 
xocs, talls o cops contra 
objectes que cauen

GRàfic 8. distribució dels accidents de 
	  treball en jornada per illes, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Conselleria 
de Treball i Formació.
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4.1.	L ’entorn del 
mercat de treball a 
Menorca el 2007

4.1.1.	Context sociodemogràfic: 
evolució de la població a 
Menorca

Segons les darreres dades del padró 
municipal en data 1 de gener de 2007, 
a Menorca hi havia 90.235 persones, 
xifra que representa un 8,8% del total 
de la població de les Illes Balears. Per 
sexe, la població està molt repartida, 
tot i que hi ha 461 homes més que no 
dones. En termes percentuals, les do-
nes representen un 49,7% i els homes, 
el 50,3% restant. 

L’any 2007 Menorca va experimentar 
un creixement de la població del 2%, 
en concret 1.801 persones més que 
l’any 2006. Aquest increment de po-
blació és més moderat que el creixe-
ment que ha experimentat el conjunt 
de les Illes (3%). De tota manera, el 
creixement de Menorca se situa per 
sobre de la mitjana espanyola (1,1%). 

De fet, les Balears es caracteritzen per 
ser una de les comunitats autònomes 
amb un dinamisme poblacional més 
acusat durant els darrers deu o vint 
anys.

El grup d’edat que experimenta un in-
crement més elevat és el de 45 a 65 
anys (+4,1%), mentre que el grup de 
joves de 15 a 29 anys perd efectius 
—en concret, 142 persones menys 
(vegeu taula 41). Si separam la po-
blació entre menors i majors de 30 
anys, observam com el primer grup 
ha augmentat en un 0,8% respecte de 
2006, mentre que el segon ho ha fet 
en un 2,8%.

L’índex d’envelliment que posa en 
relació la població major de 65 anys 
amb la població menor de 20 anys 
és per a l’illa de Menorca del 64,7%, 
més de tres punts per sota de la 
mitjana del conjunt de les Balears 
(68,1%). Menorca és, darrere Mallor-
ca, la segona illa amb el conjunt de la 
població més envellida. Les Balears, 
gràcies als processos migratoris amb 
motivació laboral, han experimentat 
un rejoveniment de les seves estructu-
res per edats, com també una suavit-
zació en les tendències cap a l’envelli-
ment de la població i un redreçament 
de la corba dels naixements, la qual, 
fins al 1996, presentava una regres-
sió sistemàtica tant en el seu nombre 
com en les taxes de natalitat. L’índex 
d’envelliment en el conjunt d’Espa-
nya, a partir de les dades de la revi-
sió del padró del 2007, és del 85,5%; 
és a dir, es dóna una estructura per 
edats bastant més envellida que en el 
cas de les Illes Balears.

D’altra banda, l’índex de reemplaça-
ment que relaciona el grup d’edat en-
tre 60 i 64 anys (persones que sortiran 

La població augmenta a 
Menorca un 2% respecte 
de 2006, creixement més 
moderat que en el conjunt 
de les Balears (3%)

4.	L ’ILLA DE MENORCA

GRàfic 1. distribució de la 
	  població per illes, 2007

Font: revisió padró 2007. INE.
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en breu del mercat de treball) i el grup 
d’edat entre 20 i 24 anys (persones 
que hi entraran en breu, si ja no ho 
han fet, en períodes de màxima acti-
vitat laboral), és per a Menorca del 
74,4%, 1,2 punts per sota de la mit-
jana de les Balears (75,6%); és a dir, 
que està garantit amb escreix un re-
emplaçament de les generacions més 
madures, que passaran de l’activitat 
a la inactivitat. En el conjunt d’Espa-
nya, l’índex de reemplaçament és del 
79,9% —lleugerament superior al de 
les Illes.

És important remarcar l’augment de 
la població estrangera a Menorca: les 
darreres dades disponibles del padró 
municipal en data 1 de gener de 2007 
indiquen un increment interanual 
del 9% —en concret, 1.129 persones 
estrangeres més que el 2006. En el 
conjunt de les Balears la població es-
trangera va augmentar en un 13,4%. 
Aquest increment va ser més impor-
tant entre la població procedent d’al-
gun país no comunitari (+9,3%), tot 
i que els estrangers d’origen comuni-
tari també augmentaren de manera 
significativa (+8,7%). La població es-
trangera representa el 15,2% del total 
de població a Menorca durant l’any 
2007, percentatge inferior al del con-
junt de les Illes (18,5%), tot i que su-
perior al del conjunt de l’Estat (10%). 
Del total de població estrangera a 
l’illa de Menorca, un 46,8% és d’ori-
gen comunitari, mentre que el 53,2% 
restant procedeix d’algun país de fora 
de la Unió Europea.

De fet, la població nacional s’ha in-
crementat a Menorca durant el 2007 
en un 0,9%, mentre que la població 
d’origen estranger ho ha fet, com hem 
dit, en un 9%. Per grups d’edat, tam-
bé hi ha diferències remarcables entre 
nacionals i estrangers: així, els menors 
de 30 anys experimenten un descens 
del 0,6% entre la població nacional i 
un augment del 8,9% entre la pobla-

ció d’origen estranger. El grup d’edat 
que té el descens més important en-
tre els nacionals és el de 15 a 19 anys 
(-2,6%), seguit del de 25 a 29 anys 
(-2,6%) i del de 20 a 24 anys (-2,2%). 
Aquestes persones varen néixer entre 
el 1978 i el 1993, anys amb unes taxes 
de natalitat molt baixes en el conjunt 
de les Balears. D’altra banda, en el 
col·lectiu de persones estrangeres els 
grups d’edat més jove han experimen-
tat un destacat augment conseqüèn-
cia, en gran part, d’unes dinàmiques 
de natalitat més elevades i del reagru-
pament familiar entre molts dels nou-
vinguts.

D’altra banda, hi ha diferències im-
portants en l’estructura per edats 
dins el col·lectiu de persones estran-
geres segons la zona de procedència 
i les motivacions per emigrar. Així, 
per al conjunt de les Balears el 45,1% 
dels estrangers de fora de la Unió Eu-
ropea tenen entre 25 i 39 anys, men-
tre que aquest percentatge es redueix 
a un 30,6% per als comunitaris. Per 
contra, dins el col·lectiu de comuni-
taris, un 19% són majors de 60 anys, 
mentre que aquest percentatge és del 
3,1% per als extracomunitaris. Aques-
tes estructures tenen una repercussió 
directa en el mercat de treball de les 
Illes, de manera que, bàsicament, es 
poden establir dos grans tipus de per-
fils bàsics:

a)	Una immigració de tipus laboral, 
amb un perfil adult jove, amb més 
població d’edats actives, que regis-
tra la seva màxima intensitat entre 
els 25 i els 39 anys, amb un màxim 
entre els 30 i els 34 anys.

b)	Contrastant amb l’anterior, el per-
fil global de gran part dels euro-
peus indica una estructura d’edats 
madures i velles. Registra les seves 
màximes intensitats distribuïdes 
entre les edats madures dels grups 
d’edats entre els 35 i els 59 anys i 

L’índex d’envelliment 
(64,7%) se situa per 

sota de la mitjana de les 
Balears (68,1%)

La població estrangera 
representa el 15,2% del 

total de la població a 
Menorca



L’any 2007 illa per illa. Informe sobre el mercat de treball de les illes balears  31

les edats de 60 i més anys. L’actual 
conformació d’aquest perfil d’edat 
dels europeus presenta un cert re-
joveniment si es compara amb el 
d’anys anteriors, conseqüència de 
l’arribada d’immigrants laborals 
europeus d’edats més joves, sobre-
tot de països de l’est.

4.1.2.	Indicadors d’activitat 
econòmica a Menorca el 2007

Evolució del PIB a Menorca el 2007

Durant l’any 2007, Menorca va expe-
rimentar un creixement amb una mit-
jana de l’1,4%, segons l’avanç publicat 
per la Direcció General d’Economia 
en l’Informe de conjuntura econòmica de 
les Illes Balears març de 2008. Segons 
aquest mateix informe, Menorca con-
solida un tímid ritme de creixement: 
comença amb una taxa de creixement 
de l’1,6% al primer trimestre per arri-
bar a una taxa de creixement estimat 
de l’1,3% al darrer.

Així com s’indica en la taula 01, Me-
norca presenta una taxa de creixement 
menor que la de la mitjana de les Illes, 
la qual, segons la Direcció General 
d’Economia, va ser del 3%14 mantin-
gut durant tot l’any. L’illa de Menor-
ca, igual que Mallorca, ha viscut una 
disminució del ritme de creixement 
amb el pas de l’any.

Respecte de la mitjana nacional, el 
ritme de creixement de Menorca se 
n’allunya. Així i tot, podem ressaltar 
que s’han reduït diferències a causa 
del procés de desacceleració gradual 
en el ritme de creixement de la mitjana 
nacional que, malgrat tot, ha aconse-
guit ser del 3,8%.

Pel que fa a la zona euro, el creixement 
de Menorca s’allunya del viscut per 

la zona, tot i que també s’han redu-
ït les diferències, de manera notable, 
del primer al darrer trimestre: al pri-
mer trimestre de l’any, el creixement 
de l’eurozona era del 3,2%, el doble 
de l’aconseguit per Menorca; però al 
darrer trimestre, Menorca havia dis-
minuït en tres dècimes el seu creixe-
ment, mentre que l’eurozona havia 
passat del 3,2% al 2,3%.

Per al 2008, la Direcció General d’Eco-
nomia no desglossa les previsions de 
creixement per a cada una de les Illes, 
però xifra la de la comunitat autòno-
ma en el 2,8%; en el 3,1% per a Espa-
nya, i en el 2,2% per a la zona euro, de 
manera que es retallen les diferències 
entre els tres territoris.

Sector primari

Segons l’informe15 esmentat, el sector 
va créixer un 2% el 2007 en el conjunt 
de les Illes Balears. L’informe destaca 
que va ser un bon any per al mercat de 
fruites i hortalisses —incrementaren 
els seus preus— i que el mercat central 
de Mallorca registrà un augment del 
15% en el volum de moviment. A més, 
les exportacions de vins i licors varen 
evolucionar de manera positiva.

En canvi, va minvar la collita de pa-
tata i d’ametlles i en disminuïren les 
exportacions, a més de les de goma de 
garrofí i garrofes; l’augment dels preus 
dels cereals va tenir una repercussió 
negativa sobre l’activitat ramadera. 
Pel que fa a la pesca, les captures de-
clarades reduïren el seu valor econò-
mic des de l’any anterior, però el preu 
mitjà del peix es va incrementar.

Indústria

El sector ha viscut un creixement de 
l’1,5% el 2007 a les Illes Balears, se-

La zona de procedència 
i, sobretot,les 
motivacionsper emigrar 
configuren dos perfils 
diferenciats d’immigrants

Menorca creix un 1,4% el 
2007, creixement per sota 
de la mitjana de les Illes

14	L ’INE estima en un 3,8% la mitjana de creixement de les Illes el 2007, coincidint amb la mitjana nacional.
15	 Conjuntura econòmica de les Illes Balears març de 2008, Direcció General d’Economia de la Conselleria d’Economia, Hisenda 

i Innovació.
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gons estimacions de la Direcció Ge-
neral d’Economia. El sector ha seguit 
una tendència constant a Mallorca, 
mentre que ha millorat a Menorca i a 
les Pitiüses.

Per constatar la millora del sector a 
Menorca, podem fixar-nos en el con-
sum d’energia elèctrica total i el con-
sum d’energia elèctrica per a ús indus-
trial, ja que ambdós han augmentat 
—11,6% i 9%16, respectivament.

D’altra banda, la indústria de tèx-
til, cuiro i calçat minva a Mallorca i 
es manté a Menorca17. El calçat, que 
tradicionalment presentava les xifres 
més importants d’exportacions a les 
Illes, ha viscut una disminució del 10% 
respecte del 2006. La bijuteria i la jo-
ieria també han vist reduïdes les seves 
exportacions en un 37,2%. Tot i això, 
han augmentat les exportacions de 
roba i de complements, així com les 
de pell i cuiro.

Les previsions per al 2008 estimen un 
creixement de l’1,6% a les Illes Bale-
ars, que és lleugerament superior al 
del 200718.

Construcció

El creixement del sector a les Illes s’es-
tima en un 3,8%, segons la Direcció 
General d’Economia, una dècima su-
perior al de l’any precedent. Tot i això, 
hi ha una contracció del seu ritme de 
creixement des del segon semestre, 
que s’explica tant per la demanda 
com per l’oferta.

A Menorca, pel que fa a l’oferta i així 
com s’observa en la taula 04, l’evolu-
ció del sector ha estat de menys crei-
xement, cosa que es constata en el fet 
que el pressupost dels projectes visats 

pel COAIB ha minvat en un 27,9% al 
desembre de 2007 —respecte al de 
2006—; a més, el nombre de projec-
tes ha disminuït en un 5,4% pel que 
es refereix al mateix període19. Tot i 
això, el valor mitjà de l’habitatge ha 
crescut al mateix ritme que el preu 
mitjà de l’habitatge a les Illes, i ho ha 
fet en un 6,7% a Maó i en un 6,4% a 
Ciutadella.

La Direcció General d’Economia, en el 
seu Informe de conjuntura econòmica  de 
les Illes Balears març 2008 preveu que 
el 2008 el creixement del sector de la 
construcció sigui del 2,7% a les Illes 
Balears.

Serveis

El 2007 ha presentat un fort dinamis-
me del sector de serveis, de la mateixa 
manera que ho ha fet el de la cons-
trucció. Segons la Direcció General 
d’Economia, els serveis presenten una 
estimació de creixement per al quart 
trimestre de 2007 del 3,1%, dues dèci-
mes superior a la del 2006.

Comerç

El comerç ha acabat l’any amb una 
estabilització de la seva activitat. Per 
una banda, seguint l’índex de negoci, 
tot i que durant l’any hi ha hagut una 
certa desacceleració, als mesos de no-
vembre i de desembre s’han recuperat 
els nivells d’activitat que hi havia a co-
mençament de l’any.

Segons dades de la Direcció General 
d’Economia, la contenció de la despe-
sa s’ha fet notar més en els comerços 
tradicionals i de menors dimensions 
que no en les grans superfícies. A més, 
la desacceleració de les vendes en 
aquests comerços ha afectat especial-

Menorca viu una millora 
de la indústria el 2007

La construcció ha crescut 
un 3,8% el 2007

16	 Conjuntura econòmica de les Illes Balears març de 2008, Direcció General d’Economia de la  
Conselleria d’Economia, Hisenda i Innovació.

17	 Ídem.
18	 Ídem.
19	 Ídem.
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ment els productes alimentaris i els de 
més qualitat.

Per altra banda, la matriculació de 
vehicles de càrrega per a la distribu-
ció comercial ha disminuït un 3,8% al 
novembre del 2007, amb només 18 
vehicles d’aquestes característiques 
matriculats a Menorca. 

Turisme i hoteleria

Menorca continua a la baixa en tu-
risme i hoteleria. Segons la Direcció 
General d’Economia, es manté la cai-
guda del nombre de visitants; malgrat 
que allarguen la seva estada mitjana, 
el nombre de pernoctacions es redueix 
en un 5,5% en hotels i apartaments.

Inflació i demanda

Pel que fa a la inflació, les Illes Balears 
presenten una de les xifres més baixes 
de l’Estat. De la mateixa manera que 
a Espanya, els preus varen evolucionar 
a la baixa fins al setembre de 2007, 
però a partir d’octubre l’índex de 
preus de consum augmentà a causa 
dels aliments i l’energia.

Pel que fa a la demanda, el consum 
ha experimentat una bona evolució 
a Menorca. La bona marxa del con-
sum menorquí es posa de manifest 
en l’increment de matriculació de ve-
hicles registrats al novembre de 2007 
(3,4%), així com en l’augment de la 
facturació elèctrica per a usos domès-
tics (5,2%)20.

4.1.3.	Indicadors d’activitat 
empresarial a Menorca el 2007

Empreses d’alta i autònoms afiliats a 
la Seguretat Social

L’any 2007 es varen comptabilitzar a 
les Illes Balears 44.451 empreses d’al-

ta en el règim general de la Seguretat 
Social, 1.419 més respecte del 2006; 
és a dir, hi va haver un increment del 
3,3% en el conjunt de les Illes Balears. 
Per la seva banda, Menorca va tancar 
l’any amb 4.168 empreses d’alta, 100 
més que l’any anterior, la qual cosa, en 
termes relatius, suposa un creixement 
del 2,5% —situat per sota del conjunt 
de les Balears (vegeu taula 07).

Menorca concentra el 9,4% del total 
d’empreses de les Balears, percentat-
ge similar al de l’any 2006.

Pel que fa als treballadors autònoms, 
l’any 2007 es va tancar a Menorca amb 
una mitjana de 7.427 treballadors d’al-
ta en aquest règim, 148 més que l’any 
anterior, la qual cosa, en termes relatius, 
implica un increment del 2%, increment 
que se situa també per sota del conjunt 
de les Illes, que va ser del 3,7%.

4.2. El mercat de treball 
de Menorca el 2007

4.2.1.	Indicadors d’activitat, 
d’ocupació i d’atur

4.2.1.1. Evolució de la població acti-
va registrada

Atès que a partir de l’Enquesta de 
població activa no es pot tenir infor-
mació desglossada per illes, per poder 
analitzar la població activa es pot re-
córrer als registres d’afiliació a la Se-
guretat Social (ocupats registrats) i 
al d’atur registrat al SOIB. D’aquesta 
manera, es pot parlar de població ac-
tiva registrada: en el cas de Menorca 
varen ser 36.219 persones actives de 
mitjana l’any 2007, 636 més que l’any 
2006, la qual cosa, en termes relatius, 
suposa un increment interanual de 
l’1,8%, xifra per sota de la del conjunt 
de les Balears (3,3%).

Menorca continua a 
la baixa en turisme i 
hoteleria

L’any 2007 es varen crear 
100 noves empreses 
i augmentaren els 
autònoms en 148 efectius

20	 Conjuntura econòmica de les Illes Balears març de 2008, Direcció General d’Economia de la  
Conselleria d’Economia, Hisenda i Innovació.
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La població activa registrada de Me-
norca representa el 7,4% del total de 
la població activa de les Balears.

L’evolució mensual de la població ac-
tiva ens mostra els repunts durant els 
mesos de temporada alta turística, 
amb xifres que ultrapassen les 40.000 
persones durant els mesos de juny i 
de juliol, per baixar a les 33.000 du-
rant els mesos d’hivern. Es produeix 
un augment interanual durant tots els 
mesos de 2007. Aquest augment de la 
població activa està en concordança 

amb l’augment del total de la pobla-
ció (+2%) durant l’any 2007, sobretot 
en els grups d’edat adulta; és a dir, 
persones en edat de treballar i que es 
volen incorporar en el mercat de tre-
ball.

4.2.1.2. Evolució de l’afiliació a la Se-
guretat Social

L’any 2007 s’ha tancat amb una mit-
jana de 33.306 treballadors d’alta en 
la Seguretat Social a Menorca, 543 
més que l’any 2006, la qual cosa, en 
termes relatius, representa un incre-
ment de l’1,7%. Aquest creixement se 
situa 1,6 punts per sota del creixement 
del conjunt de les Illes, que va ser del 
3,3%. Menorca concentra el 7,3% del 
total de la població ocupada de les 
Balears.

En el gràfic s’aprecia l’estacionalitat 
específica de l’economia turística, 
tan pròpia de l’arxipèlag, i es veu com 
s’han produït increments interanuals 
per a cada un dels mesos de 2007, si 
bé és durant la primera part de l’any 
quan es donaren els augments més 
grans —als mesos de febrer (+3,3%) i 
de març (+3,9%)—; en canvi, als me-
sos d’agost, de setembre i d’octubre 
el creixement va restar al voltant del 
0% —és a dir, gairebé nul.

És possible mesurar l’estacionalitat 
a partir dels registres de la Seguretat 
Social; si observam la variació percen-
tual que es dóna entre el mes de juliol 
(mes de més registres d’ocupació) i el 
mes de desembre (un dels mesos amb 
menys registres d’ocupació), podrem 
calcular la variació de l’ocupació en-
tre la temporada alta i la temporada 
baixa. En la taula 08 es mostra, per a 
cada una de les illes, per al conjunt de 
les Balears i per al conjunt d’Espanya, 
aquesta variació, que en el cas de Me-
norca és del 31,4%, índex que se situa 
per sobre del de les Balears (24,4%) i 
molt per sobre del de la mitjana espa-

Es dóna un increment 
de la població activa 
registrada de l’1,8% 

en concordança amb 
l’augment de la població 

empadronada

GRàfic 3. distribució de LA POBLACIÓ activa 
	  registrada per illes, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB i de la 
Seguretat Social.

GRàfic 2. distribució de les empreses d’alta 
	  en el règim general per illes, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la  
Seguretat Social.
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nyola (0,6%) en què les oscil·lacions 
intermensuals en els registres d’ocu-
pació són gairebé inexistents. Menor-
ca és, darrere Mallorca, la segona illa 
amb l’índex d’estacionalitat més baix 
de l’arxipèlag.

L’evolució de l’afiliació per règims de 
cotització mostra comportaments 
molt diferents: així, es dóna un incre-
ment en el nombre d’efectius d’alta en 
el règim general (+2,2%) i en el règim 
d’autònoms (+2%), mentre que es 
produeixen descensos en el conjunt 
dels règims especials, tret del règim es-

pecial agrari, que es manté estable. El 
règim especial de la llar és el que expe-
rimenta la davallada més important, 
amb 135 treballadors menys que l’any 
2006, cosa que suposa un descens del 
24% (vegeu taula 44).

Gran part del descens dels treballa-
dors del règim de la llar s’explica pel 
descens que s’ha produït en l’afiliació 
de treballadors estrangers no comuni-
taris en el conjunt de les Balears, col·
lectiu molt present en aquest règim 
durant aquests darrers anys.

Per sectors econòmics, es donen com-
portaments diferenciats: així, aug-
menta el nombre de treballadors ocu-
pats en el sector de serveis (+3,5%), 
en agricultura (+2,4%) i en el sector 
industrial (+1,3%), mentre que es per-
den efectius ocupats en el sector de la 
construcció (-1,1%).

Si analitzam detalladament les acti-
vitats econòmiques (vegeu taula 45), 
podrem observar com l’augment de 
l’ocupació en el sector agrícola és de-
gut a l’impuls de les activitats agràries, 
mentre que el nombre de treballadors 
assalariats de la pesca descendeix.

Les activitats que més augmenten el 
nombre de treballadors ocupats del 

Durant el 2007 va 
continuar la creació 
d’ocupació a Menorca, 
tot i que a ritme menor 
que en el conjunt de les 
Balears

GRàfic 14. Evolució dels treballadors d’alta en la seguretat social a menorca, 2006-2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Seguretat Social.

GRàfic 4. distribució de LA POBLACIÓ D’ALTA 
	  EN LA SEGURETA SOCIAL PER ILLES, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la  
Seguretat Social

L’index d’estacionalitat 
se situa en el 31,4%, per 
sobre del de les Balears 
(24,4%)
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sector industrial a Menorca són: la 
metal·lúrgia (+17,3%) i, sobretot, la 
indústria de la fusta i el suro (+45%). 
Mentre que en el conjunt de les Bale-
ars es dóna un descens en el nombre 
d’assalariats del sector de la indústria 
del tèxtil, cuiro i calçat, a Menorca el 
sector es manté estable.21

L’activitat industrial més dependent 
de la construcció, la de minerals no 
metàl·lics, que inclou l’activitat tant 
de pedreres com de materials per a la 
construcció, perd treballadors a l’illa 
de Menorca, en concret un 1,4%, per-
centatge inferior de tota manera al del 
conjunt de les Balears (-1,8%), cosa 
que s’explica en gran manera per la 
moderació de la demanda.

Per altra banda, es dóna també un 
descens en el nombre de treballadors 
ocupats en la indústria agroalimentà-
ria (-1,6%), mentre que en el conjunt 
de les Balears es manté estable.

El nombre total de treballadors as-
salariats en el sector de la construc-
ció baixa un 1,1% a l’illa de Menorca, 
segons les dades del darrer trimestre 
de 2007. En el conjunt de les Balears 
l’ocupació en aquest sector es manté 
estable.

El sector de serveis, com hem dit, és 
el que ha experimentat el principal 
augment en el nombre de treballa-
dors ocupats a Menorca. Dins aquest 
sector les activitats econòmiques 
que han generat més ocupació du-
rant el 2007 han estat l’Administra-
ció pública (+13%) i la intermediació 
financera (+10%), a causa, en gran 
part, de l’expansió de la xarxa d’ofi-
cines en el conjunt de les Balears22.  
No obstant això, el mercat immobi-
liari, que ha esdevingut el principal 
impulsor de l’intens creixement del 

subsector d’intermediació financera 
en la darrera dècada, mostra certs 
símptomes de debilitament: en con-
cret, a Menorca l’activitat immobili-
ària perd un 11,3% dels seus efectius 
ocupats.

L’ocupació en l’activitat de transport 
i comunicacions va tancar el 2007 
amb un creixement en el conjunt de 
les Balears (+4,2%), mentre que a Me-
norca va mostrar una evolució nega-
tiva (-3,6%) que s’explica en part per 
l’estancament del trànsit aeri i de la 
desacceleració del transport de mer-
caderies, motivada d’alguna mane-
ra per la frenada de la branca de la 
construcció. Els serveis empresarials 
mostren una frenada en el ritme de 
creixement, que és especialment forta 
a Menorca (-1,7%) durant el quart tri-
mestre de 2007.

L’afiliació en el règim de la llar ve mar-
cada pel procés de regularització de la 
immigració que es va dur a terme du-
rant el mes de maig de 2005, la qual 
va provocar un fort augment de les 
afiliacions en aquest règim. El perío-
de de reajustament posterior presenta 
períodes de davallades, tot i que cada 
vegada menys acusades, la qual cosa 
sembla que pot facilitar l’estabilitza-
ció de l’activitat.

4.2.1.3. Evolució de la contractació a 
Menorca (SOIB)

L’any 2007 es va registrar a les Balears 
un total de 440.643 contractes, dels 
quals 33.385 varen ser amb destinació 
a algun centre de treball de Menorca, 
cosa que representa un 7,6% del total 
de la contractació registrada a les Ba-
lears. Respecte de 2006 es va produir 
un lleuger descens de 320 contractes 
—en termes relatius això suposa un 
descens del 0,9%. En el conjunt de les 

Baixa el nombre de 
treballadors ocupats en 

el sector de la construcció 
respecte de 2006

21	E smentat a l’Informe de conjuntura econòmica de les Illes Balears, març de 2008, editat per la Direcció General d’Economia de 
la Conselleria d’Economia, Hisenda i Innovació del Govern de les Illes Balears.

22	 Ídem.

El sector de serveis 
impulsa el creixement de 

l’ocupació a Menorca
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Illes es dóna un augment de la contrac- 
tació del 0,2%.

La taula 46 mostra l’evolució mensual 
de les contractacions registrades du-
rant el 2007 i el 2006. Seguint el pa-
tró habitual, de març a juliol es genera 
el volum de contractació més elevat; 
després, a partir del mes d’agost co-
mença a davallar progressivament, 
fins a arribar a la xifra més baixa de 
l’any al mes de desembre. Si ens fi-
xam en les variacions interanuals per 
a cada un dels mesos de 2007, obser-
varem oscil·lacions entre augments i 
descensos interanuals —durant el mes 
de desembre es produeix el descens 
interanual més acusat (-18,5%).

Del total de contractes registrats 
amb destinació a l’illa de Menorca, 
un 45,4% va correspondre a dones i 
el 54,6% restant, al col·lectiu masculí. 
Per modalitat contractual, un 13,9% 
va ser de caràcter indefinit; un 85,2%, 
de caràcter temporal, i un 0,9% va 
correspondre als contractes forma-
tius. Com podem observar en la taula 
47, les dones (14,1%) experimenten 
una major contractació de caire inde-
finit que no els homes (13,7%).

Cal destacar l’increment respecte de 
2006 de la contractació indefinida 
(+2,9%), mentre que baixa la con-
tractació temporal (-1,6%). D’altra 
banda, els contractes formatius han 
experimentat un augment del 5,3% a 
Menorca, mentre que en el conjunt de 
les Balears han davallat en gairebé un 
17% respecte del 2006. De fet, les Illes 
Balears varen ser la tercera comuni-
tat autònoma amb el percentatge de 
contractació indefinida més elevat, 
només per darrere de Madrid i de Ca-
talunya.

La durada dels contractes temporals 
és una altra variable per tenir en comp-
te a l’hora de fer l’anàlisi de la con-
tractació. El més destacat és la curta 
durada dels contractes temporals: el 
44,6% d’aquests contractes té una 
durada igual o inferior als tres mesos i 
només un 1,2% té una durada superi-
or a un any. Els contractes temporals 
de durada indeterminada (molts dels 
quals, per obra i servei) tenen un pes 
significatiu i representen el 23,4% del 
total de contractes temporals.

La distribució de la contractació per 
sector econòmic ens mostra, un any 
més, la forta concentració de con-
tractes en el sector de serveis (73,5%), 
seguit del sector de la construcció 
(20%). D’altra banda, agricultura i 
pesca i el sector industrial junts no-
més aglutinen el 6,5% del total de la 
contractació del 2007 a Menorca. 
Respecte del 2006, baixa la contra-
ctació en els sectors agrícola (-14,3%) 
i de serveis (-1,3%), es manté estable 
en el sector de la construcció (+0,1%) 
i puja en l’industrial (+1,3%).

Hi ha grans diferències de la contrac-
tació per sexe i sector econòmic: així, 
gairebé el 93% dels contractes regis-
trats corresponents a dones se signa-
ren en l’àmbit del sector de serveis, 
mentre que per al col·lectiu masculí la 

El volum de contractació 
baixa lleugerament, 
augmenta la de caire 
indefinit i baixa la 
temporal

GRàfic 5. distribució dels contractes
	  registrats per illes, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB

El 44,6% dels contractes 
temporals tenen una 
durada igual o inferior als 
tres mesos
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construcció concentrà el 35,1% de les 
noves contractacions.

Si ens fixam en les deu ocupacions que 
registren més contractació, no troba-
rem gairebé canvis respecte d’anys an-
teriors pel que fa a l’estructura ocupa-
cional del mercat de treball a les Illes. 
Així, doncs, es repeteix la concentració 
de contractes en unes quantes ocupa-
cions que es caracteritzen per ser de 
baixa qualificació i per estar engloba-
des dins el sector de serveis i el de la 
construcció.

Les dones han concentrat més del 
53% de la contractació registrada 
durant el 2007 en tres ocupacions: 
personal de neteja (24,6%), depen-
dentes de comerç (15,1%) i cambreres 
(13,4%). De la mateixa manera, un 
71,2% dels contractes del col·lectiu 
femení es concentra en les deu prime-
res ocupacions; és a dir, de cada deu 
contractes registrats corresponents a 
dones durant el 2007, set contractes 
han estat en alguna de les ocupacions 
reflectides en la taula 50.

Entre els homes, d’altra banda, s’ha 
registrat la contractació més elevada 
en ocupacions relacionades amb la 
construcció: picapedrers (15,1%), pe-
ons de la construcció (13,7%), com 
també en hoteleria i/o restauració 
—cambrers (10,8%).

El col·lectiu masculí concentra el 
62,3% de la contractació registrada 
durant el 2007 en les deu primeres 
ocupacions.

La importància del col·lectiu de tre-
balladors estrangers es veu reflectida 
en el volum de contractació que con-
centra aquest grup. Així, durant l’any 
2007 es varen registrar 10.447 con-
tractes de treballadors estrangers, 
cosa que suposa un 31,3% del total 
de contractes registrats amb centre 
de treball a Menorca. Els estrangers 

extracomunitaris són els que regis-
traren més contractació (74,1% dels 
contractes a treballadors estrangers), 
per sobre dels procedents d’algun 
país de la Unió Europea dels 27 (el 
25,9% restant). 

La contractació de treballadors es-
trangers es caracteritza també per 
una forta concentració en unes quan-
tes ocupacions i poca diversificació 
de l’activitat econòmica. Hi ha dife-
rències entre els treballadors de dins 
i de fora de la Unió Europea, com es 
pot observar en les taules 52 i 53. 
Els treballadors procedents d’algun 
país de la Unió Europea es decanten 
principalment per ocupacions vincu-
lades a l’hoteleria i/o la restauració; 
així, l’ocupació amb el nombre de 
contractes més elevat és la de cam-
brer o bàrman (19%), seguida, ja a 
certa distància, de personal de neteja 
(10,2%). La tercera i la quarta ocu-
pació amb major contractació, són, 
d’altra banda, la de picapedrer (6,1%) 
i la de peó de la construcció (6,1%); 
és a dir, el sector de la construcció és 
també present entre els treballadors 
comunitaris.

Pel que fa als treballadors extraco-
munitaris, si bé el sector de serveis i 
l’hoteleria també tenen un pes molt 
important en l’estructura ocupacio-
nal, el sector de la construcció té més 
importància que en el cas dels treba-
lladors comunitaris. Així, personal de 
neteja, amb un 27,1% del total de con-
tractació, ocupa el primer lloc del ràn-
quing, seguit de peons de la construc-
ció (18,6%) i de picapedrers (15,8%). 
Aquestes tres ocupacions aglutinen 
el 61,5% del total de contractació de 
treballadors extracomunitaris.

4.2.1.4. Evolució de l’atur registrat 
(SOIB)

L’any 2007 s’ha tancat amb una mit-
jana de 37.243 persones en situació 

Els contractes es 
concentren en unes 

quantes ocupacions: així, 
les dones aglutinen el 53% 

dels contractes en tres 
ocupacions

Un 31,3% del total de 
contractes registrats 

amb centre de treball a 
Menorca durant el 2007 

varen ser de persones 
d’origen extranger
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d’atur a les Balears, de les quals un 
7,8% es troben a Menorca. En concret, 
es tracta de 2.914 persones aturades, 
93 persones més que el 2006, cosa 
que, en termes relatius, representa un 
increment del 3,3%, augment similar 
al del conjunt de les Balears (3,1%).

En la taula 54 es pot veure l’evolució 
mensual del registre d’atur, que ens 
mostra, una vegada més, els efectes 
de l’estacionalitat en la nostra econo-
mia. D’aquesta manera, l’atur baixa 
durant els mesos d’estiu, per tornar a 
pujar durant els mesos de temporada 
baixa.

Mentre que en el conjunt de les Balears 
es dóna un canvi en els registres d’atur 
a partir del mes de juny del 2007, en 
el cas de Menorca els increments inte-
ranuals es produeixen a partir del mes 
de maig. Aleshores, fins al mes d’abril 
del 2007 es donava un descens intera-
nual en les xifres d’atur, mentre que a 
partir del mes de maig i per a la resta 
de l’any es dóna un notable repunt in-
teranual dels registres.

La taxa d’atur registrat de Menorca 
es va situar l’any 2007 en el 8% de 
mitjana, per sobre de la mitjana del 
conjunt de les Balears (7,6%). De 

fet, Menorca se situa per sobre de la 
taxa d’atur de Mallorca (7,2%), però 
per sota de la de Formentera (9,7%) i 
d’Eivissa (9,6%). Respecte de 2006 no 
hi ha gairebé variació en la taxa d’atur 
—es manté estable. En el gràfic podem 
veure l’evolució mensual de la taxa 
d’atur, que de la mateixa manera que 
les xifres d’atur registrat experimenta 
un canvi respecte del 2006 al mes de 
maig; és a dir, durant els primers qua-
tre mesos la taxa se situa per sota de 
la dels mateixos mesos del 2006, i és a 
partir d’aquest mes quan la tendència 
canvia i es donen taxes d’atur mensu-
als per sobre de la dels mateixos me-
sos del 2006.

La distribució de l’atur per sexe ens 
mostra un clar predomini del col·
lectiu femení en les llistes de l’atur. 
Un 55% del total de persones en situ-
ació d’atur són dones, mentre que el 
45% restant són homes. Malgrat que 
el nombre de dones en situació d’atur 
sigui més elevat, respecte del 2006 
s’ha donat un descens de l’atur en el 
col·lectiu femení (-1,1%), mentre que 
en el cas del masculí es dóna un nota-
ble augment (+9,2%).

L’estructura per edats ens mostra 
que el 57,5% de les persones en situ-
ació d’atur tenen entre 25 i 44 anys; 
un 25,4% són majors de 45 anys, i el 
17,1% restant són menors de 25 anys. 
Menorca presenta una població atu-
rada més jove que la del conjunt de 
les Balears; el grup de majors de 45 
anys hi té un pes  específic per sota 
de la mitjana de les Balears (30,8%). 
Respecte del 2006 s’ha incrementat 
l’atur sobretot en el grup de perso-
nes majors de 45 anys (+6,5%), se-
guit del grup dels joves menors de 
25 anys (+4,2%). Finalment, el grup 
de les persones que tenen entre 25 i 
44 anys és el que experimenta l’incre-
ment més baix (+1,7%); fins i tot en el 
grup de 40 a 44 anys es produeix un 
descens (-5,3%).

La variació interanual de 
l’atur se situa en un 3,3% 
i la taxa d’atur registrat 
es manté estable (8%) 
respecte del 2006

GRàfic 6. distribució del’atur registrat 
	  per illes, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB
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Es donen diferències significatives en-
tre homes i dones pel que fa a l’es-
tructura per edats, com també en les 
variacions respecte de l’any 2006. 
D’aquesta manera, si bé les dones, 
com hem dit, han baixat en les llis-
tes d’atur, cal destacar que en aquest 
col·lectiu hi ha diferències segons el 
grup d’edat: així, es dóna un incre-
ment en les dones majors de 45 anys 
(+3,4%) i un descens en la resta de 
grups. D’altra banda, en el cas dels 
homes es produeix un augment en 
tots els grups d’edat, tot i que el més 
acusat es dóna en el grup d’edat més 
jove —els menors de 25 anys (+12,9%) 
(vegeu taula 55).

Pel que fa a la distribució de l’atur per 
sectors econòmics, ens mostra una 
concentració de persones en el sector 
de serveis (75,8%), seguit de la cons-
trucció (16,2%). El sector industrial i 
l’agrícola, amb un 6,1% i un 0,6% res-
pectivament, tenen un pes poc signi-
ficatiu. Finalment, les persones sense 
ocupació anterior representen l’1,3%.

En la taula 56 es pot apreciar com du-
rant l’any 2007 s’ha produït un fort 
increment de l’atur en el sector de la 
construcció (+23,9%), augment que 
se situa per sobre de l’increment mitjà 
en el conjunt de les Balears (15%). Tot 
i que el descens de l’activitat construc-

tora s’ha fet sentir en totes les illes, és 
a Eivissa i a Menorca on l’increment 
de les persones aturades en el sector 
de la construcció ha estat més acusat. 
També va augmentar l’atur, tot i que 
de forma anecdòtica, en el sector de 
serveis (+0,3%) i en el col·lectiu de sen-
se ocupació anterior (+5,4%). D’altra 
banda, es va produir un descens de 
l’atur en el sector industrial (-2,2%) i 
en el sector agrícola (-15,8%).

Es donen diferències significatives en 
la distribució de les persones en situ-
ació d’atur segons sector econòmic i 
sexe. Com ja hem vist en el cas de la 
contractació, les dones aturades es 
concentren especialment en el sector 
de serveis (90,4%), mentre que en el 
cas dels homes hi ha un repartiment 
major entre construcció (33,1%) i 
serveis (58%). Respecte del 2006, es 
produeix un increment dels homes 
en situació d’atur en tots els sectors 
d’activitat, tot i que destaca signifi-
cativament el sector de la construcció 
(+27,2%). D’altra banda, les dones 
en situació d’atur han experimentat 
un descens respecte de 2006 en tots 
els sectors, a excepció del sector agrí-
cola (+8%).

Per nivell d’estudis, una majoria de les 
persones en situació d’atur tenen es-
tudis de primera etapa de secundària 

L’atur femení ha baixat 
respecte del 2006, mentre 

que l’atur masculí ha 
experimentat un notable 

augment

La població aturada de 
Menorca presenta un 

perfil més jove que la del 
conjunt de les Balears

GRàfic 15. evolució mensual de la taxa d’atur registrat a menorca, 2006-2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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(61,6%), mentre que els que just han 
assolit estudis d’educació primària re-
presenten el 10,3%. D’altra banda, els 
titulats universitaris representen un 
4,6% del total de persones aturades a 
Menorca durant el 2007. El nivell d’es-
tudis de les persones aturades es troba 
per sota de la mitjana del total de po-
blació; així, segons dades del cens de 
2001, un 10,7% de la població de 16 
i més anys de les Illes Balears té estu-
dis universitaris i un 21,2% té estudis 
de batxiller superior, FP de grau mitjà 
o grau superior, mentre que entre els 
aturats de Menorca aquest percentat-
ge es redueix a un 16,7%.

Es donen diferències significatives per 
sexe: així, les dones en situació d’atur 
presenten un nivell d’estudis major 
que els homes. Per exemple, un 15,9% 
de les dones té estudis de segona eta-
pa de secundària i un 5,7%, un títol 
universitari —aquests percentatges es 
redueixen a un 11,3% i a un 3,3%, res-
pectivament, en el cas dels homes. En 
el conjunt de la població, les dones 
(11%) tenen també amb major pro-

porció estudis universitaris que no els 
homes (10,4%).23

La durada de la demanda és una al-
tra variable interessant a l’hora de fer 
l’anàlisi del perfil de les persones que 
es troben en situació d’atur. La tau-
la 59 ens mostra la distribució de les 
persones aturades a Menorca segons 
la durada i el sexe. D’aquesta manera, 
podem apreciar que el 10,9% d’aques-
tes persones porten en les llistes d’atur 
més d’un any.

Conformen l’atur de llarga durada les 
persones que porten més d’un any en 
situació d’atur o, si són menors de 
25 anys, més de 180 dies. A Menor-
ca es comptabilitzen 342 persones en 
aquesta situació —representen l’11,7% 
del total de persones en atur. Podem 
afirmar que l’atur de llarga durada té 
una incidència menor a Menorca que 
en el conjunt de les Balears (17,8%) i 
que són les dones (13,7%) les que pa-
teixen de manera més acusada les si-
tuacions d’atur de llarga durada, per 
sobre del col·lectiu masculí (9,4%). 

Les dones en situació 
d’atur tenen un nivell 
d’estudis major que els 
homes

S’ha produït un fort 
increment de l’atur en el 
sector de la construcció

GRàfic 16. atur registrat a menorca segons sector econòmic, 2006-2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

23	 Segons dades del darrer cens de població, any 2001 de l’INE.



42 L ’ANY 2007 Illa per illa. Informe sobre el mercat de treball de les illes balears

Per edat, afecta sobretot les persones 
majors: així, un 37,7% són majors de 
55 anys, mentre que un 27,2% són 
menors de 35 anys.

El col·lectiu de treballadors estran-
gers representa a l’illa de Menorca un 
25,2% del total de persones en situ-
ació d’atur, percentatge per sobre de 
la mitjana de les Balears (22,8%). En 
concret, estam parlant de 734 perso-
nes, de les quals un 55% són homes i el 
45% restant, dones. D’altra banda, un 
25,3% són persones procedents d’al-
gun país de la Unió Europea, mentre 
que el 74,7% són persones d’origen 
extracomunitari.

Per nacionalitats, entre les persones 
estrangeres en situació d’atur a Me-
norca el col·lectiu més nombrós és 
el marroquí, amb 164 efectius, cosa 
que suposa un 22,4% del total d’es-
trangers i un 29,9% sobre els estran-
gers extracomunitaris. El segueixen, 
en ordre d’importància, el col·lectiu 
de persones procedents d’Equador 
(124 efectius aturats) i el de les pro-
cedents de Regne Unit (81 efectius 
aturats).

La distribució de l’atur per sectors eco-
nòmics i zona de procedència mostra 
diferències significatives. Mentre que 
un 36,5% de les persones estrangeres 
extracomunitàries en situació d’atur 
es troben en el sector de la construc-
ció, aquest percentatge es redueix a un 
11,6% per als nacionals i al 9,7% per a 
les persones procedents d’algun país 
de la Unió Europea. D’altra banda, el 
sector de serveis és predominant en-
tre els estrangers de la Unió Europea, 
en el qual es concentren en un 85,1%, 
mentre que per als nacionals la xifra 
és del 79,4% i per als extracomunita-
ris, del 58,5%.

4.2.1.5. Evolució de les persones de-
mandants inscrites (SOIB)

Durant el 2007, la mitjana del nom-
bre de persones demandants inscri-
tes en les llistes del SOIB a les Illes 
Balears va ser de 59.874 persones. 
Menorca ha assolit la xifra de 5.062 
i concentra, aleshores, el 8,5% del 
total de demandants de les Balears. 
Respecte del 2006, s’ha produït un 
augment de 209 persones a l’illa de 
Menorca; és a dir, s’ha donat un in-

L’atur de llarga durada 
té una incidència menor 

a Menorca que en el 
conjunt de les Balears 

Els treballadors estrangers 
representen el 25,2% del 

total d’atur registrat a 
Menorca

GRàfic 17. atur registrat a menorca segons durara de la demanda i sexe, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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crement interanual del 4,3%, similar 
al del conjunt de les Balears, que va 
ser del 4,4%. L’evolució mensual ens 
mostra un augment en el nombre 
de demandants per a la majoria de 
mesos, tret dels mesos de febrer, de 
març i d’abril, en què es va produir 
un descens.

La majoria dels demandants d’ocu-
pació es concentren en el sector de 
serveis (77,5%), seguit del de la cons-
trucció, amb un 12% del total de de-
mandes. Respecte del 2006, com ja 
hem vist amb les xifres d’atur registrat, 
augmenta el nombre de demandes en 
el sector de la construcció (+21,9%), 
en el sector de serveis (+3,2%) i en 
el col·lectiu sense ocupació anterior 
(+10,9%). Per contra, baixa el nom-
bre de demandes en el sector de la 
indústria (-5,2%) i en agricultura i 
pesca (-7%).

Del total de persones demandants ins-
crites, un 56,9% són dones, i el 43,1% 
restant, homes. Per tram d’edat, 
un 13,4% són menors de 25 anys; el 
57,2% tenen entre 25 i 44 anys, i final-
ment el 29,4% té 45 o més anys. Les 
dones presenten un perfil més jove: 
així, les demandants majors de 45 
anys representen el 27%, mentre que 
per als homes aquest percentatge se 
situa en el 32,6%.

D’altra banda, l’ocupació so- 
l·licitada dels demandants ens mos-
tra com coincideix en gran manera 
amb les ocupacions amb més con-
tractació en el mercat de treball ba-
lear. Una vegada més ens trobam 
davant una concentració de deman-
des en unes quantes ocupacions; 
d’aquesta manera, un 55,7% de les 
ocupacions requerides pel col·lectiu 
masculí es concentren en 10 ocupa-
cions. La més sol·licitada pels homes 
demandants és la de cambrer, amb 
un 10,9% del total de demandes, se-
guida de picapedrer (10%) i de peó 
de la construcció (8,4%) (vegeu tau-
la 64).

S’ha produït un increment 
del 4,3% de demandants 
inscrits respecte del 2006

Les dones demandants 
d’ocupació tenen un perfil 
més jove que els homes

GRàfic 7. distribució dels demandants 
	  inscrits per illes, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB

GRàfic 18. evolució mensual dels demandants inscrits a menorca, 2006-2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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La concentració en unes quantes ocu-
pacions és més acusada en el cas de 
les dones, ja que el 75,2% de les dones 
demandants inscrites en les oficines 
del SOIB sol·liciten alguna de les deu 
primeres ocupacions més sol·licitades. 
Les ocupacions més demanades per 
les dones menorquines són, en aquest 
ordre, les següents: dependentes de 
comerç (21,2%), personal de neteja 
(19,6%) i taquígrafes i mecanògrafes 
(13%); és a dir, aquestes tres ocupa-
cions aglutinen el 53,8% del total de 
demandes del col·lectiu femení (vegeu 
taula 65).

Finalment, del total de persones de-
mandants inscrites a Menorca, n’hi 
ha 1.047 que són d’origen estran-
ger —representen un 20,7% del to-
tal de demandants, percentatge que 
se situa per sobre de la mitjana del 
conjunt de les Balears, que va ser del 
19,8%.

4.2.2.	Indicadors de sinistralitat 
laboral

L’anàlisi de sinistralitat es duu a ter-
me, principalment, mitjançant l’estu-
di de l’índex d’incidència, que relaci-
ona el nombre d’accidents de treball 
amb el nombre de treballadors afili-
ats amb les contingències cobertes, 
la qual cosa permet fer un seguiment 
més ajustat de la sinistralitat laboral 
que les xifres absolutes d’accidents de 
treball.

A Menorca, l’índex d’incidència dels 
accidents en jornada durant el 2007 
va ser de 79,28 accidents per cada 
1.000 treballadors d’alta en el règim 
general de la Seguretat Social24, xifra 
gairebé quatre punts per sota de la de 
l’any 2006 (83,00).

També a les Pitiüses es produeix un 
descens de la sinistralitat (de 98,87 a 
90,68 a Eivissa i de 69,60 a 46,94 a 
Formentera), mentre que a Mallorca 
tot just no varia (79,22 el 2007).

Com és habitual, l’índex d’incidència 
més elevat es produeix en la tipologia 
d’accidents de caràcter lleu, que el 
2007 va registrar un índex de 78,63, 
de manera que va mostrar una im-
portant retallada de 3,67 punts sobre 
l’any precedent (82,30).

En xifres absolutes, l’any 2007 es va-
ren comptabilitzar 28.700 accidents 
de treball en jornada en el conjunt de 
les Balears, dels quals 1.970 tingueren 
lloc a Menorca, xifra que tot just su-
posa un 7% sobre el total dels acci-
dents registrats i 48 accidents menys 
que l’any 2006.

Aquesta reducció procedeix, sobre-
tot, dels accidents lleus, que es re-
duïren en 47 baixes menys el 2007. 
Efectivament, del total d’accidents 
a Menorca per grau de lesió, 1.954 

Les ocupacions amb més 
demanda coincideixen, 

en gran part, amb les 
ocupacions amb més 

contractació a Menorca

GRàfic 8. distribució dels accidents de 
	  treball en jornada per illes, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Conselleria 
de Treball i Formació.

24	N o es disposa del total de treballadors amb les contingències cobertes per illes, per la qual cosa els índexs d’incidència 
per illes s’elaboren a partir de les dades de treballadors d’alta en el règim general de la Seguretat Social. Aquesta man-
cança impedeix també la comparació dels índexs per illes amb el global de la comunitat autònoma.
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varen ser lleus —és a dir, un 99,2%—; 
15 foren greus —1 menys que l’any 
precedent—, i 1 va ser molt greu —el 
2006 no n’hi hagué cap. Els accidents 
mortals han afectat sobretot els ho-
mes (10 dels 12 registrats).

El desglossament per sexe mostra que 
una majoria del total d’accidents afec-
ten el sexe masculí, en una proporció 
de 77,51%, davant del 22,49% cor-
responent al femení. En relació amb 
l’any passat, haurien pujat en quasi 1 
punt percentual els ocorreguts entre 
els homes a favor de la mateixa dis-
minució entre les dones (23,29% el 
2006). Si desglossam el grau de lesió 
per sexe, tots els patits per les dones 
han estat de caràcter lleu —quasi el 
mateix es pot dir dels homes (1.511 
sobre 1.527 accidents totals).

Per sectors econòmics, un 51,3% 
ocorre en serveis i un 33,7%, en cons-
trucció. Indústria i agricultura pre-
senten percentatges molt més baixos, 
del 13,2% i de l’1,7%, respectivament. 
Aquesta distribució percentual és lleu-
gerament diferent de la de l’any ante-
rior, especialment per a la indústria, 
que representava el 15,5%, i la cons-
trucció, que hauria augmentat en 
quasi un punt percentual.

Quant a la forma de contacte, cinc 
causes acumulen el 69,1% dels acci-
dents registrats a Menorca:

1.	Sobreesforços físics sobre els siste-
ma musculoesquelètic: són la cau-
sa en el 32,8% dels accidents, amb 
un total de 647 registres el 2007, 
15 menys que el 2006. Un 54% es 
produeix en el sector de serveis i un 
29,2%, en construcció.

2	A ixafament sobre o contra, resultat 
d’una caiguda: suposa un 15,2% 
del total d’accidents, amb 299 re-
gistres el 2007, 36 més que l’any 
anterior. Un 49,4% es produeix en 
serveis i un 41,1%, en construcció.

3.	Aixafament sobre o contra, re-
sultat d’un xoc contra un objecte 
immòbil: representa el 7,8% dels 
accidents, amb un total de 154 
registres, just 27 registres més que 
l’any 2006. També aquí la distribu-
ció per sectors respecta la tònica 
general: 53,8% en serveis i 31,8% 
en construcció.

4.	Contacte amb un agent material 
tallant: acumula el 7,1%, 140 acci-
dents en total i 32 més en relació 
amb l’any passat. La distribució 
per sectors es concentra en serveis, 
amb un 62,8% del total.

5.	Xoc o cop contra un objecte que 
cau: suma el 6,2% dels accidents, 
amb un total absolut de 123 infor-
mes, 13 més que l’any anterior. En 
aquest cas, el pes de la construcció 
i de serveis és igual: 42,2% per a 
cada un.

Un 54,8% del total d’accidents de 
Menorca varen ocórrer en empreses 
de més de 24 treballadors, tot i que 
aquesta grandària es poc comuna en-
tre el teixit empresarial local. El dia 
de la setmana més fatídic va ser el di-
lluns (21,5%), amb una baixada a un 
17%-16% de dimarts a divendres. Un 
53% dels accidents afecten persones 
amb contractes temporals davant d’un 
47% per als indefinits; s’ha de desta-
car, però, que a les Illes els contractes 
temporals són més nombrosos.

L’índex d’incidència dels 
accidents en jornada va 
baixar gairebé quatre 
punts respecte del 2006

El 69,1% dels accidents 
registrats es deuen a: 
sobreesforços, caigudes, 
xocs, talls o cops contra 
objectes que cauen
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5.1.	L ’entorn del mercat 
de treball a Eivissa 
el 2007

5.1.1	 Context sociodemogràfic: 
evolució de la població a 
Eivissa

Segons les darreres dades del pa-
dró municipal en data 1 de gener de 
2007, a Eivissa hi havia 117.698 per-
sones, xifra que representa un 11,4% 
del total de la població de les Illes Ba-
lears. Per sexe, hi ha un predomini de 
la població masculina, la qual, amb 
un 51,7% del total, se situa per sobre 
de la població femenina, que concen-
tra el 48,3% restant.

L’any 2007 Eivissa va experimentar un 
creixement de la població del 3,3%, 
en concret 3.790 persones més que 
l’any 2006. Aquest increment de po-
blació se situa lleugerament per sobre 
del creixement que ha experimentat 
el conjunt de les Illes (3%). A més, el 

creixement d’Eivissa, com el de la res-
ta d’illes, també se situa per sobre de 
la mitjana espanyola (1,1%). De fet, 
les Balears es caracteritzen per ser una 
de les comunitats autònomes amb un 
dinamisme poblacional més acusat 
durant els darrers deu o vint anys.

Els grups d’edat que experimenten un 
increment més elevat són el de 30 a 
44 anys (+5,1%), seguit del de 45 a 65 
anys (+4,7%). D’altra banda, els grups 
que experimenten augments menors 
són el de 66 a 75 anys (+1,1%) i el de 
15 a 29 anys (+1,3%) (vegeu taula 66). 
Si separam la població entre menors i 
majors de 30 anys, observarem com el 
primer grup ha augmentat en un 1,6% 
respecte del 2006, mentre que el se-
gon ho ha fet en un 4,3%.

L’índex d’envelliment que posa en 
relació la població major de 65 anys 
amb la població menor de 20 anys 
és per a l’illa d’Eivissa del 57%, més 
d’onze punts per sota de la mitjana 
del conjunt de les Balears (68,1%). 
Eivissa és l’illa amb el conjunt de la 
població menys envellida o, dit d’una 
altra manera, amb l’estructura de la 
població més jove. Les Balears, gràci-
es als processos migratoris amb moti-
vació laboral, han experimentat un re-
joveniment de les seves estructures per 
edats, com també una suavització en 
les tendències cap a l’envelliment de la 
població i un redreçament de la cor-
ba dels naixements que, fins al 1996, 
presentava una sistemàtica regressió 
en el seu nombre i taxes de natalitat. 
L’índex d’envelliment en el conjunt 
d’Espanya, a partir de les dades de 
la revisió del padró del 2007, és del 
85,5%; és a dir, es dóna una estructu-
ra per edats bastant més envellida que 
en el cas de les Illes Balears.

5.	L ’ILLA D’EIVISSA

La població augmenta a 
Eivissa un 3,3%, sobretot 
en els grups d’edat majors 
de 30 anys

GRàfic 1. distribució de la 
	  població per illes, 2007

Font: revisió padró 2007. INE.
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D’altra banda, l’índex de reemplaça-
ment que relaciona el grup d’edat en-
tre 60 i 64 anys (persones que sortiran 
en breu del mercat de treball) i el grup 
d’edat entre 20 i 24 anys (persones 
que hi entraran en breu, si ja no ho 
han fet, en períodes de màxima activi-
tat laboral), és per a Eivissa del 63,6%, 
dotze punts per sota de la mitjana de 
les Balears (75,6%); és a dir, que està 
garantit amb escreix un reemplaça-
ment de les generacions més madures 
que passaran de l’activitat a la inacti-
vitat. En el conjunt d’Espanya, l’índex 
de reemplaçament és del 79,9% —per 
tant, per sobre del de les Illes.

És important remarcar l’augment de 
la població estrangera a Eivissa: les 
darreres dades disponibles del padró 
municipal en data 1 de gener de 2007 
indiquen un increment interanual del 
9,3% —en concret, 2.212 persones 
estrangeres més que el 2006. En el 
conjunt de les Balears la població es-
trangera va augmentar en un 13,4%. 
Aquest increment va ser més impor-
tant entre la població procedent d’al-
gun país comunitari (+17,5%), mentre 
que els estrangers extracomunitaris 
augmentaren lleugerament (+0,3%). 
La població estrangera representa el 
22% del total de població a Eivissa 
durant l’any 2007, percentatge supe-
rior al del conjunt de les Illes (18,5%) i 
molt superior al del conjunt de l’Estat 
(10%). Del total de població estrange-
ra a l’illa d’Eivissa, un 56,6% és d’ori-
gen comunitari, mentre que el 43,4% 
restant procedeix d’algun país de fora 
de la Unió Europea.

De fet, la població nacional s’ha incre-
mentat a Eivissa durant el 2007 en un 
1,7%, mentre que la població d’origen 
estranger ho ha fet, com hem dit, en 
un 9,3%. Per grups d’edat, també hi 
ha diferències remarcables entre naci-
onals i estrangers: així, els menors de 
30 anys experimenten en el conjunt de 
les Pitiüses un augment del 0,2% en-

tre la població nacional i un augment 
del 7,2% entre la població d’origen 
estranger. De fet, es donen descensos 
de població entre els nacionals en els 
grups d’edat de 10 a 14 anys (-1,8%), 
de 15 a 19 anys (-2,3%) i de 20 a 24 
anys (-0,8%). Aquestes persones va-
ren néixer entre el 1983 i el 1997, anys 
amb unes taxes de natalitat molt bai-
xes en el conjunt de les Balears. D’al-
tra banda, en el col·lectiu de perso-
nes estrangeres els grups d’edat més 
jove han experimentat un destacat 
augment conseqüència, en gran part, 
d’unes dinàmiques de natalitat més 
elevades i del reagrupament familiar 
entre molts dels nouvinguts.

D’altra banda, hi ha diferències im-
portants en l’estructura per edats 
dins el col·lectiu de persones estran-
geres segons la zona de procedència 
i les motivacions per emigrar. Així, 
per al conjunt de les Balears el 45,1% 
dels estrangers de fora de la Unió Eu-
ropea tenen entre 25 i 39 anys, men-
tre que aquest percentatge es redueix 
a un 30,6% per als comunitaris. Per 
contra, dins el col·lectiu de comuni-
taris, un 19% són majors de 60 anys, 
mentre que aquest percentatge és del 
3,1% per als extracomunitaris. Aques-
tes estructures tenen una repercussió 
directa en el mercat de treball de les 
Illes, de manera que, bàsicament, es 
poden establir dos grans tipus de per-
fils bàsics:

a)	Una immigració de tipus laboral, 
amb un perfil adult jove, amb més 
població d’edats actives, que regis-
tra la seva màxima intensitat entre 
els 25 i els 39 anys, amb un màxim 
entre els 30 i els 34 anys.

b)	Contrastant amb l’anterior, el per-
fil global de gran part dels euro-
peus indica una estructura d’edats 
madures i velles. Registra les seves 
màximes intensitats distribuïdes 
entre les edats madures dels grups 

Eivissa té l’estructura de la 
població més jove que la 

mitjana de les Balears

La població estrangera 
representa el 22% del total 

de la població a Eivissa
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d’edats entre els 35 i els 59 anys i 
les edats de 60 i més anys. L’actual 
conformació d’aquest perfil d’edat 
dels europeus presenta un cert re-
joveniment si es compara amb el 
d’anys anteriors, conseqüència de 
l’arribada d’immigrants laborals 
europeus d’edats més joves, sobre-
tot de països de l’est.

5.1.2.	Indicadors d’activitat 
econòmica a les Pitiüses el 
2007

Evolució del PIB a Eivissa i Formen-
tera el 2007

Durant l’any 2007, les Pitiüses varen 
créixer un 2,7%, segons l’avanç publi-
cat per la Direcció General d’Econo-
mia en l’Informe de conjuntura econòmica 
de les Illes Balears març de 2008, un crei-
xement sis dècimes superior a l’expe-
rimentat el 2006. El 2007 les Pitiüses 
varen viure un procés de creixement 
que destaca per la seva intensitat, co-
mençant amb un PIB del 2,3% al pri-
mer trimestre fins a arribar al 3,1% al 
darrer.

Tal com figura en la taula 01, les Piti-
üses varen créixer tres dècimes menys 
que la mitjana de les Illes, que va ser 
del 3%25, segons l’informe ja esmentat. 
Al darrer trimestre, Eivissa i Formen-
tera han crescut al mateix ritme que 
Mallorca, però seguint una evolució 
oposada des dels primers mesos de 
l’any, ja que Mallorca ha experimen-
tat una lleugera disminució.

Alhora que la mitjana nacional i l’eco-
nomia de la zona euro experimentaven 
un procés de refredament, l’economia 
de les Pitiüses s’enfortia. Per una ban-
da, la mitjana nacional va créixer a 
un ritme del 4,1% al primer trimestre 
i va acabar l’any a un ritme del 3,5%, 

més pròxim al 3,1% de les Pitiüses. Per 
l’altra, la mitjana de creixement de 
l’eurozona va seguir una progressió 
decreixent (del 3,2% al primer trimes-
tre al 2,3% al darrer), i es va situar en 
el 2,6% el 2007, un punt inferior a la 
viscuda per les Pitiüses.

Per al 2008, la Direcció General d’Eco-
nomia no desglossa les previsions de 
creixement per a cada una de les Illes, 
però xifra la de la comunitat autòno-
ma en 2,8%; en el 3,1% per a Espanya, 
i en el 2,2% per a la zona euro, de ma-
nera que es retallen les diferències en-
tre els tres territoris.

Sector primari

Segons l’informe26 esmentat, el sector 
va créixer un 2% el 2007 en el conjunt 
de les Illes Balears. L’informe destaca 
que va ser un bon any per al mercat de 
fruites i hortalisses —incrementaren 
els seus preus— i que el mercat central 
de Mallorca registrà un augment del 
15% en el volum de moviment. A més, 
les exportacions de vins i licors varen 
evolucionar de forma positiva.

En canvi, va minvar la collita de pa-
tata i d’ametlles i en disminuïren les 
exportacions, a més de les de goma de 
garrofí i garrofes; l’augment dels preus 
dels cereals va tenir una repercussió 
negativa sobre l’activitat ramadera. 
Pel que fa a la pesca, les captures de-
clarades reduïren el seu valor econò-
mic des de l’any anterior, però el preu 
mitjà del peix es va incrementar.

Indústria

El sector ha viscut un creixement de 
l’1,5% el 2007 a les Illes Balears, se-
gons estimacions de la Direcció Ge-
neral d’Economia. El sector ha seguit 
una tendència constant a Mallorca, 

La zona de procedència i, 
sobretot, les motivacions 
per emigrar configuren 
dos perfils diferenciats 
d’immigrants

Les Pitiüses varen créixer 
un 2,7% el 2007, sis 
dècimes més que l’any 
precedent

25	L ’INE estima en un 3,8% la mitjana de creixement de les Illes el 2007, coincidint amb la mitjana nacional.
26	 Conjuntura econòmica de les Illes Balears març de 2008, Direcció General d’Economia de la Conselleria d’Economia, Hisenda 

i Innovació.
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mentre que ha millorat a Menorca i a 
les Pitiüses.

L’evolució del sector, la podem me-
surar avaluant la facturació d’ener-
gia elèctrica, total i per a ús indus-
trial. La primera ha crescut el 2007, 
respecte de l’any precedent, un 6,1% 
i la segona ha augmentat en un 
4,2%.

Les previsions per al 2008 estimen un 
creixement del sector a les Balears de 
l’1,6%, que és lleugerament superior 
al del 2007.

Construcció

El creixement del sector a les Illes s’es-
tima en un 3,8%, segons la Direcció 
General d’Economia, una dècima su-
perior al de l’any precedent. Tot i això, 
hi ha una contracció del seu ritme de 
creixement des del segon semestre, 
que s’explica tant per la demanda 
com per l’oferta.

En el cas de les Pitiüses, el sector de 
la construcció ha experimentat una 
molt bona evolució durant el 2007 i 
ha estat, en gran manera, l’autor del 
fort creixement. Diversos factors ens 
indiquen aquesta bona evolució. Pel 
que fa a l’oferta i així com s’observa 
en la taula 04, a diferència del que 
passa en la resta d’illes, l’import dels 
pressuposts dels projectes visats pel 
COAIB ha crescut (4%), tot i que el 
seu nombre ha disminuït (-11.8%). 
D’altra banda, el preu mitjà de l’ha-
bitatge ha continuat creixent al se-
gon semestre de l’any, tant a Eivissa 
vila (7,4%) com a Sant Antoni de 
Portmany (7,3%), més que l’augment 
del preu de l’habitatge a les Balears 
(6,7%) .

La Direcció General d’Economia, en el 
seu Informe de conjuntura econòmica  de 
les Illes Balears març 2008 preveu que 
el 2008 el creixement del sector de la 

construcció sigui del 2,7% a les Illes 
Balears. 

Serveis

El 2007 ha presentat un fort dina-
misme del sector de serveis a les Illes 
Balears, de la mateixa manera que ho 
ha fet el de la construcció. Segons la 
Direcció General d’Economia, els ser-
veis presenten una previsió de creixe-
ment per al quart trimestre de 2007 
del 3,1%, dues dècimes superior a la 
del 2006.

Comerç

El comerç ha acabat l’any amb una 
estabilització de la seva activitat a les 
Balears. D’una banda, seguint l’índex 
de negoci, tot i que durant l’any hi 
ha hagut una certa desacceleració, 
als mesos de novembre i de desem-
bre s’han recuperat els nivells d’acti-
vitat que hi havia a començament de 
l’any.

Segons dades de la Direcció General 
d’Economia, la contenció de la despe-
sa s’ha fet notar més en els comerços 
tradicionals i de menors dimensions 
que no en les grans superfícies. A més, 
la desacceleració de les vendes en 
aquests comerços ha afectat especial-
ment els productes alimentaris i els de 
més qualitat.

A les Pitiüses la matriculació de ve-
hicles de càrrega per a la distribució 
comercial ha disminuït un 7,3% al no-
vembre del 2007, ja que sols s’hi han 
matriculat 24 vehicles d’aquestes ca-
racterístiques.

L’enquesta anual de Pimeef, efectu-
ada entre 340 associats, mostra que 
un 27% creu que els resultats han 
disminuït el 2007, tot i que la ma-
joria estan satisfets amb els seus re-
sultats. Quant a les expectatives dels 
empresaris, un 34% dels enquestats 

La construcció ha estat en 
gran manera l’autora del 
creixement de les Pitiüses
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creu que la temporada millorarà el 
2008.

Turisme i hoteleria

L’evolució de l’activitat turística i ho-
telera ha estat del tot positiva a les 
Pitiüses. El sector ha experimentat 
millores per causes diverses, entre les 
quals podem destacar el fet que el 
nombre de pernoctacions en hotels i 
apartaments, de quasi 10 milions el 
2007, ha augmentat en un 2,7% res-
pecte de l’any precedent i que l’estada 
mitjana en aquests establiments no 
ha variat.

Inflació i demanda

Pel que fa a la inflació, les Illes Balears 
presenten una de les xifres més baixes 
de l’Estat. De la mateixa manera que a 
Espanya, els preus evolucionaren a la 
baixa fins al setembre de 2007, però 
a partir d’octubre l’índex de preus de 
consum augmentà a causa dels ali-
ments i l’energia.

Respecte de la demanda, podem des-
tacar que a les Pitiüses el consum pri-
vat ha experimentat un lleuger crei-
xement, cosa que evidencia un bon 
ritme de l’activitat econòmica. Tot 
i que la matriculació de vehicles i el 
consum de carburants d’automoció 
es mantenen en una tendència cons-
tant, la despesa d’electricitat per a ús 
domèstic ha crescut (7,9%)30.

5.1.3.	Indicadors d’activitat 
empresarial a Eivissa el 2007

Empreses d’alta i autònoms afiliats a 
la Seguretat Social

L’any 2007 es varen comptabilitzar 
a les Illes Balears 44.451 empreses 
d’alta en el règim general de la Se-

guretat Social, 1.419 més respecte 
del 2006; és a dir, hi va haver un 
increment del 3,3% en el conjunt de 
les Illes Balears. Per la seva banda, 
Eivissa va tancar l’any amb 5.836 
empreses d’alta, 243 més que l’any 
anterior, cosa que, en termes rela-
tius, suposa un creixement del 4,3%, 
un punt per sobre de l’augment del 
conjunt de les Balears (vegeu taula 
07).

Eivissa concentra el 13,1% del total 
d’empreses de les Balears, percentat-
ge similar al de l’any 2006.

Pel que fa als treballadors autònoms, 
l’any 2007 es va tancar a Eivissa amb 
una mitjana de 9.827 treballadors 
d’alta en aquest règim, 495 més que 
l’any anterior, la qual cosa, en ter-
mes relatius, implica un increment del 
5,3%, increment que se situa també 
per sobre del del conjunt de les Illes, 
que va ser del 3,7%.

5.2.	E l mercat de treball 
d’Eivissa el 2007

5.2.1.	Indicadors d’activitat, 
d’ocupació i d’atur

5.2.1.1. Evolució de la població acti-
va registrada

Atès que a partir de l’Enquesta de 
població activa no es pot tenir infor-
mació desglossada per illes, per po-
der analitzar la població activa es pot 
recórrer als registres d’afiliació a la 
Seguretat Social (ocupats registrats) 
i al d’atur registrat al SOIB. D’aques-
ta manera, es pot parlar de població 
activa registrada: en el cas d’Eivissa 
varen ser 51.504 persones actives de 
mitjana l’any 2007, 1.654 més que 
l’any 2006, la qual cosa, en termes re-

A les Pitiüses, el turisme 
ha evolucionat de manera 
positiva el 2007

L’any 2007 es varen crear 
243 noves empreses 
i augmentaren els 
autònoms en 495 efectius

30	 Conjuntura econòmica de les Illes Balears març de 2008, Direcció General d’Economia de la Conselleria d’Economia, Hisenda 
i Innovació.
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latius, suposa un increment interanu-
al del 3,3%, igual al del conjunt de les 
Balears (3,3%).

La població activa registrada d’Eivissa 
representa el 10,5% del total de la po-
blació activa de les Balears.

L’evolució mensual de la població ac-
tiva ens mostra els repunts durant els 
mesos de temporada alta turística, 
amb xifres que ultrapassen les 60.000 
persones durant els mesos de juny, de 
juliol i d’agost, per baixar a les 43.000 
durant els mesos d’hivern. Es produ-
eix un augment interanual durant tots 
els mesos de 2007. Aquest augment 
de la població activa està en concor-
dança amb l’augment del total de la 
població (+3,3%) durant l’any 2007, 
sobretot en els grups d’edat adulta; és 
a dir, persones en edat de treballar i 
que es volen incorporar en el mercat 
de treball.

5.2.1.2. Evolució de l’afiliació a la Se-
guretat Social

L’any 2007 s’ha tancat amb una mit-
jana de 46.541 treballadors d’alta en 
la Seguretat Social a Eivissa, 1.575 
més que l’any 2006, la qual cosa, en 
termes relatius, representa un incre-

ment del 3,5%. Aquest creixement 
se situa per sobre del creixement del 
conjunt de les Illes, que va ser del 
3,3%. Eivissa concentra el 10,2% del 
total de la població ocupada de les 
Balears.

En el gràfic s’aprecia l’estacionalitat 
específica de l’economia turística, 
tan pròpia de l’arxipèlag, i es veu com 
s’han produït increments interanuals 
per a cada un dels mesos de 2007 
—als mesos de desembre (+4,3%), de 
juny (+4,1%) i d’abril (+4%) es dona-
ren els augments més acusats.

És possible mesurar l’estacionalitat 
a partir dels registres de la Segure-
tat Social; si observam la variació 
percentual que es dóna entre el mes 
de juliol (mes de més registres d’ocu-
pació) i el mes de desembre (un dels 
mesos amb menys registres d’ocupa-
ció), podrem calcular la variació de 
l’ocupació entre la temporada alta i 
la temporada baixa. En la taula 08 es 
mostra, per a cada una de les illes, 
per al conjunt de les Balears i per al 
conjunt d’Espanya, aquesta variació, 
que en el cas d’Eivissa és del 57,6%, 
índex que se situa per sobre del de 
les Balears (24,4%) i molt per sobre 

Es dóna un increment 
de la població activa 

registrada del 3,3% 
en concordança amb 

l’augment de la població 
empadronada

GRàfic 3. distribució de LA POBLACIÓ activa 
	  registrada per illes, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la  
Seguretat Social

GRàfic 2. distribució de les empreses d’alta 
	  en el règim general per illes, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la  
Seguretat Social

Durant 2007 es va crear 
més ocupació a Eivissa, en 

termes relatius, que en el 
conjunt de les Balears
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del de la mitjana espanyola (0,6%) 
en què les oscil·lacions intermensuals 
en els registres d’ocupació són gaire-
bé inexistents. Eivissa és, juntament 
amb Formentera, l’illa amb més esta-
cionalitat de les Balears.

L’evolució de l’afiliació per règims de 
cotització mostra comportaments 
molt diferents: així, es dóna un incre-
ment en el nombre d’efectius d’alta en 
el règim general (+4,4%) i en el règim 
d’autònoms (+5,3%), mentre que es 

produeixen descensos en el conjunt 
dels règims especials. El règim especi-
al de la llar és el que experimenta la 
davallada més acusada, amb 381 tre-
balladors menys que l’any 2006, cosa 
que suposa un descens del 25,5% (ve-
geu taula 69).

Gran part del descens dels treba-
lladors del règim de la llar s’expli-
ca pel descens que s’ha produït en 
l’afiliació de treballadors estrangers 
no comunitaris en el conjunt de les 
Balears, col·lectiu molt present en 
aquest règim durant aquests darrers 
anys.

Es donen increments en el nombre de 
treballadors ocupats en tots els sec-
tors econòmics de les Pitiüses31, se-
gons les dades del quart trimestre de 
2007. Així, augmenta el nombre d’afi-
liacions en agricultura (+24,7%), en el 
sector industrial (+5,7%), en el sector 
de serveis (+3,3%) i en el sector de la 
construcció (+3,2%).

Si analitzam detalladament les acti-
vitats econòmiques (vegeu taula 70), 
podrem observar com l’augment de 
l’ocupació en el sector agrícola és de-
gut a l’impuls de les activitats agràries, 

L’índex d’estacionalitat 
se situa en el 57,6%, per 
sobre del de les Balears 
(24,4%). Les Pitiüses 
són les illes amb més 
estacionalitat

GRàfic 18. evolució dels treballadors d’alta en la seguretat social a Eivissa, 2006-2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

GRàfic 4. distribució de LA POBLACIÓ D’ALTA 
	  EN LA SEGURETA SOCIAL PER ILLES, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la  
Seguretat Social

31	L a font de les dades d’afiliació per activitat econòmica és l’Informe de conjuntura econòmica de les Illes Balears març 2008, 
editat per la Direcció General d’Economia de la Conselleria d’Economia, Hisenda i Innovació del Govern de les Illes 
Balears; es donen les dades agregades per a les Pitiüses.



54 L ’ANY 2007 Illa per illa. Informe sobre el mercat de treball de les illes balears

mentre que el nombre de treballadors 
assalariats de la pesca experimenta un 
descens.

Les activitats que més augmenten el 
nombre de treballadors ocupats del 
sector industrial a les Pitiüses són: ma-
terial de transport (+38,4%) i paper i 
edició (3,8%). D’altra banda, dismi-
nueix l’afiliació en les branques de la 
indústria agroalimentària (-5,3%) i, 
de manera més lleugera, en la indús-
tria metal·lúrgica (-0,9%).

L’activitat industrial més dependent 
de la construcció, la de minerals no 
metàl·lics, que inclou l’activitat tant 
de pedreres com de materials per a la 
construcció, guanya treballadors a les 
Pitiüses, en concret un 2,4%, mentre 
que en la resta de les illes disminueix 
el nombre de treballadors ocupats en 
aquesta activitat. 

El nombre total de treballadors assa-
lariats en el sector de la construcció 
es manté estable en el conjunt de les 
Balears. Sols les Pitiüses registren un 
augment en la tendència–cicle d’un 
3,2%. El retraïment de la construcció 
sembla aleshores més suau en les Piti-
üses que a la resta de les illes32.

En el sector de serveis, les activitats 
econòmiques que han generat més 
ocupació durant el 2007 són les sani-
tàries i veterinàries33 (+18%) i l’Admi-
nistració pública (+5,8%). També es 
dóna un increment en la intermediació 
financera (+5,5%), a causa, en gran 
part, de l’expansió de la xarxa d’ofici-
nes en el conjunt de les Balears.34 No 
obstant això, el mercat immobiliari, 
que ha esdevingut el principal impul-
sor de l’intens creixement del subsec-
tor d’intermediació financera en la 

darrera dècada, mostra certs símpto-
mes de debilitament: en concret, a les 
Pitiüses l’activitat immobiliària perd 
un 8% dels seus efectius ocupats.

Mentre que l’ocupació en l’activitat 
de comerç i reparació manté una tra-
jectòria plana, en consonància amb 
l’alentiment de les vendes facturades, 
en el conjunt de les Balears (+1,4%), 
l’evolució a les Pitiüses mostra un di-
namisme major i el fet que els afiliats 
augmenten en un 5,6%.

L’afiliació en el règim de la llar ve mar-
cada pel procés de regularització de la 
immigració que es va dur a terme du-
rant el mes de maig de 2005, la qual 
va provocar un fort augment de les 
afiliacions en aquest règim. El perío-
de de reajustament posterior presenta 
períodes de davallades, tot i que cada 
vegada menys acusades, la qual cosa 
sembla que pot facilitar l’estabilitza-
ció de l’activitat.

5.2.1.3. Evolució de la contractació a 
Eivissa (SOIB)

L’any 2007 es va registrar a les Bale-
ars un total de 440.643 contractes, 
dels quals 56.759 varen ser amb des-
tinació a algun centre de treball d’Ei-
vissa, cosa que representa un 12,9% 
del total de la contractació registra-
da a les Balears. Respecte del 2006 
es va produir un increment de 2.269 
contractes —en termes relatius això 
suposa un augment del 4,2%, aug-
ment molt per sobre del del conjunt 
de les Illes, on la contractació pujà 
un 0,2%.

La taula 71 mostra l’evolució mensual 
de les contractacions registrades amb 
centre de treball a Eivissa durant el 

Augmenta el nombre de 
treballadors ocupats en 

tots els sectors econòmics

32	 Conjuntura econòmica de les Illes Balears març de 2008, Direcció General d’Economia de la Conselleria d’Economia, Hisenda 
i Innovació.

33	L ’obertura d’un nou hospital a Formentera ha influït, segurament, en aquest fort augment de l’afiliació en aquesta 
activitat.

34	 Conjuntura econòmica de les Illes Balears març de 2008, Direcció General d’Economia de la Conselleria d’Economia, Hisenda 
i Innovació.

Sols a les Pitiüses es 
produeix un augment en el 
nombre d’assalariats en el 

sector de la construcció
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2007 i el 2006. Seguint el patró habi-
tual, de maig a juliol es genera el volum 
de contractació més elevat; després, a 
partir del mes d’agost, comença a da-
vallar progressivament, fins a arribar a 
la xifra més baixa de l’any al mes de de-
sembre. Si ens fixam en les variacions 
interanuals per a cada un dels mesos 
de 2007, observarem notables aug-
ments durant els cinc primers mesos 
de l’any i descensos a partir del mes de 
juny, a excepció del mes d’octubre.

Del total de contractes registrats amb 
destinació a l’illa d’Eivissa, un 40,1% 
va correspondre a dones i el 59,9% 
restant, al col·lectiu masculí. Per mo-
dalitat contractual, un 12,3% va ser de 
caràcter indefinit; un 87,4%, de caràc-
ter temporal, i un 0,4% es correspon 
amb els contractes formatius. Eivissa 
és l’illa amb el percentatge menor de 
contractació indefinida de l’arxipèlag 
—la mitjana de les Balears se situà en el 
13,5%. De fet, les Illes Balears varen ser 
la tercera comunitat autònoma amb el 
percentatge de contractació indefinida 
més elevat, només per darrere de Ma-
drid i de Catalunya. Com podem ob-
servar en la taula 72, les dones (14,4%) 
experimenten una major contractació 
de caire indefinit que no els homes 
(10,8%).

D’altra banda, tot i que ha augmentat 
la contractació indefinida en el con-
junt de les Balears (+1,4%), a Eivissa 
es dóna un lleuger descens (-0,2%), 
mentre que augmenten el contractes 
de caire temporal (+5%).

La durada dels contractes temporals és 
una altra variable per tenir en compte 
a l’hora de fer l’anàlisi de la contracta-
ció. El més destacat és la curta durada 
dels contractes temporals: el 44,7% 
d’aquests contractes té una durada 
igual o inferior als tres mesos i només 
un 1,1% té una durada superior a un 
any. Els contractes temporals de du-
rada indeterminada (molts dels quals, 
per obra i servei) tenen un pes signifi-
catiu i representen el 27,4% del total de 
contractes temporals.

La distribució de la contractació per 
sector econòmic ens mostra, un any 
més, la forta concentració de con-
tractes en el sector de serveis (73,7%), 
seguit del sector de la construcció 
(23,2%). D’altra banda, agricultura i 
pesca i el sector industrial junts només 
aglutinen el 3,1% del total de la contra-
ctació del 2007 a Eivissa. Respecte del 
2006, puja la contractació en tots els 
sectors, tret de l’industrial, que experi-
menta un descens de l’1,1%.

Hi ha grans diferències de la contrac-
tació per sexe i sector econòmic: així, 
gairebé el 95,3% dels contractes re-
gistrats corresponents a dones se sig-
naren en l’àmbit del sector de serveis, 
mentre que per al col·lectiu masculí la 
construcció concentrà el 36,9% de les 
noves contractacions.

Si ens fixam en les deu ocupacions que 
registren més contractació, no troba-
rem gairebé canvis respecte d’anys an-
teriors pel que fa a l’estructura ocupa-
cional del mercat de treball a les Illes. 
Així, doncs, es repeteix la concentració 
de contractes en unes quantes ocu-
pacions que es caracteritzen per ser 

El volum de contractació 
va augmentar 
notablement a Eivissa, 
mentre que es mantingué 
estable en el conjunt de 
les Balears

GRàfic 5. distribució dels contractes
	  registrats per illes, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB
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de baixa qualificació i per estar englo-
bades dins el sector de serveis i de la 
construcció.

Les dones han concentrat el 57,9% 
de la contractació registrada durant 
el 2007 en tres ocupacions: personal 
de neteja (21,8%), cambreres (20,9%) 
i dependentes de comerç (15,1%). 
De la mateixa manera, un 78,2% dels 
contractes del col·lectiu femení es 
concentra en les deu primeres ocupa-
cions; és a dir, de cada deu contractes 
registrats corresponents a dones du-
rant el 2007, gairebé vuit contractes 
han estat en alguna de les ocupacions 
reflectides en la taula 75.

Els homes, d’altra banda, han regis-
trat la contractació més elevada en 
ocupacions relacionades amb la cons-
trucció: picapedrers (18,5%), peons 
de la construcció (10,7%), com tam-
bé en hoteleria i/o restauració —cam-
brers (11,6%). El col·lectiu masculí 
concentra el 67,2% de la contractació 
registrada durant el 2007 en les deu 
primeres ocupacions.

La importància del col·lectiu de tre-
balladors estrangers es veu reflecti-
da en el volum de contractació que 
concentra aquest grup. Així, durant 
l’any 2007 es varen registrar 19.887 
contractes de treballadors estrangers, 
cosa que suposa el 35% del total de 
contractes registrats amb centre de 
treball a Eivissa. Els estrangers extra-
comunitaris són els que registraren 
més contractació (59,8% dels con-
tractes de treballadors estrangers), 
per sobre dels procedents d’algun país 
de la Unió Europea dels 27 (el 40,2% 
restant).

La contractació de treballadors es-
trangers es caracteritza també per 
una forta concentració en unes quan-
tes ocupacions i poca diversificació 
de l’activitat econòmica. Hi ha dife-
rències entre els treballadors de dins 

i de fora de la Unió Europea, com es 
pot observar en les taules 77 i 78. Els 
treballadors procedents d’algun país 
de la Unió Europea es decanten prin-
cipalment per ocupacions vinculades 
a l’hoteleria i/o la restauració; així, 
l’ocupació amb el nombre de contrac-
tes més elevat és la de cambrer o bàr-
man (26,2%), seguida, ja a certa dis-
tància, de personal de neteja (12,7%). 
La tercera ocupació amb més contra-
ctació, és, d’altra banda, la de picape-
drer (8,5%); és a dir, els treballadors 
comunitaris són també presents en el 
sector de la construcció.

Pel que fa als treballadors extraco-
munitaris, si bé el sector de serveis i 
l’hoteleria també tenen un pes molt 
important en l’estructura ocupacio-
nal, el sector de la construcció té més 
importància que en el cas dels treba-
lladors comunitaris. Així, picapedrer, 
amb un 23% del total de contracta-
ció, ocupa el primer lloc del rànquing, 
seguit de personal de neteja (16,9%) 
i de peó de la construcció (14,5%). 
Aquestes tres ocupacions aglutinen 
el 54,4% del total de contractació de 
treballadors extracomunitaris.

5.2.1.4. Evolució de l’atur registrat 
(SOIB)

L’any 2007 s’ha tancat amb una mit-
jana de 37.243 persones en situació 
d’atur a les Balears, de les quals un 
13,3% es troben a Eivissa. En concret, 
es tracta de 4.963 persones aturades, 
79 persones més que el 2006, cosa 
que, en termes relatius, representa un 
increment de l’1,6%, augment que se 
situa per sota del del conjunt de les 
Balears (3,1%).

En la taula 79 es pot veure l’evolució 
mensual del registre d’atur, que ens 
mostra, una vegada més, els efectes 
de l’estacionalitat en la nostra econo-
mia. D’aquesta manera, l’atur baixa 
durant els mesos d’estiu, per tornar a 

El 44,7% dels contractes 
temporals tenen una 

durada igual o inferior als 
tres mesos

Es concentren els 
contractes en unes 

quantes ocupacions; així, 
les dones aglutinen el 

57,9% dels contractes en 
tres ocupacions
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pujar durant els mesos de temporada 
baixa.

Mentre que en el conjunt de les Balears 
es dóna un canvi en els registres d’atur 
a partir del mes de juny de 2007, en 
el cas d’Eivissa els increments intera-
nuals es produeixen a partir del mes 
de maig. Aleshores, fins al mes d’abril 
de 2007 es donava un descens intera-
nual en les xifres d’atur, mentre que a 
partir del mes de maig i per a la resta 
de l’any es dóna un repunt interanual 
dels registres.

La taxa d’atur registrat d’Eivissa es va 
situar, de mitjana, l’any 2007 en el 
9,6%, per sobre de la mitjana del con-
junt de les Balears (7,6%). De fet, les 
illes Pitiüses presenten les taxes d’atur 
més elevades, per sobre de les de 
Mallorca (7,2%) i de Menorca (8%). 
Respecte del 2006 no hi ha gairebé 
variació en la taxa d’atur —es man-
té estable. En el gràfic podem veure 
l’evolució mensual de la taxa d’atur, 
que experimenta un canvi respecte de 
2006, en aquest cas, al mes de juliol; 
és a dir, durant els primers set me-
sos la taxa se situa per sota de la dels 
mateixos mesos del 2006 i és a partir 
d’aquest mes quan la tendència can-
via i es donen taxes d’atur mensuals 

per sobre de la dels mateixos mesos 
del 2006.

La distribució de l’atur per sexe ens 
mostra un predomini del col·lectiu 
femení en les llistes de l’atur. Un 
52,2% del total de persones en situ-
ació d’atur són dones, mentre que 
el 47,8% restant són homes. Malgrat 
que el nombre de dones en situació 
d’atur sigui més elevat, respecte del 
2006 s’ha donat un descens de l’atur 
en el col·lectiu femení (-3,6%), mentre 
que en el cas del masculí es dóna un 
notable augment (+8%).

L’estructura per edats ens mostra 
que el 58,6% de les persones en situ-
ació d’atur tenen entre 25 i 44 anys, 
un 25,4% són majors de 45 anys i el 
15,9% restant són menors de 25 anys. 
Eivissa presenta una població atu-
rada més jove que la del conjunt de 
les Balears; el grup de majors de 45 
anys té un pes per sota de la mitjana 
de les Balears (30,8%). Respecte del 
2006 ha pujat l’atur en tots els grups 
d’edat, a excepció del grup de menors 
de 20 anys (-9,5%) i el tram d’edat de 
45 a 49 anys (-2,8%).

Es donen diferències significatives 
entre homes i dones pel que fa a l’es-
tructura per edats, com també en les 
variacions respecte de l’any 2006. 
D’aquesta manera, si bé les dones, 
com hem dit, han baixat en les llistes 
d’atur, cal destacar que en aquest col·
lectiu hi ha diferències segons el grup 
d’edat: així, es dóna un increment en 
les dones majors de 45 anys (+2,1%) i 
un descens en la resta de grups. D’al-
tra banda, en el cas dels homes es 
produeix un augment en tots els grups 
d’edat, tret dels menors de 20 anys 
(-2,8%) i en el tram d’edat de 45 a 49 
anys (-5,1%) (vegeu taula 80).

Pel que fa a la distribució de l’atur per 
sectors econòmics, ens mostra una 
concentració de persones en el sector 

El 35% del total de 
contractes registrats amb 
centre de treball a Eivissa 
durant el 2007 varen ser 
per a persones d’origen 
estranger

La variació interanual de 
l’atur se situa en un 1,6% 
i la taxa d’atur registrat 
es manté estable (9,6%) 
respecte del 2006

GRàfic 6. distribució del’atur registrat 
	  per illes, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB
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de serveis (76,9%), seguit de la cons-
trucció (18,4%). El sector industrial i 
l’agrícola, amb un 2,7% i un 0,6% res-
pectivament, tenen un pes poc signi-
ficatiu. Finalment, les persones sense 
ocupació anterior representen l’1,3%.

En la taula 81 es pot apreciar com du-
rant l’any 2007 s’ha produït un fort 
increment de l’atur en el sector de la 
construcció (+27,5%), augment que 
se situa per sobre de l’increment mitjà 
en el conjunt de les Balears (15%). Tot 

i que el descens de l’activitat construc-
tora s’ha fet sentir en totes les illes, és 
a Eivissa i a Menorca on l’increment 
de les persones aturades en el sector 
de la construcció ha estat més acusat. 
També va augmentar l’atur en el sec-
tor agrícola. D’altra banda, es va pro-
duir un descens de l’atur en el sector 
de serveis (-2,7%) i en el col·lectiu de 
sense ocupació anterior (+25,6%).

Es donen diferències significatives en 
la distribució de les persones en situ-

L’atur femení ha baixat 
respecte del 2006, mentre 

que l’atur masculí ha 
experimentat un notable 

augment

La població aturada 
d’Eivissa presenta un 

perfil més jove que la del 
conjunt de les Balears

GRàfic 19. evolució mensual de la taxa d’atur registrat a eivissa, 2006-2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

GRàfic 20. atur registrat a eivissa segons sector econòmic, 2006-2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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ació d’atur segons sector econòmic i 
sexe. Com ja hem vist, en el cas de la 
contractació, les dones aturades es 
concentren especialment en el sector 
de serveis (93,1%), mentre que en el 
cas dels homes hi ha un repartiment 
major entre construcció (36%) i serveis 
(59,3%). Respecte del 2006 es dóna 
un increment dels homes en situació 
d’atur en el sector de la construcció 
(+30,6%) i en agricultura, mentre que 
baixa en la resta de sectors. D’altra 
banda, les dones aturades han expe-
rimentat un descens respecte de 2006 
en tots els sectors, a excepció del sec-
tor agrícola i el sector industrial.

Per nivell d’estudis, una majoria de les 
persones en situació d’atur tenen es-
tudis de primera etapa de secundària 
(59,1%), mentre que els que just han 
assolit estudis d’educació primària re-
presenten el 18,8%. D’altra banda, els 
titulats universitaris representen un 
4,3% del total de persones aturades a 
Eivissa durant el 2007. El nivell d’estu-
dis de les persones aturades es troba 

per sota de la mitjana del total de po-
blació; així, segons dades del cens de 
2001, un 10,7% de la població de 16 
i més anys de les Illes Balears té estu-
dis universitaris i un 21,2% té estudis 
de batxiller superior, FP de grau mitjà 
o grau superior, mentre que entre els 
aturats d’Eivissa aquest percentatge 
es redueix a un 17%.

Es donen diferències significatives per 
sexe: així, les dones en situació d’atur 
presenten un nivell d’estudis major 
que els homes. Per exemple, un 17,3% 
de les dones té estudis de segona eta-
pa de secundària i un 5,4%, un títol 
universitari —aquests percentatges es 
redueixen a un 12,1% i a un 3%, res-
pectivament, en el cas dels homes. En 
el conjunt de la població, les dones 
(11%) tenen també amb major pro-
porció estudis universitaris que no els 
homes (10,4%).35 

La durada de la demanda és una al-
tra variable interessant a l’hora de fer 
l’anàlisi del perfil de les persones que 

S’ha produït un fort 
increment de l’atur en el 
sector de la construcció

GRàfic 21. atur registrat a eivissa segons durada de la demanda i sexe, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Les dones en situació 
d’atur tenen un nivell 
d’estudis major que el dels 
homes

35	 Segons dades del darrer cens de població, any 2001 de l’INE.
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es troben en situació d’atur. La tau-
la 84 ens mostra la distribució de les 
persones aturades a Eivissa segons la 
durada i el sexe. D’aquesta manera, 
podem apreciar que el 12,5% d’aques-
tes persones porten en les llistes d’atur 
més d’un any. 

Conformen l’atur de llarga durada 
les persones que porten més d’un 
any en situació d’atur o, si són me-
nors de 25 anys, més de 180 dies. A 
Eivissa es comptabilitzen 667 perso-
nes en aquesta situació —represen-
ten el 13,4% del total de persones 
en atur. Podem afirmar que l’atur de 
llarga durada té una incidència me-
nor a Eivissa que en el conjunt de les 
Balears (17,8%) i que són les dones 
(15,9%) les que pateixen de manera 
més acusada les situacions d’atur de 
llarga durada, per sobre del col·lectiu 
masculí (10,8%). Per edat, afecta so-
bretot les persones majors: així, un 
35,7% són majors de 55 anys, men-
tre que un 28,6% són menors de 35 
anys.

El col·lectiu de treballadors estran-
gers representa a l’illa d’Eivissa un 
28,4% del total de persones en situ-
ació d’atur, percentatge per sobre de 
la mitjana de les Balears (22,8%). En 

concret, estam parlant de 1.409 per-
sones, de les quals un 56,4% són ho-
mes i el 43,6% restant, dones. D’altra 
banda, un 39,8% són persones pro-
cedents d’algun país de la Unió Euro-
pea, mentre que el 60,2% són perso-
nes d’origen extracomunitari.

Per nacionalitats, entre les persones 
estrangeres en situació d’atur a Ei-
vissa el col·lectiu més nombrós és el 
marroquí, amb 288 efectius, cosa 
que suposa un 20,4% del total d’es-
trangers i un 34% sobre els estran-
gers extracomunitaris. El segueixen en 
ordre d’importància el col·lectiu de 
persones procedents d’Equador (169 
efectius aturats) i el de les procedents 
d’Itàlia (127 efectius aturats).

La distribució de l’atur per sectors 
econòmics i zona de procedència 
mostra diferències significatives. 
Mentre que un 39,9% de les persones 
estrangeres extracomunitàries en si-
tuació d’atur es troben en el sector 
de la construcció, aquest percentat-
ge es redueix a un 14,1% per als na-
cionals i al 13,3% per a les persones 
procedents d’algun país de la Unió 
Europea. D’altra banda, el sector 
de serveis és predominant entre els 
estrangers de la Unió Europea, en 
el qual es concentren el 81,6% dels 
aturats, percentatge similar al dels 
nacionals (81,1%) i superior al dels 
extracomunitaris (56,5%).

5.2.1.5. Evolució de les persones de-
mandants inscrites (SOIB)

La mitjana durant el 2007 del nombre 
de persones demandants inscrites en 
les llistes del SOIB a les Illes Balears 
va ser de 59.874 persones. Eivissa ha 
assolit la xifra de 8.813 i concentra, 
aleshores, el 14,7% del total de de-
mandants de les Balears. Respecte 
del 2006, s’ha produït un augment de 
218 persones a l’illa d’Eivissa; és a dir, 
s’ha donat un increment interanual 

Els treballadors estrangers 
representen el 28,4% del 

total d’atur registrat a 
Eivissa

GRàfic 7. distribució dels demandants 
	  inscrits per illes, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

L’atur de llarga durada té 
una incidència menor a 

Eivissa que en el conjunt 
de les Balears
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del 2,5%, inferior al del conjunt de les 
Balears, que va ser del 4,4%. L’evolu-
ció mensual ens mostra un descens in-
teranual en el nombre de demandants 
fins al mes de maig i un augment a 
partir del mes de juny, com ja passava 
en els registres d’atur.

La majoria dels demandants d’ocu-
pació es concentren en el sector de 
serveis (83,7%), seguit del de la cons-
trucció, amb un 12,5% del total de 
demandes. Respecte del 2006, com ja 
hem vist amb les xifres d’atur registrat, 
augmenta el nombre de demandes en 
el sector de la construcció (+24%) i en 
agricultura i pesca (+41,9%). El sector 
de serveis (+0,3%) i el sector industri-
al no experimenten gairebé variació; 
finalment, el col·lectiu sense ocupa-
ció anterior experimenta un descens 
(-26,6%).

Del total de persones demandants 
inscrites, un 56,4% són dones, i el 
43,6% restant, homes. Per tram 
d’edat, un 12,5% són menors de 25 
anys; el 56,4% tenen entre 25 i 44 
anys, i finalment el 31,1% tenen 45 o 
més anys.

D’altra banda, l’ocupació sol·licitada 
dels demandants ens mostra com co-
incideix en gran manera amb les ocu-
pacions amb més contractació en el 

mercat de treball balear. Una vegada 
més ens trobam davant una concen-
tració de demandes en unes quantes 
ocupacions; d’aquesta manera, un 
59% de les ocupacions requerides pel 
col·lectiu masculí es concentren en 
10 ocupacions. L’ocupació més sol·
licitada pels homes demandants és 
la de cambrer, amb un 15,9% del to-
tal de demandes, seguida de peó de 
la construcció (9,2%) i de picapedrer 
(8,8%) (vegeu taula 89).

La concentració en unes quantes ocu-
pacions és més acusada en el cas de 
les dones, ja que el 80,4% de les dones 
demandants inscrites en les oficines 
del SOIB sol·liciten alguna de les deu 
primeres ocupacions més sol·licitades. 
Les ocupacions més demanades per 
les dones eivissenques són, en aquest 
ordre, les següents: personal de nete-
ja (23,3%), dependentes de comerç 
(19,5%) i cambreres (12,8%). És a dir, 
aquestes tres ocupacions aglutinen el 
55,6% del total de demandes del col·
lectiu femení (vegeu taula 90).

Finalment, del total de persones de-
mandants inscrites a Eivissa, n’hi ha 
2.064 que són d’origen estranger —re-
presenten un 23,4% del total de de-
mandants, percentatge que se situa 
per sobre de la mitjana del conjunt de 
les Balears, que va ser del 19,8%.

S’ha produït un increment 
del 2,5% de demandants 
inscrits respecte del 2006

GRàfic 22.evolució mensual dels demandants inscrits a eivissa, 2006-2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Les dones representen 
el 56.4% del total de 
demandants inscrits a 
Eivissa
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5.2.2.	Indicadors de sinistralitat 
laboral a Eivissa

L’anàlisi de sinistralitat es duu a ter-
me, principalment, mitjançant l’estu-
di de l’índex d’incidència, que relaci-
ona el nombre d’accidents de treball 
amb el nombre de treballadors afili-
ats amb les contingències cobertes, 
la qual cosa permet fer un seguiment 
més ajustat de la sinistralitat laboral 
que les xifres absolutes d’accidents de 
treball.

A Eivissa, l’índex d’incidència dels ac-
cidents en jornada durant el 2007 va 
ser de 90,68 accidents per cada 1.000 
treballadors d’alta en el règim general 
de la Seguretat Social36, xifra més de 
vuit punts per sota de la de l’any 2006 
(98,87).

També a Menorca i a Formentera es 
produeix un descens molt notable 
de la sinistralitat (de 83,00 a 79,28 
a Menorca i de 69,60 a 46,94 a For-
mentera), mentre que a Mallorca tot 
just no varia (79,22 el 2007).

Com és habitual, l’índex d’incidència 
més elevat es produeix en la tipologia 
d’accidents de caràcter lleu, que el 
2007 va registrar un índex de 90,10, 
de manera que va mostrar una im-
portant retallada de 8,41 punts sobre 
l’any precedent (98,51).

En xifres absolutes, l’any 2007 es va-
ren comptabilitzar 28.700 accidents 
de treball en jornada en el conjunt de 
les Balears, dels quals 3.151 tingueren 
lloc a Eivissa, xifra que tot just suposa 
un 11% sobre el total dels accidents 
registrats i 143 accidents menys que 
l’any passat.

Aquesta reducció procedeix, sobretot, 
dels accidents lleus, que es reduïren en 

151 respecte del 2007. Efectivament, 
del total d’accidents a Eivissa per grau 
de lesió, 3.131 varen ser lleus —és a 
dir, un 99,3%—; 18 foren greus —7 
més que l’any precedent—, i 2, molt 
greus —el 2006 no n’hi hagué cap. Els 
accidents mortals han afectat sobre-
tot els homes (10 dels 12 registrats).

El desglossament per sexe mostra 
que una majoria del total d’accidents 
afecten el sexe masculí, en una pro-
porció de 74,77%, davant del 25,23% 
corresponent al femení. En relació 
amb l’any passat, haurien baixat en 
0,6 punts percentuals els ocorreguts 
entre els homes en contra del mateix 
increment percentual entre les dones 
(24,62% el 2006). Si desglossam el 
grau de lesió per sexe, quasi tots els 
patits per les dones han estat de ca-
ràcter lleu (794 sobre un total de 795) 
—quasi el mateix es pot dir dels homes 
(99,19%).

Per sectors econòmics, un 59,9% ocor-
re en serveis i un 30,9%, en construc-
ció. Indústria i agricultura presenten 

L’índex d’incidència dels 
accidents en jornada va 

baixar més de vuit punts 
respecte del 2006

36	N o es disposa del total de treballadors amb les contingències cobertes per illes, per la qual cosa els índexs d’incidència 
per illes s’elaboren a partir de les dades de treballadors d’alta en el règim general de la Seguretat Social. Aquesta man-
cança impedeix també la comparació dels índexs per illes amb el global de la comunitat autònoma.

Les ocupacions amb més 
demanda coincideixen, 

en gran part, amb les 
ocupacions amb més 
contractació a Eivissa

GRàfic 8. distribució dels accidents de 
	  treball en jornada per illes, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Conselleria 
de Treball i Formació.
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percentatges molt més baixos, del 8% 
i de l’1,1%, respectivament. Aquesta 
distribució percentual és lleugerament 
diferent de la de l’any anterior, especi-
alment per als serveis, en què hauria 
augmentat en 1,4 punts percentuals, i 
la construcció, que, al contrari, reflec-
tiria quasi 1 punt percentual menys 
que el 2006.

Quant a la forma de contacte, cinc 
causes acumulen el 74,6% dels acci-
dents registrats a Eivissa:

1.	Sobreesforços físics sobre els siste-
ma musculoesquelètic: són la cau-
sa en el 37,6% dels accidents, amb 
un total de 1.186 registres el 2007, 
83 menys que el 2006. Un 61,3% es 
produeix en el sector de serveis i un 
29,6%, en construcció.

2.	Aixafament sobre o contra, resultat 
d’una caiguda: suposa un 13,2% 
del total d’accidents, amb 417 re-
gistres el 2007, 32 més que l’any 
anterior. Un 62,1% es produeix en 
serveis i un 30,2%, en construcció.

3.	Aixafament sobre o contra, resultat 
d’un xoc contra un objecte immòbil: 
representa l’11,1% dels accidents, 
amb un total de 350 registres, 88 

registres més que l’any 2006. Tam-
bé aquí la distribució per sectors 
respecta la tònica general: 54,5% 
en serveis i 38,6% en construcció.

4.	Contacte amb un agent material 
tallant: acumula el 6,7%, 211 acci-
dents en total i 49 més en relació 
amb l’any passat. La distribució 
per sectors es concentra en serveis, 
amb un 62,8% del total.

5.	Xoc o cop contra un objecte que 
cau: suma el 6,0% dels accidents, 
amb un total absolut de 189 infor-
mes, 9 menys que l’any anterior. 
En aquest cas, el pes de serveis és 
del 59,2% i el de construcció, del 
28,6%.

Un 53,3% del total d’accidents d’Eivis-
sa varen ocórrer en empreses de més 
de 24 treballadors, tot i que aques-
ta grandària es poc comuna entre el 
teixit empresarial local. El dia de la 
setmana més fatídic va ser el dilluns 
(21,2%), amb un baixada a un 17%-
16% de dimarts a divendres. Un 59% 
dels accidents afecten persones amb 
contractes temporals davant d’un 
41% per als indefinits; s’ha de desta-
car, però, que a les Illes els contractes 
temporals són més nombrosos.

El 74,6% dels accidents 
registrats es deuen a: 
sobreesforços. caigudes, 
xocs, talls o cops contra 
objectes que cauen 
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6.1.	L ’entorn del 
mercat de treball a 
Formentera el 2007 

6.1.1.	Context sociodemogràfic: 
evolució de la població a 
Formentera

Segons les darreres dades del padró 
municipal en data 1 de gener de 2007, 
a Formentera hi havia 8.842 perso-
nes, xifra que representa un 0,8% del 
total de la població de les Illes Bale-
ars. Per sexe, hi ha un predomini de la 
població masculina, la qual, amb un 
52,6% del total, se situa per sobre de 
la població femenina, que concentra 
el 47,4% restant.

L’any 2007 Formentera va experimen-
tar un creixement de la població del 
6,1%, en concret 485 persones més 
que l’any 2006. Aquest increment de 
població se situa per sobre del creixe-
ment que ha experimentat el conjunt 
de les Illes (3%). A més, el creixement 
de Formentera, com el de la resta 
d’illes, també se situa per sobre de la 

mitjana espanyola (1,1%). De fet, les 
Balears es caracteritzen per ser una de 
les comunitats autònomes amb un di-
namisme poblacional més acusat du-
rant els darrers deu o vint anys.

Els grups d’edat que experimenten un 
increment relatiu de la població més 
elevat són el de 66 a 75 anys (+8,2%), 
seguit del de 45 a 65 anys (+7,9%). 
D’altra banda, la població menor de 
15 anys experimenta un descens del 
0,9% (vegeu taula 91). Si separam la 
població entre menors i majors de 30 
anys, observarem com el primer grup 
ha augmentat en un 3,2% respecte del 
2006, mentre que el segon ho ha fet 
en un 7,7%.

L’índex d’envelliment que posa en 
relació la població major de 65 anys 
amb la població menor de 20 anys és 
per a l’illa de Formentera del 73,9%, 
gairebé sis punts per sobre de la mitja-
na del conjunt de les Balears (68,1%). 
Formentera és l’illa amb el conjunt de 
la població més envellida. Les Balears, 
gràcies als processos migratoris amb 
motivació laboral, han experimentat 
un rejoveniment de les seves estructu-
res per edats, com també una suavit-
zació en les tendències cap a l’envelli-
ment de la població i un redreçament 
de la corba dels naixements que, fins 
al 1996, presentava una sistemàtica 
regressió en el seu nombre i taxes de 
natalitat. L’índex d’envelliment en el 
conjunt d’Espanya, a partir de les da-
des de la revisió del padró de 2007, 
és del 85,5%; és a dir, es dóna una es-
tructura per edats bastant més enve-
llida que en el cas de les Illes Balears.

D’altra banda, l’índex de reemplaça-
ment que relaciona el grup d’edat en-
tre 60 i 64 anys (persones que sortiran 
en breu del mercat de treball) i el grup 

6.	L ’ILLA DE FORMENTERA

La població augmenta 
a Formentera un 6,1%, 
sobretot en els grups 
d’edat majors de 65 anys

GRàfic 1. distribució de la 
	  població per illes, 2007

Font: revisió padró 2007. INE.
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d’edat entre 20 i 24 anys (persones 
que hi entraran en breu, si ja no ho 
han fet, en períodes de màxima acti-
vitat laboral), és per a Formentera del 
84,8%, més de nou punts per sobre 
de la mitjana de les Balears (75,6%). 
Formentera és l’illa amb l’índex més 
elevat, tot i que està garantit el re-
emplaçament de les generacions més 
madures que passaran de l’activitat a 
la inactivitat. En el conjunt d’Espanya, 
l’índex de reemplaçament se situa en 
el 79,9% —per tant, per sota del de 
Formentera.

És important remarcar l’augment de la 
població estrangera a Formentera: les 
darreres dades disponibles del padró 
municipal en data 1 de gener de 2007 
indiquen un increment interanual del 
12% —en concret, 248 persones estran-
geres més que el 2006. En el conjunt 
de les Balears, la població estrangera 
va augmentar en un 13,4%. Aquest 
increment va ser més important entre 
la població procedent d’algun país 
comunitari (+19,1%), mentre que els 
estrangers extracomunitaris augmen-
taren lleugerament (+0,4%). La po-
blació estrangera representa el 27,5% 
del total de població a Formentera 
durant l’any 2007, percentatge supe-
rior al del conjunt de les Illes (18,5%) i 
molt superior al del conjunt de l’Estat 
(10%). Del total de població estran-
gera a l’illa de Formentera, un 65,8% 
és d’origen comunitari, mentre que el 
34,2% restant procedeix d’algun país 
de fora de la Unió Europea.

La població nacional s’ha incremen-
tat a Formentera durant el 2007 en 
un 4%, mentre que la població d’ori-
gen estranger ho ha fet, com hem dit, 
en un 12%. Per grups d’edat, també hi 
ha diferències remarcables entre naci-
onals i estrangers: així, els menors de 
30 anys experimenten en el conjunt de 
les Pitiüses un augment del 0,2% en-
tre la població nacional i un augment 
del 7,2% entre la població d’origen 

estranger. De fet, es donen descensos 
de població entre els nacionals en els 
grups d’edat de 10 a 14 anys (-1,8%), 
15 a 19 anys (-2,3%) i de 20 a 24 anys 
(-0,8%). Aquestes persones varen néi-
xer entre el 1983 i el 1997, anys amb 
unes taxes de natalitat molt baixes en 
el conjunt de les Balears. D’altra ban-
da, en el col·lectiu de persones estran-
geres els grups d’edat més jove han 
experimentat un destacat augment 
conseqüència, en gran part, d’unes 
dinàmiques de natalitat més eleva-
des i del reagrupament familiar entre 
molts dels nouvinguts.

D’altra banda, hi ha diferències im-
portants en l’estructura per edats 
dins el col·lectiu de persones estran-
geres segons la zona de procedència 
i les motivacions per emigrar. Així, i 
per al conjunt de les Balears el 45,1% 
dels estrangers de fora de la Unió Eu-
ropea tenen entre 25 i 39 anys, men-
tre que aquest percentatge es redueix 
a un 30,6% per als comunitaris. Per 
contra, dins el col·lectiu de comuni-
taris, un 19% són majors de 60 anys, 
mentre que aquest percentatge és del 
3,1% per als extracomunitaris. Aques-
tes estructures tenen una repercussió 
directa en el mercat de treball de les 
Illes, de manera que, bàsicament, es 
poden establir dos grans tipus de per-
fils bàsics:

a)	Una immigració de tipus laboral, 
amb un perfil adult jove, amb més 
població d’edats actives, que regis-
tra la seva màxima intensitat entre 
els 25 i els 39 anys, amb un màxim 
entre els 30 i els 34 anys.

b)	Contrastant amb l’anterior, el per-
fil global de gran part dels euro-
peus indica una estructura d’edats 
madures i velles. Registra les seves 
màximes intensitats distribuïdes 
entre les edats madures dels grups 
d’edats entre els 35 i els 59 anys i 
les edats de 60 i més anys. L’actual 

Formentera és l’illa amb 
l’estructura de la població 

més envellida de les 
Balears

La població estrangera 
representa el 27,5% del 

total de la població a 
Formentera
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conformació d’aquest perfil d’edat 
dels europeus presenta un cert re-
joveniment si es compara amb el 
d’anys anteriors, conseqüència de 
l’arribada d’immigrants laborals 
europeus d’edats més joves, sobre-
tot de països de l’est.

6.1.2.	Indicadors d’activitat 
econòmica a les Pitiüses el 
2007

Evolució del PIB a Eivissa i Formen-
tera el 2007

Durant l’any 2007, les Pitiüses varen 
créixer un 2,7%, segons l’avanç publi-
cat per la Direcció General d’Econo-
mia en l’Informe de conjuntura econòmica 
de les Illes Balears març de 2008, un crei-
xement sis dècimes superior a l’expe-
rimentat el 2006. El 2007 les Pitiüses 
varen viure un procés de creixement 
que destaca per la seva intensitat, co-
mençant amb un PIB del 2,3% al pri-
mer trimestre fins a arribar al 3,1% en 
el darrer.

Tal com figura en la taula 01, les Piti-
üses varen créixer tres dècimes menys 
que la mitjana de les Illes, que va ser 
del 3%37, segons l’informe ja esmentat. 
Al darrer trimestre, Eivissa i Formen-
tera han crescut al mateix ritme que 
Mallorca, però seguint una evolució 
oposada des dels primers mesos de 
l’any, ja que Mallorca ha experimen-
tat una lleugera disminució.

Alhora que la mitjana nacional i l’eco-
nomia de la zona euro experimentaven 
un procés de refredament, l’economia 
de les Pitiüses s’enfortia. Per una ban-
da, la mitjana nacional va créixer a 
un ritme del 4,1% al primer trimestre 
i va acabar l’any a un ritme del 3,5%, 
més pròxim al 3,1% de les Pitiüses. Per 
l’altra, la mitjana de creixement de 

l’eurozona va seguir una progressió 
decreixent (del 3,2% al primer trimes-
tre al 2,3% al darrer), i es va situar en 
el 2,6% el 2007, un punt inferior a la 
viscuda per les Pitiüses.

Per al 2008, la Direcció General d’Eco-
nomia no desglossa les previsions de 
creixement per a cada una de les Illes, 
però xifra la de la comunitat autòno-
ma en 2,8%; en el 3,1% per a Espanya, 
i en el 2,2% per a la zona euro, de ma-
nera que es retallen les diferències en-
tre els tres territoris.

Sector primari

Segons l’informe38 esmentat, el sector 
va créixer un 2% el 2007 en el conjunt 
de les Illes Balears. L’informe destaca 
que va ser un bon any per al mercat de 
fruites i hortalisses —incrementaren 
els seus preus— i que el mercat central 
de Mallorca registrà un augment del 
15% en el volum de moviment. A més, 
les exportacions de vins i licors varen 
evolucionar de forma positiva.

En canvi, va minvar la collita de pa-
tata i d’ametlles i en disminuïren les 
exportacions, a més de les de goma de 
garrofí i garrofes; l’augment dels preus 
dels cereals va tenir una repercussió 
negativa sobre l’activitat ramadera. 
Pel que fa a la pesca, les captures de-
clarades reduïren el seu valor econò-
mic des de l’any anterior, però el preu 
mitjà del peix es va incrementar.

Indústria

El sector ha viscut un creixement de 
l’1,5% el 2007 a les Illes Balears, se-
gons estimacions de la Direcció Ge-
neral d’Economia. El sector ha seguit 
una tendència constant a Mallorca, 
mentre que ha millorat a Menorca i a 
les Pitiüses.

La zona de procedència i, 
sobretot, les motivacions 
per emigrar configuren 
dos perfils diferenciats 
d’immigrants

Les Pitiüses varen créixer 
un 2,7% el 2007, sis 
dècimes més que l’any 
precedent

37	L ’INE estima en un 3,8% la mitjana de creixement de les Illes al 2007, coincidint amb la mitjana nacional.
38	 Conjuntura econòmica de les Illes Balears març de 2008, Direcció General d’Economia de la Conselleria d’Economia, Hisenda 

i Innovació.
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L’evolució del sector, la podem me-
surar avaluant la facturació d’energia 
elèctrica, total i per a ús industrial. La 
primera ha crescut el 2007, respecte 
de l’any precedent, un 6,1% i la sego-
na ha augmentat en un 4,2%39.

Les previsions per al 2008 estimen un 
creixement del sector a les Balears de 
l’1.6% lleugerament superior al del 
200740.

Construcció

El creixement del sector a les Illes s’es-
tima en un 3,8%, segons la Direcció 
General d’Economia, una dècima su-
perior al de l’any precedent. Tot i això, 
hi ha una contracció del seu ritme de 
creixement des del segon semestre, 
que s’explica tant per la demanda 
com per l’oferta.

En el cas de les Pitiüses, el sector de 
la construcció ha experimentat una 
molt bona evolució durant el 2007 i 
ha estat, en gran manera, l’autor del 
fort creixement. Diversos factors ens 
indiquen aquesta bona evolució. Pel 
que fa a l’oferta i així com s’observa 
en la taula 04, a diferència del que 
passa en la resta d’illes, l’import dels 
pressuposts dels projectes visats pel 
COAIB ha crescut (4%), tot i que el 
seu nombre ha disminuït (-11.8%). 
D’altra banda, el preu mitjà de l’ha-
bitatge ha continuat creixent al segon 
semestre de l’any, tant a Eivissa vila 
(7,4%) com a Sant Antoni de Port-
many (7,3%), més que l’augment 
del preu de l’habitatge a les Balears 
(6,7%)41.

La Direcció General d’Economia, en el 
seu Informe de conjuntura econòmica  de 
les Illes Balears març 2008 preveu que 
el 2008 el creixement del sector de la 

construcció sigui del 2,7% a les Illes 
Balears. 

Serveis

El 2007 ha presentat un fort dinamis-
me del sector de serveis, de la mateixa 
manera que ho ha fet el de la cons-
trucció. Segons la Direcció General 
d’Economia, els serveis presenten una 
previsió de creixement per al quart tri-
mestre de 2007 del 3,1%, dues dèci-
mes superior a la del 2006.

Comerç

El comerç ha acabat l’any amb una 
estabilització de la seva activitat a les 
Balears. D’una banda, seguint l’ín-
dex de negoci, tot i que durant l’any 
hi ha hagut una certa desacceleració, 
als mesos de novembre i de desembre 
s’han recuperat els nivells d’activitat 
que hi havia a començament de l’any.

Segons dades de la Direcció General 
d’Economia, la contenció de la despe-
sa s’ha fet notar més en els comerços 
tradicionals i de menors dimensions 
que no en les grans superfícies. A més, 
la desacceleració de les vendes en 
aquests comerços ha afectat especial-
ment els productes alimentaris i els de 
més qualitat.

A les Pitiüses la matriculació de ve-
hicles de càrrega per a la distribució 
comercial ha disminuït un 7,3% al no-
vembre de 2007, ja que sols s’hi han 
matriculat 24 vehicles d’aquestes ca-
racterístiques.

L’enquesta anual de Pimeef, efectua-
da entre 340 associats, mostra que un 
27% creu que els resultats han dismi-
nuït el 2007, tot i que la majoria estan 
satisfets amb els seus resultats. Quant 

La construcció ha estat, 
en gran manera, l’autora 

del creixement de les 
Pitiüses

39	 Conjuntura econòmica de les Illes Balears març de 2008, Direcció General d’Economia de la Conselleria d’Economia, Hisenda 
i Innovació.

40	 ídem.
41	 Ídem.
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a les expectatives dels empresaris, un 
34% dels enquestats creu que la tem-
porada millorarà el 2008.

Turisme i hoteleria

L’evolució de l’activitat turística i ho-
telera ha estat del tot positiva a les Pi-
tiüses. El sector ha experimentat millo-
res per causes diverses, entre les quals 
podem destacar el fet que el nombre 
de pernoctacions en hotels i aparta-
ments, de quasi 10 milions el 2007, 
ha augmentat en un 2,7% respecte de 
l’any precedent i que l’estada mitjana 
en aquests establiments no ha variat.

Inflació i demanda

Pel que fa a la inflació, les Illes Balears 
presenten una de les xifres més baixes 
de l’Estat. De la mateixa manera que a 
Espanya, els preus evolucionaren a la 
baixa fins al setembre de 2007, però 
a partir d’octubre l’índex de preus de 
consum augmentà a causa dels ali-
ments i l’energia.

Respecte de la demanda, podem des-
tacar que a les Pitiüses el consum pri-
vat ha experimentat un lleuger crei-
xement, cosa que evidencia un bon 
ritme de l’activitat econòmica. Tot 
i que la matriculació de vehicles i el 
consum de carburants d’automoció 
es mantenen en una tendència cons-
tant, la despesa d’electricitat per a ús 
domèstic ha crescut (7,9%)42.

6.1.3.	Indicadors d’activitat 
empresarial a Formentera  
el 2007

Empreses d’alta i autònoms afiliats a 
la Seguretat Social

L’any 2007 es varen comptabilitzar 
a les Illes Balears 44.451 empreses 

d’alta en el règim general de la Se-
guretat Social, 1.419 més respecte 
del 2006; és a dir, hi va haver un in-
crement del 3,3% en el conjunt de les 
Illes Balears. Per la seva banda, For-
mentera va tancar l’any amb 413 em-
preses d’alta, 22 més que l’any an-
terior, cosa que, en termes relatius, 
suposa un creixement del 5,5%, més 
de dos punts per sobre de l’augment 
del conjunt de les Balears (vegeu tau-
la 07).

Formentera concentra el 0,9% del to-
tal d’empreses de les Balears, percen-
tatge similar al de l’any 2006.

Pel que fa als treballadors autònoms, 
l’any 2007 es va tancar a Formentera 
amb una mitjana de 769 treballadors 
d’alta en aquest règim, 45 més que 
l’any anterior, la qual cosa, en ter-
mes relatius, implica un increment del 
6,2%, increment que es situa també 
per sobre del conjunt de les Illes, que 
va ser del 3,7%.

6.2.	E l mercat de treball 
de Formentera el 
2007

6.2.1.	Indicadors d’activitat, 
d’ocupació i d’atur

6.2.1.1. Evolució de la població acti-
va registrada

Atès que a partir de l’Enquesta de 
població activa no podem tenir in-
formació desglossada per illes, per 
poder analitzar la població activa 
hem de recórrer als registres d’afi-
liació a la Seguretat Social (ocu-
pats registrats) i al d’atur registrat 
al SOIB. D’aquesta manera, es pot 
parlar de població activa registra-
da: en el cas de Formentera varen 

A les Pitiüses, el turisme 
ha evolucionat de manera 
positiva el 2007

42	 Conjuntura econòmica de les Illes Balears març de 2008, Direcció General d’Economia de la Conselleria d’Economia, Hisenda 
i Innovació. 

L’any 2007 es varen 
crear 22 noves empreses 
i augmentaren els 
autònoms en 45 efectius
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ser 2.860 persones actives de mit-
jana l’any 2007, 52 més que l’any 
2006, la qual cosa, en termes rela-
tius, suposa un increment interanu-
al de l’1,8%, inferior al del conjunt 
de les Balears (3,3%).

La població activa registrada de For-
mentera representa el 0,6 per cent 
del total de la població activa de les 
Balears.

L’evolució mensual de la població 
activa ens mostra els repunts durant 
els mesos de temporada alta turís-
tica, amb xifres situades al voltant 
de les 4.000 persones durant els me-
sos de juny, de juliol i d’agost, per 
baixar a les 2.000 durant els mesos 
d’hivern. Es produeix un augment 
interanual durant gairebé tots els 
mesos de 2007, tret del mes d’oc-
tubre, en què es produeix un lleuger 
descens.

Aquest augment de la població ac-
tiva està bastant per sota de l’aug-
ment del total de la població (+6,1%) 
durant l’any 2007, a causa, segura-
ment, del fet que la majoria de la po-
blació estrangera que resideix a For-
mentera ho fa per motius diferents 
dels laborals.

6.2.1.2. Evolució de l’afiliació a la Se-
guretat Social

L’any 2007 s’ha tancat amb una mit-
jana de 2.584 treballadors d’alta en la 
Seguretat Social a Formentera, 55 més 
que l’any 2006, la qual cosa, en ter-
mes relatius, representa un increment 
del 2,2%. Aquest creixement se situa 
per sota del creixement del conjunt de 
les Illes, que va ser del 3,3%. Formen-
tera concentra el 0,6% del total de la 
població ocupada de les Balears.

En el gràfic 23 s’aprecia l’estacionali-
tat específica de l’economia turística, 
tan pròpia de l’arxipèlag, i es veu com 
s’han produït increments interanuals 
per a cada un dels mesos de 2007, 
tret del mes d’octubre, en què es pro-
dueix un descens del 0,9%.

És possible mesurar l’estacionalitat 
a partir dels registres de la Seguretat 
Social; si observam la variació per-
centual que es dóna entre el mes de 
juliol (mes de més registres d’ocupa-
ció) i el mes de desembre (un dels 
mesos amb menys registres d’ocupa-
ció), podrem calcular la variació de 
l’ocupació entre la temporada alta i 
la temporada baixa. En la taula 08 

Es dóna un increment 
de la població activa 
registrada de l’1,8%

GRàfic 3. distribució de LA POBLACIÓ activa 
	  registrada per illes, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB i de la 
Seguretat Social.

GRàfic 2. distribució de les empreses d’alta 
	  en el règim general per illes, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la 
Seguretat Social.
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es mostra, per a cada una de les illes, 
per al conjunt de les Balears i per al 
conjunt d’Espanya, aquesta varia-
ció, que en el cas de Formentera és 
del 131,1%, índex que se situa molt 
per sobre del de les Balears (24,4%) 
i molt per sobre del de la mitjana 
espanyola (0,6%) en què les oscil·
lacions intermensuals en els registres 
d’ocupació són gairebé inexistents. 
Formentera és, juntament amb Eivis-
sa, l’illa amb més estacionalitat de 
les Balears.

L’evolució de l’afiliació per règims de 
cotització mostra comportaments 
molt diferents: així, es dóna un incre-
ment en el nombre d’efectius d’alta en 
el règim general (+0,9%), en el règim 
d’autònoms (+6,2%) i en el règim es-
pecial agrari (+29,5%). El règim espe-
cial de la llar experimenta un descens 
del 29,5% i el règim del mar es manté 
estable (vegeu taula 93).

Gran part del descens dels treballa-
dors del règim de la llar s’explica pel 
descens que s’ha produït en l’afiliació 
de treballadors estrangers no comuni-
taris en el conjunt de les Balears, col·
lectiu molt present en aquest règim 
durant aquests darrers anys.

Es donen increments en el nombre 
de treballadors ocupats en tots 
els sectors econòmics de les Piti-
üses43, segons les dades del quart 
trimestre de 2007. Així, augmenta 
el nombre d’afiliacions en agricul-
tura (+24,7%), en el sector indus-
trial (+5,7%), en el sector de serveis 
(+3,3%) i en el sector de la cons-
trucció (+3,2%).

Si analitzam detalladament les acti-
vitats econòmiques (veure taula 70), 

Durant el 2007 es va 
crear menys ocupació a 
Formentera, en termes 
relatius, que en el conjunt 
de les Balears

L’índex d’estacionalitat 
se situa en el 131,1%. 
Formentera és l’illa amb 
més estacionalitat

GRàfic 23. evolució dels treballadors d’alta en la seguretat social a formentera, 2006-2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Seguretat Social.

GRàfic 4. distribució de LA POBLACIÓ D’ALTA 
	  EN LA SEGURETA SOCIAL PER ILLES, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la  
Seguretat Social.

43	L a font de les dades d’afiliació per activitat econòmica és l’Informe de conjuntura econòmica de les Illes Balears març 2008, 
editat per la Direcció General d’Economia de la Conselleria d’Economia, Hisenda i Innovació del Govern de les Illes 
Balears; es donen les dades agregades per a les Pitiüses.
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podrem observar com l’augment de 
l’ocupació en el sector agrícola és de-
gut a l’impuls de les activitats agràries, 
mentre que el nombre de treballadors 
assalariats de la pesca experimenta un 
descens.

Les activitats que més augmenten el 
nombre de treballadors ocupats del 
sector industrial a les Pitiüses són: ma-
terial de transport (+38,4%) i paper i 
edició (3,8%). D’altra banda, dismi-
nueix l’afiliació en les branques de la 
indústria agroalimentària (-5,3%) i, 
de manera més lleugera, en la indús-
tria metal·lúrgica (-0,9%).

L’activitat industrial més dependent 
de la construcció, la de minerals no 
metàl·lics, que inclou l’activitat tant 
de pedreres com de materials per a la 
construcció, guanya treballadors a les 
Pitiüses, en concret un 2,4%, mentre 
que en la resta de les illes disminueix 
el nombre de treballadors ocupats en 
aquesta activitat.

El nombre total de treballadors assa-
lariats en el sector de la construcció 
es manté estable en el conjunt de les 
Balears. Sols les Pitiüses registren un 
augment en la tendència–cicle d’un 
3,2%. El retraïment de la construcció 
sembla aleshores més suau a les Pitiü-
ses que en la resta de les illes44.

En el sector de serveis, les activitats 
econòmiques que han generat més 
ocupació durant el 2007 són les sani-
tàries i veterinàries45 (+18%) i l’Admi-
nistració pública (+5,8%). També es 
dóna un increment en la intermediació 
financera (+5,5%), a causa, en gran 
part, de l’expansió de la xarxa d’ofici-
nes en el conjunt de les Balears.46 No 
obstant això, el mercat immobiliari, 
que ha esdevingut el principal impul-

sor de l’intens creixement del subsec-
tor d’intermediació financera en la 
darrera dècada, mostra certs símpto-
mes de debilitament: en concret, a les 
Pitiüses l’activitat immobiliària perd 
un 8% dels seus efectius ocupats.

Mentre que l’ocupació en l’activitat 
de comerç i reparació manté una tra-
jectòria plana, en consonància amb 
l’alentiment de les vendes facturades, 
en el conjunt de les Balears (+1,4%), 
l’evolució a les Pitiüses mostra un di-
namisme major i el fet que els afiliats 
augmenten en un 5,6%.

L’afiliació en el règim de la llar ve mar-
cada pel procés de regularització de la 
immigració que es va dur a terme du-
rant el mes de maig de 2005, la qual 
va provocar un fort augment de les 
afiliacions en aquest règim. El perío-
de de reajustament posterior presenta 
períodes de davallades, tot i que cada 
vegada menys acusades, la qual cosa 
sembla que pot facilitar l’estabilitza-
ció de l’activitat.

6.2.1.3. Evolució de la contractació a 
Formentera (SOIB)

L’any 2007 es va registrar a les Ba-
lears un total de 440.643 contrac-
tes, dels quals 3.343 varen ser amb 
destinació a algun centre de treball 
de Formentera, cosa que representa 
un 0,8% del total de la contractació 
registrada a les Balears. Respecte del 
2006 es va produir un descens de 
204 contractes —en termes relatius 
això suposa un descens del 5,8%. En 
el conjunt de les Illes la contractació 
va pujar en un 0,2%.

La taula 94 mostra l’evolució mensu-
al dels contractes registrats amb cen-
tre de treball a Formentera durant 

Augmenta el nombre de 
treballadors ocupats en 

tots els sectors econòmics

Sols a les Pitiüses es 
produeix un augment en el 
nombre d’assalariats en el 

sector de la construcció

44	E smentat en l’Informe de conjuntura econòmica de les Illes Balears març 2008.
45	L ’obertura d’un nou hospital a Formentera ha influït, segurament, en aquest fort augment de l’afiliació en aquesta 

activitat.
46	 Informe de conjuntura econòmica de les Illes Balears març 2008.
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el 2007 i el 2006. Seguint el patró 
habitual, de maig a juliol es genera 
el volum de contractació més elevat; 
després, a partir del mes d’agost, co-
mença a davallar progressivament, 
fins a arribar a la xifra més baixa de 
l’any al mes de desembre. Si ens fi-
xam en les variacions interanuals per 
a cada un dels mesos de 2007, obser-
varem oscil·lacions entre augments i 
descensos.

Del total de contractes registrats 
amb destinació a l’illa de Formente-
ra, un 44,2% va correspondre a do-
nes i el 55,8% restant, al col·lectiu 
masculí. Per modalitat contractual, 
un 13,6% va ser de caràcter indefinit; 
un 86,3%, de caràcter temporal, i un 
0,1% es correspon amb els contrac-
tes formatius. En el conjunt de les 
Balears la contractació indefinida va 
representar el 13,5%. De fet, les Illes 
Balears varen ser la tercera comuni-
tat autònoma amb el percentatge 
de contractació indefinida més ele-
vat, només per darrere de Madrid i 
de Catalunya. Com podem observar 
en la taula 95, les dones (16,1%) ex-
perimenten una major contractació 
de caire indefinit que no els homes 
(11,7%).

D’altra banda, tot i el descens de 
la contractació a Formentera, han 
augmentat els contractes indefinits 
(+11,8%), mentre que han baixat els 
de caire temporal (8,1%). 

La durada dels contractes tempo-
rals és una altra variable per tenir en 
compte a l’hora de fer l’anàlisi de la 
contractació. El més destacat és la 
curta durada dels contractes tem-
porals: el 38,5% d’aquests contrac-
tes té una durada igual o inferior als 
tres mesos. Els contractes temporals 
de durada indeterminada (molts dels 
quals, per obra i servei) tenen un pes 
significatiu i representen el 17,5% del 
total de contractes temporals.

La distribució de la contractació per 
sector econòmic ens mostra, un any 
més, la forta concentració de con-
tractes en el sector de serveis (82,8%), 
seguit del sector de la construcció 
(14,5%). D’altra banda, agricultura i 
pesca i el sector industrial junts no-
més aglutinen el 2,7% del total de la 
contractació del 2007 a Formentera. 
Respecte de 2006, puja la contracta-
ció en el sector agrícola (+33,3%) i en 
el sector de serveis (+1,5%) i baixa en 
la resta —destaca sobretot el fort des-
cens de la contractació en el sector de 
la construcció (-34,3%).

Hi ha grans diferències de la contra-
ctació per sexe i sector econòmic: així, 
gairebé el 97,2% dels contractes re-
gistrats corresponents a dones se sig-
naren en l’àmbit del sector de serveis, 
mentre que per al col·lectiu masculí la 
construcció concentrà el 24,9% de les 
noves contractacions.

Si ens fixam en les deu ocupacions que 
registren més contractació, no troba-
rem gairebé canvis respecte d’anys an-
teriors pel que fa a l’estructura ocupa-
cional del mercat de treball a les Illes. 
Així, doncs, es repeteix la concentra-
ció de contractes en unes quantes 

El volum de contractació 
baixa a Formentera, 
mentre que es manté 
estable en el conjunt de 
les Balears

GRàfic 5. distribució dels contractes
	  registrats per illes, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Ha augmentat la 
contractació indefinida 
respecte del 2006 i ha 
baixat la de caire temporal
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ocupacions que es caracteritzen per 
ser de baixa qualificació i per estar en-
globades dins el sector de serveis i de 
la construcció.

Les dones han concentrat el 70% de 
la contractació registrada durant el 
2007 en tres ocupacions: cambreres 
(27,3%), personal de neteja (25,9%), 
i dependentes de comerç (16,7%). 
De la mateixa manera, un 87,9% dels 
contractes del col·lectiu femení es 
concentra en les deu primeres ocupa-
cions, és a dir, de cada deu contractes 
registrats corresponents a dones du-
rant el 2007, gairebé nou contractes 
han estat en alguna de les ocupacions 
reflectides en la taula 98.

Els homes, d’altra banda, han regis-
trat la contractació més elevada en 
les ocupacions següents: cambrers 
(21,5%), picapedrers (12,3%) i cui-
ners (11,1%). El col·lectiu masculí 
concentra el 72,9% de la contractació 
registrada durant el 2007 en les deu 
primeres ocupacions (taula 99).

La importància del col·lectiu de tre-
balladors estrangers es veu reflectida 
en el volum de contractació que con-
centra aquest grup. Així, durant l’any 
2007 es varen registrar 1.319 contrac-
tes de treballadors estrangers, cosa 
que suposa el 39,5% del total de con-
tractes registrats amb centre de tre-
ball a Formentera. Els estrangers ex-
tracomunitaris són els que registraren 
més contractació (56% dels contrac-
tes de treballadors estrangers), per 
sobre dels procedents d’algun país de 
la Unió Europea dels 27 (el 44% res-
tant).

La contractació de treballadors es-
trangers es caracteritza també per 
una forta concentració en unes 
quantes ocupacions i poca diversi-
ficació de l’activitat econòmica. Hi 
ha diferències entre els treballadors 
de dins i de fora de la Unió Europea, 

com es pot observar en les taules 100 
i 101. Els treballadors procedents 
d’algun país de la Unió Europea es 
decanten principalment per ocupa-
cions vinculades a l’hoteleria i/o la 
restauració; així, l’ocupació amb el 
nombre de contractes més elevat és 
la de cambrer o bàrman (33,8%), se-
guida, ja a certa distància, de la de 
cuiner (13,1%).

Pel que fa als treballadors extraco-
munitaris, si bé el sector de serveis i 
l’hoteleria també tenen un pes molt 
important en l’estructura ocupa-
cional, el sector de la construcció 
té més importància que en el cas 
dels treballadors comunitaris. Així, 
personal de neteja, amb un 22,9% 
del total de contractació, ocupa el 
primer lloc del rànquing, seguit de 
picapedrer (18,9%) i de peó de la 
construcció (12,6%). Aquestes tres 
ocupacions aglutinen el 54,4% del 
total de contractació de treballa-
dors extracomunitaris.

6.2.1.4. Evolució de l’atur registrat 
(SOIB)

L’any 2007 s’ha tancat amb una mit-
jana de 37.243 persones en situació 
d’atur a les Balears, de les quals un 
0,7% es troben a Formentera. En con-
cret, es tracta de 276 persones atura-
des, 4 persones menys que el 2006, 
cosa que, en termes relatius, represen-
ta un descens de l’1,4%. Formentera 
és l’única illa on es produeix un des-
cens de l’atur registrat; en el conjunt 
de les Balears es produeix un augment 
del 3,1%.

En la taula 102 es pot veure l’evolució 
mensual del registre d’atur, que ens 
mostra, una vegada més, els efectes 
de l’estacionalitat en la nostra econo-
mia. D’aquesta manera, l’atur baixa 
durant els mesos d’estiu, per tornar a 
pujar durant els mesos de temporada 
baixa.

Els contractes es 
concentren en unes 

quantes ocupacions, així 
les dones aglutinen el 70% 

dels contractes en tres 
ocupacions

El  39,5% del total dels 
contractes registrats 

amb centre de treball a 
Formentera durant 2007 
varen ser per a persones 

d’origen extranger
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Mentre que en el conjunt de les Ba-
lears es dóna un canvi en els regis-
tres d’atur a partir del mes de juny 
de 2007, en el cas de Formentera els 
increments interanuals es produeixen 
a partir del mes de maig, per tornar 
a baixar als mesos de novembre i de 
desembre.

La taxa d’atur registrat de Formente-
ra es va situar, de mitjana, l’any 2007 
en el 9,7%, per sobre de la mitjana 
del conjunt de les Balears (7,6%). De 
fet, les illes Pitiüses presenten les ta-
xes d’atur més elevades, per sobre de 
les de Mallorca (7,2%) i de Menor-
ca (8%). Respecte del 2006, la taxa 
d’atur augmenta lleugerament. En el 
gràfic podem veure l’evolució mensu-
al de la taxa d’atur, que experimenta 
un canvi respecte del 2006; en aquest 
cas, al mes de maig; és a dir, durant 
els primers quatre mesos la taxa se si-
tua per sota de la dels mateixos me-
sos de 2006 i és a partir d’aquest mes 
quan la tendència canvia i es donen 
taxes d’atur mensuals per sobre de 
la dels mateixos mesos de 2006. No 
obstant això, i com ja passava amb 
les xifres d’atur registrat, als mesos de 
novembre i de desembre la taxa d’atur 
se situa per sota de la dels mateixos 
mesos de 2006.

La distribució de l’atur per sexe ens 
mostra, en el cas de Formentera i com 
a excepció en el conjunt de les Illes, 
un predomini del col·lectiu masculí en 
les llistes de l’atur. Un 50,7% del total 
de persones en situació d’atur són ho-
mes, mentre que el 49,3% restant són 
dones. Respecte del 2006, s’ha donat 
un descens de l’atur en el col·lectiu fe-
mení (-8,7%), mentre que en el cas del 
masculí hi ha un augment (+7,7%).

L’estructura per edats ens mostra 
que el 63,8% de les persones en situ-
ació d’atur tenen entre 25 i 44 anys, 
un 22,8% són majors de 45 anys i el 
13,4% restant són menors de 25 anys. 
Formentera presenta una població 
aturada més jove que la del conjunt 
de les Balears; el grup de majors de 45 
anys té un pes per sota de la mitjana 
de les Balears (30,8%). Respecte del 
2006, ha pujat l’atur en el tram d’edat 
de 40 a 49 anys (+22,4%), mentre que 
ha baixat en el grup de persones ma-
jors de 45 anys (-4,5%) i en el de me-
nors de 25 anys (-2,6%).

Es donen diferències significatives 
entre homes i dones pel que fa a l’es-
tructura per edats, com també en les 
variacions respecte de l’any 2006. 
D’aquesta manera, si bé les dones, 
com hem dit, han baixat en les llistes 
d’atur, cal destacar que en aquest col·
lectiu hi ha diferències segons el grup 
d’edat; així, es dóna un increment en 
les dones entre 40 i 44 anys (+16,7%) 
i un descens en la resta de grups. D’al-
tra banda, en el cas dels homes es 
produeix un augment en tots els grups 
d’edat, tret del tram d’edat de 35 a 
39 anys (-8,3%) i del de 55 a 59 anys 
(-9,1%) (vegeu taula 103).

Pel que fa a la distribució de l’atur per 
sectors econòmics, ens mostra una 
concentració de persones en el sector 
de serveis (73,2%), seguit de la cons-
trucció (25,7%). El sector industrial i 
l’agrícola tenen un pes poc significa-

L’atur registrat ha baixat 
a Formentera respecte 
de 2006, mentre que la 
taxa d’atur es manté per 
sobre de la mitjana de les 
Balears

GRàfic 6. distribució del’atur registrat 
	  per illes, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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tiu, que no arriba ni a l’1%. Finalment, 
les persones sense ocupació anterior 
representen el 0,4%.

En la taula 104 es pot apreciar com 
durant l’any 2007 s’ha produït un fort 
increment de l’atur en el sector de la 
construcció (+54,3%), augment que 
se situa per sobre de l’increment mitjà 
en el conjunt de les Balears (15%). Tot 
i que el descens de l’activitat construc-
tora s’ha fet sentir en totes les illes, és 

a les Pitiüses i a Menorca on l’incre-
ment de les persones aturades en el 
sector de la construcció ha estat més 
acusat. D’altra banda, es va produir 
un descens de l’atur en la resta de sec-
tors econòmics.

Es donen diferències significatives en 
la distribució de les persones en situ-
ació d’atur segons sector econòmic i 
sexe. Com ja hem vist, en el cas de la 
contractació, les dones aturades es 

L’atur femení ha baixat 
respecte de 2006, mentre 

que l’atur masculí ha 
experimentat un notable 

augment

La població aturada de 
Formentera presenta un 
perfil més jove que la del 

conjunt de les Balears

GRàfic 24. evolució mensual de la taxa d’atur registrat a formentera, 2006-2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

GRàfic 25. atur registrat a formentera segons sector econòmic, 2006-2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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concentren especialment en el sector 
de serveis (91,9%), mentre que en el 
cas dels homes hi ha un repartiment 
major entre construcció (44,3%) i ser-
veis (55%). Respecte de 2006 es dóna 
un increment, tant dels homes com 
de les dones, en situació d’atur en el 
sector de la construcció, mentre que 
baixa en la resta de sectors.

Per nivell d’estudis, una majoria de 
les persones en situació d’atur tenen 
estudis d’educació primària (42,4%) 
o de primera etapa de secundària 
(59,1%). D’altra banda, els titulats 
universitaris representen un 2,5% del 
total de persones aturades durant el 
2007. Formentera presenta, alesho-
res, la població aturada amb menor 
nivell d’estudis de l’arxipèlag.

D’altra banda, el nivell d’estudis de 
les persones aturades es troba per 
sota de la mitjana del total de po-
blació; així, segons dades del cens de 
2001, un 10,7% de la població de 16 i 
més anys de les Illes Balears té estudis 
universitaris i un 21,2% té estudis de 
batxiller superior, FP de grau mitjà o 
grau superior, quan entre els aturats 
de Formentera aquest percentatge es 
redueix a un 13%.

Es donen diferències significatives per 
sexe: així, les dones en situació d’atur 
presenten un nivell d’estudis major 
que els homes. Per exemple, un 11% 
de les dones té estudis de segona eta-
pa de secundària i un 3,7%, un títol 
universitari —aquests percentatges es 
redueixen a un 10,7% i a un 1,4%, res-
pectivament, en el cas dels homes. En 
el conjunt de la població, les dones 
(11%) tenen també amb major pro-
porció estudis universitaris que no els 
homes (10,4%).47

La durada de la demanda és una al-
tra variable interessant a l’hora de fer 

l’anàlisi del perfil de les persones que 
es troben en situació d’atur. La tau-
la 107 ens mostra la distribució de 
les persones aturades a Formentera 
segons la durada i el sexe. D’aquesta 
manera, podem apreciar que el 14,1% 
d’aquestes persones porten en les llis-
tes d’atur més d’un any.

Conformen l’atur de llarga durada les 
persones que porten més d’un any en 
situació d’atur o, si són menors de 25 
anys, més de 180 dies. A Formentera es 
comptabilitzen 42 persones en aques-
ta situació —representen el 15,2% del 
total de persones en atur. Podem afir-
mar que l’atur de llarga durada té una 
incidència menor a Formentera que 
en el conjunt de les Balears (17,8%) 
i que són les dones (18,4%) les que 
pateixen de forma més acusada les si-
tuacions d’atur de llarga durada, per 
sobre del col·lectiu masculí (11,4%). 
Per edat, afecta sobretot les persones 
majors: així, un 38,1% són majors de 
55 anys, mentre que un 26,2% són 
menors de 35 anys.

El col·lectiu de treballadors estran-
gers representa a l’illa de Formen-
tera un 36,6% del total de persones 
en situació d’atur, percentatge per 
sobre de la mitjana de les Balears 
(22,8%). En concret, estam parlant 
de 101 persones, de les quals un 
58,4% són homes i el 41,6% restant, 
dones. D’altra banda, un 45% són 
persones procedents d’algun país de 
la Unió Europea, mentre que el 55% 
restant són persones d’origen extra-
comunitari.

Per nacionalitats, entre les persones 
estrangeres en situació d’atur a For-
mentera el col·lectiu més nombrós 
és l’italià, amb 24 efectius, seguit del 
marroquí, amb 22 efectius, i, en tercer 
lloc, dels treballadors procedents de 
Colòmbia, amb 15 efectius.

Les dones en situació 
d’atur tenen un nivell 
d’estudis major que el dels 
homes

47	 Segons dades del darrer cens de població, any 2001 de l’INE.

S’ha produït un fort 
increment de l’atur en el 
sector de la construcció
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La distribució de l’atur per sectors eco-
nòmics i zona de procedència mostra 
diferències significatives. Mentre que 
un 58,2% de les persones estrangeres 
extracomunitàries en situació d’atur 
es troben en el sector de la construc-
ció, aquest percentatge es redueix a 
un 17,1% per als nacionals i al 19,1% 
per a les persones procedents d’al-
gun país de la Unió Europea. D’altra 
banda, el sector de serveis és predo-
minant entre els estrangers de la Unió 
Europea, en el qual es concentren el 
80,5% dels aturats, percentatge simi-
lar al dels nacionals (81,6%) i superior 
al dels extracomunitaris (39,8%).

6.2.1.5. Evolució de les persones de-
mandants inscrites (SOIB)

La mitjana durant el 2007 del nombre 
de persones demandants inscrites en 
les llistes del SOIB a les Illes Balears 
va ser de 59.874 persones. Formen-
tera ha assolit la xifra de 553 i con-
centra, aleshores, el 0,9% del total de 
demandants de les Balears. Respecte 
del 2006 s’ha produït un augment 
de 14 persones a l’illa de Formente-

ra; és a dir, s’ha donat un increment 
interanual del 2,5%, inferior al del 
conjunt de les Balears, que va ser del 
4,4%. L’evolució mensual ens mostra 
un descens interanual durant els pri-
mers mesos i un augment a partir del 
mes de maig, tot i que al mes de se-
tembre es produeix també un lleuger 
descens.

La majoria dels demandants d’ocu-
pació es concentren en el sector de 
serveis (83,2%), seguit del de la cons-
trucció, amb un 15,2% del total de 
demandes. Respecte del 2006, com 
ja hem vist amb les xifres d’atur re-
gistrat, augmenta el nombre de de-
mandes en el sector de la construcció 
(+42,4%) i baixa a la resta de sectors 
econòmics.

Mentre que en els registres d’atur són 
el homes els majoritaris, en el cas de les 
demandes es dóna la situació inversa; 
és a dir, hi ha més dones (54,2%) que 
no homes (45,8%). Per tram d’edat, 
un 10,3% són menors de 25 anys; el 
60% tenen entre 25 i 44 anys, i final-
ment el 29,5% tenen 45 o més anys.

L’atur de llarga durada 
té una incidència menor 
a Formentera que en el 
conjunt de les Balears

Els treballadors estrangers 
representen el 36,6% del 

total d’atur registrat a 
Formentera

GRàfic 26. atur registrat a formentera segons durada de la demanda i sexe, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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D’altra banda, l’ocupació sol·
licitada dels demandants ens mostra 
com coincideix en gran manera amb 
les ocupacions amb més contracta-
ció en el mercat de treball balear. 
Una vegada més ens trobam davant 
una concentració de demandes en 
unes quantes ocupacions; d’aquesta 
manera, un 73,1% de les ocupacions 
demandades pel col·lectiu masculí es 
concentren en 10 ocupacions. L’ocu-
pació més sol·licitada pels homes 
demandants és la de cambrer, amb 
un 20,2% del total de demandes, se-
guida de peó de la construcció (13%) 
(vegeu taula 112).

La concentració en unes poques ocu-
pacions és més acusada en el cas de 
les dones, ja que el 87% de les dones 
demandants inscrites en les oficines 
del SOIB sol·liciten alguna de les 
deu primeres ocupacions més sol·
licitades. Les ocupacions més dema-
nades per les dones de Formentera 
són, en aquest ordre, les següents: 
personal de neteja (29,1%), depen-
dentes de comerç (20,1%) i cambre-
res (15,1%). És a dir, aquestes tres 
ocupacions aglutinen el 64,2% del to-
tal de demandes del col·lectiu femení 
(vegeu taula 113).

Finalment, del total de persones de-
mandants inscrites a Formentera, 
n’hi ha 158 que són d’origen estran-
ger —representen un 28,6% del to-
tal de demandants, percentatge que 
se situa per sobre de la mitjana del 
conjunt de les Balears, que va ser del 
19,8%.

6.2.2.	Indicadors de sinistralitat 
laboral a Formentera

L’anàlisi de sinistralitat es duu a ter-
me, principalment, mitjançant l’estu-
di de l’índex d’incidència, que relaci-
ona el nombre d’accidents de treball 
amb el nombre de treballadors afili-
ats amb les contingències cobertes, 

S’ha produït un increment 
del 2,5% de demandants 
inscrits respecte de 2006

GRàfic 7. distribució dels demandants 
	  inscrits per illes, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Les dones representen 
el 54,2% del total de 
demandants inscrits a 
Formentera

GRàfic 27. evolució mensual dels demandants inscrits a formentera, 2006-2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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la qual cosa permet fer un seguiment 
més ajustat de la sinistralitat laboral 
que les xifres absolutes d’accidents de 
treball. 

A Formentera, l’índex d’incidència dels 
accidents en jornada durant 2007 va 
ser de 46,94 accidents per cada 1.000 
treballadors d’alta en el règim general 
de la Seguretat Social48, xifra més de 
vint punts per sota de la de l’any 2006 
(69,60). 

També a Menorca i a Eivissa es produ-
eix un descens notable de la sinistrali-
tat (de 83,00 a 79,28 a Menorca i de 
98,87 a 90,68 a Eivissa), mentre que 
a Mallorca tot just no varia (79,22 el 
2007).

Com és habitual, l’índex d’incidència 
més elevat es produeix en la tipologia 
d’accidents de caràcter lleu, que el 
2007 va registrar un índex de 45,22, 
manera que va mostrar una impor-
tant retallada de 23,2 punts sobre 
l’any precedent (68,42).

En xifres absolutes, l’any 2007 es va-
ren comptabilitzar 28.700 accidents 
de treball en jornada en el conjunt de 
les Balears, dels quals 82 tingueren 
lloc a Formentera, xifra que tot just 
no arriba a significar un 0,3% sobre el 
total dels accidents registrats i 35 ac-
cidents menys que l’any passat. 

Aquesta reducció procedeix, so-
bretot, dels accidents lleus, que es 
reduïren en 36 respecte del 2007. 
Efectivament, del total d’accidents a 
Formentera per grau de lesió, 79 va-
ren ser lleus —és a dir, un 96,3%—; 3 
foren greus —2 més que l’any prece-
dent— i cap molt greu o mortal —da-

vant d’1 mortal del 2006. Enguany, 
els accidents mortals  han afectat 
sobretot els homes (10 dels 12 regis-
trats).

El desglossament per sexe mostra 
que una majoria del total d’accidents 
afecten el sexe masculí, en una pro-
porció de 76,83%, davant del 23,17% 
corresponent al femení. En relació 
amb l’any passat, haurien pujat en 
3,3 punts percentuals els ocorreguts 
entre els homes en contra del mateix 
increment percentual entre les dones 
(26,50% el 2006). Si desglossam el 
grau de lesió per sexe, tots els patits 
per les dones han estat de caràcter 
lleu. En el cas dels homes, 60 varen ser 
lleus (95,2%) i 3, greus.

Per sectors econòmics, un 63,8% ocor-
re en serveis i un 28,0%, en construcció. 
Indústria presenta un percentatge molt 
més baix, del 3,7%, mentre que no se’n 
registra cap en agricultura. En xifres 
absolutes, hauria baixat especialment 
en construcció (de 47 a 23 accidents) i 
una mica menys en serveis (10 accidents 
menys que el 2006 —de 66 a 56).

Quant a la forma de contacte, cinc 
causes acumulen el 62,2% dels acci-
dents registrats a Formentera:

1.	Sobreesforços físics sobre els siste-
ma musculoesquelètic: són la cau-
sa en el 28% dels accidents, amb un 
total de 23 registres el 2007, 2 més 
que el 2006. Un total de 17 acci-
dents (73,9%) es produeixen en el 
sector de serveis i 6, en construc-
ció.

2.	Aixafament sobre o contra, resultat 
d’una caiguda: suposa un 7,3% del 

L’índex d’incidència dels 
accidents en jornada va 
baixar més de 20 punts 

respecte del 2006

Les ocupacions amb més 
demanda coincideixen, 

en gran part, amb les 
ocupacions amb més 

contractació a Formentera

48	N o es disposa del total de treballadors amb les contingències cobertes per illes, per la qual cosa els índexs d’incidència 
per illes s’elaboren a partir de les dades de treballadors d’alta en el règim general de la Seguretat Social. Aquesta man-
cança impedeix també la comparació dels índexs per illes amb el global de la comunitat autònoma.
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total d’accidents, amb un total de 6 
registres el 2007, 9 menys que l’any 
anterior. Tots succeeixen en serveis.

3.	Aixafament sobre o contra, resultat 
d’un xoc contra un objecte immò-
bil: representa el 7,3% dels acci-
dents, amb un total de 6 registres, 
5 menys que l’any 2006. Un total 

de 5 es produeixen en serveis i 1, en 
construcció.

4.	Contacte amb un agent material 
tallant: acumula el 13,4%, 11 ac-
cidents en total i 4 més en relació 
amb l’any passat. Un total de 7 
ocorren en serveis, 2 en construcció 
i 2 en indústria.

5.	Xoc o cop contra un objecte que 
cau: suma el 6,1% dels accidents, 
amb un total absolut de 5 informes, 
la mateixa xifra que l’any anterior. 
En aquest cas, 3 passen en el sector 
de la construcció i 2, en serveis.

Un 53,6% del total d’accidents de 
Formentera varen ocórrer en em-
preses de menys de 25 treballadors. 
El dies de la setmana més fatídics 
varen ser els dimarts i els dijous 
(20,7% del total cada un). Un 67% 
dels accidents afecten persones 
amb contractes temporals enfront 
d’un 33% per als indefinits; s’ha 
de destacar, però, que a les Illes 
els contractes temporals són més 
nombrosos.

GRàfic 8. distribució dels accidents de 
	  treball en jornada per illes, 2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Conselleria 
de Treball i Formació.

El 62,2% dels accidents 
registrats es deuen a: 
sobreesforços, caigudes, 
xocs, talls o cops contra 
objectes que cauen
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Taula 01.	 Taxes de variació del PIB a preus constants (en %)

	 Tasas de variación del PIB a precios constantes (en %)

PIB a PREUS CONSTANTS

2005 2006 2007 1T 2007 2T 2007 3T 2007 4T 2007

Zona Euro 1,5 2,8 2,6 3,2 2,5 2,7 2,3

Espanya 3,6 3,9 3,8 4,1 4,0 3,8 3,5

Balears 2,4 2,8 3,0 3,0 3,0 3,1 3,0

Mallorca 2,6 3,1 3,2 3,3 3,2 3,2 3,1

Menorca 1,9 1,5 1,4 1,6 1,4 1,3 1,3

Pitiüses 1,2 2,1 2,7 2,3 2,6 2,9 3,1

Font: Informe de conjuntura econòmica de les Illes Balears, març de 2008.

Taula 02.	 Indicadors de la indústria i l’energia

	I ndicadores de la industria y la energía

Darrera dada Variació

Balears

Facturació energia elèctrica total (MW/h) Gen. 469.191,0 5,2

Facturació energètica indústria (MW/h) Gen. 23.640,0 1,2

Mallorca

Facturació energia elèctrica total (MW/h) Gen. 361.822,0 11,5

Facturació energètica indústria (MW/h) Gen. 19.096,0 0,9

Menorca

Facturació energia elèctrica total (MW/h) Gen. 41.223,0 11,6

Facturació energètica indústria (MW/h) Gen. 2.517,0 9,0

Pitiüses

Facturació energia elèctrica total (MW/h) Gen. 66.146,0 6,1

Facturació energètica indústria (MW/h) Gen. 2.027,0 4,2

Font: Informe de conjuntura econòmica de les Illes Balears, març de 2008.

Taula 03.	Exportacions de les Illes Balears

	E xportaciones de las Islas Baleares

Producte Milers d’euros Var. (%)

Pell i cuiro 9.805,7 324,7

Pell preparada 1.840,4 -10,0

Roba i complements 3.150,3 40,6

Calçat 115.676,1 -9,8

Joieria i bijuteria 10.020,3 -37,2

Campanes i campanetes 4.222,1 7,9

Aixetes 18.110,6 37,0

Mobles 15.945,9 16,5

Font: Informe de conjuntura econòmica de les Illes Balears, març de 2008.

7.	A nnex: taules i grÀFICS
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Taula 04.	 Indicadors de la construcció

	I ndicadores de la construcción

Darrera dada Cicle tendència

Balears

Projectes visat COAIB

Pressuposts (milers d’€ constants) Des. 107.594 -28,0

Nombre de projectes Des. 839 -10,5

Nombre d’habitatges Des. 810 -28,0

Preu habitatge (€/m2) 4T 2.421 6,7

Mallorca

Pressuposts (milers d’€ constants) Des. 80.630 -37,2

Nombre de projectes Des. 664 -10,9

Nombre d’habitatges Des. 645 -25,2

Valor mitjà de l’habitatge (€/m2)

    Palma 2S 2.478 5,2

    Manacor 2S 1.646 2,5

    Inca 2S 1.852 7,8

Menorca

Pressuposts (milers d’€ constants) Des. 4.919 -27,9

Nombre de projectes Des. 102 -5,4

Nombre d’habitatges Des. 41 -23,3

Valor mitjà de l’habitatge (€/m2)

    Maó 2S 2.144 6,7

    Ciutadella 2S 2.132 6,4

Pitiüses

Pressuposts (milers d’€ constants) Des. 22.045 4,0

Nombre de projectes Des. 73 -11,8

Nombre d’habitatges Des. 124 -16,8

Valor mitjà de l’habitatge (€/m2)

    Eivissa-vila 2S 2.331 7,4

    Sant Antoni de Portmany 2S 2.121 7,3

Font: Informe de conjuntura econòmica de les Illes Balears, març de 2008.

Taula 05.	 Indicadors de comerç

	I ndicadores de comercio

Matriculació de vehicles de càrrega per a 
distribució comercial

Darrera dada Variació

Balears Nov. 166 -5,0

Mallorca Nov. 124 -2,4

Menorca Nov. 18 -3,8

Pitiüses Nov. 24 -7,3

Font: Informe de conjuntura econòmica de les Illes Balears, març de 2008.
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Taula 06.	 Indicadors de consum

	I ndicadores de consumo

Darrera dada Cicle tendència

Balears

Facturació elèctrica usos domèstics (MW/h) Gen. 231.415,0 6,3

Consum de carburants automoció (quilolitres) Gen. 55.416,2 0,0

Matriculació de vehicles Gen. 3.130,0 -2,3

Índex de vendes al detall Des. 99,0 1,2

Mallorca

Facturació elèctrica usos domèstics (MW/h) Gen. 173.240,0 16,9

Consum de carburants automoció (quilolitres) Gen. 45.991,6 0,1

Matriculació de vehicles Nov. 2.710,0 -0,8

Menorca

Facturació elèctrica usos domèstics (MW/h) Gen. 21.635,0 5,2

Consum de carburants automoció (quilolitres) Gen. 3.518,2 0,0

Matriculació de vehicles Nov. 189,0 3,4

Pitiüses

Facturació elèctrica usos domèstics (MW/h) Gen. 36.540,0 7,9

Consum de carburants automoció (quilolitres) Gen. 5.986,4 1,3

Matriculació de vehicles Nov. 322,0 -1,3

Font: Informe de conjuntura econòmica de les Illes Balears, març de 2008.

Taula 07.	 Empreses d’alta en el règim de la Seguretat Social per illes, 2006-2007

	E mpresas de alta en el régimen de la Seguridad Social por islas, 2006-2007

2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Mallorca 32.979 34.034 1.055 3,2%

Menorca 4.068 4.168 100 2,5%

Eivissa 5.593 5.836 243 4,3%

Formentera 392 413 22 5,5%

Total Illes Balears 43.032 44.451 1.419 3,3%

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Seguretat Social.

Taula 08.	 Índex d’estacionalitat. Treballadors d’alta en la Seguretat Social, mesos de juliol i desembre, 2007

	 Índice de estacionalidad. Trabajadores de alta en la Seguridad Social, meses de julio y diciembre, 2007

Treballadors juliol Treballadors desembre Var (%) jul./des.

Mallorca 407.193 340.399 19,6%

Menorca 39.004 29.689 31,4%

Eivissa 58.618 37.202 57,6%

Formentera 3.867 1.673 131,1%

Illes Balears 509.115 409.384 24,4%

Espanya 19.302.700 19.195.700 0,6%

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Seguretat Social.
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Taula 09.	Accidents laborals per sector econòmic i grau

	A ccidentes laborales por sector económico y grado

Illa Any Agricultura Indústria

Total Lleus Greus M. gr. Mort. Total Lleus Greus M. gr. Mort.

Mallorca 2005 382 379 3 0 0 2.457 2.422 34 0 1

2006 363 354 7 1 1 2.475 2.439 32 1 3

2007 401 400 0 1 0 2.648 2.630 17 1 0

Menorca 2005 28 27 1 0 0 283 280 3 0 0

2006 25 25 0 0 0 312 308 4 0 0

2007 34 34 0 0 0 261 258 3 0 0

Eivissa 2005 48 48 0 0 0 212 212 0 0 0

2006 38 38 0 0 0 286 284 2 0 0

2007 36 36 0 0 0 251 245 6 0 0

Formentera 2005 0 0 0 0 0 4 4 0 0 0

2006 1 1 0 0 0 3 3 0 0 0

2007 0 0 0 0 0 3 2 1 0 0

No Bal. 2005 0 0 0 0 0 9 9 0 0 0

2006 0 0 0 0 0 19 19 0 0 0

2007 1 1 0 0 0 13 12 1 0 0

Balears 2005 458 454 4 0 0 2.965 2.927 37 0 1

2006 427 418 7 1 1 3.095 3.053 38 1 3

2007 472 471 0 1 0 3.176 3.147 28 1 0

Illa Any Construcció Serveis Tots els sectors

Total Lleus Greus M. gr. Mort. Total Lleus Greus M. gr. Mort. Total Lleus Greus M. gr. Mort.

Mallorca 2005 6.234 6.139 85 5 5 12.401 12.327 66 3 5 21.474 21.267 188 8 11

2006 6.851 6.776 68 3 4 12.686 12.612 70 3 1 22.375 22.181 177 8 9

2007 7.040 6.958 77 1 4 13.255 13.190 54 4 7 23.344 23.178 148 7 11

Menorca 2005 739 724 14 1 0 1.041 1.035 5 0 1 2.091 2.066 23 1 1

2006 655 646 8 0 1 1.026 1.022 4 0 0 2.018 2.001 16 0 1

2007 664 658 6 0 0 1.011 1.004 6 1 0 1.970 1.954 15 1 0

Eivissa 2005 810 804 6 0 0 1.724 1.706 14 1 3 2.794 2.770 20 1 3

2006 1.043 1.038 4 0 1 1.927 1.922 5 0 0 3.294 3.282 11 0 1

2007 975 970 4 1 0 1.889 1.880 8 1 0 3.151 3.131 18 2 0

Formentera 2005 36 35 0 1 0 39 38 1 0 0 79 77 1 1 0

2006 47 46 0 0 1 66 65 1 0 0 117 115 1 0 1

2007 23 22 1 0 0 56 55 1 0 0 82 79 3 0 0

No Bal. 2005 57 57 0 0 0 67 67 0 0 0 133 133 0 0 0

2006 37 37 0 0 0 75 75 0 0 0 131 131 0 0 0

2007 45 45 0 0 0 94 93 0 0 1 153 151 1 0 1

Balears 2005 7.876 7.759 105 7 5 15.272 15.173 86 4 9 26.571 26.313 232 11 15

2006 8.633 8.543 80 3 7 15.780 15.696 80 3 1 27.935 27.710 205 8 12

2007 8.747 8.653 88 2 4 16.305 16.222 69 6 8 28.700 28.493 185 10 12

Font: elaboració pròpia a partir de les dades de la Conselleria de Treball i Formació
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Taula 10.	Accidents laborals per grau i sexe

	A ccidentes laborales por grado y sexo

Illa Any Lleus Greus Molt greus Mortals Total

Homes Dones Homes Dones Homes Dones Homes Dones Homes Dones

Mallorca 2005 15.641 5.626 173 15 7 1 10 1 15.831 5.643

2006 16.630 5.551 156 21 8 0 8 1 16.802 5.573

2007 17.166 6.012 133 15 7 0 9 2 17.315 6.029

Menorca 2005 1.633 433 22 1 1 0 1 0 1.657 434

2006 1.533 468 14 2 0 0 1 0 1.548 470

2007 1.511 443 15 0 1 0 0 0 1.527 443

Eivissa 2005 2.053 717 18 2 1 0 3 0 2.075 719

2006 2.473 809 9 2 0 0 1 0 2.483 811

2007 2.337 794 17 1 2 0 0 0 2.356 795

Formen-
tera

2005 61 16 1 0 1 0 0 0 63 16

2006 84 31 1 0 0 0 1 0 86 31

2007 60 19 3 0 0 0 0 0 63 19

No Bal. 2005 106 27 0 0 0 0 0 0 106 27

2006 96 35 0 0 0 0 0 0 96 35

2007 115 36 1 0 0 0 1 0 117 36

Balears 2005 19.494 6.819 214 18 10 1 14 1 19.732 6.839

2006 20.816 6.894 180 25 8 0 11 1 21.015 6.920

2007 21.189 7.304 169 16 10 0 10 2 21.378 7.322

Font: elaboració pròpia a partir de les dades de la Conselleria de Treball i Formació

Taula 11.	 Accidents laborals per grandària de l’empresa (treballadors)

	A ccidentes laborales por tamaño de la empresa (trabajadores)

Illa Any 1 a 24 25 i més Total

Mallorca 2005 9.462 12.012 21.474

2006 9.743 12.632 22.375

2007 10.160 13.184 23.344

Menorca 2005 970 1.121 2.091

2006 904 1.114 2.018

2007 890 1.080 1.970

Eivissa 2005 1.363 1.431 2.794

2006 1.474 1.820 3.294

2007 1.471 1.680 3.151

Formen-
tera

2005 44 35 79

2006 64 53 117

2007 44 38 82

No Bal. 2005 46 87 133

2006 46 85 131

2007 81 72 153

Balears 2005 11.885 14.686 26.571

2006 12.231 15.704 27.935

2007 12.646 16.054 28.700

Font: elaboració pròpia a partir de les dades de la Conselleria de Treball i Formació
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Taula 12	 Accidents laborals per dia de la setmana en què es produeixen

	A ccidentes laborales por día de la semana en que se producen

Illa Any Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge Total

Mallorca 2005 4.385 3.814 3.817 3.714 3.467 1.446 831 21.474

2006 4.732 4.182 4.039 3.644 3.509 1.427 842 22.375

2007 5.024 4.356 4.212 3.816 3.591 1.478 867 23.344

Menorca 2005 456 380 379 355 309 125 87 2.091

2006 452 402 370 315 307 103 69 2.018

2007 424 336 357 322 327 131 73 1.970

Eivissa 2005 564 469 491 446 436 237 151 2.794

2006 695 600 560 518 537 229 155 3.294

2007 669 536 537 508 512 250 139 3.151

Formentera 2005 21 12 16 11 12 4 3 79

2006 22 27 12 18 23 10 5 117

2007 13 17 11 17 12 9 3 82

No Bal. 2005 31 23 21 25 19 8 6 133

2006 18 29 29 19 20 8 8 131

2007 38 27 22 24 24 15 3 153

Balears 2005 5.457 4.698 4.724 4.551 4.243 1.820 1.078 26.571

2006 5.919 5.240 5.010 4.514 4.396 1.777 1.079 27.935

2007 6.168 5.272 5.139 4.687 4.466 1.883 1.085 28.700

Font: elaboració pròpia a partir de les dades de la Conselleria de Treball i Formació
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Taula 13.	Accidents laborals per sector econòmic i forma de contacte

	A ccidentes laborales por sector económico y forma de contacto

Illa Any Agricultura Indústria

Total 1 2 3 4 5 Total 1 2 3 4 5

Mallorca 2005 382 127 35 15 9 18 2.457 841 141 73 130 126

2006 363 123 27 18 13 8 2.475 835 147 85 136 94

2007 401 139 40 32 22 18 2.648 1.004 164 171 201 146

Menorca 2005 28 8 4 0 2 0 283 100 20 3 17 11

2006 25 6 8 0 0 3 312 88 34 16 17 15

2007 34 15 1 3 0 3 261 89 27 19 21 16

Eivissa 2005 48 28 1 2 2 4 212 74 25 15 11 13

2006 38 16 3 1 1 3 286 111 33 19 19 16

2007 36 15 2 1 2 1 251 93 30 23 16 22

Formentera 2005 0 0 0 0 0 0 4 1 0 1 0 0

2006 1 0 0 0 0 1 3 0 1 0 0 0

2007 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 2 0

No Bal. 2005 0 0 0 0 0 0 9 4 1 2 0 1

2006 0 0 0 0 0 0 19 6 2 2 0 0

2007 1 0 0 0 0 0 13 2 3 1 0 2

Balears 2005 458 163 40 17 13 22 2.965 1.020 187 94 158 151

2006 427 145 38 19 14 15 3.095 1.040 217 122 172 125

2007 472 169 43 36 24 22 3.176 1.188 224 214 240 186

Illa Any Construcció Serveis Tots els sectors

Total 1 2 3 4 5 Total 1 2 3 4 5 Total 1 2 3 4 5

Mallorca 2005 6.234 2.137 508 278 150 333 12.401 4.580 1.118 486 527 453 21.474 7.685 1.802 852 816 930

2006 6.851 2.366 602 321 166 361 12.686 4.705 1.152 580 577 522 22.375 8.029 1.928 1.004 892 985

2007 7.040 2.548 735 663 276 423 13.255 5.361 1.397 1.142 711 597 23.344 9.052 2.336 2.008 1.210 1.184

Menorca 2005 739 234 107 38 14 42 1.041 386 106 45 46 44 2.091 728 237 86 79 97

2006 655 209 87 39 30 44 1.026 359 134 72 61 48 2.018 662 263 127 108 110

2007 664 189 123 49 31 52 1.011 354 148 83 88 52 1.970 647 299 154 140 123

Eivissa 2005 810 315 99 74 23 55 1.724 692 203 105 114 80 2.794 1.109 328 196 150 152

2006 1.043 392 141 98 29 70 1.927 750 272 144 113 109 3.294 1.269 449 262 162 198

2007 975 351 126 135 52 54 1.889 727 259 191 141 112 3.151 1.186 417 350 211 189

Formentera 2005 36 4 3 4 0 1 39 6 2 7 5 1 79 11 5 12 5 2

2006 47 7 2 5 2 3 66 14 12 6 5 1 117 21 15 11 7 5

2007 23 6 0 1 2 3 56 17 6 5 7 2 82 23 6 6 11 5

No Bal. 2005 57 12 4 5 0 3 67 23 5 6 2 0 133 39 10 13 2 4

2006 37 13 5 3 2 0 75 28 11 4 2 3 131 47 18 9 4 3

2007 45 20 4 3 1 2 94 26 14 12 5 3 153 48 21 16 6 7

Balears 2005 7.876 2.702 721 399 187 434 15.272 5.687 1.434 649 694 578 26.571 9.572 2.382 1.159 1.052 1.185

2006 8.633 2.987 837 466 229 478 15.780 5.856 1.581 806 758 683 27.935 10.028 2.673 1.413 1.173 1.301

2007 8.747 3.114 988 851 362 534 16.305 6.485 1.824 1.433 952 766 28.700 10.956 3.079 2.534 1.578 1.508

Font: elaboració pròpia a partir de les dades de la Conselleria de Treball i Formació

Nota:
1	 Sobreesforç físic - sobre el sistema musculoesquelètic
2	A ixafament sobre o contra, resultat d’una caiguda
3	A ixafament sobre o contra, resultat d’una relliscada o un xoc contra un objecte immóbil
4	 Contacte amb un “agent material” tallant (ganivet o fulla)
5	 Xoc o cop contra un objecte - que cau
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Taula 14.	 Índex d’incidència global i lleus per illes. Anys 2006 i 2007

	 Índice de incidencia global y leve por islas. Años 2006 y 2007

Illa Any Treballadors Accidents Índex gral. Accidents Índex incid.

Totals Incidència Lleus Lleus

Mallorca 2006  282.646    22.375    79,70    22.181    78,47   

2007  294.665    23.344    79,22    23.378    79,33   

Menorca 2006  24.313    2.018    83,00    2.001    82,30   

2007  24.849    1.970    79,28    1.954    78,63   

Eivissa 2006  33.318    3.294    98,87    3.282    98,51   

2007  34.749    3.151    90,68    3.131    90,10   

Formentera 2006  1.681    117    69,60    115    68,42   

2007  1.747    82    46,94    79    45,22   

No Bal. 2006  -    131    -    -    -   

2007  -    153    -    -    -   

Balears 2006  354.646    27.935    78,80    27.710    78,13   

2007  369.283    28.700    77,70    28.493    77,16   

Font: elaboració pròpia a partir de les dades de la Conselleria de Treball i Formació
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Taula 15.	Accidents laborals per sector econòmic, forma de contacte i tipus de contracte

	A ccidentes laborales por sector económico, forma de contacto y tipo de contrato

Illa Any
Tipus 
cont.

Agricultura Indústria

1 2 3 4 5 Total 1 2 3 4 5 Total

Mallorca 2005 indefinits 62 11 6 4 9 175 533 91 41 71 77 1.506

temporals 65 24 9 5 9 207 308 50 32 59 49 951

2006 indefinits 58 14 5 5 4 158 525 73 51 73 47 1.469

temporals 65 13 13 8 4 205 310 74 34 63 47 1.006

2007 indefinits 72 19 10 12 13 195 675 113 105 105 82 1.627

temporals 67 21 22 10 5 206 329 51 66 96 64 1.021

Menorca 2005 indefinits 2 2 0 1 0 12 59 9 1 10 7 177

temporals 6 2 0 1 0 16 41 11 2 7 4 106

2006 indefinits 3 6 0 0 3 16 53 23 9 11 8 201

temporals 3 2 0 0 0 9 35 11 7 6 7 111

2007 indefinits 6 0 1 0 3 15 69 19 13 17 8 179

temporals 9 1 2 0 0 19 20 8 6 4 8 82

Eivissa 2005 indefinits 13 0 0 1 3 20 51 12 6 5 7 120

temporals 15 1 2 1 1 28 23 13 9 6 6 92

2006 indefinits 3 1 0 0 0 13 67 14 11 6 5 139

temporals 13 2 1 1 3 25 44 19 8 13 11 147

2007 indefinits 6 0 1 2 0 20 53 14 11 9 6 127

temporals 9 2 0 0 1 16 40 16 12 7 16 124

Formentera 2005 indefinits 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 2

temporals 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

2006 indefinits 0 0 0 0 1 1 0 1 0 0 0 3

temporals 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2007 indefinits 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2

temporals 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

No Bal. 2005 indefinits 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 1 5

temporals 0 0 0 0 0 0 1 1 2 0 0 4

2006 indefinits 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 7

temporals 0 0 0 0 0 0 4 0 2 0 0 12

2007 indefinits 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 1 5

temporals 0 0 0 0 0 1 2 1 1 0 1 8

Balears 2005 indefinits 77 13 6 6 12 207 647 112 49 86 92 1.810

2005 temporals 86 27 11 7 10 251 373 75 45 72 59 1.155

2006 indefinits 64 21 5 5 8 188 647 113 71 90 60 1.819

2006 temporals 81 17 14 9 7 239 393 104 51 82 65 1.276

2007 indefinits 84 19 12 14 16 230 797 148 129 133 97 1.940

2007 temporals 85 24 24 10 6 242 391 76 85 107 89 1.236



92 L ’ANY 2007 Illa per illa. Informe sobre el mercat de treball de les illes balears

Taula 15.	Accidents laborals per sector econòmic, forma de contacte i tipus de contracte (continuació)

	A ccidentes laborales por sector económico, forma de contacto y tipo de contrato (continuación)

Illa Any Tipus cont. Construcció Serveis Tots els sectors

1 2 3 4 5 Total 1 2 3 4 5 Total 1 2 3 4 5 Total

Mallorca 2005 indefinits 544 112 70 37 55 1.464 2.609 575 265 244 216 6.698 3.748 789 382 356 357 9.843

temporals 1.593 396 208 113 278 4.770 1.971 543 221 283 237 5.703 3.937 1.013 470 460 573 11.631

2006 indefinits 617 140 68 42 63 1.619 2.654 603 303 266 257 6.760 3.854 830 427 386 371 10.006

temporals 1.749 462 253 124 298 5.232 2.051 549 277 311 265 5.926 4.175 1.098 577 506 614 12.369

2007 indefinits 826 195 179 80 97 2.042 3.123 716 604 320 307 7.260 4.696 1.043 898 517 499 11.124

temporals 1.722 540 484 196 326 4.998 2.238 681 538 391 290 5.995 4.356 1.293 1.110 693 685 12.220

Menorca 2005 indefinits 79 26 10 5 11 205 175 44 21 16 21 443 315 81 32 32 39 837

temporals 155 81 28 9 31 534 211 62 24 30 23 598 413 156 54 47 58 1.254

2006 indefinits 78 25 12 8 21 216 186 55 38 13 21 472 320 109 59 32 53 905

temporals 131 62 27 22 23 439 173 79 34 48 27 554 342 154 68 76 57 1.113

2007 indefinits 66 42 16 12 21 240 180 76 32 35 29 492 321 137 62 64 61 926

temporals 123 81 33 19 31 424 174 72 51 53 23 519 326 162 92 76 62 1.044

Eivissa 2005 indefinits 51 17 12 6 5 129 412 99 52 47 36 898 527 128 70 59 51 1.167

temporals 264 82 62 17 50 681 280 104 53 67 44 826 582 200 126 91 101 1.627

2006 indefinits 71 29 21 6 12 180 373 132 73 41 53 909 514 176 105 53 70 1.241

temporals 321 112 77 23 58 863 377 140 71 72 56 1.018 755 273 157 109 128 2.053

2007 indefinits 67 27 27 10 9 195 373 122 90 63 61 947 499 163 129 84 76 1.289

temporals 284 99 108 42 45 780 354 137 101 78 51 942 687 254 221 127 113 1.862

Formen-
tera

2005 indefinits 0 1 1 0 0 5 1 1 5 0 0 14 2 2 7 0 0 21

temporals 4 2 3 0 1 31 5 1 2 5 1 25 9 3 5 5 2 58

2006 indefinits 2 1 1 0 0 9 5 4 2 2 0 25 7 6 3 2 1 38

temporals 5 1 4 2 3 38 9 8 4 3 1 41 14 9 8 5 4 79

2007 indefinits 2 0 1 0 0 4 5 3 3 3 0 21 7 3 4 5 0 27

temporals 4 0 0 2 3 19 12 3 2 4 2 35 16 3 2 6 5 55

No Bal. 2005 indefinits 0 0 0 0 0 5 11 1 1 0 0 29 14 1 1 0 1 39

temporals 12 4 5 0 3 52 12 4 5 2 0 38 25 9 12 2 3 94

2006 indefinits 2 0 0 0 0 5 15 7 1 1 1 41 19 9 1 1 1 53

temporals 11 5 3 2 0 32 13 4 3 1 2 34 28 9 8 3 2 78

2007 indefinits 10 1 0 0 1 16 15 6 5 2 1 45 25 9 5 2 3 66

temporals 10 3 3 1 1 29 11 8 7 3 2 49 23 12 11 4 4 87

Balears 2005 indefinits 674 156 93 48 71 1.808 3.208 720 344 307 273 8.082 4.606 1.001 492 447 448 11.907

2005 temporals 2.028 565 306 139 363 6.068 2.479 714 305 387 305 7.190 4.966 1.381 667 605 737 14.664

2006 indefinits 770 195 102 56 96 2.029 3.233 801 417 323 332 8.207 4.714 1.130 595 474 496 12.243

2006 temporals 2.217 642 364 173 382 6.604 2.623 780 389 435 351 7.573 5.314 1.543 818 699 805 15.692

2007 indefinits 971 265 223 102 128 2.497 3.696 923 734 423 398 8.765 5.548 1.355 1.098 672 639 13.432

2007 temporals 2.143 723 628 260 406 6.250 2.789 901 699 529 368 7.540 5.408 1.724 1.436 906 869 15.268

Font: elaboració pròpia a partir de les dades de la Conselleria de Treball i Formació

Nota:	
1	 Sobreesforç físic - sobre el sistema musculoesquelètic
2	A ixafament sobre o contra, resultat d’una caiguda
3	A ixafament sobre o contra, resultat d’una relliscada o un xoc contra un objecte immóbil
4	 Contacte amb un “agent material” tallant (ganivet o fulla)
5	 Xoc o cop contra un objecte - que cau
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Taula 16.	Població per sexe, grup d’edat i zona de procedència de Mallorca, 2006-2007

	P oblación por sexo, grupo de edad y zona de procedencia de Mallorca, 2006-2007

2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Total població 790.763 814.275 23.512 3,0%

Dones 396.141 407.333 11.192 2,8%

Homes 394.622 406.942 12.320 3,1%

Menors 15 anys 118.954 122.436 3.482 2,9%

15-29 164.514 166.095 1.581 1,0%

30-44 208.382 217.040 8.658 4,2%

45-65 185.936 193.618 7.682 4,1%

66-75 59.112 59.915 803 1,4%

75 i més 53.865 55.171 1.306 2,4%

Pob. estrangera 129.403 148.233 18.830 14,6%

UE-27 62.231 73.732 11.501 18,5%

No UE 67.172 74.501 7.329 10,9%

Font: Revisió padró 2006 i 2007. INE.

Taula 17.	 Indicadors de turisme a Mallorca
	I ndicadores de turismo en Mallorca

Hotels i apartaments Gen.-des. 2007 Var. % % sobre total

Pernoctacions 46.958.239,0 -1,7 100,0

     Hotels 40.022.521,0 -2,2 85,2

     Apartaments 6.935.718,0 1,6 14,8

Viatges allotjats 7.069.550,0 -3,3 100,0

    Hotels 6.324.553,0 -2,5 89,5

    Apartaments 744.997,0 -9,6 10,5

Estada mitjana (dies) 6,6 1,5

    Hotels 6,3 0,0

    Apartaments 9,3 12,0

Font: Informe de conjuntura econòmica de les Illes Balears, març de 2008.

Taula 18.	Evolució mensual de la població activa registrada a Mallorca, 2006-2007

	E volución mensual de la población activa registrada en Mallorca, 2006-2007

2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Gen. 357.440 369.128 11.688 3,3%

Feb. 362.474 375.020 12.546 3,5%

Març 371.548 389.831 18.283 4,9%

Abr. 391.514 402.189 10.675 2,7%

Maig 406.880 419.882 13.002 3,2%

Juny 412.118 428.892 16.774 4,1%

Jul. 416.956 430.815 13.859 3,3%

Ag. 414.280 426.072 11.792 2,8%

Set. 412.446 425.637 13.191 3,2%

Oct. 383.484 395.064 11.580 3,0%

Nov. 370.151 381.938 11.787 3,2%

Des. 365.930 378.755 12.825 3,5%

Mitjana 388.768 401.935 13.167 3,4%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB i de la Seguretat Social.
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Taula 19.	Treballadors d’alta en la Seguretat Social per règims a Mallorca, 2006-2007

	 Trabajadores de alta en la Seguridad Social por regímenes en Mallorca, 2006-2007

2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Règim general 282.654 294.665 12.011 4,2%

Règim d’autònoms 63.614 65.930 2.316 3,6%

Règim especial de la Llar 9.159 7.233 -1.926 -21,0%

Règim especial agrari 3.717 3.549 -168 -4,5%

Règim del mar 1.474 1.467 -7 -0,5%

Total règims 360.619 372.845 12.226 3,4%

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Seguretat Social.

Taula 20.	Treballadors d’alta en la Seguretat Social per activitat econòmica a Mallorca, 4t trimestre de 2007 i 
variacions interanuals

	 Trabajadores de alta en la Seguridad Social por actividad económica en Mallorca, 4º trimestre de 2007 y 
variaciones interanuales

Activitat econòmica 4 T Var. (%)

Agricultura i pesca 6.936 7,4%

      Agricultura i ramaderia 6.440 8,0%

      Pesca 496 -0,4%

Indústria 23.755 -2,0%

     Energia elèctrica, gas i aigua 2.203 n.d.

     Agroalimentària 3.895 0,8%

     Tèxtil, cuiro i calçat 1.633 -8,3%

     Metal·lúrgica 2.949 -2,9%

     Minerals no metàl·lics 2.722 -2,7%

     Fusta i suro 1.570 6,8%

     Paper i edició 2.285 2,6%

     Material de transport 2.067 12,4%

Construcció 38.518 0,0%

Serveis 257.605 3,5%

     Comerç i reparació 64.522 1,1%

     Transport i comunicacions 24.782 4,6%

     Intermediació financera 8.445 -2,4%

     Serveis empresarials 34.603 4,5%

     Activitats immobiliàries 5.589 0,6%

     Activitats sanitàries i veterinàries 26.209 18,8%

     Activitats socials 19.743 2,6%

     Administració pública 17.061 -1,2%

     Educació 14.902 4,5%

     Serveis de la llar 7.644 -6,4%

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Seguretat Social de l’Informe de conjuntura econòmica de les Illes Balears, març de 2008
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Taula 21.	 Evolució mensual de la contractació registrada a Mallorca, 2006-2007

	E volución mensual de la contratación registrada en Mallorca, 2006-2007

2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Gen. 21.986 26.562 4.576 20,8%

Feb. 22.682 24.715 2.033 9,0%

Març 27.123 30.449 3.326 12,3%

Abr. 29.702 32.054 2.352 7,9%

Maig 39.729 40.579 850 2,1%

Juny 33.651 32.846 -805 -2,4%

Jul. 32.687 32.981 294 0,9%

Ag. 26.149 24.331 -1.818 -7,0%

Set. 29.414 27.349 -2.065 -7,0%

Oct. 31.025 30.070 -955 -3,1%

Nov. 28.825 26.254 -2.571 -8,9%

Des. 20.280 17.240 -3.040 -15,0%

Total contractació 343.253 345.430 2.177 0,6%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 22.	Contractes registrats a Mallorca per modalitat i sexe, 2007

	 Contratos registrados en Mallorca por modalidad y sexo, 2007

Modalitat Homes % Dones % Total %

Indefinits 24.565 13,1% 22.143 14,0% 46.708 13,5%

Temporals 161.588 86,3% 135.451 85,6% 297.039 86,0%

Formatius 994 0,5% 689 0,4% 1.683 0,5%

Total 187.147 100,0% 158.283 100,0% 345.430 100,0%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 23.	Contractes temporals registrats a Mallorca segons durada i sexe, 2007

	 Contratos temporales registrados en Mallorca según duración y sexo, 2007

Homes Dones Total

Indeterminats 61.433 28.710 90.143

Menys d’un mes 28.790 34.199 62.989

D’1 a 3 mesos 41.787 43.132 84.919

De 3 a 6 mesos 23.264 23.579 46.843

De 6 a 12 mesos 6.324 6.067 12.391

De 12 a 18 mesos 165 118 283

De 18 a 24 mesos 207 77 284

De 24 a 30 mesos 45 22 67

De 30 a 36 mesos 136 36 172

Més de 36 mesos 431 200 631

Total 162.582 136.140 298.722

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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Taula 24.	Contractes registrats a Mallorca segons sector econòmic i sexe, 2007

	 Contratos registrados en Mallorca según sector económico y sexo, 2007

Sector 
econòmic

Homes % Dones % Total %

Agricultura i pesca 2.827 1,5% 558 0,4% 3.385 1,0%

Indústria 8.962 4,8% 2.875 1,8% 11.837 3,4%

Construcció 60.320 32,2% 3.259 2,1% 63.579 18,4%

Serveis 115.038 61,5% 151.591 95,8% 266.629 77,2%

Total 187.147 100,0% 158.283 100,0% 345.430 100,0%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 25.	Deu ocupacions més contractades a Mallorca, dones 2007

	 Diez empleos más contratados en Mallorca, mujeres 2007

Codi 
CNO

Ocupació Contractes % del total % acum.

9121 Personal de neteja d’oficines, hotels i altres establiments sim. 33.297 21,0% 21,0%

5330 Dependentes i exhibidores en tendes, magatzems i altres 19.930 12,6% 33,6%

5020 Cambreres, bàrmans i assimilades 19.867 12,6% 46,2%

5010 Cuineres i altres preparadores de menjars 6.348 4,0% 50,2%

4400 Auxiliars administratives amb tasques d’atenció al públic 6.255 4,0% 54,1%

4210 Taquígrafes i mecanògrafes 6.238 3,9% 58,1%

5111 Auxiliars d’infermeria hospitalària 3.986 2,5% 60,6%

2720 Infermeres 2.980 1,9% 62,5%

4522 Recepcionistes en establiments distints d’oficines 2.832 1,8% 64,3%

5143 Guies i hostesses de terra 2.712 1,7% 66,0%

Total 10 ocupacions 104.445 66,0%

Total contractes dones 2007 158.283

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 26.	Deu ocupacions més contractades a Mallorca, homes 2007

	 Diez empleos más contratados en Mallorca, hombres 2007

Codi CNO Ocupació Contractes % del total % acum.

7110 Picapedrers 28.973 15,5% 15,5%

9602 Peons de la construcció 18.784 10,0% 25,5%

5020 Cambrers, bàrmans i assimilats 16.698 8,9% 34,4%

9800 Peons del transport i descarregadors 9.798 5,2% 39,7%

5010 Cuiners i altres preparadors de menjars 7.637 4,1% 43,8%

9121 Personal de neteja d’oficines, hotels i altres 
establiments sim.

7.608 4,1% 47,8%

5330 Dependents i exhibidors en tendes, 
magatzems i altres

5.118 2,7% 50,6%

9700 Peons d’indústries manufactureres 4.798 2,6% 53,1%

8542 Operadors de grues, camions muntacàrreg-
ues i maquinària sim.

4.265 2,3% 55,4%

8610 Taxistes y conductors d’automòbils i fur-
gonetes

3.893 2,1% 57,5%

Total 10 ocupacions 107.572 57,5%

Total contractes homes 2007 187.147

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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Taula 27.	 Deu ocupacions més contractades de treballadors estrangers UE a Mallorca, 2007

	 Diez empleos más contratados de trabajadores extranjeros UE en Mallorca, 2007

Codi CNO Ocupació Contractes % del total % acum.

5020 Cambrers, bàrmans i assimilats 7.696 21,3% 21,3%

9121 Personal de neteja d’oficines, hotels 
i altres establiments sim.

3.356 9,3% 30,6%

5010 Cuiners i altres preparadors de 
menjars

2.217 6,1% 36,7%

7110 Picapedrers 2.214 6,1% 42,8%

5330 Dependents i exhibidors en tendes, 
magatzems i altres

2.122 5,9% 48,7%

9602 Peons de la construcció 1.403 3,9% 52,6%

4522 Recepcionistes en establiments 
distints d’oficines

1.091 3,0% 55,6%

4400 Auxiliars administratius amb tasques 
d’atenció al públic

975 2,7% 58,3%

5199 Altres diversos treballadors de 
serveis personals

843 2,3% 60,6%

9800 Peons del transport i descarregadors 822 2,3% 62,9%

Total 10 ocupacions 22.739 62,9%

Total contractes estrangers UE 
2007

36.156

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 28.	Deu ocupacions més contractades de treballadors estrangers no UE a Mallorca, 2007

	 Diez empleos más contratados de trabajadores extranjeros no UE en Mallorca, 2007

Codi CNO Ocupació Contractes % del total % acum.

9121 Personal de neteja d’oficines, hotels i altres 
establiments sim.

15.100 20,1% 20,1%

7110 Picapedrers 12.145 16,2% 36,3%

9602 Peons de la construcció 9.707 12,9% 49,2%

5020 Cambrers, bàrmans i assimilats 7.041 9,4% 58,6%

5010 Cuiners i altres preparadors de menjars 4.272 5,7% 64,3%

5330 Dependents i exhibidors en tendes, 
magatzems i altres

3.463 4,6% 68,9%

9800 Peons del transport i descarregadors 3.036 4,0% 73,0%

9700 Peons d’indústries manufactureres 1.573 2,1% 75,1%

9410 Peons agrícoles 1.216 1,6% 76,7%

4400 Auxiliars administratius amb tasques 
d’atenció al públic

660 0,9% 77,6%

Total 10 ocupacions 58.213 77,6%

Total contractes estrangers No UE 2007 75.064

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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Taula 29.	Evolució mensual de l’atur registrat a Mallorca, 2006-2007

	E volución mensual del desempleo registrado en Mallorca, 2006-2007

2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Gen. 36.866 36.298 -568 -1,5%

Feb. 34.627 33.433 -1.194 -3,4%

Març 32.128 30.484 -1.644 -5,1%

Abr. 26.780 26.427 -353 -1,3%

Maig 22.695 22.628 -67 -0,3%

Juny 21.271 22.393 1.122 5,3%

Jul. 21.652 23.622 1.970 9,1%

Ag. 22.837 24.819 1.982 8,7%

Set. 22.936 24.861 1.925 8,4%

Oct. 26.227 28.729 2.502 9,5%

Nov. 34.217 37.037 2.820 8,2%

Des. 35.558 38.356 2.798 7,9%

Mitjana 28.150 29.091 941 3,3%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 30.	Atur registrat a Mallorca segons sexe i edat, 2007

	P aro registrado en Mallorca según sexo y edad, 2007

Homes Dones

Edat 2006 2007 Var. (%) 2006 2007 Var. (%)

Menys de 
20

624 646 3,5% 649 627 -3,4%

20-24 1.393 1.445 3,7% 1.565 1.518 -3,0%

25-29 1.830 1.877 2,6% 2.301 2.300 0,0%

30-34 1.739 1.848 6,3% 2.536 2.571 1,4%

35-39 1.415 1.605 13,4% 2.172 2.202 1,4%

40-44 1.215 1.271 4,6% 1.723 1.770 2,7%

45-49 1.002 1.069 6,7% 1.372 1.432 4,4%

50-54 967 972 0,5% 1.272 1.315 3,4%

55-59 1.150 1.119 -2,7% 1.249 1.353 8,3%

60 i més 1.146 1.211 5,7% 830 940 13,3%

Total 12.481 13.063 4,7% 15.668 16.027 2,3%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 31.	 Atur registrat a Mallorca segons sector econòmic, 2006-2007

	P aro registrado en Mallorca según sector económico, 2006-2007

Sector econòmic 2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Sense ocupació anterior 728 625 -103 -14,1%

Agricultura i pesca 238 268 30 12,6%

Indústria 1.493 1.367 -126 -8,4%

Construcció 3.789 4.215 426 11,2%

Serveis 21.901 22.616 715 3,3%

Total 28.150 29.091 941 3,3%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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Taula 32.	Atur registrat a Mallorca segons sector econòmic i sexe, 2007

	P aro registrado en Mallorca según sector económico y sexo, 2007

Sector econòmic Homes % Dones % Total %

Sense ocupació 
anterior

206 1,6% 419 2,6% 625 2,1%

Agricultura i pesca 187 1,4% 80 0,5% 268 0,9%

Indústria 756 5,8% 611 3,8% 1.367 4,7%

Construcció 3.824 29,3% 391 2,4% 4.215 14,5%

Serveis 8.090 61,9% 14.526 90,6% 22.616 77,7%

Total 13.063 100,0% 16.027 100,0% 29.091 100,0%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 33.	Atur registrat a Mallorca segons nivell d’estudis i sexe, 2007

	P aro registrado en Mallorca según nivel de estudios y sexo, 2007

Nivell d’estudis Homes % Dones % Total %

Educació primària 2.380 18,2% 2.128 13,3% 4.508 15,5%

Prog. FP sense títol 21 0,2% 17 0,1% 38 0,1%

1a. educació secundària 8.355 64,0% 9.824 61,3% 18.179 62,5%

Prog. FP  Tit. / 1a. Et. 8 0,1% 14 0,1% 22 0,1%

2a. educació secundària 1.524 11,7% 2.655 16,6% 4.179 14,4%

Prog. FP  Tit./2a. Et. 1 0,0% 4 0,0% 5 0,0%

FP superior 205 1,6% 407 2,5% 612 2,1%

Altres enseny. C/Batxiller 9 0,1% 12 0,1% 22 0,1%

Ensenyament universitari 431 3,3% 886 5,5% 1.316 4,5%

Espec. professional 2 0,0% 4 0,0% 5 0,0%

Enseny. univers. 3r. cicle 4 0,0% 6 0,0% 9 0,0%

Sense assignar 0 0,0% 0 0,0% 1 0,0%

Analfabets 124 0,9% 71 0,4% 195 0,7%

Total 13.063 100,0% 16.027 100,0% 29.091 100,0%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 34.	Atur registrat a Mallorca segons durada de la demanda i sexe, 2007

	P aro registrado en Mallorca según duración de la demanda y sexo, 2007

Durada Homes % Dones % Total %

Menys de 3 mesos 6.972 53,4% 7.150 44,6% 14.122 48,5%

Entre 3 i 6 mesos 2.539 19,4% 3.129 19,5% 5.668 19,5%

Entre 6 i 9 mesos 1.037 7,9% 1.440 9,0% 2.477 8,5%

Entre 9 i 12 mesos 596 4,6% 905 5,6% 1.501 5,2%

Entre 12 i 15 mesos 400 3,1% 647 4,0% 1.047 3,6%

Entre 15 i 18 mesos 295 2,3% 481 3,0% 776 2,7%

Entre 18 i 21 mesos 225 1,7% 355 2,2% 580 2,0%

Entre 21 i 24 mesos 173 1,3% 287 1,8% 460 1,6%

Més de 24 mesos 826 6,3% 1.634 10,2% 2.460 8,5%

Total 13.063 100,0% 16.027 100,0% 29.091 100,0%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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Taula 35.	Atur registrat a Mallorca segons sector econòmic i zona de procedència, 2007

	P aro registrado en Mallorca según sector económico y zona de procedencia, 2007

Sector econòmic Nacionals UE No UE

Agricultura i pesca 173 14 81

Indústria 1.197 47 122

Construcció 2.852 172 1.191

Serveis 18.142 1.828 2.646

Sense ocupació anterior 487 52 86

Total 22.851 2.114 4.126

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 36. Evolució mensual dels demandants inscrits a Mallorca, 2006-2007

	E volución mensual de los demandantes inscritos en Mallorca, 2006-2007

2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Gen. 61.483 63.425 1.942 3,2%

Feb. 56.660 57.066 406 0,7%

Març 50.851 49.957 -894 -1,8%

Abr. 40.224 40.640 416 1,0%

Maig 31.745 32.644 899 2,8%

Juny 29.981 32.024 2.043 6,8%

Jul. 30.039 32.771 2.732 9,1%

Ag. 30.886 33.579 2.693 8,7%

Set. 31.349 34.026 2.677 8,5%

Oct. 36.934 40.011 3.077 8,3%

Nov. 58.132 62.544 4.412 7,6%

Des. 62.340 66.671 4.331 6,9%

Mitjana 43.385 45.447 2.061 4,8%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 37.	 Demandants segons sector econòmic a Mallorca, 2006-2007

	 Demandantes según sector económico en Mallorca, 2006-2007

Sector econòmic 2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Sense ocupació anterior 870 756 -114 -13,1%

Agricultura i pesca 382 426 44 11,5%

Indústria 2.107 1.997 -110 -5,2%

Construcció 4.639 5.166 527 11,4%

Serveis 35.387 37.102 1.715 4,8%

Total 43.385 45.447 2.062 4,8%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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Taula 38.	Demandants segons sexe i tram d’edat a Mallorca, 2007

	 Demandantes según sexo y tramo de edad en Mallorca, 2007

Tram edat Dones Homes Total

<25 2.959 2.704 5.663

25-44 13.821 9.932 23.753

>=45 8.632 7.398 16.030

Total 25.412 20.034 45.446

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 39.	Homes demandants inscrits segons l’ocupació sol·licitada a Mallorca, 2007

	 Hombres demandantes inscritos según la ocupación solicitada en Mallorca, 2007

Ocupació Demandes

Cambrers, bàrmans i assimilats 2.173

Picapedrers 1.856

Peons de la construcció 1.417

Taquígrafs i mecanògrafs 909

Cuiners i altres preparadors de menjars 900

Peons del transport i descarregadors 686

Taxistes i conductors d’automòbils i furgonetes 653

Peons d’indústries manufactureres 561

Dependents i exhibidors en tendes, magatzems i altres 555

Personal de neteja d’oficines, hotels i altres establiments sim. 498

Total 10 ocupacions 10.208

Total homes demandants inscrits 20.034

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 40. Dones demandants inscrites segons l’ocupació sol·licitada a Mallorca, 2007

	 Mujeres demandantes inscritas según el empleo solicitado en Mallorca, 2007

Ocupació Demandes

Personal de neteja d’oficines, hotels i altres establiments sim. 5.121

Dependentes i exhibidores en tendes, magatzems i altres 4.641

Taquígrafes i mecanògrafes 3.309

Cambreres, bàrmans i assimilades 2.295

Cuineres i altres preparadores de menjars 932

Recepcionistes en establiments distints d’oficines 685

Empleades per a la cura d’infants 427

Caixeres i taquilleres (ex. bancs o correus) 425

Perruqueres, tractament bellesa i assimilades 383

Peons d’indústries manufactureres 371

Total 10 ocupacions 18.589

Total dones demandants inscrites 25.412

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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Taula 41.	 Població per sexe, grup d’edat i zona de procedència de Menorca, 2006-2007

	P oblación por sexo, grupo de edad y zona de procedencia de Menorca, 2006-2007

2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Total població 88.434 90.235 1.801 2,0%

Dones 44.014 44.887 873 2,0%

Homes 44.420 45.348 928 2,1%

Menors 15 anys 13.722 14.108 386 2,8%

15-29 18.375 18.233 -142 -0,8%

30-44 23.911 24.472 561 2,3%

45-65 20.511 21.353 842 4,1%

66-75 6.504 6.547 43 0,7%

75 i més 5.411 5.522 111 2,1%

Pob. estrangera 12.543 13.672 1.129 9,0%

UE-27 5.884 6.393 509 8,7%

No UE 6.659 7.279 620 9,3%

Font: Revisió padró 2006 i 2007. INE.

Taula 42.	 Indicadors de turisme a Menorca

	I ndicadores de turismo en Menorca

Hotels i apartaments Gen.-des. 2007 Var. % % sobre total

Pernoctacions 5.214.510,0 -5,5 100,0

     Hotels 3.407.920,0 -4,1 65,4

     Apartaments 1.806.590,0 -7,9 34,6

Viatges allotjats 733.231,0 -11,1 100,0

    Hotels 531.750,0 -10,1 72,5

    Apartaments 201.481,0 -13,7 27,5

Estada mitjana (dies) 7,1 7,6

    Hotels 6,4 8,5

    Apartaments (dades de febrer a desembre) 9,0 8,4

Font: Informe de conjuntura econòmica de les Illes Balears, març de 2008.

Taula 43.	Evolució mensual de la població activa registrada a Menorca, 2006-2007

	E volución mensual de la población activa registrada a Menorca, 2006-2007

2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Gen. 32.442 33.037 595 1,8%

Feb. 32.365 33.143 778 2,4%

Març 32.775 33.686 911 2,8%

Abr. 34.245 34.606 361 1,1%

Maig 37.827 38.674 847 2,2%

Juny 39.125 40.069 944 2,4%

Jul. 40.487 41.024 537 1,3%

Ag. 39.644 39.869 225 0,6%

Set. 38.388 38.721 333 0,9%

Oct. 33.634 33.882 248 0,7%

Nov. 33.098 34.062 964 2,9%

Des. 32.967 33.856 889 2,7%

Mitjana 35.583 36.219 636 1,8%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB i de la Seguretat Social.
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Taula 44.	Treballadors d’alta en la Seguretat Social per règims a Menorca, 2006-2007

	 Trabajadores de alta en la Seguridad Social por regímenes en Menorca, 2006-2007

2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Règim general 24.304 24.849 545 2,2%

Règim d’autònoms 7.278 7.427 148 2,0%

Règim especial de la llar 562 427 -135 -24,0%

Règim especial agrari 392 392 1 0,1%

Règim del mar 226 210 -15 -6,8%

Total règims 32.762 33.306 543 1,7%

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Seguretat Social.

Taula 45.	Treballadors d’alta en la Seguretat Social per activitat econòmica a Menorca, 4t trimestre 2007 i 
variacions interanuals

	 Trabajadores de alta en la Seguridad Social por actividad económica en Menorca, 4º trimestre 2007 y 
variaciones interanuales

Activitat econòmica 4 T Var. (%)

Agricultura i pesca 795 2,4%

Agricultura i ramaderia 691 3,8%

Pesca 104 -5,5%

Indústria 4.587 1,3%

Energia elèctrica, gas i aigua 258 9,4%

Agroalimentària 801 -1,6%

Tèxtil, cuiro i calçat 1.091 0,0%

Metal·lúrgica 417 17,3%

Minerals no metàl·lics 231 -1,4%

Fusta i suro 491 45,0%

Paper i edició 299 0,2%

Material de transport 324 3,5%

Construcció 4.342 -1,1%

Serveis 257.605 3,5%

Comerç i reparació 6.612 1,5%

Transport i comunicacions 1.341 -3,6%

Intermediació financera 156 10,0%

Serveis empresarials 1.806 -1,7%

Activitats immobiliàries 471 -11,3%

Activitats sanitàries i veterinàries 1.962 4,1%

Activitats socials 1.424 1,4%

Administració pública 1.978 13,0%

Educació 646 2,8%

Serveis de la llar 435 -15,8%

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Seguretat Social de l’Informe de cojuntura econòmica de les Illes Balears.
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Taula 46.	Evolució mensual de la contractació registrada a Menorca, 2006-2007

	E volución mensual de la contratación registrada en Menorca, 2006-2007

2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Gen. 1.731 1.898 167 9,6%

Feb. 1.825 1.859 34 1,9%

Març 2.137 2.040 -97 -4,5%

Abr. 2.947 3.219 272 9,2%

Maig 6.573 6.231 -342 -5,2%

Juny 4.034 4.096 62 1,5%

Jul. 3.870 3.907 37 1,0%

Ag. 2.343 2.201 -142 -6,1%

Set. 2.495 2.366 -129 -5,2%

Oct. 2.243 2.366 123 5,5%

Nov. 2.040 2.006 -34 -1,7%

Des. 1.467 1.196 -271 -18,5%

Total contractació 33.705 33.385 -320 -0,9%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 47.	 Contractes registrats a Menorca per modalitat i sexe, 2007

	 Contratos registrados en Menorca por modalidad y sexo, 2007

Modalitat Homes % Dones % Total %

Indefinits 2.505 13,7% 2.135 14,1% 4.640 13,9%

Temporals 15.533 85,2% 12.896 85,1% 28.429 85,2%

Formatius 193 1,1% 123 0,8% 316 0,9%

Total 18.231 100,0% 15.154 100,0% 33.385 100,0%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 48.	Contractes temporals registrats a Menorca segons durada i sexe

	 Contratos temporales registrados en Menorca según duración y sexo

Homes Dones Total

Indeterminats 4.502 2.209 6.711

Menys d’un mes 2.029 2.085 4.114

D’1 a 3 mesos 4.360 4.332 8.692

De 3 a 6 mesos 3.826 3.695 7.521

De 6 a 12 mesos 713 659 1.372

De 12 a 18 mesos 14 10 24

De 18 a 24 mesos 12 4 16

De 24 a 30 mesos 3 3 6

De 30 a 36 mesos 230 11 241

Més de 36 mesos 37 11 48

Total 15.726 13.019 28.745

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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Taula 49.	Contractes registrats a Menorca segons sector econòmic i sexe, 2007

	 Contratos registrados en Menorca según sector económico y sexo, 2007

Sector econòmic Homes % Dones % Total %

Agricultura i pesca 154 0,8% 37 0,2% 191 0,6%

Indústria 1.191 6,5% 777 5,1% 1.968 5,9%

Construcció 6.398 35,1% 282 1,9% 6.680 20,0%

Serveis 10.488 57,5% 14.058 92,8% 24.546 73,5%

Total 18.231 100,0% 15.154 100,0% 33.385 100,0%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 50.	Deu ocupacions més contractades a Menorca, dones 2007

	 Diez empleos más contratados en Menorca, mujeres 2007

Codi 
CNO

Ocupació Contractes % del total % acum.

9121 Personal de neteja d’oficines, hotels i altres establiments sim. 3.730 24,6% 24,6%

5330 Dependentes i exhibidores en tendes, magatzems i altres 2.295 15,1% 39,8%

5020 Cambreres, bàrmans i assimilades 2.037 13,4% 53,2%

5010 Cuineres i altres preparadores de menjars 635 4,2% 57,4%

4210 Taquígrafes i mecanògrafes 632 4,2% 61,6%

4522 Recepcionistes en establiments distints d’oficines 399 2,6% 64,2%

3532 Animadores comunitàries 315 2,1% 66,3%

5111 Auxiliars d’infermeria hospitalària 261 1,7% 68,0%

4400 Auxiliars administratives amb tasques d’atenció al públic 247 1,6% 69,6%

5129 Altres empleades en la cura de persones i assimilades 240 1,6% 71,2%

Total 10 ocupacions 10.791 71,2%

Total contractes dones 2007 15.154

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 51.	 Deu ocupacions més contractades a Menorca, homes 2007

	 Diez empleos más contratados en Menorca, hombres 2007

Codi 
CNO

Ocupació Contractes % del total % acum.

7110 Picapedrers 2.759 15,1% 15,1%

9602 Peons de la construcció 2.499 13,7% 28,8%

5020 Cambrers, bàrmans i assimilats 1.967 10,8% 39,6%

5010 Cuiners i altres preparadors de menjars 1.031 5,7% 45,3%

9121 Personal de neteja d’oficines, hotels i altres establiments sim. 932 5,1% 50,4%

9800 Peons del transport i descarregadors 582 3,2% 53,6%

8610 Taxistes i conductors d’automòbils i furgonetes 538 3,0% 56,5%

5330 Dependents i exhibidors en tendes, magatzems i altres 381 2,1% 58,6%

8542 Operadors de grues, camions muntacàrregues i maquinària sim. 350 1,9% 60,6%

7130 Fusters (excepte fusters d’estructures metàl·liques) 311 1,7% 62,3%

Total 10 ocupacions 11.350 62,3%

Total contractes homes 2007 18.231

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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Taula 52.	Deu ocupacions més contractades de treballadors estrangers UE a Menorca, 2007

	 Diez empleos más contratados de trabajadores extranjeros UE en Menorca, 2007

Codi 
CNO

Ocupació Contractes % del total % acum.

5020 Cambrers, bàrmans i assimilats 515 19,0% 19,0%

9121 Personal de neteja d’oficines, hotels i altres establiments sim. 277 10,2% 29,3%

7110 Picapedrers 166 6,1% 35,4%

9602 Peons de la construcció 165 6,1% 41,5%

3314 Agents de viatge 162 6,0% 47,5%

5010 Cuiners i altres preparadors de menjars 133 4,9% 52,4%

4521 Empleats d’agències de viatges 130 4,8% 57,2%

5330 Dependents i exhibidors en tendes, magatzems i altres 120 4,4% 61,6%

4522 Recepcionistes en establiments distints d’oficines 118 4,4% 66,0%

3532 Animadors comunitaris 102 3,8% 69,7%

Total 10 ocupacions 1.888 69,7%

Total contractes estrangers UE 2007 2.707

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 53.	Deu ocupacions més contractades de treballadors estrangers no UE a Menorca, 2007

	 Diez empleos más contratados de trabajadores extranjeros no UE en Menorca, 2007

Codi 
CNO

Ocupació Contractes % del total % acum.

9121 Personal de neteja d’oficines, hotels i altres establiments sim. 2.096 27,1% 27,1%

9602 Peons de la construcció 1.438 18,6% 45,7%

7110 Picapedrers 1.226 15,8% 61,5%

5020 Cambrers, bàrmans i assimilats 613 7,9% 69,4%

5010 Cuiners i altres preparadors de menjars 485 6,3% 75,7%

5330 Dependents i exhibidors en tendes, magatzems i altres 269 3,5% 79,2%

9800 Peons del transport i descarregadors 111 1,4% 80,6%

9700 Peons d’indústries manufactureres 77 1,0% 81,6%

7130 Fusters (excepte fusters d’estructures metàl·liques) 75 1,0% 82,6%

7240 Pintors, envernissadors, empaperadors i assimilats 64 0,8% 83,4%

Total 10 ocupacions 6.454 83,4%

Total contractes estrangers No UE 2007 7.740

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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Taula 54.	Evolució mensual de l’atur registrat a Menorca, 2006-2007

	E volución mensual del desempleo registrado en Menorca, 2006-2007

2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Gen. 3.965 3.862 -103 -2,6%

Feb. 3.764 3.600 -164 -4,4%

Març 3.656 3.435 -221 -6,0%

Abr. 2.972 2.915 -57 -1,9%

Maig 1.800 1.940 140 7,8%

Juny 1.718 1.878 160 9,3%

Jul. 1.871 2.020 149 8,0%

Ag. 1.985 2.116 131 6,6%

Set. 2.110 2.204 94 4,5%

Oct. 2.559 2.806 247 9,7%

Nov. 3.678 4.020 342 9,3%

Des. 3.774 4.167 393 10,4%

Mit-
jana

2.821 2.914 93 3,3%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 55.	Atur registrat a Menorca segons sexe i edat, 2007

	P aro registrado en Menorca según sexo y edad, 2007

Homes Dones

Edat 2006 2007 Var. (%) 2006 2007 Var. (%)

Menys de 20 65 72 10,8% 91 91 0,0%

20-24 129 147 14,0% 195 190 -2,6%

25-29 193 207 7,3% 273 290 6,2%

30-34 191 211 10,5% 293 282 -3,8%

35-39 159 175 10,1% 238 225 -5,5%

40-44 120 124 3,3% 180 160 -11,1%

45-49 89 102 14,6% 126 124 -1,6%

50-54 86 90 4,7% 90 102 13,3%

55-59 77 88 14,3% 82 73 -11,0%

60 i més 92 97 5,4% 52 63 21,2%

Total 1.202 1.313 9,2% 1.619 1.601 -1,1%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 56.	Atur registrat a Menorca segons sector econòmic, 2006-2007

	P aro registrado en Menorca según sector económico, 2006-2007

Sector econòmic 2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Sense ocupació anterior 37 39 2 5,4%

Agricultura i pesca 19 16 -3 -15,8%

Indústria 182 178 -4 -2,2%

Construcció 380 471 91 23,9%

Serveis 2.203 2.210 7 0,3%

Total 2.821 2.914 93 3,3%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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Taula 57.	 Atur registrat a Menorca segons sector econòmic i sexe, 2007

	P aro registrado en Menorca según sector económico y sexo, 2007

Sector econòmic Homes % Dones % Total %

Sense ocupació anterior 12 0,9% 27 1,7% 39 1,3%

Agricultura i pesca 11 0,8% 5 0,3% 16 0,5%

Indústria 93 7,1% 85 5,3% 178 6,1%

Construcció 435 33,1% 36 2,2% 471 16,2%

Serveis 762 58,0% 1.447 90,4% 2.210 75,8%

Total 1.313 100,0% 1.601 100,0% 2.914 100,0%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 58.	Atur registrat a Menorca segons nivell d’estudis i sexe, 2007

	P aro registrado en Menorca según nivel de estudios y sexo, 2007

Nivell d’estudis Homes % Dones % Total %

Educació primària 174 13,3% 126 7,9% 300 10,3%

Prog. FP sense títol 89 6,8% 77 4,8% 166 5,7%

1a. educació secundària 816 62,1% 979 61,1% 1.795 61,6%

Prog. FP  Tit. / 1a. Et. 1 0,1% 3 0,2% 4 0,1%

2a. educació secundària 149 11,3% 255 15,9% 403 13,8%

Prog. FP  Tit./2a. Et. 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

FP superior 22 1,7% 56 3,5% 78 2,7%

Altres enseny. C/Batxiller 2 0,2% 4 0,2% 6 0,2%

Ensenyament universitari 43 3,3% 92 5,7% 135 4,6%

Espec. professional 0 0,0% 1 0,1% 1 0,0%

Enseny. univers. 3r. cicle 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Sense assignar 0 0,0% 1 0,1% 1 0,0%

Analfabets 17 1,3% 7 0,4% 24 0,8%

Total 1.313 100,0% 1.601 100,0% 2.914 100,0%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 59.	Atur registrat a Menorca segons durada de la demanda i sexe, 2007

	P aro registrado en Menorca según duración de la demanda y sexo, 2007

Durada Homes % Dones % Total %

Menys de 3 mesos 827 63,0% 866 54,1% 1.693 58,1%

Entre 3 i 6 mesos 257 19,6% 350 21,9% 608 20,9%

Entre 6 i 9 mesos 76 5,8% 113 7,1% 189 6,5%

Entre 9 i 12 mesos 38 2,9% 68 4,2% 105 3,6%

Entre 12 i 15 mesos 24 1,8% 45 2,8% 69 2,4%

Entre 15 i 18 mesos 21 1,6% 34 2,1% 54 1,9%

Entre 18 i 21 mesos 17 1,3% 28 1,7% 45 1,5%

Entre 21 i 24 mesos 11 0,8% 22 1,4% 33 1,1%

Més de 24 mesos 42 3,2% 76 4,7% 118 4,0%

Total 1.313 100,0% 1.601 100,0% 2.914 100,0%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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Taula 60.	Atur registrat a Menorca segons sector econòmic i zona de procedència, 2007

	P aro registrado en Menorca según sector económico y zona de procedencia, 2007

Sector econòmic Nacionals UE No UE

Agricultura i pesca 12 1 4

Indústria 156 5 17

Construcció 253 18 200

Serveis 1.731 158 321

Sense ocupació anterior 28 4 7

Total 2.180 186 548

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 61.	 Evolució mensual dels demandants inscrits a Menorca, 2006-2007

	E volución mensual de los demandantes inscritos en Menorca, 2006-2007

2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Gen. 6.964 6.997 33 0,5%

Feb. 6.635 6.610 -25 -0,4%

Març 6.536 6.435 -101 -1,5%

Abr. 5.571 5.553 -18 -0,3%

Maig 2.972 3.249 277 9,3%

Juny 2.764 3.098 334 12,1%

Jul. 2.842 3.153 311 10,9%

Ag. 3.047 3.279 232 7,6%

Set. 3.185 3.419 234 7,3%

Oct. 4.056 4.479 423 10,4%

Nov. 6.781 7.090 309 4,6%

Des. 6.879 7.380 501 7,3%

Mitjana 4.853 5.062 209 4,3%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 62.	Demandants segons sector econòmic a Menorca, 2006-2007

	 Demandantes según sector económico en Menorca, 2006-2007

Sector econòmic 2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Sense ocupació anterior 46 51 5 10,9%

Agricultura i pesca 43 40 -3 -7,0%

Indústria 466 442 -24 -5,2%

Construcció 497 606 109 21,9%

Serveis 3.800 3.923 123 3,2%

Total 4.853 5.062 209 4,3%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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Taula 63.	Demandants segons sexe i tram d’edat a Menorca, 2007

	 Demandantes según sexo y tramo de edad en Menorca, 2007

Tram edat Dones Homes Total

<25 386 292 678

25-44 1.716 1.178 2.894

>=45 778 712 1.490

Total 2.880 2.182 5.062

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 64.	Homes demandants inscrits segons l’ocupació sol·licitada a Menorca, 2007

	 Hombres demandantes inscritos según el empleo solicitado en Menorca, 2007

Ocupació Demandes

Cambrers, bàrmans i assimilats 238

Picapedrers 219

Peons de la construcció 184

Cuiners i altres preparadors de menjars 119

Taquígrafs i mecanògrafs 102

Peons del transport i descarregadors 97

Taxistes i conductors d’automòbils i furgonetes 68

Personal de neteja d’oficines, hotels i altres establiments sim. 68

Sabaters, marroquiners i guanteria en pell 62

Treballadors qualificats horta/vivers/jardí 58

Total 10 ocupacions 1.215

Total homes demandants inscrits 2.182

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 65.	Dones demandants inscrites segons l’ocupació sol·licitada a Menorca, 2007

	 Mujeres demandantes inscritas según el empleo solicitado en Menorca, 2007

Ocupació Demandes

Dependentes i exhibidores en tendes, magatzems i altres 610

Personal de neteja d’oficines, hotels i altres establiments sim. 565

Taquígrafes i mecanògrafes 375

Cambreres, bàrmans i assimilades 223

Recepcionistes en establiments distints d’oficines 90

Cuineres i altres preparadores de menjars 90

Operàries de maquinària de fabricació de calçat, marroquineria 76

Empleades per a la cura d’infants 57

Rentadores, planxadores i assimilades 41

Perruqueres, tractament bellesa i assimilades 39

Total 10 ocupacions 2.166

Total dones demandants inscrites 2.880

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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Taula 66.	Població per sexe, grup d’edat i zona de procedència d’Eivissa, 2006-2007

	P oblación por sexo, grupo de edad y zona de procedencia de Ibiza, 2006-2007

2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Total població 113.908 117.698 3.790 3,3%

Dones 55.254 56.853 1.599 2,9%

Homes 58.654 60.845 2.191 3,7%

Menors 15 anys 16.313 16.654 341 2,1%

15-29 25.722 26.047 325 1,3%

30-44 32.222 33.863 1.641 5,1%

45-65 27.032 28.312 1.280 4,7%

66-75 7.022 7.099 77 1,1%

75 i més 5.597 5.723 126 2,3%

Pob. estrangera 23.735 25.947 2.212 9,3%

UE-27 12.496 14.678 2.182 17,5%

No UE 11.239 11.269 30 0,3%

Font: Revisió padró 2006 i 2007. INE.

Taula 67.	 Indicadors de turisme a les Pitiüses

	I ndicadores de turismo en las Pitiusas

Hotels i apartaments Gen.-des. 2007 Var. % % sobre total

Pernoctacions 9.757.343,0 2,7 100,0

     Hotels 7.558.683,0 0,0 77,5

     Apartaments 2.198.660,0 13,5 22,5

Viatges allotjats 1.545.756,0 1,7 100,0

    Hotels 1.295.169,0 1,2 83,8

    Apartaments 250.587,0 4,3 16,2

Estada mitjana (dies) 6,3 0,0

    Hotels 5,8 -3,3

    Apartaments (dades de febrer a desembre) 8,8 8,6

Font: Informe de conjuntura econòmica de les Illes Balears, març de 2008.

Taula 68.	Evolució mensual de la població activa registrada a Eivissa, 2006-2007

	E volución mensual de la población activa registrada en Ibiza, 2006-2007

2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Gen. 42.090 42.859 769 1,8%

Feb. 42.851 43.735 884 2,1%

Març 43.799 45.447 1.648 3,8%

Abr. 47.922 49.243 1.321 2,8%

Maig 54.768 56.160 1.392 2,5%

Juny 58.129 60.415 2.286 3,9%

Jul. 59.990 62.135 2.145 3,6%

Ag. 59.063 61.007 1.944 3,3%

Set. 56.860 58.947 2.087 3,7%

Oct. 46.488 47.966 1.478 3,2%

Nov. 44.043 45.853 1.810 4,1%

Des. 42.193 44.280 2.087 4,9%

Mitjana 49.850 51.504 1.654 3,3%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB i de la Seguretat Social.
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Taula 69.	Treballadors d’alta en la Seguretat Social per règims a Eivissa, 2006-2007

	 Trabajadores de alta en la Seguridad Social por regímenes en Ibiza, 2006-2007

2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Règim general 33.327 34.808 1.481 4,4%

Règim d’autònoms 9.332 9.827 495 5,3%

Règim especial de la llar 1.494 1.112 -381 -25,5%

Règim especial agrari 465 455 -10 -2,1%

Règim del mar 349 338 -10 -2,9%

Total règims 44.966 46.541 1.575 3,5%

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Seguretat Social.

Taula 70.	Treballadors d’alta en la Seguretat Social per activitat econòmica a les Pitiüses, 4t trimestre de 2007 i 
variacions interanuals

	 Trabajadores de alta en la Seguridad Social por actividad económica en las Pitiusas, 4º trimestre de 2007 
y variaciones interanuales

Activitat econòmica 4 T Var. (%)

Agricultura i pesca 847 24,7%

Agricultura i ramaderia 726 30,8%

Pesca 121 -2,4%

Indústria 2.023 5,7%

Agroalimentària 434 -5,3%

Metal·lúrgica 324 -0,9%

Minerals no metàl·lics 220 2,4%

Paper i edició 231 3,8%

Material de transport 237 38,4%

Construcció 5.449 3,2%

Serveis 27.695 3,3%

Comerç i reparació 8.057 5,6%

Transport i comunicacions 2.372 2,9%

Intermediació financera 518 5,5%

Serveis empresarials 2.819 3,7%

Activitats immobiliàries 767 -8,0%

Activitats sanitàries i veterinàries 2.523 18,0%

Activitats socials 2.166 2,8%

Administració pública 1.499 5,8%

Educació 769 1,4%

Serveis de la llar 1.251 -8,4%

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Seguretat Social de l’Informe de conjuntura econòmica de les Illes Balears, març de 2008.
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Taula 71.	 Evolució mensual de la contractació registrada a Eivissa, 2006-2007

	E volución mensual de la contratación registrada en Ibiza, 2006-2007

2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Gen. 3.221 3.915 694 21,5%

Feb. 3.309 3.577 268 8,1%

Març 3.395 4.131 736 21,7%

Abr. 4.065 5.124 1.059 26,1%

Maig 8.562 8.660 98 1,1%

Juny 7.894 6.988 -906 -11,5%

Jul. 6.273 7.231 958 15,3%

Ag. 4.239 3.968 -271 -6,4%

Set. 3.647 3.523 -124 -3,4%

Oct. 3.866 4.080 214 5,5%

Nov. 3.696 3.650 -46 -1,2%

Des. 2.323 1.912 -411 -17,7%

Total contractació 54.490 56.759 2.269 4,2%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 72.	Contractes registrats a Eivissa per modalitat i sexe, 2007

	 Contratos registrados en Ibiza por modalidad y sexo, 2007

Modalitat Homes % Dones % Total %

Indefinits 3.678 10,8% 3.280 14,4% 6.958 12,3%

Temporals 30.178 88,8% 19.411 85,3% 49.589 87,4%

Formatius 136 0,4% 76 0,3% 212 0,4%

Total 33.992 100,0% 22.767 100,0% 56.759 100,0%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 73.	Contractes temporals registrats a Eivissa segons durada i sexe

	 Contratos temporales registrados en Ibiza según duración y sexo

Homes Dones Total

Indeterminats 11.279 2.352 13.631

Menys d’un mes 4.317 3.700 8.017

D’1 a 3 mesos 7.240 6.988 14.228

De 3 a 6 mesos 5.679 5.596 11.275

De 6 a 12 mesos 1.291 820 2.111

De 12 a 18 mesos 35 15 50

De 18 a 24 mesos 58 3 61

De 24 a 30 mesos 4 2 6

De 30 a 36 mesos 143 4 147

Més de 36 mesos 268 7 275

Total 30.314 19.487 49.801

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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Taula 74.	Contractes registrats a Eivissa segons sector econòmic i sexe, 2007

	 Contratos registrados en Ibiza según sector económico y sexo, 2007

Sector econòmic Homes % Dones % Total %

Agricultura i pesca 245 0,7% 47 0,2% 292 0,5%

Indústria 1.084 3,2% 405 1,8% 1.489 2,6%

Construcció 12.535 36,9% 618 2,7% 13.153 23,2%

Serveis 20.128 59,2% 21.697 95,3% 41.825 73,7%

Total 33.992 100,0% 22.767 100,0% 56.759 100,0%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 75.	Deu ocupacions més contractades a Eivissa, dones 2007

	 Diez empleos más contratados en Ibiza, mujeres 2007

Codi CNO Ocupació Contractes % del total % acum.

9121 Personal de neteja d’oficines, hotels i altres establiments 
sim.

4.971 21,8% 21,8%

5020 Cambreres, bàrmans i assimilades 4.755 20,9% 42,7%

5330 Dependentes i exhibidores en tendes, magatzems i altres 3.447 15,1% 57,9%

5010 Cuineres i altres preparadores de menjars 1.147 5,0% 62,9%

4210 Taquígrafes i mecanògrafes 909 4,0% 66,9%

4400 Auxiliars administratives amb tasques d’atenció al públic 855 3,8% 70,6%

4522 Recepcionistes en establiments distints d’oficines 550 2,4% 73,1%

5111 Auxiliars d’infermeria hospitalària 522 2,3% 75,4%

3532 Animadores comunitàries 376 1,7% 77,0%

4300 Auxiliars administratives sense tasques d’atenció al públic 265 1,2% 78,2%

Total 10 ocupacions 17.797 78,2%

Total contractes dones 2007 22.767

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 76.	Deu ocupacions més contractades a Eivissa, homes 2007

	 Diez empleos más contratados en Ibiza, hombres 2007

Codi CNO Ocupació Contractes % del total % acum.

7110 Picapedrers 6.299 18,5% 18,5%

5020 Cambrers, bàrmans i assimilats 3.942 11,6% 30,1%

9602 Peons de la construcció 3.624 10,7% 40,8%

9800 Peons del transport i descarregadors 1.944 5,7% 46,5%

5010 Cuiners i altres preparadors de menjars 1.694 5,0% 51,5%

9121 Personal de neteja d’oficines, hotels i altres establiments 
sim.

1.520 4,5% 56,0%

8542 Operadors de grues, camions muntacàrregues i maquinària 
sim.

1.266 3,7% 59,7%

8630 Conductors de camions 950 2,8% 62,5%

8610 Taxistes i conductors d’automòbils i furgonetes 824 2,4% 64,9%

5330 Dependents i exhibidors en tendes, magatzems i altres 763 2,2% 67,2%

Total 10 ocupacions 22.826 67,2%

Total contractes homes 2007 33.992

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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Taula 77.	 Deu ocupacions més contractades de treballadors estrangers UE a Eivissa, 2007

	 Diez empleos más contratados de trabajadores extranjeros UE en Ibiza, 2007

Codi CNO Ocupació Contractes % del total % acum.

5020 Cambrers, bàrmans i assimilats 2.090 26,2% 26,2%

9121 Personal de neteja d’oficines, hotels i altres establiments sim. 1.013 12,7% 38,8%

7110 Picapedrers 680 8,5% 47,4%

5010 Cuiners i altres preparadors de menjars 559 7,0% 54,3%

5330 Dependents i exhibidors en tendes, magatzems i altres 440 5,5% 59,9%

9602 Peons de la construcció 388 4,9% 64,7%

4522 Recepcionistes en establiments distints d’oficines 234 2,9% 67,6%

5199 Altres diversos treballadors de serveis personals 199 2,5% 70,1%

9800 Peons del transport i descarregadors 193 2,4% 72,5%

9220 Vigilants, guardians i assimilats 162 2,0% 74,6%

Total 10 ocupacions 5.958 74,6%

Total contractes estrangers UE 2007 7.989

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 78.	Deu ocupacions més contractades de treballadors estrangers no UE a Eivissa, 2007

	 Diez empleos más contratados de trabajadores extranjeros no UE en Ibiza, 2007

Codi CNO Ocupació Contractes % del total % acum.

7110 Picapedrers 2.736 23,0% 23,0%

9121 Personal de neteja d’oficines, hotels i altres establiments sim. 2.010 16,9% 39,9%

9602 Peons de la construcció 1.728 14,5% 54,4%

5020 Cambrers, bàrmans i assimilats 1.054 8,9% 63,3%

5010 Cuiners i altres preparadors de menjars 702 5,9% 69,2%

5330 Dependents i exhibidors en tendes, magatzems i altres 549 4,6% 73,8%

9800 Peons del transport i descarregadors 352 3,0% 76,7%

9601 Peons d’obres públiques i manteniment de carreteres i sim. 193 1,6% 78,4%

7240 Pintors, envernissadors, empaperadors i assim. 158 1,3% 79,7%

9220 Vigilants, guardians i assim. 132 1,1% 80,8%

Total 10 ocupacions 9.614 80,8%

Total contractes estrangers No UE 2007 11.898

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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Taula 79.	Evolució mensual de l’atur registrat a Eivissa, 2006-2007

	E volución mensual del desempleo registrado en Ibiza, 2006-2007

2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Gen. 6.809 6.296 -513 -7,5%

Feb. 6.408 5.964 -444 -6,9%

Març 6.072 5.605 -467 -7,7%

Abr. 5.004 4.629 -375 -7,5%

Maig 3.598 3.503 -95 -2,6%

Juny 3.220 3.275 55 1,7%

Jul. 3.258 3.517 259 7,9%

Ag. 3.363 3.778 415 12,3%

Set. 3.494 3.963 469 13,4%

Oct. 4.650 5.279 629 13,5%

Nov. 6.192 6.671 479 7,7%

Des. 6.538 7.078 540 8,3%

Mitjana 4.884 4.963 79 1,6%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 80.	Atur registrat a Eivissa segons sexe i edat, 2007

	P aro registrado en Ibiza según sexo y edad, 2007

Homes Dones

Edat 2006 2007 Var. (%) 2006 2007 Var. (%)

Menys de 
20

106 103 -2,8% 134 115 -14,2%

20-24 253 288 13,8% 310 285 -8,1%

25-29 363 389 7,2% 467 442 -5,4%

30-34 368 407 10,6% 498 483 -3,0%

35-39 268 302 12,7% 389 368 -5,4%

40-44 220 247 12,3% 276 273 -1,1%

45-49 178 169 -5,1% 210 208 -1,0%

50-54 148 157 6,1% 171 173 1,2%

55-59 157 159 1,3% 132 138 4,5%

60 i més 134 150 11,9% 102 109 6,9%

Total 2.195 2.371 8,0% 2.689 2.592 -3,6%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 81.	 Atur registrat a Eivissa segons sector econòmic, 2006-2007

	P aro registrado en Ibiza según sector económico, 2006-2007

Sector econòmic 2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Sense ocupació anterior 90 67 -23 -25,6%

Agricultura i pesca 20 28 8 40,0%

Indústria 135 135 0 0,0%

Construcció 717 914 197 27,5%

Serveis 3.923 3.819 -104 -2,7%

Total 4.884 4.963 79 1,6%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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Taula 82.	Atur registrat a Eivissa segons sector econòmic i sexe, 2007

	P aro registrado en Ibiza según sector económico y sexo, 2007

Sector econòmic Homes % Dones % Total %

Sense ocupació anterior 25 1,1% 41 1,6% 67 1,3%

Agricultura i pesca 21 0,9% 8 0,3% 28 0,6%

Indústria 67 2,8% 68 2,6% 135 2,7%

Construcció 853 36,0% 61 2,4% 914 18,4%

Serveis 1.405 59,3% 2.414 93,1% 3.819 76,9%

Total 2.371 100,0% 2.592 100,0% 4.963 100,0%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 83.	Atur registrat a Eivissa segons nivell d’estudis i sexe, 2007

	P aro registrado en Ibiza según nivel de estudios y sexo, 2007

Nivell d’estudis Homes % Dones % Total %

Educació primària 522 22,0% 412 15,9% 935 18,8%

Prog. FP sense títol 4 0,2% 8 0,3% 12 0,2%

1a. educació secundària 1.429 60,3% 1.503 58,0% 2.932 59,1%

Prog. FP  Tit. / 1a. Et. 0 0,0% 1 0,0% 1 0,0%

2a. educació secundària 286 12,1% 448 17,3% 734 14,8%

Prog. FP  Tit./2a. Et. 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

FP superior 44 1,9% 67 2,6% 110 2,2%

Altres enseny. C/Batxiller 1 0,0% 2 0,1% 3 0,1%

Ensenyament universitari 71 3,0% 140 5,4% 212 4,3%

Espec. professional 0 0,0% 1 0,0% 1 0,0%

Enseny. univers. 3r. cicle 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Sense assignar 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Analfabets 13 0,5% 11 0,4% 24 0,5%

Total 2.371 100,0% 2.592 100,0% 4.963 100,0%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 84.	Atur registrat a Eivissa segons durada de la demanda i sexe, 2007

	P aro registrado en Ibiza según duración de la demanda y sexo, 2007

Durada Homes % Dones % Total %

Menys de 3 mesos 1.397 58,9% 1.283 49,5% 2.680 54,0%

Entre 3 i 6 mesos 499 21,1% 583 22,5% 1.083 21,8%

Entre 6 i 9 mesos 163 6,9% 218 8,4% 381 7,7%

Entre 9 i 12 mesos 81 3,4% 120 4,6% 201 4,1%

Entre 12 i 15 mesos 53 2,2% 81 3,1% 134 2,7%

Entre 15 i 18 mesos 33 1,4% 60 2,3% 94 1,9%

Entre 18 i 21 mesos 24 1,0% 43 1,7% 67 1,3%

Entre 21 i 24 mesos 17 0,7% 35 1,4% 51 1,0%

Més de 24 mesos 104 4,4% 169 6,5% 273 5,5%

Total 2.371 100,0% 2.592 100,0% 4.963 100,0%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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Taula 85.	Atur registrat a Eivissa segons sector econòmic i zona de procedència, 2007

	P aro registrado en Ibiza según sector económico y zona de procedencia, 2007

Sector econòmic Nacionals UE No UE

Agricultura i pesca 18 2 8

Indústria 108 15 12

Construcció 501 75 338

Serveis 2.882 458 479

Sense ocupació 
anterior

44 11 11

Total 3.554 561 848

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 86.	Evolució mensual dels demandants inscrits a Eivissa, 2006-2007

	E volución mensual de los demandantes inscritos en Ibiza, 2006-2007

2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Gen. 13.139 12.975 -164 -1,2%

Feb. 12.401 12.286 -115 -0,9%

Març 11.684 11.381 -303 -2,6%

Abr. 9.541 8.892 -649 -6,8%

Maig 5.291 5.259 -32 -0,6%

Juny 4.732 4.963 231 4,9%

Jul. 4.511 4.836 325 7,2%

Ag. 4.466 4.918 452 10,1%

Set. 4.756 5.285 529 11,1%

Oct. 7.022 7.826 804 11,4%

Nov. 12.345 13.032 687 5,6%

Des. 13.257 14.106 849 6,4%

Mitjana 8.595 8.813 218 2,5%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 87.	 Demandants segons sector econòmic a Eivissa, 2006-2007

	 Demandantes según sector económico en Ibiza, 2006-2007

Sector econòmic 2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Sense ocupació anterior 109 80 -29 -26,6%

Agricultura i pesca 31 44 13 41,9%

Indústria 212 212 0 0,0%

Construcció 890 1.104 214 24,0%

Serveis 7.354 7.373 19 0,3%

Total 8.595 8.813 218 2,5%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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Taula 88.	Demandants segons sexe i tram d’edat a Eivissa, 2007

	 Demandantes según sexo y tramo de edad en Ibiza, 2007

Tram edat Dones Homes Total

<25 584 519 1.103

25-44 2.841 2.127 4.968

>=45 1.543 1.200 2.743

Total 4.968 3.846 8.814

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 89.	Homes demandants inscrits segons l’ocupació sol·licitada a Eivissa, 2007

	 Hombres demandantes inscritos según el empleo solicitado en Ibiza, 2007

Ocupació Demandes

Cambrers, bàrmans i assimilats 610

Peons de la construcció 353

Picapedrers 340

Cuiners i altres preparadors de menjars 273

Taquígrafs i mecanògrafs 152

Peons del transport i descarregadors 131

Dependents i exhibidors en tendes, magatzems i altres 121

Personal de neteja d’oficines, hotels i altres establiments sim. 104

Recepcionistes en establiments distints d’oficines 96

Peons d’indústries manufactureres 89

Total 10 ocupacions 2.269

Total homes demandants inscrits 3.845

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 90.	Dones demandants inscrites segons l’ocupació sol·licitada a Eivissa, 2007

	 Mujeres demandantes inscritas según el empleo solicitado en Ibiza, 2007

Ocupació Demandes

Personal de neteja d’oficines, hotels i altres establiments sim. 1.156

Dependentes i exhibidores en tendes, magatzems i altres 971

Cambreres, bàrmans i assimilades 637

Taquígrafes i mecanògrafes 537

Cuineres i altres preparadores de menjars 226

Recepcionistes en establiments distints d’oficines 173

Perruqueres, tractament bellesa i assimilades 82

Animadores comunitàries 81

Caixeres i taquilleres (ex. bancs o correus) 66

Rentadores, planxadores i assimilades 66

Total 10 ocupacions 3.995

Total dones demandants inscrites 4.968

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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Taula 91.	 Població per sexe, grup d’edat i zona de procedència de Formentera, 2006-2007

	P oblación por sexo, grupo de edad y zona de procedencia de Formentera, 2006-2007

2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Total població 7.957 8.442 485 6,1%

Dones 3.754 3.984 230 6,1%

Homes 4.203 4.458 255 6,1%

Menors 15 anys 1.107 1.097 -10 -0,9%

15-29 1.651 1.748 97 5,9%

30-44 2.340 2.516 176 7,5%

45-65 1.858 2.004 146 7,9%

66-75 585 633 48 8,2%

75 i més 416 444 28 6,7%

Pob. estrangera 2.070 2.318 248 12,0%

UE-27 1.281 1.526 245 19,1%

No UE 789 792 3 0,4%

Font: Revisió padró 2006 i 2007. INE.

Taula 92.	Evolució mensual de la població activa registrada a Formentera, 2006-2007

	E volución mensual de la población activa registrada en Formentera, 2006-2007

2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Gen. 2.030 2.041 11 0,5%

Feb. 2.076 2.081 5 0,2%

Març 2.137 2.138 1 0,0%

Abr. 2.374 2.473 99 4,2%

Maig 3.328 3.346 18 0,5%

Juny 3.709 3.844 135 3,6%

Jul. 3.876 4.042 166 4,3%

Ag. 3.852 3.955 103 2,7%

Set. 3.509 3.551 42 1,2%

Oct. 2.597 2.593 -4 -0,2%

Nov. 2.166 2.177 11 0,5%

Des. 2.043 2.076 33 1,6%

Mitjana 2.808 2.860 52 1,8%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB i de la Seguretat Social.

Taula 93.	Treballadors d’alta en la Seguretat Social per règims a Formentera, 2006-2007

	 Trabajadores de alta en la Seguridad Social por regímenes en Formentera, 2006-2007

2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Règim general 1.672 1.688 16 0,9%

Règim d’autònoms 725 769 45 6,2%

Règim especial de la llar 32 23 -10 -29,6%

Règim especial agrari 14 18 4 29,5%

Règim del mar 86 86 0 0,2%

Total règims 2.529 2.584 55 2,2%

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Seguretat Social.



L’any 2007 illa per illa. Informe sobre el mercat de treball de les illes balears  121

Taula 94.	Evolució mensual de la contractació registrada a Formentera, 2006-2007

	E volución mensual de la contratación registrada en Formentera, 2006-2007

2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Gen. 176 157 -19 -10,8%

Feb. 135 129 -6 -4,4%

Març 118 154 36 30,5%

Abr. 278 324 46 16,5%

Maig 803 714 -89 -11,1%

Juny 634 549 -85 -13,4%

Jul. 468 420 -48 -10,3%

Ag. 234 337 103 44,0%

Set. 276 158 -118 -42,8%

Oct. 212 173 -39 -18,4%

Nov. 151 156 5 3,3%

Des. 62 72 10 16,1%

Total contractació 3.547 3.343 -204 -5,8%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 95.	Contractes registrats a Formentera per modalitat i sexe, 2007

	 Contratos registrados en Formentera por modalidad y sexo, 2007

Modalitat Homes % Dones % Total %

Indefinits 218 11,7% 237 16,1% 455 13,6%

Temporals 1.646 88,2% 1.238 83,9% 2.884 86,3%

Formatius 3 0,2% 1 0,1% 4 0,1%

Total 1.867 100,0% 1.476 100,0% 3.343 100,0%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 96.	Contractes temporals registrats a Formentera segons durada i sexe

	 Contratos temporales registrados en Formentera según duración y sexo

Homes Dones Total

Indeterminats 426 79 505

Menys d’un mes 118 114 232

D’1 a 3 mesos 470 409 879

De 3 a 6 mesos 590 586 1.176

De 6 a 12 mesos 44 51 95

De 12 a 18 mesos 0 0 0

De 18 a 24 mesos 1 0 1

De 24 a 30 mesos 0 0 0

De 30 a 36 mesos 0 0 0

Més de 36 mesos 0 0 0

Total 1.649 1.239 2.888

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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Taula 97.	 Contractes registrats a Formentera segons sector econòmic i sexe, 2007

	 Contratos registrados en Formentera según sector económico y sexo, 2007

Sector econòmic Homes % Dones % Total %

Agricultura i pesca 35 1,9% 9 0,6% 44 1,3%

Indústria 33 1,8% 13 0,9% 46 1,4%

Construcció 465 24,9% 20 1,4% 485 14,5%

Serveis 1.334 71,5% 1.434 97,2% 2.768 82,8%

Total 1.867 100,0% 1.476 100,0% 3.343 100,0%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 98.	Deu ocupacions més contractades a Formentera, dones 2007

	 Diez empleos más contratados en Formentera, mujeres 2007

Codi CNO Ocupació Contractes % del total % acum.

5020 Cambreres, bàrmans i assimilades 403 27,3% 27,3%

9121 Personal de neteja d’oficines, hotels i altres establiments sim. 383 25,9% 53,3%

5330 Dependentes i exhibidores en tendes, magatzems i altres 247 16,7% 70,0%

5010 Cuineres i altres preparadores de menjars 113 7,7% 77,6%

4400 Auxiliars administratives amb tasques d’atenció al públic 38 2,6% 80,2%

4522 Recepcionistes en establiments distints d’oficines 34 2,3% 82,5%

4210 Taquígrafes i mecanògrafes 28 1,9% 84,4%

9122 Rentadores, planxadores i assimilades 21 1,4% 85,8%

3532 Animadores comunitàries 15 1,0% 86,9%

3545 Esportistes i professionals similars 15 1,0% 87,9%

Total 10 ocupacions 1.297 87,9%

Total contractes dones 2007 1.476

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 99.	Deu ocupacions més contractades a Formentera, homes 2007

	 Diez empleos más contratados en Formentera, hombres 2007

Codi 
CNO

Ocupació Contractes % del total % acum.

5020 Cambrers, bàrmans i assimilats 402 21,5% 21,5%

7110 Picapedrers 229 12,3% 33,8%

5010 Cuiners i altres preparadors de menjars 208 11,1% 44,9%

9602 Peons de la construcció 169 9,1% 54,0%

5330 Dependents i exhibidors en tendes, magatzems i altres 85 4,6% 58,5%

9800 Peons del transport i descarregadors 74 4,0% 62,5%

9121 Personal de neteja d’oficines, hotels i altres establiments 
sim.

71 3,8% 66,3%

7611 Mecànics i ajustadors de vehicles de motor 51 2,7% 69,0%

8610 Taxistas i conductors d’automòbils i furgonetes 40 2,1% 71,2%

7240 Pintors, envernissadors, empaperadors i assimilats 32 1,7% 72,9%

Total 10 ocupacions 1.361 72,9%

Total contractes homes 2007 1.867

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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Taula 100.	 Deu ocupacions més contractades de treballadors estrangers UE a Formentera, 2007

	 Diez empleos más contratados de trabajadores extranjeros UE en Formentera, 2007

Codi CNO Ocupació Contractes % del total % acum.

5020 Cambrers, bàrmans i assimilats 196 33,8% 33,8%

5010 Cuiners i altres preparadors de menjars 76 13,1% 46,9%

9121 Personal de neteja d’oficines, hotels i altres establiments 
sim.

60 10,3% 57,2%

5330 Dependents i exhibidors en tendes, magatzems i altres 56 9,7% 66,9%

9602 Peons de la construcció 19 3,3% 70,2%

7110 Picapedrers 16 2,8% 72,9%

9800 Peons del transport i descarregadors 12 2,1% 75,0%

4522 Recepcionistes en establiments distints d’oficines 11 1,9% 76,9%

4210 Taquígrafs i mecanògrafs 9 1,6% 78,4%

3532 Animadors comunitaris 8 1,4% 79,8%

Total 10 ocupacions 463 79,8%

Total contractes estrangers UE 2007 580

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 101.	Deu ocupacions més contractades de treballadors estrangers no UE a Formentera, 2007

	 Diez empleos más contratados de trabajadores extranjeros no UE en Formentera, 2007

Codi CNO Ocupació Contractes % del total % acum.

9121 Personal de neteja d’oficines, hotels i altres establiments sim. 169 22,9% 22,9%

7110 Picapedrers 140 18,9% 41,8%

9602 Peons de la construcció 93 12,6% 54,4%

5020 Cambrers, bàrmans i assimilats 86 11,6% 66,0%

5330 Dependents i exhibidors en tendes, magatzems i altres 62 8,4% 74,4%

5010 Cuiners i altres preparadors de menjars 52 7,0% 81,5%

7240 Pintors, envernissadors, empaperadors i assimilats 15 2,0% 83,5%

9122 Rentadors,  planxadors i assimilats 13 1,8% 85,3%

9800 Peons del transport i descarregadors 13 1,8% 87,0%

6022 Treballadors qualificats per compte d’altri a horts, vivers i 
jardins

7 0,9% 88,0%

Total 10 ocupacions 650 88,0%

Total contractes estrangers no UE 2007 739

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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Taula 102.	Evolució mensual de l’atur registrat a Formentera, 2006-2007

	E volución mensual del desempleo registrado en Formentera, 2006-2007

2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Gen. 396 368 -28 -7,1%

Feb. 394 356 -38 -9,6%

Març 375 331 -44 -11,7%

Abr. 314 282 -32 -10,2%

Maig 166 174 8 4,8%

Juny 135 167 32 23,7%

Jul. 151 175 24 15,9%

Ag. 153 187 34 22,2%

Set. 185 193 8 4,3%

Oct. 268 286 18 6,7%

Nov. 403 391 -12 -3,0%

Des. 414 403 -11 -2,7%

Mitjana 280 276 -4 -1,4%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB

Taula 103.	Atur registrat a Formentera segons sexe i edat, 2007

	P aro registrado en Formentera según sexo y edad, 2007

Homes Dones

Edat 2006 2007 Var. (%) 2006 2007 Var. (%)

Menys de 20 4 4 0,0% 5 4 -20,0%

20-24 13 16 23,1% 15 13 -13,3%

25-29 22 23 4,5% 19 19 0,0%

30-34 22 24 9,1% 27 26 -3,7%

35-39 24 22 -8,3% 32 24 -25,0%

40-44 12 18 50,0% 18 21 16,7%

45-49 10 12 20,0% 9 8 -11,1%

50-54 5 5 0,0% 10 9 -10,0%

55-59 11 10 -9,1% 8 7 -12,5%

60 i més 7 7 0,0% 7 5 -28,6%

Total 130 140 7,7% 149 136 -8,7%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 104.	Atur registrat a Formentera segons sector econòmic, 2006-2007

	P aro registrado en Formentera según sector económico, 2006-2007

Sector econòmic 2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Sense ocupació anterior 2 1 -1 -50,0%

Agricultura i pesca 3 0 -2 -66,7%

Indústria 5 2 -3 -60,0%

Construcció 46 71 25 54,3%

Serveis 224 202 -22 -9,8%

Total 280 276 -4 -1,4%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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Taula 105.	Atur registrat a Formentera segons sector econòmic i sexe, 2007

	P aro registrado en Formentera según sector económico y sexo, 2007

Sector econòmic Homes % Dones % Total %

Sense ocupació 
anterior

0 0,0% 1 0,7% 1 0,4%

Agricultura i pesca 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Indústria 1 0,7% 1 0,7% 2 0,7%

Construcció 62 44,3% 9 6,6% 71 25,7%

Serveis 77 55,0% 125 91,9% 202 73,2%

Total 140 100,0% 136 100,0% 276 100,0%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 106.	Atur registrat a Formentera segons nivell d’estudis i sexe, 2007

	P aro registrado en Formentera según nivel de estudios y sexo, 2007

Nivell d’estudis Homes % Dones % Total %

Educació primària 65 46,4% 52 38,2% 117 42,4%

Prog. FP sense títol 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

1a. educació secundària 53 37,9% 61 44,9% 114 41,3%

Prog. FP  Tit. / 1a. Et. 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

2a. educació secundària 15 10,7% 15 11,0% 30 10,9%

Prog. FP  Tit./2a. Et. 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

FP superior 3 2,1% 3 2,2% 6 2,2%

Altres enseny. C/Batxiller 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Ensenyament universitari 2 1,4% 5 3,7% 7 2,5%

Espec. professional 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Enseny. univers. 3r. cicle 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Sense assignar 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Analfabets 1 0,7% 0 0,0% 2 0,7%

Total 140 100,0% 136 100,0% 276 100,0%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 107.	Atur registrat a Formentera segons durada de la demanda i sexe, 2007

	P aro registrado en Formentera según duración de la demanda y sexo, 2007

Durada Homes % Dones % Total %

Menys de 3 mesos 81 57,9% 66 48,5% 147 53,3%

Entre 3 i 6 mesos 34 24,3% 33 24,3% 67 24,3%

Entre 6 i 9 mesos 8 5,7% 9 6,6% 17 6,2%

Entre 9 i 12 mesos 3 2,1% 5 3,7% 7 2,5%

Entre 12 i 15 mesos 2 1,4% 3 2,2% 6 2,2%

Entre 15 i 18 mesos 2 1,4% 4 2,9% 6 2,2%

Entre 18 i 21 mesos 2 1,4% 3 2,2% 5 1,8%

Entre 21 i 24 mesos 1 0,7% 2 1,5% 3 1,1%

Més de 24 mesos 7 5,0% 12 8,8% 19 6,9%

Total 140 100,0% 136 100,0% 276 100,0%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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Taula 108.	Atur registrat a Formentera segons sector econòmic i zona de procedència, 2007

	P aro registrado en Formentera según sector económico y zona de procedencia, 2007

Sector econòmic Nacionals UE No UE

Agricultura i pesca 0 0 0

Indústria 1 0 1

Construcció 30 9 32

Serveis 143 36 22

Sense ocupació 
anterior

1 0 1

Total 175 45 56

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 109.	Evolució mensual dels demandants inscrits a Formentera, 2006-2007

	E volución mensual de los demandantes inscritos en Formentera, 2006-2007

2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Gen. 843 844 1 0,1%

Feb. 833 813 -20 -2,4%

Març 789 762 -27 -3,4%

Abr. 655 647 -8 -1,2%

Maig 262 271 9 3,4%

Juny 215 257 42 19,5%

Jul. 222 252 30 13,5%

Ag. 222 235 13 5,9%

Set. 265 263 -2 -0,8%

Oct. 403 426 23 5,7%

Nov. 865 907 42 4,9%

Des. 893 953 60 6,7%

Mitjana 539 553 14 2,5%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 110.	Demandants segons sector econòmic a Formentera, 2006-2007

	 Demandantes según sector económico en Formentera, 2006-2007

Sector econòmic 2006 2007 Var. abs. Var. (%)

Sense ocupació anterior 3 2 -1 -33,3%

Agricultura i pesca 4 2 -2 -50,0%

Indústria 9 5 -4 -44,4%

Construcció 59 84 25 42,4%

Serveis 464 460 -4 -0,9%

Total 539 553 14 2,6%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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Taula 111.	Demandants segons sexe i tram d’edat a Formentera, 2007

	 Demandantes según sexo y tramo de edad en Formentera, 2007

Tram edat Dones Homes Total

<25 28 29 57

25-44 187 145 332

>=45 84 79 163

Total 300 253 553

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 112.	Homes demandants inscrits segons l’ocupació sol·licitada a Formentera, 2007

	 Hombres demandantes inscritos según el empleo solicitado en Formentera, 2007

Ocupació Demandes

Cambrers, bàrmans i assimilats 51

Peons de la construcció 33

Cuiners i altres preparadors de menjars 27

Picapedrers 20

Peons del transport i descarregadors 17

Dependents i exhibidors en tendes, magatzems i altres 10

Mecànics i ajustadors vehicles motor 10

Personal de neteja d’oficines, hotels i altres establiments sim. 8

Pintors, envernissadors, empaperadors i assimilats 5

Taquígrafs i mecanògrafs 4

Total 10 ocupacions 185

Total homes demandants inscrits 253

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.

Taula 113.	Dones demandants inscrites segons l’ocupació sol·licitada a Formentera, 2007

	 Mujeres demandantes inscritas según el empleo solicitado en Formentera, 2007

Ocupació Demandes

Personal de neteja d’oficines, hotels i altres establiments sim. 87

Dependentes i exhibidores en tendes, magatzems i altres 60

Cambreres, bàrmans i assimilades 45

Cuineres i altres preparadores de menjars 20

Recepcionistes en establiments distints d’oficines 18

Taquígrafes i mecanògrafes 16

Rentadores, planxadores i assimilades 5

Animadores comunitàries 3

Perruqueres, tractament bellesa i assimilades 3

Peons de les indústries manufactureres 3

Total 10 ocupacions 260

Total dones demandants inscrites 299

Font: Elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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7. Índex de taules i gràfics

Taula 01	 Taxes de variació del PIB a preus constants (en %)
Taula 02	 Indicadors de la indústria i l’energia
Taula 03 	 Exportacions de les Illes Balears
Taula 04	 Indicadors de la construcció
Taula 05 	 Indicadors de comerç
Taula 06	 Indicadors de consum
Taula 07	 Empreses d’alta en el règim de la Seguretat Social per illes, 2006-2007
Taula 08	 Índex d’estacionalitat. Treballadors d’alta en la Seguretat Social, mesos de juliol i desembre, 

2007
Taula 09	 Accidents laborals per sector econòmic i grau
Taula 10	 Accidents laborals per grau i sexe
Taula 11	 Accidents laborals per grandària de l’empresa (treballadors)
Taula 12	 Accidents laborals per dia de la setmana en què es produeixen
Taula 13	 Accidents laborals per sector econòmic i forma de contacte
Taula 14	 Índex d’incidència global i lleus per illes. Anys 2006 i 2007
Taula 15 	 Accidents laborals per sector econòmic, forma de contacte i tipus de contracte

Mallorca

Taula 16	 Població per sexe, grup d’edat i zona de procedència de Mallorca, 2006-2007
Taula 17	 Indicadors de turisme a Mallorca
Taula 18	 Evolució mensual de la població activa registrada a Mallorca, 2006-2007
Taula 19	 Treballadors d’alta en la Seguretat Social per règims a Mallorca, 2006-2007
Taula 20	 Treballadors d’alta en la Seguretat Social per activitat econòmica a Mallorca, 4t trimestre de 

2007 i variacions interanuals
Taula 21	 Evolució mensual de la contractació registrada a Mallorca, 2006-2007
Taula 22	 Contractes registrats a Mallorca per modalitat i sexe, 2007
Taula 23	 Contractes temporals registrats a Mallorca segons durada i sexe
Taula 24	 Contractes registrats a Mallorca segons sector econòmic i sexe, 2007
Taula 25	 Deu ocupacions més contractades a Mallorca, dones 2007
Taula 26	 Deu ocupacions més contractades a Mallorca, homes 2007
Taula 27	 Deu ocupacions més contractades de treballadors estrangers UE a Mallorca, 2007
Taula 28	 Deu ocupacions més contractades de treballadors estrangers no UE a Mallorca, 2007
Taula 29	 Evolució mensual de l’atur registrat a Mallorca, 2006-2007
Taula 30	 Atur registrat a Mallorca segons sexe i edat, 2007
Taula 31 	 Atur registrat a Mallorca segons sector econòmic, 2006-2007
Taula 32	 Atur registrat a Mallorca segons sector econòmic i sexe, 2007
Taula 33	 Atur registrat a Mallorca segons nivell d’estudis i sexe, 2007
Taula 34	 Atur registrat a Mallorca segons durada de la demanda i sexe, 2007
Taula 35	 Atur registrat a Mallorca segons sector econòmic i zona de procedència, 2007
Taula 36	 Evolució mensual dels demandants inscrits a Mallorca, 2006-2007
Taula 37	 Demandants segons sector econòmic a Mallorca, 2006-2007
Taula 38	 Demandants segons sexe i tram d’edat a Mallorca, 2007
Taula 39 	 Homes demandants inscrits segons l’ocupació sol·licitada a Mallorca, 2007
Taula 40	 Dones demandants inscrites segons l’ocupació sol·licitada a Mallorca, 2007



L’any 2007 illa per illa. Informe sobre el mercat de treball de les illes balears  129

Menorca

Taula 41	 Població per sexe, grup d’edat i zona de procedència de Menorca, 2006-2007
Taula 42	 Indicadors de turisme a Menorca
Taula 43	 Evolució mensual de la població activa registrada a Menorca, 2006-2007
Taula 44	 Treballadors d’alta en la Seguretat Social per règims a Menorca, 2006-2007
Taula 45	 Treballadors d’alta en la Seguretat Social per activitat econòmica a Menorca, 4t trimestre 

2007 i variacions interanuals
Taula 46	 Evolució mensual de la contractació registrada a Menorca, 2006-2007
Taula 47	 Contractes registrats a Menorca per modalitat i sexe, 2007
Taula 48	 Contractes temporals registrats a Menorca segons durada i sexe
Taula 49	 Contractes registrats a Menorca segons sector econòmic i sexe, 2007
Taula 50	 Deu ocupacions més contractades a Menorca, dones 2007
Taula 51	 Deu ocupacions més contractades a Menorca, homes 2007
Taula 52	 Deu ocupacions més contractades de treballadors estrangers UE a Menorca, 2007
Taula 53	 Deu ocupacions més contractades de treballadors estrangers no UE a Menorca, 2007
Taula 54	 Evolució mensual de l’atur registrat a Menorca, 2006-2007
Taula 55	 Atur registrat a Menorca segons sexe i edat, 2007
Taula 56 	 Atur registrat a Menorca segons sector econòmic, 2006-2007
Taula 57	 Atur registrat a Menorca segons sector econòmic i sexe, 2007
Taula 58	 Atur registrat a Menorca segons nivell d’estudis i sexe, 2007
Taula 59	 Atur registrat a Menorca segons durada de la demanda i sexe, 2007
Taula 60	 Atur registrat a Menorca segons sector econòmic i zona de procedència, 2007
Taula 61	 Evolució mensual dels demandants inscrits a Menorca, 2006-2007
Taula 62	 Demandants segons sector econòmic a Menorca, 2006-2007
Taula 63	 Demandants segons sexe i tram d’edat a Menorca, 2007
Taula 64 	 Homes demandants inscrits segons l’ocupació sol·licitada a Menorca, 2007
Taula 65	 Dones demandants inscrites segons l’ocupació sol·licitada a Menorca, 2007

Eivissa

Taula 66	 Població per sexe, grup d’edat i zona de procedència de Eivissa, 2006-2007
Taula 67	 Indicadors de turisme a les Pitiüses
Taula 68	 Evolució mensual de la població activa registrada a Eivissa, 2006-2007
Taula 69	 Treballadors d’alta en la Seguretat Social per règims a Eivissa, 2006-2007
Taula 70	 Treballadors d’alta en la Seguretat Social per activitat econòmica a les Pitiüses, 4t trimestre 

de 2007 i variacions interanuals
Taula 71	 Evolució mensual de la contractació registrada a Eivissa, 2006-2007
Taula 72	 Contractes registrats a Eivissa per modalitat i sexe, 2007
Taula 73	 Contractes temporals registrats a Eivissa segons durada i sexe
Taula 74	 Contractes registrats a Eivissa segons sector econòmic i sexe, 2007
Taula 75	 Deu ocupacions més contractades a Eivissa, dones 2007
Taula 76	 Deu ocupacions més contractades a Eivissa, homes 2007
Taula 77	 Deu ocupacions més contractades de treballadors estrangers UE a Eivissa, 2007
Taula 78	 Deu ocupacions més contractades de treballadors estrangers no UE a Eivissa, 2007
Taula 79	 Evolució mensual de l’atur registrat a Eivissa, 2006-2007
Taula 80	 Atur registrat a Eivissa segons sexe i edat, 2007
Taula 81 	 Atur registrat a Eivissa segons sector econòmic, 2006-2007
Taula 82	 Atur registrat a Eivissa segons sector econòmic i sexe, 2007
Taula 83	 Atur registrat a Eivissa segons nivell d’estudis i sexe, 2007
Taula 84	 Atur registrat a Eivissa segons durada de la demanda i sexe, 2007



130 L ’ANY 2007 Illa per illa. Informe sobre el mercat de treball de les illes balears

Taula 85	 Atur registrat a Eivissa segons sector econòmic i zona de procedència, 2007
Taula 86 	 Evolució mensual dels demandants inscrits a Eivissa, 2006-2007
Taula 87	 Demandants segons sector econòmic a Eivissa, 2006-2007
Taula 88	 Demandants segons sexe i tram d’edat a Eivissa, 2007
Taula 89 	 Homes demandants inscrits segons l’ocupació sol·licitada a Eivissa, 2007
Taula 90	 Dones demandants inscrites segons l’ocupació sol·licitada a Eivissa, 2007

Formentera

Taula 91	 Població per sexe, grup d’edat i zona de procedència de Formentera, 2006-2007
Taula 92	 Evolució mensual de la població activa registrada a Formentera, 2006-2007
Taula 93	 Treballadors d’alta en la Seguretat Social per règims a Formentera, 2006-2007
Taula 94	 Evolució mensual de la contractació registrada a Formentera, 2006-2007
Taula 95	 Contractes registrats a Formentera per modalitat i sexe, 2007
Taula 96	 Contractes temporals registrats a Formentera segons durada i sexe
Taula 97	 Contractes registrats a Formentera segons sector econòmic i sexe, 2007
Taula 98	 Deu ocupacions més contractades a Formentera, dones 2007
Taula 99	 Deu ocupacions més contractades a Formentera, homes 2007
Taula 100	 Deu ocupacions més contractades de treballadors estrangers UE a Formentera, 2007
Taula 101	 Deu ocupacions més contractades de treballadors estrangers no UE a Formentera, 2007
Taula 102	 Evolució mensual de l’atur registrat a Formentera, 2006-2007
Taula 103	 Atur registrat a Formentera segons sexe i edat, 2007
Taula 104	 Atur registrat a Formentera segons sector econòmic, 2006-2007
Taula 105	 Atur registrat a Formentera segons sector econòmic i sexe, 2007
Taula 106	 Atur registrat a Formentera segons nivell d’estudis i sexe, 2007
Taula 107	 Atur registrat a Formentera segons durada de la demanda i sexe, 2007
Taula 108	 Atur registrat a Formentera segons sector econòmic i zona de procedència, 2007
Taula 109	 Evolució mensual dels demandants inscrits a Formentera, 2006-2007
Taula 110	 Demandants segons sector econòmic a Formentera, 2006-2007
Taula 111	 Demandants segons sexe i tram d’edat a Formentera, 2007
Taula 112	 Homes demandants inscrits segons l’ocupació sol·licitada a Formentera, 2007
Taula 113	 Dones demandants inscrites segons l’ocupació sol·licitada a Formentera, 2007

GRÀFICS

Gràfic 01	 Distribució de la població per illes, 2007
Gràfic 02	 Distribució de les empreses d’alta en el règim general per illes, 2007
Gràfic 03	 Distribució de la població activa registrada per illes, 2007
Gràfic 04 	 Distribució de la població d’alta en la Seguretat Social per illes, 2007
Gràfic 05	 Distribució dels contractes registrats per illes, 2007
Gràfic 06	 Distribució de l’atur registrat per illes, 2007
Gràfic 07	 Distribució dels demandants inscrits per illes, 2007
Gràfic 08	 Distribució de la sinistralitat per illes, 2007

Mallorca

Gràfic 09	 Evolució dels treballadors d’alta en la Seguretat Social a Mallorca, 2006-2007
Gràfic 10 	 Evolució mensual de la taxa d’atur registrat a Mallorca, 2006-2007
Gràfic 11	 Atur registrat a Mallorca segons sector econòmic, 2006-2007
Gràfic 12	 Atur registrat a Mallorca segons durada de la demanda i sexe, 2007
Gràfic 13	 Evolució mensual dels demandants inscrits a Mallorca, 2006-2007



L’any 2007 illa per illa. Informe sobre el mercat de treball de les illes balears  131

Menorca

Gràfic 14	 Evolució dels treballadors d’alta en la Seguretat Social a Menorca, 2006-2007
Gràfic 15	 Evolució mensual de la taxa d’atur registrat a Menorca, 2006-2007
Gràfic 16	 Atur registrat a Menorca segons sector econòmic, 2006-2007
Gràfic 17	 Atur registrat a Menorca segons durada de la demanda i sexe, 2007
Gràfic 18	 Evolució mensual dels demandants inscrits a Menorca, 2006-2007

Eivissa

Gràfic 18	 Evolució dels treballadors d’alta en la Seguretat Social a Eivissa, 2006-2007
Gràfic 19 	 Evolució mensual de la taxa d’atur registrat a Eivissa, 2006-2007
Gràfic 20	 Atur registrat a Eivissa segons sector econòmic, 2006-2007
Gràfic 21	 Atur registrat a Eivissa segons durada de la demanda i sexe, 2007
Gràfic 22	 Evolució mensual dels demandants inscrits a Eivissa, 2006-2007

Formentera

Gràfic 23	 Evolució dels treballadors d’alta en la Seguretat Social a Formentera, 2006-2007
Gràfic 24 	 Evolució mensual de la taxa d’atur registrat a Formentera, 2006-2007
Gràfic 25	 Atur registrat a Formentera segons sector econòmic 2006-2007
Gràfic 26	 Atur registrat a Formentera segons durada de la demanda i sexe, 2007
Gràfic 27	 Evolució mensual dels demandants inscrits a Formentera, 2006-2007



132 L ’ANY 2007 Illa per illa. Informe sobre el mercat de treball de les illes balears

8. relacions de fonts i indicadors

Per elaborar aquest informe s’han consultat les fonts següents:

Per als indicadors de context demogràfic:

–	 Padró municipal a 1 de gener de 2007, INE

Per als indicadors de conjuntura econòmica i activitat empresarial:

-	I nforme de conjuntura de les Illes Balears. Conselleria de Economia, Hisenda i Innovació. Març de 
	 2008
-	A ltres fonts esmentades en el dit informe: Contabilitat nacional trimestral de l’INE, Comissió Europea, 
	 Gesa-Endesa, Consell Superior de Cambres de Comerç, Indústria i Navegació de Espanya, COAIB, Mi-
	 nisteri d’Habitatge i Ministeri de Foment, la DGT.

Per als indicadors de mercat de treball:

-	 Dades d’afiliació de la Tresoreria General de la Seguretat Social
-	 Registre d’atur, demandants i contractes del SOIB
-	 Accidents de treball de la Direcció General de Salut Laboral de la Conselleria de Treball i Formació.
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1.	 presentaciONes 

El desarrollo económico de nuestras Islas depende, en gran parte, de la capacidad de armonizar y de con-
cretar políticas que, a medio plazo, hagan que nuestra economía sea más productiva y más competitiva.

Las previsiones económicas para este 2008 señalan un periodo de crecimiento de la economía más mode-
rado que el anterior y un comportamiento del empleo menos favorable; aun así, tenemos que ser capaces 
de reconducir la previsión y de convertir este escenario en una oportunidad para hacer más fuerte nuestra 
economía y nuestro mercado de trabajo.

Con este informe del Observatorio del Trabajo nos dotamos de la herramienta necesaria para evaluar co-
rrectamente este panorama y, así, poder trabajar en la línea más correcta. Isla a isla se desglosan los datos 
sociolaborales de 2007, los cuales nos permitirán entender la realidad insular y especificar las políticas 
clave para cada una de las islas.

Aunque la situación no sea, en principio, muy alentadora, desde el Gobierno de las Illes Balears y, más 
concretamente, desde la Consejería de Trabajo y Formación, estamos comprometidos en la búsqueda de 
soluciones estructurales. En el transcurso de 2008 desarrollaremos nuevas políticas activas de trabajo que, 
esperemos, nos lleven a los niveles deseados de progreso y de estabilidad.

Contamos con un proyecto de desestacionalización de la actividad turística que permitirá mejorar la cali-
dad del empleo en este sector; disponemos, asimismo, del Programa Operativo de Fondo Social Europeo, 
dotado con 77 millones de euros, para favorecer la iniciativa empresarial, fomentar el empleo y la inclusión 
social de todos los colectivos en riesgo de exclusión social y mejorar el capital humano.

También tenemos que citar el Plan Estratégico de Empleo y Políticas Activas 2008-2020, un proyecto que 
investigará las necesidades de formación que precisen las persones con el objetivo de detectar las necesida-
des de cualificación profesional y de poder anticipar la oferta formativa a las demandas de las empresas.

Éstas son algunas de las medidas que aplicaremos desde la Consejería de Trabajo y Formación; no obstan-
te, que las cosas sean de otra manera depende de todos y de todas, y juntos podemos conseguirlo.

Hble. Sra. Margarita Nájera Aranzábal 
Consejera de Trabajo y Formación
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Vamos cumpliendo objetivos. Tras la presentación el mes pasado del Avanç de l’any 2007. Informe sobre el 
mercat de treball de les Illes Balears, se presenta ahora este informe anual L’any 2007, illa per illa. Informe sobre 
el mercat de treball a Mallorca, Menorca, Eivissa i Formentera, que da respuesta a la diversa realidad territorial y 
económica de nuestra Comunidad Autónoma.

Este informe cumple también con la visión que se le encargó al Observatorio: lanzar una mirada más pro-
funda isla a isla que recoja las particularidades de cada territorio y sus intersecciones para adaptar la apli-
cación de políticas activas de empleo a las necesidades constatadas desde un diagnóstico preciso. Con esa 
misma visión, ya se está elaborando el Anuari estadístic de les Illes Balears per municipis. Any 2007 que aportará 
una mayor desagregación de datos desde una perspectiva municipal, ámbito en que se ejecutan múltiples 
políticas dirigidas a un empleo mejor para todos y todas.

Esta trilogía es una iniciativa necesaria de la Dirección General de Planificación Estratégica y su Observa-
torio del Trabajo, como parte de su responsabilidad en el estudio del mercado laboral local. Pero nuestra 
meta final es alcanzar un diagnóstico consensuado con empresarios, trabajadores e instituciones. Para ello 
es necesario que definamos juntos los objetivos de su estudio y protocolicemos un sistema de información 
y consulta que permita el desarrollo de reflexiones y propuestas de intervención conjuntas.

Los estudios e intervenciones acordadas deben incluir una clara visión no sólo del volumen de empleo y 
del desempleo, sino también de su calidad. Por ello, el próximo encargo del Observatorio, en colaboración 
con el Consejo Económico y Social de las Illes Balears (CES) será analizar la calidad de empleo y desarro-
llar prospecciones sobre nuevas ocupaciones y cualificaciones profesionales, especialmente en el área de 
nuevas tecnologías.

Efectivamente, la misión de la Dirección General de Planificación Estratégica es servir de soporte transver-
sal a las diversas áreas de actuación de la Consejería. Un objetivo tan ambicioso requiere ser prudente en la 
definición de metas, trabajar con elevados estándares de calidad y esperar el éxito a medio plazo; pero creo 
que con la constitución de este nuevo Observatorio ya estamos construyendo unos sólidos pilares.

Por último, quiero hacer un llamamiento a la colaboración y al esfuerzo conjunto ante una previsible situa-
ción de cierto enfriamiento de la economía balear; los datos son ya el pasado, pero la acción sobre la rea-
lidad presente configurará nuestro futuro. Todos los agentes sociales, todos y todas las personas podemos 
contribuir al objetivo del Gobierno de las Illes Balears: conseguir que sean “Primero las personas”.

Sr.  Javier BustamAnte Moreno
Director General de Planificación Estratégica
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2.	RE SUMEN EJECUTIVO

Las Islas Baleares se caracterizan por un fuerte dinamismo demográfico en los últimos veinte años; de he-
cho, son la comunidad autónoma donde más se ha incrementado la población en el último periodo inter-
censal (1991-2001), un 18,7%, aumento muy superior a la media estatal (5,1%). La llegada de inmigrantes 
extranjeros explica, en gran parte, este fuerte aumento de la población. Se ha configurado un modelo 
migratorio dual en que, al mismo tiempo, las Baleares se convierten en tierra de llegada de migrantes pro-
cedentes de países desarrollados y de países en vías de desarrollo, con motivación residencial y laboral.

Este aumento poblacional se relaciona con un contexto de crecimiento económico que se situó, en las Islas, 
durante 2007, en el 3%. La isla de Mallorca, con un 3,2%, encabeza este aumento; tanto las Pitiusas (2,7%) 
como especialmente Menorca (1,4%) se sitúan por debajo de la media del conjunto balear. Pese a todo, se 
ha dado desde el segundo semestre una contracción del ritmo de crecimiento en el sector de la construc-
ción, que se explica tanto por la demanda como por la oferta.

Con todo, la actividad empresarial se mantuvo a buen ritmo: aumentó el número de empresas de alta en 
la Seguridad Social en cada una de las islas, así como el número de trabajadores autónomos. Las Pitiusas 
presentan más creación de empresas y trabajo por cuenta propia que la media; en el otro extremo se sitúa 
Menorca, con un menor ritmo de creación de empresas.

El aumento de la población se tradujo en un incremento del número de personas activas; es decir, las que 
trabajan o están en disposición de hacerlo. Así, durante el 2007, aumentaron las personas ocupadas, pero 
también las cifras de paro. El mercado de trabajo no pudo absorber a toda la población activa y la tempo-
ralidad de la contratación hizo que los registros de desempleo aumentaran. La moderación en el sector de 
la construcción ha tenido especial repercusión en las cifras de paro, que ha aumentado en este sector de 
actividad en cada una de las islas.

Se dan diferencias significativas por islas, en la evolución del empleo y del paro. Así, en Mallorca el número 
de trabajadores ocupados ha aumentado en un 3,4% y el paro registrado, en un 3,3%. Menorca ha sido la 
isla con el menor incremento de empleo, un 1,7%, mientras que el paro aumentó en un 3,3%. Finalmente, 
Ibiza se convierte en la isla con mayor creación de empleo y menor aumento de las cifras de paro; y Formen-
tera es la única isla donde ha bajado el desempleo respecto de 2006.

Por último, el análisis de la siniestralidad laboral muestra un descenso de los accidentes en las islas meno-
res, mientras que Mallorca ha experimentado un aumento del 4,3%. Se da un importante recorte del índice 
de incidencia en Ibiza, en Formentera y en Menorca. Por otra parte, Mallorca no experimenta prácticamen-
te ninguna oscilación respecto de 2006.
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3.1.	E l entorno del 
mercado de trabajo 
en Mallorca en 2007

3.1.1.	Contexto sociodemográfico: 
evolución de la población en 
Mallorca

Según los últimos datos del padrón 
municipal a 1 de enero de 2007, en 
Mallorca residen 814.275 personas, 
cifra que representa un 79% del total 
de la población de las Islas Baleares. 
Por sexo, la población está muy repar-
tida: en términos porcentuales hay un 
50,03% de mujeres y el 49,97% restan-
te son hombres.

En el año 2007 Mallorca experimen-
tó un crecimiento de la población del 
3%, en concreto 23.512 personas más 
que en el año 2006. En el conjunto de 
las Baleares el incremento interanual 
fue también del 3% mientras que en 
el conjunto del Estado quedó en un 
1,1%. De hecho, las Baleares se carac-
terizan por ser una de las comunidades 
autónomas con un mayor dinamismo 

poblacional durante los últimos diez 
o veinte años.

Por edad, los grupos que experimen-
tan un mayor incremento son los de 
30 a 44 años (+4,2%) y los de 45 a 
65 años (+4,1%), mientras que el gru-
po de jóvenes de 15 a 29 años experi-
menta el menor crecimiento, con un 
1% (ver tabla 16). Si separamos la po-
blación entre menores y mayores de 
30 años, observamos como el primer 
grupo ha aumentado en un 1,8% res-
pecto de 2006, mientras que el segun-
do lo ha hecho en un 3,6%.

El índice de envejecimiento, que re-
laciona la población mayor de 65 
años con la población menor de 20 
años, es para la isla de Mallorca del 
69,9%, casi dos puntos por encima de 
la media del conjunto de las Baleares 
(68,1%). De hecho, Mallorca es la isla 
con el conjunto de población más en-
vejecida. Las Baleares, gracias a los 
procesos migratorios con motivación 
laboral, han experimentado un reju-
venecimiento de sus estructuras por 
edades, así como una suavización en 
las tendencias hacia el envejecimiento 
de la población y una recuperación de 
la curva de los nacimientos que, hasta 
1996, presentaba una regresión siste-
mática tanto en su número como en 
las tasas de natalidad. El índice de en-
vejecimiento en el conjunto de Espa-
ña, a partir de los datos de la revisión 
del padrón de 2007, es del 85,5%; es 
decir, se da una estructura por eda-
des bastante más envejecida que en el 
caso de las Islas Baleares.

Por otro lado, el índice de reemplazo, 
que relaciona el grupo de edad entre 
60 y 64 años (personas que saldrán 
en breve del mercado de trabajo) y 
el grupo de edad entre 20 y 24 años 

3.	LA  ISLA DE MALLORCA

La población aumenta 
un 3% respecto de 2006, 
sobre todo en el grupo de 
mayores de 30 años

Mallorca es la isla más 
envejecida, con un índice 
de envejecimiento del 
69,9%

GRáfico 1. distribucióN de la poblacióN 
	     por islas, 2007

Fuente: revisión padrón 2007. INE.
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(personas que entrarán en breve en 
él, si ya no lo han hecho, en períodos 
de máxima actividad laboral), es para 
Mallorca del 77,5%, casi dos puntos 
por encima de la media de las Balea-
res (75,6%); es decir, que está garan-
tizado con creces un reemplazo de las 
generaciones más maduras, que pa-
sarán de la actividad a la inactividad. 
En el conjunto de España, el índice de 
reemplazo es del 79,9% —ligeramente 
superior al de las Islas.

Es importante remarcar el aumento 
de la población extranjera: los últimos 
datos disponibles del padrón munici-
pal a 1 de enero de 2007 indican un 
incremento interanual del 14,6% —en 
concreto, 18.830 personas extranje-
ras más que en 2006. Este incremento 
fue más importante entre la población 
procedente de algún país comunitario 
(+18,5%). La población extranjera re-
presenta el 18,2% del total de pobla-
ción en Mallorca durante el año 2007, 
porcentaje similar al del conjunto de 
las islas (18,5%) y muy superior al del 
conjunto del Estado (10%). Del total 
de población extranjera en la isla de 
Mallorca, un 49,7% es de origen comu-
nitario, mientras que el 50,3% restante 
procede de algún país de fuera de la 
Unión Europea; es decir, uno y otro 
colectivo representan casi lo mismo.

De hecho, la población nacional se ha 
incrementado en Mallorca durante el 
2007 en un 0,7%, mientras que la po-
blación de origen extranjero lo ha he-
cho, como hemos dicho, en un 14,6%. 
Por grupos de edad, también hay dife-
rencias remarcables entre nacionales 
y extranjeros: así, los menores de 30 
años experimentan un descenso del 
0,8% entre la población nacional y un 
aumento del 13,5% entre la población 
de origen extranjero. El grupo de edad 
que tiene el mayor descenso entre 
los nacionales es el de 20 a 24 años 
(-3,5%), seguido del de 25 a 29 años 
(-2,9%) y del de 10 a 14 años (-2,3%). 

Estas personas nacieron entre 1983 y 
1993, años con unas tasas de natali-
dad muy bajas en el conjunto de las 
Baleares. Por otro lado, en el colectivo 
de personas extranjeras los grupos de 
edad más joven han experimentado 
un destacado aumento consecuencia, 
en gran parte, de unas mayores diná-
micas de natalidad y del reagrupa-
miento familiar entre muchos de los 
recién llegados.

Por otro lado, se dan diferencias im-
portantes en la estructura por edades 
en el colectivo de personas extranje-
ras según la zona de procedencia y las 
motivaciones para emigrar. Así, para 
el conjunto de las Baleares el 45,1% 
de los extranjeros de fuera de la Unión 
Europea tienen entre 25 y 39 años, 
mientras que este porcentaje se redu-
ce a un 30,6% para los comunitarios. 
Por el contrario, en este grupo, un 
19% son mayores de 60 años, mien-
tras que este porcentaje es del 3,1% 
para los extracomunitarios. Estas es-
tructuras tienen una repercusión di-
recta en el mercado de trabajo de las 
Islas, de forma que, básicamente, se 
pueden establecer dos grandes tipos 
de perfiles básicos:

a)	Una inmigración de tipo laboral, 
con un perfil adulto joven, con 
mayor población de edades activas, 
que registra su máxima intensidad 
entre los 25 y los 39 años, con un 
máximo entre los 30 y los 34 años.

b)	Contrastando con el anterior, el 
perfil global de gran parte de los 
europeos indica una estructura de 
edades maduras y viejas. Registra 
sus máximas intensidades distribui-
das entre las edades maduras de 
los grupos de edades entre los 35 
y 59 años y las edades de 60 y más 
años. La actual conformación de 
este perfil de edad de los europeos 
presenta un cierto rejuvenecimien-
to si se compara con el de años an-

La población extranjera 
ha aumentado un 14,6% 

respecto de 2006 y 
representa el 18,2% del 

total de la población de 
Mallorca

La zona de procedencia 
y, sobre todo, las 

motivaciones para 
emigrar configuran dos 

perfiles diferenciados de 
inmigrantes
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teriores, consecuencia de la llegada 
de inmigrantes laborales europeos 
de edades más jóvenes, sobretodo 
de países del este.

3.1.2.	Indicadores de actividad 
económica en Mallorca  
en 2007

Evolución del PIB en Mallorca en 
2007

Mallorca ha seguido un ritmo de cre-
cimiento constante con una media del 
3,2% en 2007, según el avance publi-
cado por la Dirección General de Eco-
nomía en el Informe de coyuntura econó-
mica de las Islas Baleares marzo de 2008, 
una décima por encima del año pre-
cedente. En la evolución trimestral ha 
mostrado una ligera disminución, co-
menzando el primer trimestre a un rit-
mo del 3,3% y terminando en el 3,1%.

Como se desprende de la tabla 01, 
Mallorca ha crecido más que la media 
de las Islas (3% según la Dirección Ge-
neral de Economía1) y más que cada 
una, a pesar de que en el último tri-
mestre ha igualado la media de cre-
cimiento de las Pitiusas, que han se-
guido una evolución opuesta, ya que 
han iniciado el año con un 2,3% para 
finalizarlo con un 3,1%.

Respecto de la media nacional, se 
han reducido diferencias debido al 
proceso de desaceleración gradual 
de la economía estatal, que, a pesar 
de todo, ha alcanzado el 3,8%. Si en 
el primer trimestre la media nacional 
era del 4,1% ante el 3,3% de Mallorca, 
en el cuarto trimestre la primera se re-
ducía al 3,5% mientras que Mallorca 
llegaba al 3,1%.

En cuanto a la zona euro, el crecimien-
to de Mallorca se ha situado seis déci-

mas por encima de su media del 2,6%. 
En el primer trimestre, el crecimiento 
medio de la zona euro del 3,2% sólo 
era una décima inferior al de la isla 
de Mallorca, pero la economía de la 
UEM se ha debilitado en los últimos 
meses.

Para el 2008, la Dirección General de 
Economía no desglosa las previsio-
nes de crecimiento para cada una de 
las Islas, pero cifra la de la comuni-
dad autónoma en el 2,8%; en el 3,1% 
para España, y en el 2,2% para la zona 
euro, de modo que se recortan las di-
ferencias entre los tres territorios.

Sector primario

Según el informe2 mencionado, el sec-
tor creció un 2% en 2007 en el con-
junto de las Islas Baleares. El informe 
destaca que fue un buen año para el 
mercado de frutas y hortalizas —incre-
mentaron sus precios— y que el mer-
cado central de Mallorca registró un 
aumento del 15% en el volumen de 
movimiento. Además, las exportacio-
nes de vinos y licores evolucionaron 
de manera positiva.

En cambio, menguó la cosecha de pa-
tata y de almendras y disminuyeron 
sus exportaciones, además de las de 
goma de garrofín y algarrobas; y el au-
mento de los precios de los cereales 
tuvo una repercusión negativa sobre 
la actividad ganadera. En lo concer-
niente a la pesca, las capturas decla-
radas redujeron su valor económico 
desde el año anterior, pero el precio 
medio del pescado se incrementó.

Industria

El sector ha vivido un crecimiento del 
1,5% en 2007 en las Islas Baleares, 
según estimaciones de la Dirección 

El PIB del 3,2% de 
Mallorca ha sido el más 
alto de las Islas, que 
presentan una media de 
crecimiento del 3%

La industria ha seguido 
una tendencia de 
crecimiento constante en 
Mallorca

1	E l INE estima en un 3,8% la media de crecimiento de las Islas en el 2007, coincidiendo con la media nacional.
2	 Coyuntura económica de las Islas Baleares marzo de 2008, Dirección General de Economía de la Consejería de Economía, 

Hacienda e Innovación.
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General de Economía. El sector ha 
seguido una tendencia constante en 
Mallorca, mientras que ha mejorado 
en Menorca y en las Pitiusas.

Para estudiar esta evolución por Islas 
se dispone de las cifras de facturación 
de energía eléctrica total y de uso in-
dustrial. En cuanto a la primera, ha 
crecido con respecto al año preceden-
te un 11,5%, mientras que la de uso 
industrial se ha mantenido constante 
en Mallorca.

Por otro lado, la industria textil, cue-
ro y calzado desciende en Mallorca y 
se mantiene en Menorca3. El calzado, 
que tradicionalmente presentaba las 
cifras más importantes de exporta-
ciones en las Islas, ha experimentar 
una disminución del 10% respecto de 
2006. La bisutería y la joyería también 
han visto reducidas sus exportaciones 
en un 37,2%. A pesar de ello, han au-
mentado las exportaciones de ropa 
y de complementos, así como las de 
piel y cuero.

Las previsiones para el 2008 estiman 
un crecimiento del 1,6%, ligeramente 
superior al de 20074.

Construcción

En 2007 su crecimiento se estima en 
un 3,8%5 para el conjunto de las Is-
las, una décima superior al del año 
precedente, a pesar de la contrac-
ción vivida desde el segundo semes-
tre tanto por la demanda como por 
la oferta.

En Mallorca, en lo referente a la ofer-
ta y como se observa en la tabla 04, 
el precio medio de la vivienda ha cre-
cido en el segundo semestre del año. 

Además, los proyectos visados por 
el COAIB han descendido tanto en 
presupuesto (37,2% en diciembre de 
2007 con respecto al de 2006) como 
en número (10,9% para el mismo pe-
ríodo).

La Dirección General de Economía, en 
el su Informe de Coyuntura económica  de 
las Islas Baleares marzo 2008 prevé que 
el 2008 el crecimiento del sector de la 
construcción sea del 2,7% en las Islas 
Baleares. En Mallorca se prevén tasas 
de crecimiento  positivas gracias, en 
parte, a las inversiones públicas pre-
vistas: la construcción del Palacio de 
Congresos, la reforma de la Playa de 
Palma, el desarrollo de la Ley de resi-
duos y de la Ley de barrios y las mejo-
ras en el aeropuerto y la ampliación 
de los puertos.

Servicios

Según la Dirección General de Econo-
mía, el sector de servicios ha presen-
tado en 2007 un fuerte dinamismo, 
con una estimación de crecimiento 
para el cuarto trimestre del 3,1%, dos 
décimas superior a la de 2006.

Comercio

El comercio ha finalizado el año con 
una estabilización de su actividad. 
Por una parte, siguiendo el índice de 
negocio, a pesar de que durante el 
año se ha producido una cierta des-
aceleración, en los meses de noviem-
bre y diciembre se han recuperado 
los niveles de actividad de principios 
de año.

La contención del gasto se ha notado 
más en los comercios tradicionales y 
de menores dimensiones que en las 

La construcción ha 
crecido en un 3,8% en 

2007

3	 Coyuntura económica de las Islas Baleares marzo de 2008, Dirección General de Economía de la Consejería de Economía, 
Hacienda e Innovación.

4	 Ídem.
5	 Ídem.

El comercio ha 
recuperado fuerzas a 

finales de año, a pesar 
de que la contención del 
gasto ha afectado más al 

comercio tradicional
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grandes superficies. La desacelera-
ción de las ventas en estos comercios 
ha afectado especialmente a los pro-
ductos alimentarios y a los de mayor 
calidad6.

Por otra parte, la matriculación de ve-
hículos de carga para la distribución 
comercial ha disminuido un 2,4% en 
noviembre de 2007 en Mallorca.

Turismo y hostelería

El aumento de la estancia media —del 
1,5%7 en 2007— puede explicar que el 
sector se haya mantenido como uno 
de los motores de crecimiento de la 
economía de Mallorca.

En Mallorca se han producido aproxi-
madamente 47 millones de pernoc-
taciones en hoteles y apartamentos 
durante el año 2007. Esta cifra su-
pone una reducción media del 1,7%8 
respecto del año 2006, más notable 
en los hoteles (reducción del 2,2%) 
que en los apartamentos (aumento 
del 1,6%).

De cara a 2008 las expectativas son 
favorables. Las previsiones de la Ofi-
cina de España de Turismo mantie-
nen la confianza en el mercado ale-
mán que viaja a Mallorca. En Palma 
se espera que el turismo de cruceros 
de lujo aumente un 2,95% en 2008, 
según datos de la Autoridad Portua-
ria.

Inflación y demanda

En cuanto a la inflación, las Islas 
Baleares presentan una de las cifras 
más bajas del Estado. De la misma 
manera que en España, los precios 
evolucionaron a la baja hasta sep-
tiembre de 2007, pero a partir de oc-

tubre el índice de precios al consumo 
aumentó debido a los alimentos y la 
energía.

En lo referente a la demanda, en 
Mallorca el consumo privado se ha 
mantenido a lo largo del año. Uno de 
los indicadores más utilizados para 
medir dicho consumo privado es la 
compra de vehículos. Durante el año 
2007, su matriculación y el consumo 
de carburantes de automoción se han 
mantenido con una tendencia cons-
tante en la Isla.

Por otro lado, la tendencia del gasto 
en electricidad para uso doméstico en 
Mallorca ha sido creciente (16.9%)9.

3.1.3.	Indicadores de actividad 
empresarial en Mallorca  
en 2007

Empresas de alta y autónomos afilia-
dos a la Seguridad Social

En el año 2007 se contabilizaron en 
las Islas Baleares 44.451 empresas de 
alta en el régimen general de la Segu-
ridad Social, 1.419 más respecto de 
2006; es decir, se incrementó un 3,3% 
en el conjunto de las Islas Baleares. 
Por su parte, Mallorca cerró el año 
con 34.034 empresas de alta, 1.055 
más que en el año anterior, y experi-
mentó un crecimiento interanual del 
3,2%, muy similar al del conjunto de 
las Baleares (ver tabla 07).

Mallorca aglutina el 76,6% del total 
de empresas de las Baleares, el mismo 
porcentaje que en el año 2006.

En cuanto a los trabajadores autóno-
mos, el año 2007 se cerró en Mallorca 
con una media de 65.930 trabajado-
res de alta en este régimen, 2.316 más 

6	 Coyuntura económica de las Islas Baleares marzo de 2008, Dirección General de Economía de la 
	 Consejería de Economía, Hacienda e Innovación.
7	 Ídem.
8	 Ídem.
9	 Ídem.

La matriculación de 
vehículos y el consumo 
de carburantes han 
mantenido una tendencia 
estable en Mallorca
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que en el año anterior, lo cual, en tér-
minos relativos, implica un incremen-
to del 3,6%, muy similar al del conjun-
to de las Islas, que fue del 3,7%.

3.2.	E l mercado de 
trabajo de Mallorca 
en 2007

3.2.1.	Indicadores de actividad, de 
empleo y de paro

3.2.1.1. Evolución de la población ac-
tiva registrada

Dado que a partir de la Encuesta de 
Población Activa no se puede obte-
ner información desglosada por islas, 
para poder analizar la población acti-
va se recurre a los registros de afilia-
ción a la Seguridad Social (ocupados 
registrados) y al de paro registrado 
en el SOIB. De esta manera, se puede 
hablar de población activa registrada: 
en el caso de Mallorca, el año 2007 
se cerró con 401.935 personas activas 
de media, 13.167 más que en el año 
2006, lo cual, en términos relativos, 
supone un incremento interanual del 
3,4%, similar al del conjunto de las 
Baleares (3,3%).

La evolución mensual de la pobla-
ción activa nos muestra los repuntes 
durante los meses de temporada alta 
turística, con cifras que sobrepasan 
las 430.000 personas durante el mes 
de julio, para bajar a las 378.000 du-
rante el mes de diciembre. Se produce 
un aumento interanual durante todos 
los meses de 2007. Este aumento de 
la población activa está en concor-
dancia con el aumento del total de 
la población (+3%) durante el año 
2007, sobre todo, como hemos visto, 
en los grupos de edad joven-adulta, y 
adulta; es decir, personas en edad de 
trabajar y que se quieren incorporar al 
mercado de trabajo.

3.2.1.2. Evolución de la afiliación a la 
Seguridad Social

El año 2007 se ha cerrado con una 
media de 372.845 trabajadores de 
alta en la Seguridad Social en Ma-
llorca, 12.226 más que en el año 
2006, lo cual, en términos relativos, 
representa un incremento del 3,4%. 
Este crecimiento es muy similar al 
del conjunto de las Islas, que fue del 
3,3%. Mallorca concentra el 81,9% 
del total de la población ocupada de 
las Baleares.

Se da un incremento 
de la población activa 
registrada del 3,4% en 

concordancia con el 
aumento de la población 

empadronada

En el año 2007 se 
crearon 1.419 nuevas 

empresas y aumentaron 
los autónomos en 2.316 

efectivos

GRÁfic0 2. distribucióN de las empresas dE ALTA
	    en el rÉgimEN general por islas, 2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la 
Seguridad Social.

GRàfic 3. distribucióN de LA POBLACIÓN activa 
	  registrada por islas, 2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la 
Seguridad Social.
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En el gráfico se aprecia la estaciona-
lidad específica de la economía turís-
tica, tan propia del archipiélago, y se 
ve como se han producido incremen-
tos interanuales para cada uno de 
los meses de 2007, si bien es duran-
te la primera parte del año cuando 
se dan los mayores aumentos —los 
meses de febrero (+4,2%) y de marzo 
(+5,9%)—; en cambio, en los meses 
de agosto y octubre el crecimiento se 
situó en un 2,5%.

Es posible medir la estacionalidad a 
partir de los registros de la Seguridad 

Social; si observamos la variación 
porcentual que se da entre el mes de 
julio (mes de mayores registros de 
empleo) y el mes de diciembre (uno 
de los meses con menores registros 
de empleo), podremos calcular la 
variación del empleo entre la tempo-
rada alta y la temporada baja. En la 
tabla 08 se muestra, para cada una 
de las Islas, para el conjunto de las 
Baleares y para el conjunto de Espa-
ña, esta variación, que en el caso de 
Mallorca es del 19,6%, índice que se 
sitúa por debajo del de las Baleares 
(24,4%) y muy por encima del de la 
media española (0,6%) en que las os-
cilaciones intermensuales en los regis-
tros de empleo son casi inexistentes. 
Mallorca es, por lo tanto, la isla con 
el índice de estacionalidad más bajo 
del archipiélago.

La evolución de la afiliación por regí-
menes de cotización muestra compor-
tamientos muy diferentes: así, se da un 
incremento en el número de efectivos 
de alta en el régimen general (+4,2%) y 
en el régimen de autónomos (+3,6%), 
mientras que se producen descensos 
en el conjunto de los regímenes espe-
ciales. El régimen especial del hogar es 
el que experimenta el mayor descenso, 
con 1.926 trabajadores menos que en 
el año 2006, lo que supone una caída 
del 21% (ver tabla 19).

Durante el 2007 continuó 
la creación de empleo 
en Mallorca: 12.226 
empleados más

Se produce un crecimiento 
interanual para cada uno 
de los meses de 2007

GRÁfico 9. EvolucióN de los trabajadores de alta en la Seguridad Social en Mallorca, 2006-2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la Segureidad Social.

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la 
Seguridad Social.

GRÁfic0 4. distribucióN de LA POBLACIÓN DE ALTA 
	    EN LA SEGURIdad SOCIAL por islas, 2007
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Gran parte del descenso de los tra-
bajadores del régimen del hogar se 
explica por el descenso que se ha 
producido en la afiliación de trabaja-
dores extranjeros no comunitarios en 
el conjunto de las Baleares, colectivo 
muy presente en este régimen durante 
estos últimos años.

Por sectores económicos, se dan com-
portamientos diferenciados: así, au-
menta el número de trabajadores em-
pleados en agricultura (+7,4%) y en el 
sector de servicios (+3,5%), mientras 
que baja el empleo en el sector indus-
trial (-2%) y se mantiene estable en el 
sector de la construcción.

Si analizamos detalladamente las acti-
vidades económicas (ver tabla 20), po-
dremos observar como el aumento del 
empleo en el sector agrícola es debido 
al impulso de las actividades agrarias, 
mientras que el número de trabajado-
res asalariados de la pesca desciende.

El descenso en el número de asalaria-
dos del sector industrial se explica en 
gran parte por la bajada de la indus-
tria textil, cuero y calzado, que pierde 
un 8,3% de sus efectivos. Las empre-
sas de calzado balear se deslocalizan 
y derivan a terceros países el proceso 
productivo intensivo en mano de obra 
y reservan para las Baleares el diseño, 
el marketing y otras tareas de más va-
lor añadido10.

La actividad industrial más depen-
diente de la construcción, la de mi-
nerales no metálicos, que incluye la 
actividad tanto de canteras como de 
materiales para la construcción, tam-
bién pierde trabajadores en la isla de 
Mallorca, en concreto un 2,7%, por-
centaje superior al del conjunto de las 
Baleares (-1,8%), lo cual se explica en 
gran medida por la moderación de la 
demanda.

Por otra parte, se observa el mante-
nimiento en el número de trabajado-
res ocupados en la industria agroali-
mentaria, basada en una demanda 
mayor tanto por la buena temporada 
turística como por el incremento de-
mográfico. Y, finalmente, aumenta el 
número de asalariados en la industria 
de la madera y el corcho, la de papel 
y edición y la industria de material de 
transporte.

El número total de trabajadores asa-
lariados en el sector de la construc-
ción se mantiene estable en Mallorca 
según los datos del último trimestre 
de 2007.

El sector de servicios, como hemos di-
cho, continúa siendo el motor del im-
pulso económico de las Islas. En este 
sector, las actividades económicas que 
han generado más empleo durante el 
2007 en Mallorca son las sanitarias 
y veterinarias (+18,8%), transporte y 
comunicaciones (+4,6%), educación 
(+4,5%) y los servicios empresariales 
(+4,5%). La apertura de un nuevo 
hospital en la comarca de Inca puede 
explicar, en parte, el gran incremento 
en el número de trabajadores en las 
actividades sanitarias.

Por otro lado, el empleo en la inter-
mediación financiera baja principal-
mente debido a la disminución de 
trabajadores del segmento de seguros 
y planes de pensiones, dado que el 
colectivo más numeroso, correspon-
diente a los empleados en bancos y 
cajas de ahorro, ha registrado aumen-
tos continuados a lo largo de 2007 en 
el conjunto de las Baleares11.

Si bien en el conjunto de las Baleares 
se da un descenso en el número de tra-
bajadores ocupados en las actividades 
inmobiliarias, debido al retraimiento 
de la actividad en el sector de la cons-

El índice de estacionalidad 
fue del 19,6%, por debajo 

del conjunto de las Islas 
(24,4%)

Crece el número de 
efectivos empleados en 

agricultura y en el sector 
de servicios, mientras que 

desciende en el sector 
industrial y se mantiene 
estable en construcción

10	 Coyuntura económica de las Islas Baleares marzo de 2008, Dirección General de Economía de la Consejería de Economía.
11	 Ídem.
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trucción y la vivienda, Mallorca es la 
única isla que mantiene la estabilidad 
en las afiliaciones en esta actividad.

La afiliación en el régimen del hogar 
viene marcada por el proceso de re-
gularización de la inmigración que se 
llevó a cabo durante el mes de mayo 
de 2005 y que provocó un fuerte au-
mento de las afiliaciones en este régi-
men. El período de reajuste posterior 
muestra descensos, aunque cada vez 
menos acusados, lo cual parece indi-
car la estabilización de la actividad.

3.2.1.3. Evolución de la contratación 
en Mallorca (SOIB)

En el año 2007 se registró en las Balea-
res un total de 440.643 contratos, de 
los que 345.430 fueron con destino a 
algún centro de trabajo de Mallorca, 
lo cual representa un 78,4% del total 
de la contratación registrada en las Is-
las. Respecto de 2006 se produjo un 
ligero incremento de 2.177 contratos 
—en términos relativos ello supone un 
incremento del 0,6%, superior al del 
conjunto de las Islas (0,2%).

La tabla 21 muestra la evolución men-
sual de las contrataciones registradas 
durante 2007 y 2006. Siguiendo el 
patrón habitual, de marzo a julio se 
genera el mayor volumen de contra-
tación; después, a partir del mes de 
agosto comienza a descender progre-
sivamente, hasta llegar a la cifra más 
baja del año en el mes de diciembre. 
Si nos fijamos en las variaciones inte-
ranuales para cada uno de los meses 
de 2007, observaremos importantes 
incrementos durante la primera parte 
del año, mientras que se dan valores 
negativos a partir del mes de agos-
to —en los meses de noviembre y de 
diciembre se da el mayor descenso 
(-8,9% y -15%, respectivamente).

Del total de contratos registrados con 
destino a la isla de Mallorca, un 45,8% 

correspondió a mujeres y el 54,2% 
restante, al colectivo masculino. Por 
modalidad contractual, un 13,5% fue 
de carácter indefinido; un 86%, de ca-
rácter temporal, y un 0,5% correspon-
dió a los contratos formativos. Como 
podemos observar en la tabla 22, las 
mujeres (14%) experimentan una ma-
yor contratación de tipo indefinido 
que los hombres (13,1%).

Hay que destacar el incremento res-
pecto de 2006 de la contratación in-
definida (+3%), por encima de la con-
tratación temporal (+0,4%). Por otro 
lado, los contratos formativos han 
experimentado un descenso del 14%. 
De hecho, las Islas Baleares fueron la 
tercera comunidad autónoma con el 
mayor porcentaje de contratación in-
definida, sólo por detrás de Madrid y 
de Cataluña.

La duración de los contratos tem-
porales es otra variable para tener 
en cuenta al realizar el análisis de la 
contratación. Lo más destacado es 
la corta duración de los contratos 
temporales: casi la mitad (el 49,5%) 
de éstos tiene una duración igual o 
inferior a los tres meses y sólo un 
0,5% tiene una duración superior a 
un año. Los contratos temporales 
de duración indeterminada (muchos 
de ellos, por obra y servicio) tienen 
un peso significativo y representan el 
30,2% del total de contratos tempo-
rales.

La distribución de la contratación 
por sector económico nos muestra, 
un año más, la fuerte concentración 
de contratos en el sector de servi-
cios (77,2%), seguido del sector de 
la construcción (18,4%). Por otro 
lado, agricultura y pesca y el sector 
industrial juntos tan sólo aglutinan el 
4,4% del total de la contratación de 
2007 en Mallorca. Respecto de 2006, 
baja la contratación en los sectores 
agrícola (-2,6%) e industrial (-1,5%) 

Las actividades sanitarias 
y veterinarias son las que 
han generado mayor 
empleo

El volumen de 
contratación se mantiene 
estable, aumenta la de 
carácter indefinido y 
desciende la temporal
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Los contratos se 
concentran en pocos 
empleos; las mujeres 

aglutinan el 46% de los 
contratos en tres empleos

y sube en construcción (+1,4%) y en 
servicios (0,6%).

Se dan grandes diferencias en la con-
tratación por sexo y sector económi-
co: así, casi el 96% de los contratos 
registrados correspondientes a muje-
res se firmaron en el ámbito del sec-
tor de servicios, mientras que para el 
colectivo masculino la construcción 
concentró el 32,2% de las nuevas con-
trataciones.

Si nos fijamos en los diez empleos que 
registran más contratación, casi no 
encontraremos cambios respecto de 
años anteriores en lo concerniente a 
la estructura ocupacional del merca-
do de trabajo en las Islas. Así, pues, se 
repite la concentración de contratos 
en unos pocos empleos que se carac-
terizan por ser de baja cualificación y 
por estar englobados dentro del sec-
tor de servicios y de la construcción.

Las mujeres (ver tabla 25) han con-
centrado más del 46% de la contrata-
ción registrada durante el 2007 en tres 
empleos: personal de limpieza (21%), 
dependientas de comercio (12,6%) y 
camareras (12,6%). Podemos señalar, 
como ya pasaba en 2006, que los em-

pleos de enfermeras y de auxiliar de 
enfermería hospitalaria se encuentran 
entre los diez empleos con más con-
tratos en el colectivo femenino, reflejo 
seguramente de la necesidad de per-
sonal de los nuevos centros hospita-
larios que han entrado en funciona-
miento durante estos últimos años.

Entre los hombres (tabla 26), por 
otro lado, se ha registrado la mayor 
contratación en empleos relaciona-
dos con la construcción: albañiles 
(15,5%), peones de la construcción 
(10%), así como en hostelería y/o res-
tauración —camareros (8,9%).

La importancia del colectivo de tra-
bajadores extranjeros se ve reflejada 
en el volumen de contratación que 
concentra este grupo. Así, durante el 
año 2007 se registraron 111.220 con-
tratos de trabajadores extranjeros, 
lo cual supone un 32,2% del total de 
contratos registrados con centro de 
trabajo en Mallorca. Los extranjeros 
extracomunitarios son los que regis-
traron más contratación (67,5% de 
los contratos de trabajadores extran-
jeros), por encima de los procedentes 
de algún país de la Unión Europea de 
los 27 (el 32,5% restante).

La contratación de trabajadores ex-
tranjeros se caracteriza también por 
una fuerte concentración en unos po-
cos empleos y poca diversificación de 
la actividad económica. Hay diferen-
cias entre los trabajadores de dentro 
y de fuera de la Unión Europea, como 
se puede observar en las tablas 27 y 
28 del anexo. Los trabajadores pro-
cedentes de algún país de la Unión 
Europea se decantan principalmente 
por empleos vinculados a la hostele-
ría y/o la restauración; así, el empleo 
con mayor número de contratos es el 
de camarero o barman (21,3%), se-
guido, ya a cierta distancia, de perso-
nal de limpieza (9,3%) y de cocineros 
(6,1%).

GRÁfico 5. distribucióN de los contratos
	      registrados por islas, 2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.

El 49,5% de los contratos 
temporales tienen una 

duración igual o inferior a 
los tres meses



l’any 2007 illa per illa. Informe sobre el mercat de treball de les illes balears  149

En cuanto a los trabajadores extraco-
munitarios, si bien el sector de servi-
cios y la hostelería también tienen un 
peso muy importante en la estructura 
ocupacional, el sector de la construc-
ción tiene más importancia que en el 
caso de los trabajadores comunita-
rios. Así, personal de limpieza, con un 
20,1% del total de contratación, ocu-
pa el primer lugar del ranking, seguido 
de albañiles (16,2%) y de peones de la 
construcción (12,9%).

3.2.1.4. Evolución del paro registra-
do (SOIB)

El año 2007 se ha cerrado con una 
media de 37.243 personas en situa-
ción de paro en las Baleares, de las 
cuales un 78,1% se encuentran en Ma-
llorca. En concreto, se trata de 29.091 
personas paradas, 941 personas más 
que en 2006, lo cual, en términos re-
lativos, representa un incremento del 
3,3%, aumento similar al del conjunto 
de las Baleares (3,1%).

En la tabla 29 se puede ver la evolu-
ción mensual del registro de paro, que 
nos muestra, una vez más, los efectos 
de la estacionalidad en nuestra eco-
nomía. De esta manera, el paro baja 
durante los meses de verano, para vol-

ver a subir durante los meses de tem-
porada baja.

De la misma manera que en el con-
junto de las Baleares, en Mallorca se 
produce un cambio en los registros de 
paro a partir del mes de junio de 2007. 
Durante los primeros cinco meses de 
2007 hubo un descenso interanual en 
las cifras de paro, mientras que a par-
tir del mes de junio y para el resto del 
año se experimentó un notable repun-
te interanual de los registros.

La tasa de paro registrado de Mallor-
ca se situó el año 2007 en el 7,2% de 
media, por debajo de la media del 
conjunto de las Baleares (7,6%). De 
hecho, Mallorca es la isla con la tasa 
de paro registrado menor, por debajo 
de Formentera (9,7%), Ibiza (9,6%) y 
también de Menorca (8%). Respecto 
de 2006 no hay variación en la tasa de 
paro —se mantiene estable. En el gráfi-
co podemos ver la evolución mensual 
de la tasa de paro, que de la misma 
manera que las cifras de paro registra-
do experimenta un cambio respecto 
de 2006 en el mes de junio; es decir, 
durante los primeros cinco meses la 
tasa se sitúa por debajo de la de los 
mismos meses de 2006, y es a partir 
de este mes cuando la tendencia cam-
bia y se dan tasas de paro mensuales 
por encima de la de los mismos meses 
de 2006.

La distribución del paro por sexo nos 
muestra un predominio del colectivo 
femenino en las listas del paro. Un 
55,1% del total de personas en situa-
ción de paro son mujeres, mientras 
que el 44,9% restante son hombres. 
Aunque el paro ha subido para los 
dos colectivos, en el caso del mascu-
lino este aumento ha sido más acu-
sado (+4,7%) que en el caso de las 
mujeres (+2,3%).

La estructura por edades nos mues-
tra que el 53,1% de las personas en 

La variación interanual del 
paro se sitúa en un 3,3% y 
la tasa de paro registrado 
se mantiene estable 
(7,2%) respecto de 2006

Un 32,2% de los contratos 
con centro de trabajo en 
Mallorca durante 2007 
fueron para personas de 
origen extranjero

GRÁfico 6. distribucióN del paro registrado 
	     por islas, 2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.
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situación de paro tienen entre 25 y 
44 años; un 32,4% son mayores de 
45 años, y el 14,5% restante son me-
nores de 25 años. Mallorca es la isla 
con la población en paro más enveje-
cida: el grupo de mayores de 45 años 
tiene un peso específico por encima 
de la media de las Baleares (30,1%). 
Respecto de 2006 se ha incrementa-
do sobre todo el grupo de personas 
mayores de 45 años (+4,7%), segui-
do del grupo de las que tienen entre 
25 y 44 años (+3,4%). Finalmente, 
los jóvenes menores de 25 años son 
el grupo que experimenta el menor 
incremento (+0,1%).

Se dan diferencias entre hombres y 
mujeres. Así, mientras que para las 
mujeres el incremento del paro regis-
trado se produce sobre todo en los 
grupos de mayor edad  —60 y más años 
(+13,3%) y de 55 a 59 años (+8,3%)—, 
en el caso de los hombres el incremen-
to más importante lo encontramos en 
el grupo de 35 a 39 años (+13,4%). 
Estas diferencias se explican en parte, 
en el caso de los hombres, como ve-
remos, por el aumento del paro en el 
sector de la construcción que afecta a 
las franjas de edad más joven (30 a 39 
años). Por otro lado, el aumento ma-
yor, en el caso de las mujeres, se pro-
duce en el sector de servicios y afecta 
a grupos de más edad, en actividades 

como el comercio al por menor y Ad-
ministración Pública, y actividades 
asociativas.

En lo referente a la distribución del 
paro por sectores económicos, se nos 
muestra una concentración de perso-
nas en el sector de servicios (77,8%), 
seguido de la construcción (14,5%). 
El sector industrial y el agrícola, con 
un 4,7% y un 0,9% respectivamente, 
tienen un peso poco significativo. Fi-
nalmente, las personas sin empleo an-
terior representan el 2,2%.

En la tabla 31 se puede apreciar 
como durante el año 2007 se ha 
producido un fuerte incremento del 
paro en el sector de la construcción 
(+11,2%), si bien debemos matizar 
que este aumento se sitúa por deba-
jo del conjunto de las Baleares, que 
fue del 15%. Aunque el descenso de 
la actividad constructora se ha he-
cho sentir en todas las islas, en Ibi-
za y en Menorca el incremento de las 
personas paradas en el sector de la 
construcción ha sido más acusado. 
También aumentó el paro en el sector 
agrícola (+12,6%) y en el sector de 
servicios (+3,3%). Por otro lado, se 
produjo un descenso del desempleo 
en el sector industrial (-8,4%) y en el 
grupo de las personas sin empleo an-
terior (-14,1%).

El aumento del paro ha 
sido más acusado en el 

colectivo masculino y en 
los grupos de edad de 

mayores de 45 años

GRÁfico 10. Evolución mensual de la tasa de paro registrado en Mallorca, 2006-2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.
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Como ya hemos visto en el caso de la 
contratación, las mujeres paradas se 
concentran especialmente en el sector 
de servicios (90,6%), mientras que en 
el caso de los hombres hay un repar-
to mayor entre construcción (29,3%) y 
servicios (61,9%). Respecto de 2006, se 
produce un incremento de los hombres 
en situación de paro en la construcción 
(+12,6%), en el sector agrícola (+13,3%) 
y en el sector de servicios (+2,7%); por 
otro lado, experimentan un descen-
so en el colectivo sin empleo anterior 
(-16,3%) y en la industria (-5,1%). Final-
mente, las mujeres en paro han sufrido 
un incremento respecto de 2006 en los 
sectores agrícola (+9,6%) y de servicios 
(+3,6%), mientras que han bajado en el 
resto de sectores.

Por nivel de estudios, una mayoría 
de las personas en situación de paro 
tienen estudios de primera etapa de 
secundaria (62,5%), mientras que los 
que sólo han cursado estudios de edu-
cación primaria representan el 15,5%. 
Por otro lado, los titulados universita-

rios representan un 4,5% del total de 
personas paradas en Mallorca duran-
te el 2007. El nivel de estudios de las 
personas desempleadas se encuentra 
por debajo de la media del total de la 
población; así, según datos del censo 
de 2001, un 10,7% de la población de 
16 y más años de las Islas Baleares tie-
ne estudios universitarios y un 21,2% 
tiene estudios de bachiller superior, 
FP de grado medio o grado superior, 
mientras que entre los parados este 
porcentaje se reduce a un 16,5%.

Las mujeres en situación de paro pre-
sentan un nivel de estudios mayor 
que los hombres. Por ejemplo, un 
16,6% de las mujeres tiene estudios 
de segunda etapa de secundaria y un 
5,5%, un título universitario —estos 
porcentajes se reducen a un 11,7% 
y a un 3,3%, respectivamente, en el 
caso de los hombres. En el conjunto 
de la población, las mujeres (11%) 
tienen también con mayor propor-
ción estudios universitarios que los 
hombres (10,4%)12.

Aumenta el paro en 
los sectores agrícola, 
de la construcción y de 
servicios, mientras que 
se reduce en el sector 
industrial y en el colectivo 
sin empleo anterior

GRÁfico 11. paro registrado en mallorca según sector económico, 2006-2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.

12	 Según datos del último Censo de Población, año 2001 del INE.
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La duración de la demanda es otra 
variable interesante al realizar el aná-
lisis del perfil de las personas que se 
encuentran en situación de paro. La 
tabla 34 nos muestra la distribución 
de las personas paradas en Mallorca 
según la duración y el sexo. De esta 
manera, podemos apreciar que el 
18,3% de estas personas llevan en las 
listas de paro más de un año.

Conforman el paro de larga duración 
las personas que llevan más de un 
año en situación de paro o, si son me-
nores de 25 años, más de 180 días. 
En Mallorca se contabilizan 5.587 
personas en esta situación —repre-
sentan el 19,2% del total de perso-
nas en paro. Podemos afirmar que 
el paro de larga duración tiene una 
incidencia mayor en Mallorca que en 
el conjunto de las Baleares (17,8%) y 
que son las mujeres (22,1%) las que 
sufren de manera más acusada las si-
tuaciones de paro de larga duración, 
por encima del colectivo masculino 
(15,6%). Además, dentro del colecti-
vo de mujeres en paro de larga dura-
ción, un 46,1% lleva más de dos años 
en esta situación (1.634 mujeres); 
estas personas tienen serias dificul-
tades para la inserción o la reinser-
ción laboral. Por edad, afecta sobre 
todo a las personas mayores: así, 
un 40,6% son mayores de 55 años, 
mientras que sólo un 21,8% son me-
nores de 35 años.

El colectivo de trabajadores extranje-
ros representa en la isla de Mallorca 
un 21,5% del total de personas en si-
tuación de paro, porcentaje por deba-
jo de la media de las Baleares (22,8%). 
Mallorca es, por lo tanto, la isla con 
un menor peso de personas extranje-
ras sobre el total de paro registrado: 
en concreto, 6.240 personas, de las 
que un 52,5% son hombres y el 47,5% 
restante, mujeres. Por otro lado, un 
33,9% son personas procedentes de 
algún país de la Unión Europea, mien-

tras que el 66,1% son de origen extra-
comunitario.

Por nacionalidades, entre las perso-
nas extranjeras en situación de paro 
en Mallorca el colectivo más numero-
so es el marroquí, con 1.032 efectivos, 
lo cual supone un 16,5% del total de 
extranjeros y un 25% sobre los extran-
jeros extracomunitarios. Le siguen, 
en orden de importancia, el colectivo 
de personas procedentes de Ecuador 
(622 efectivos parados) y el de las 
procedentes de Alemania (519 efecti-
vos parados).

La distribución del paro por secto-
res económicos y zona de proceden-
cia muestra diferencias significativas. 
Mientras que un 28,9% de las perso-
nas extranjeras extracomunitarias en 
situación de paro se encuentran en 
el sector de la construcción, este por-
centaje se reduce a un 12,5% para los 
nacionales y al 8,1% para las personas 
procedentes de algún país de la Unión 
Europea. Por otro lado, el sector de 
servicios es predominante entre los 
extranjeros de la Unión Europea, en el 
que se concentran en un 86,5%, mien-
tras que para los nacionales la cifra es 
del 79,4% y para los extracomunita-
rios, del 64,1%.

3.2.1.5. Evolución de las personas 
demandantes inscritas (SOIB)

Durante el 2007, la media del número 
de personas demandantes inscritas en 
las listas del SOIB en las Islas Balea-
res fue de 59.874 personas. Mallorca 
ha conseguido la cifra de 45.447 y 
concentra, en este caso, el 75,9% del 
total de demandantes de las Baleares. 
Respecto de 2006, se ha producido 
un aumento de 2.061 personas en la 
isla de Mallorca equivalente a un in-
cremento interanual del 4,8%. Este 
incremento se sitúa por encima de 
la media de las Baleares, que fue del 
4,4%. La evolución mensual muestra 

Mallorca tiene un 
porcentaje de personal en 
situación de paro de larga 
duración mayor que en el 
conjunto de las Baleares

Las personas de origen 
extranjero representan 

el 21,5% del total de 
personas en paro en 

Mallorca
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un aumento para cada uno de los me-
ses salvo en marzo, en el que se pro-
dujo un descenso.

La mayoría de los demandantes de 
empleo se concentran en el sector de 
servicios (81,6%), seguido del de la 
construcción, con un 11,4% del to-
tal de demandas. Respecto de 2006, 
como ya hemos visto con las cifras de 
paro registrado, aumenta el número 
de demandas en el sector de la cons-
trucción (+11,4%), de agricultura y 
pesca (+11,5%) y de servicios (+4,8%). 
Por el contrario, baja el número de 
demandas en el sector de la industria 
(-5,2%) y en el colectivo sin empleo 
anterior (-13,1%).

Del total de personas demandantes 
inscritas, un 55,9% son mujeres y el 
44,1% restante, hombres. Por tramo 
de edad, un 12,4% son menores de 
25 años; el 52,3% tiene entre 25 y 44 
años y, finalmente, el 35,3% tiene 45 
o más años. Las mujeres presentan un 
perfil más joven: así, el tramo de edad 
de 25 a 44 años supone un 54,4% del 
total de mujeres demandantes, mien-

tras que para los hombres este por-
centaje se sitúa en el 49,6%.

Por otro lado, los empleos solicita-
dos por los demandantes coinciden 
en gran medida con los empleos con 
más contratación en el mercado de 
trabajo balear. De esta manera, un 
51% de los empleos requeridos por 
el colectivo masculino se concentran 
en 10 profesiones. El más solicitado 
por los hombres es el de camarero, 
con un 10,9% del total de deman-
das, seguido de albañil (9,3%) y de 
peón de la construcción (7,1%) (ver 
tabla 39).

La concentración en unos pocos em-
pleos es más acusada en el caso de 
las mujeres, ya que el 73,2% de las 
demandantes inscritas en las oficinas 
del SOIB solicitan alguno de los diez 
primeros empleos más contratados. 
Los empleos más demandados por 
las mallorquinas son, en este orden: 
personal de limpieza (20,2%), depen-
dientas de comercio (18,3%) y taquí-
grafas y mecanógrafas (13%) (ver ta-
bla 40).

Los trabajadores 
extranjeros parados de 
dentro y de fuera la Unión 
Europea presentan perfiles 
totalmente diferenciados

GRÁfico 12. paro registrado en mallorca según duración de la demanda y sexo, 2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.

El número de accidentes 
de trabajo en jornada 
ha aumentado un 4,3% 
respecto de 2006



154 L ’any 2007 illa per illa. Informe sobre el mercat de treball de les illes balears

Finalmente, del total de personas 
demandantes inscritas en Mallorca, 
8.580 son de origen extranjero —un 
18,9% del total de demandantes, por-
centaje un punto por debajo de la 
media del conjunto de las Baleares, 
que fue del 19,8%. De hecho, Mallor-
ca, como ya pasaba con las personas 
en situación de paro, es la isla con 
el peso de personas extranjeras más 
bajo sobre el total de demandantes 
de empleo.

3.2.2.	Indicadores de siniestralidad 
laboral en Mallorca

El análisis de siniestralidad se lleva 
a cabo, principalmente, mediante el 
estudio del índice de incidencia, que 
relaciona el número de accidentes de 
trabajo con el número de trabajado-
res afiliados con las contingencias 
cubiertas, lo que permite realizar un 
seguimiento más ajustado de la si-
niestralidad laboral que las cifras ab-
solutas de accidentes de trabajo.

En Mallorca, el índice de incidencia 
de los accidentes en jornada durante 

el 2007 fue de 79,22 accidentes por 
cada 1.000 trabajadores de alta en 
el régimen general de la Seguridad 
Social13, cifra casi igual a la del año 
2006 (79,16).

Por gravedad, el mayor índice de inci-
dencia se registra en los de tipología 
leve, que fue de 79,33, casi un punto 
más que el año anterior (78,47).

En cifras absolutas, en el año 2007 
se contabilizaron 28.700 accidentes 
de trabajo en jornada en el conjun-
to de las Baleares, de los que 23.344 
tuvieron lugar en Mallorca, cifra que 
representa un 81,3% sobre el total de 
los accidentes registrados —casi un 
punto porcentual más que el año pa-
sado (80,1%).

Si se realiza una comparación con los 
datos de 2006, se observa un aumen-
to total de 969 accidentes en Mallor-
ca —equivalente a un incremento del 
4,3%. En cambio, en el resto de islas 
se produce un descenso de la sinies-
tralidad.

Por grado de lesión, del total de acci-
dentes en Mallorca 23.178 fueron le-
ves —es decir, un 99,3%—; 155 fueron 
graves o muy graves y los 11 restantes, 
mortales. En relación con el año pre-
cedente, pues, aumentaron en 997 los 
accidentes de carácter leve, mientras 
que bajaron en el resto de grados. Los 
accidentes mortales han afectado so-
bre todo a los hombres (10 de los 12 
registrados).

Las mujeres no han registrado ningún 
accidente muy grave y han bajado de 
21 a 15 los accidentes graves. Por lo 
tanto, el 99,71% de sus accidentes 
son leves. Efectivamente, el desglo-
se por sexo muestra que una mayo-

Las mujeres demandantes 
de empleo tienen un 

perfil más joven que los 
hombres

13	N o se dispone del total de trabajadores con las contingencias cubiertas por islas, por lo que los índices de incidencia 
para las islas se elaboran a partir de los datos de trabajadores de alta en el régimen general de la Seguridad Social. 
Esta carencia impide la comparación de los índices por islas con el global de la comunidad autónoma, que sí se ob-
tiene como coeficiente del total de trabajadores.

Se ha producido un 
incremento del 4,8% de 
demandantes inscritos 

respecto de 2006

GRÁfico 7. distribucióN de lOs demandantes 
	     inscritos por islas, 2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.
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ría del total de accidentes afectan al 
sexo masculino, en una proporción de 
74,2%, frente al 25,8% correspondien-
te al femenino.

Por sectores económicos, un 56,8% 
ocurre en servicios y un 30,2%, en 
construcción. Industria y agricultura 
presentan porcentajes mucho más 
bajos, del 11,3% y del 1,7%, respecti-
vamente. Esta distribución porcentual 
es prácticamente similar a la de años 
anteriores y bastante parecida entre 
las Islas.

En cuanto a la forma de contacto, cin-
co causas acumulan el 66,7% de los 
accidentes registrados en Mallorca:

1.	Sobreesfuerzos físicos sobre el 
sistema músculo-esquelético: son 
causa del 38,8% de los accidentes, 
con un total de 9.052 registros 
en 2007. En relación con el 2006, 
aparece un aumento de 1.023 ac-
cidentes por sobreesfuerzo físico, 
un 12,7% más. Un 59% se produce 
en el sector de servicios y un 28% 
en construcción.

2.	Aplastamiento sobre o contra, re-
sultado de una caída: supone un 
10% del total de accidentes, con 
2.336 registros en 2007, 408 más 
que en el año anterior. Un 59,8% 
se produce en servicios y un 31% en 
construcción.

Los empleos más 
demandados coinciden, 
en gran parte, con 
los empleos con más 
contratación en Mallorca

GRÁficO 8. distribucióN de los accidentes de 
	     trAbaJO en jornada por isLas, 2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la 
Consejería de Trabajo y Formación.

GRÁfico 13. Evolución mensual de los demandantes inscritos en mallorca, 2006-2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.
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3.	Aplastamiento sobre o contra, re-
sultado de un choque contra un 
objeto inmóvil: representa el 8,6% 
de los accidentes, con un total de 
2.008 registros, justo el doble que 
en el año 2006. También aquí la 
distribución por sectores respeta la 
tónica general: 56,8% en servicios y 
33% en construcción.

4.	Contacto con un agente material 
cortante: acumula el 5,2%, 1.210 
accidentes y, en relación con el pa-
sado año, 318 más. La distribución 
por sectores es similar a lo menci-
onado en apartados anteriores: un 
58,7% corresponde a servicios.

5.	Choque o golpe contra un objeto 
que cae: suma el 5,1% de los acci-
dentes, con un total absoluto de 

1.184 partes, casi 200 más que 
en el año anterior. En este caso, el 
peso de la construcción aumenta 
hasta representar el 35,7% de los 
accidentes.

Un 56% del total de accidentes de 
Mallorca ocurrieron en empresas 
de más de 24 trabajadores, aunque 
este tamaño es poco común entre 
el tejido empresarial local. Los días 
de la semana más fatídicos fueron 
los lunes, los martes y los miércoles 
(58%).

Un 52,3% de los accidentes afectan a 
personas con contratos temporales 
frente a un 47,7% para los indefinidos; 
debe destacarse, sin embargo, que en 
las Islas los contratos temporales son 
más numerosos.

El 66,7% de los accidentes 
registrados se deben a: 
sobreesfuerzos, caídas, 

choques o golpes contra 
un objeto que cae
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Las Illes Balears son 
una de las comunidades 

autónomas con menos 
trabajadores afectados 

por expedientes de 
regulación del Estado 

durante el 2007

Un 99,3% del total de 
accidentes de trabajo en 

2007 en las Balears fueron 
de carácter leve
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4.1.	E l entorno del 
mercado DE trabajo 
en Menorca en 2007

4.1.1.	Contexto sociodemográfico: 
evolución de la población en 
Menorca

Según los últimos datos del pa-
drón municipal a 1 de enero de 
2007, residen en Menorca 90.235 
personas, cifra que representa un 
8,8% del total de la población de 
las Islas Baleares. En términos por-
centuales, las mujeres representan 
un 49,7% y los hombres, el 50,3% 
restante. 

En el año 2007 Menorca experimen-
tó un crecimiento de la población del 
2%, con 1.801 personas más que en 
el año 2006. Este aumento es más 
moderado que el experimentado por 
el conjunto de las Islas (3%); aunque 
se sitúa por encima de la media espa-
ñola (1,1%). De hecho, las Baleares se 

caracterizan por ser una de las comu-
nidades autónomas con un dinamis-
mo poblacional más acusado durante 
los últimos diez o veinte años.

El grupo de edad que experimenta un 
mayor incremento es el de 45 a 65 
años (+4,1%), mientras que el grupo 
de jóvenes de 15 a 29 años pierde 
efectivos —en concreto, 142 personas 
menos (ver tabla 41). Si separamos la 
población entre menores y mayores 
de 30 años, observamos como el pri-
mer grupo ha aumentado en un 0,8% 
respecto de 2006, mientras que el se-
gundo lo ha hecho en un 2,8%.

El índice de envejecimiento, que pone 
en relación la población mayor de 65 
años con la población menor de 20 
años, es para la isla de Menorca del 
64,7%, más de tres puntos por de-
bajo de la media del conjunto de las 
Baleares (68,1%). Menorca es, junto 
con Mallorca, la segunda isla con el 
conjunto de la población más en-
vejecida. Las Baleares, gracias a los 
procesos migratorios con motivación 
laboral, han experimentado un reju-
venecimiento de sus estructuras por 
edades, así como una suavización en 
las tendencias hacia el envejecimiento 
de la población y una recuperación de 
la curva de los nacimientos que, hasta 
1996, presentaba una regresión siste-
mática tanto en su número como en 
las tasas de natalidad. El índice de en-
vejecimiento en el conjunto de Espa-
ña, a partir de los datos de la revisión 
del padrón de 2007, es del 85,5%; es 
decir, se da una estructura por eda-
des bastante más envejecida que en el 
caso de las Islas Baleares.

Por otra parte, el índice de reemplazo 
relaciona el grupo de edad entre 60 y 
64 años (personas que saldrán en bre-

La población aumenta en 
Menorca un 2% respecto 
de 2006, crecimiento 
más moderado que en el 
conjunto de las Baleares 
(3%)

4.	LA  ISLA DE MENORCA

GRáfico 1. distribucióN de la poblacióN 
	     por islas, 2007

Fuente: revisión padrón 2007. INE.
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ve del mercado de trabajo) y el grupo 
de edad entre 20 y 24 años (personas 
que entrarán en breve en él, si ya no 
lo han hecho). Para Menorca supone 
el 74,4%, 1,2 puntos por debajo de 
la media de las Baleares (75,6%); es 
decir, que está garantizado con cre-
ces un reemplazo de las generaciones 
más maduras, que pasarán de la acti-
vidad a la inactividad. En el conjunto 
de España, el índice de reemplazo es 
del 79,9% —ligeramente superior al de 
las Islas.

Es importante remarcar el aumento 
de la población extranjera en Me-
norca: los últimos datos disponibles 
del padrón municipal a 1 de enero 
de 2007 indican un incremento in-
teranual del 9% —en concreto, 1.129 
personas extranjeras más que en 
2006. En el conjunto de las Baleares 
la población extranjera aumentó en 
un 13,4%. Este incremento fue más 
importante entre la población proce-
dente de algún país no comunitario 
(+9,3%), aunque los extranjeros de 
origen comunitario también aumen-
taron de manera significativa (+8,7%). 
La población extranjera representa 
el 15,2% del total de población en 
Menorca durante el año 2007, por-
centaje inferior al del conjunto de las 
Islas (18,5%), aunque superior al del 
conjunto del Estado (10%). Del total 
de población extranjera en la isla de 
Menorca, un 46,8% es de origen co-
munitario, mientras que el 53,2% res-
tante procede de algún país de fuera 
de la Unión Europea.

De hecho, la población nacional se 
ha incrementado en Menorca durante 
el 2007 en un 0,9%, mientras que la 
población de origen extranjero lo ha 
hecho, como hemos dicho, en un 9%. 
Por grupos de edad, también hay di-
ferencias remarcables entre naciona-
les y extranjeros: así, los menores de 
30 años experimentan un descenso 
del 0,6% entre la población nacional 

y un aumento del 8,9% entre la po-
blación de origen extranjero. El grupo 
de edad que tiene el mayor descenso 
entre los nacionales es el de 15 a 19 
años (-2,6%), seguido del de 25 a 29 
años (-2,6%) y del de 20 a 24 años 
(-2,2%). Estas personas nacieron en-
tre 1978 y 1993, años con unas tasas 
de natalidad mucho bajas en el con-
junto de las Baleares. Por otra parte, 
en el colectivo de personas extranjeras 
los grupos de edad más joven han ex-
perimentado un destacado aumento 
consecuencia, en gran parte, de unas 
dinámicas de natalidad mayores y del 
reagrupamiento familiar entre mu-
chos de los recién llegados.

Por otra parte, hay diferencias im-
portantes en la estructura por edades 
dentro del colectivo de personas ex-
tranjeras según la zona de proceden-
cia y las motivaciones para emigrar. 
Así, para el conjunto de las Baleares 
el 45,1% de los extranjeros de fuera de 
la Unión Europea tienen entre 25 y 39 
años, mientras que este porcentaje se 
reduce a un 30,6% para los comuni-
tarios. Por el contrario, en este gru-
po, un 19% son mayores de 60 años, 
mientras que este porcentaje es del 
3,1% para los extracomunitarios. Es-
tas estructuras tienen una repercusión 
directa en el mercado de trabajo de 
las Islas, de modo que, básicamente, 
pueden establecerse dos grandes ti-
pos de perfiles básicos:

a)	Una inmigración de tipo laboral, 
con un perfil adulto joven, con más 
población de edades activas, que 
registra su máxima intensidad entre 
los 25 y los 39 años, con un máxi-
mo entre los 30 y los 34 años.

b)	Contrastando con el anterior, el 
perfil global de gran parte de los 
europeos indica una estructura de 
edades maduras y viejas. Registra 
sus máximas intensidades distribui-
das entre las edades maduras de 

El índice de envejecimiento 
(64,7%) se sitúa por 

debajo de la media de las 
Balears (68,1%)

La población extranjera 
representa el 15,2% del 

total de la población en 
Menorca
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los grupos de edades entre los 35 
y 59 años y las edades de 60 y más 
años. La actual conformación de 
este perfil de edad de los europeos 
presenta un cierto rejuvenecimien-
to si se compara con el de años an-
teriores, consecuencia de la llegada 
de inmigrantes laborales europeos 
de edades más jóvenes, sobre todo 
de países del este.

4.1.2.	Indicadores de actividad 
económica en Menorca en 
2007

Evolución del PIB en Menorca en 
2007

Durante el año 2007, Menorca ex-
perimentó un crecimiento con una 
media del 1,4%, según el avance pu-
blicado por la Dirección General de 
Economía en el Informe de coyuntura 
económica de las Islas Baleares marzo de 
2008. Según este mismo informe, 
Menorca consolida un tímido ritmo 
de crecimiento: empieza con una tasa 
de crecimiento del 1,6% en el primer 
trimestre para llegar a una tasa de 
crecimiento estimado del 1,3% en el 
último.

Así como se indica en la tabla 01, 
Menorca presenta una tasa de creci-
miento menor que la de la media de 
las Islas, la cual, según la Dirección 
General de Economía, fue del 3%14. 
Menorca ha seguido una evolución 
igual que Mallorca, con una disminu-
ción del ritmo de crecimiento con el 
paso del año. 

Respecto de la media nacional, se han 
reducido diferencias debido al pro-
ceso de desaceleración gradual en el 
ritmo de crecimiento de la media na-
cional que, pese a todo, ha alcanzado 
un 3,8%.

En lo referente a la zona euro, el creci-
miento de Menorca se aleja del vivido 
por la zona, aunque también se han 
reducido las diferencias, de mane-
ra notable, del primero en el último 
trimestre: en el primer trimestre del 
año, el crecimiento de la eurozona 
era del 3,2%, el doble del consegui-
do por Menorca; pero en el último 
trimestre, Menorca había disminui-
do en tres décimas su crecimiento, 
mientras que la eurozona había pa-
sado del 3,2% al 2,3%.

Para el 2008, la Dirección General de 
Economía no desglosa las previsio-
nes de crecimiento para cada una de 
las islas, pero cifra la de la comuni-
dad autónoma en el 2,8%; en el 3,1% 
para España, y en el 2,2% para la zona 
euro, de manera que se recortan las 
diferencias entre los tres territorios.

Sector primario

Según el informe15 mencionado, el 
sector creció un 2% en 2007 en el 
conjunto de las Islas Baleares. El in-
forme destaca que fue un buen año 
para el mercado de fruta y hortalizas 
—incrementaron sus precios— y que el 
mercado central de Mallorca registró 
un aumento del 15% en el volumen de 
movimiento. Además, las exportacio-
nes de vinos i licores evolucionaron de 
manera positiva.

En cambio, disminuyó la cosecha de 
patata y de almendras y disminuyeron 
sus exportaciones, además de las de 
goma de garrofín y algarrobas; y el au-
mento de los precios de los cereales 
tuvo una repercusión negativa sobre 
la actividad ganadera. En lo referente 
a la pesca, las capturas declaradas re-
dujeron su valor económico desde el 
año anterior, pero el precio medio del 
pescado se incrementó.

La zona de procedencia 
y, sobre todo, las 
motivaciones para 
emigrar configuran dos 
perfiles diferenciados de 
inmigrantes

14	EL  INE estima en un 3 ,8% la media de crecimiento de las Islas el 2007, coincidiendo con la media nacional.
15	 Coyuntura económica de las Islas Baleares marzo de 2008, Dirección General de Economía de la Consejería de Economía, 

Hacienda e Innovación. 

Menorca crece un 1,4% 
en 2007, crecimiento por 
debajo de la media de las 
Islas
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Industria

El sector ha vivido un crecimiento 
del 1,5% en 2007 en las Islas Ba-
leares, según estimaciones de la 
Dirección General de Economía. 
El sector ha seguido una tendencia 
constante en Mallorca, mientras 
que ha mejorado en Menorca y en 
las Pitiusas.

Para constatar la mejora en el sector 
en Menorca, podemos fijarnos en el 
consumo de energía eléctrica total y 
el consumo de energía eléctrica para 
uso industrial, que han aumentado en 
un 11,6% y un 9%16, respectivamente.

Por otra parte, la industria textil, cue-
ro y calzado disminuye en Mallorca y 
se mantiene en Menorca17. El calzado, 
que presentaba tradicionalmente las 
cifras más importantes de exporta-
ciones en las Islas, ha vivido una dis-
minución del 10% respecto de 2006. 
La bisutería y la joyería también han 
visto reducidas sus exportaciones en 
un 37,2%. A pesar de ello, han au-
mentado las exportaciones de ropa 
y de complementos, así como las de 
piel y cuero.

Las previsiones para 2008 estiman un 
crecimiento del 1,6%, ligeramente su-
perior al de 200718.

Construcción

El crecimiento del sector en las Islas 
se estima en un 3,8%, según la Di-
rección General de Economía, una 
décima superior al del año prece-
dente. A pesar de ello, hay una con-
tracción de su ritmo de crecimiento 
desde el segundo semestre, que se 
explica tanto por la demanda como 
por la oferta.

En Menorca, en cuanto a la oferta 
y como se observa en la tabla 04, la 
evolución del sector ha sido de menor 
crecimiento. El presupuesto de los pro-
yectos visados por el COAIB ha  dis-
minuido en un 27,9% en diciembre de 
2007 —con respecto al de 2006—; ade-
más, el número de proyectos ha decre-
cido en un 5,4% en el mismo periodo19. 
A pesar de ello, el valor medio de la vi-
vienda ha crecido al mismo ritmo que 
en el conjunto de las Islas: en un 6,7% 
en Maó y en un 6,4% en Ciutadella.

La Dirección General de Economía, 
en su Informe de coyuntura económica de 
las Illes Balears marzo 2008 prevé que en 
2008 el crecimiento del sector de la 
construcción sea del 2,7% en el con-
junto de las Baleares.

Servicios

El año 2007 ha presentado un fuer-
te dinamismo del sector de servicios, 
de la misma manera que lo ha hecho 
el de la construcción. Según la Direc-
ción General de Economía, los servi-
cios presentan una estimación de cre-
cimiento para el cuarto trimestre de 
2007 del 3,1%, dos décimas superior 
a la de 2006.

Comercio

El comercio ha finalizado el año esta-
bilizando su actividad. Por una parte, 
siguiendo el índice de negocio, aun-
que durante el año se ha dado una 
cierta desaceleración, en los meses de 
noviembre y de diciembre se han re-
cuperado los niveles de actividad que 
había a principios de año.

Según datos de la Dirección General 
de Economía, la contención del gas-
to se ha hecho notar más en los co-

La construcción ha 
crecido un 3,8% en 2007

16	 Coyuntura económica de las Islas Baleares en marzo de 2008, Dirección General de Economía de la Consejería de Economía, 
Hacienda e Innovación.

17	 Ídem.
18	 Ídem.
19	 Ídem.

Menorca vive una mejora 
de la industria en 2007



l’any 2007 illa per illa. Informe sobre el mercat de treball de les illes balears  163

mercios tradicionales y de menores 
dimensiones que en las grandes su-
perficies. Además, la desaceleración 
de las ventas en estos comercios ha 
afectado especialmente los productos 
alimenticios y los de mayor calidad.

Por otra parte, la matriculación de ve-
hículos de carga para la distribución 
comercial ha disminuido un 3,8% en 
noviembre de 2007, matriculándose 
sólo 18 vehículos de estas caracterís-
ticas en Menorca.

Turismo y hostelería

Menorca continúa a la baja en turismo 
y hostelería. Según la Dirección Gene-
ral de Economía, se mantiene la caída 
del número de visitantes; a pesar de 
que alargan su estancia media, el nú-
mero de pernoctaciones se reduce en 
un 5,5% en hoteles y apartamentos.

Inflación y demanda

En lo referente a la inflación, las Is-
las Baleares presentan una de las ci-
fras más bajas del Estado. Del mismo 
modo que en España, los precios evo-
lucionaron a la baja hasta septiembre 
de 2007, pero a partir de octubre el 
índice de precios al consumo aumentó 
debido a los alimentos y la energía.

En cuanto a la demanda, el consumo 
ha experimentado una buena evolu-
ción en Menorca. La buena marcha 
del consumo menorquín se pone de 
manifiesto en el incremento de matri-
culación de vehículos registrados en 
noviembre de 2007 (3,4%), así como 
en el aumento de la facturación eléc-
trica para usos domésticos (5,2%)20.

4.1.3.	Indicadores de actividad 
empresarial en Menorca  
en 2007

Empresas de alta y autónomos afilia-
dos a la Seguridad Social

En el año 2007 se contabilizaron en 
las Islas Baleares 44.451 empresas de 
alta en el régimen general de la Segu-
ridad Social, 1.419 más respecto de 
2006; es decir, se dio un incremen-
to del 3,3% en el conjunto de las Is-
las Baleares. Por su parte, Menorca 
cerró el año con 4.168 empresas de 
alta, 100 más que en el año anterior, 
lo cual, en términos relativos, supone 
un crecimiento del 2,5% —situado por 
debajo del conjunto de las Baleares 
(ver tabla 07).

Menorca concentra el 9,4% del total 
de empresas de las Baleares, porcen-
taje similar al del año 2006.

En lo concerniente a los trabajado-
res autónomos, el año 2007 se cerró 
en Menorca con una media de 7.427 
trabajadores de alta en este régimen, 
148 más que en el año anterior, lo 
que, en términos relativos, implica un 
incremento del 2%, incremento que se 
sitúa también por debajo del conjun-
to de las Islas, que fue del 3,7%.

Menorca continúa a 
la baja en turismo y 
hostelería aunque el 
consumo evoluciona de 
forma favorable

20	 Coyuntura económica de las Islas Baleares marzo de 2008, Dirección General de Economía de la Consejería de Economía, 
Hacienda e Innovación.

En el año 2007 se 
crearon 100 nuevas 
empresas y aumentaron 
los autónomos en 148 
efectivos

GRÁfic0 2. distribucióN de las empresas dE ALTA
	    en el rÉgimEN general por islas, 2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la 
Seguridad Social.



164 L ’any 2007 illa per illa. Informe sobre el mercat de treball de les illes balears

4.2.	E l mercado de 
trabajo de Menorca 
en 2007

4.2.1.	Indicadores de actividad, de 

empleo y de paro

4.2.1.1. Evolución de la población ac-

tiva registrada

Dado que a partir de la Encuesta de 
Población Activa no se puede tener 
información desglosada por islas, 
para poder analizar la población 
activa se puede recurrir a los regis-
tros de afiliación a la Seguridad So-
cial (ocupados registrados) y al de 
paro registrado en el SOIB. De esta 
manera, se puede hablar de pobla-
ción activa registrada: en el caso de 
Menorca fueron 36.219 personas 
activas por término medio en el año 
2007, 636 más que en 2006, lo cual, 
en términos relativos, supone un in-
cremento interanual del 1,8%, cifra 
por debajo de la del conjunto de las 
Baleares (3,3%).

La población activa registrada de 
Menorca representa el 7,4% del to-
tal de la población activa de las Ba-
leares.

La evolución mensual de la pobla-
ción activa nos muestra los repuntes 
durante los meses de temporada alta 
turística, con cifras que sobrepasan 
las 40.000 personas durante los me-
ses de junio y de julio, para bajar a 
las 33.000 durante los meses de in-
vierno. Se produce un aumento in-
teranual durante todos los meses de 
2007. Este aumento de la población 
activa está en concordancia con el au-
mento del total de la población (2%) 
durante el año 2007, sobre todo en 
los grupos de edad adulta; es decir, 
personas en edad de trabajar y que 
quieren incorporarse al mercado de 
trabajo.

4.2.1.2. Evolución de la afiliación a la 
Seguridad Social

El año 2007 se ha cerrado con una me-
dia de 33.306 trabajadores de alta en 
la Seguridad Social en Menorca, 543 
más que en 2006, lo cual, en términos 
relativos, representa un incremento 
del 1,7%. Este crecimiento se sitúa 1,6 
puntos por debajo del crecimiento 
del conjunto de las Islas, que fue del 
3,3%. Menorca concentra el 7,3% del 
total de la población ocupada de las 
Baleares.

En el gráfico 14 se aprecia la esta-
cionalidad específica de la economía 
turística, tan propia del archipiélago, 
y se ve cómo se han producido incre-
mentos interanuales para cada uno 
de los meses de 2007, si bien es du-
rante la primera parte del año cuando 
se dieron los mayores aumentos —los 
meses de febrero (+3,3%) y de marzo 
(3%)—; en cambio, en los meses de 
agosto, septiembre y octubre el creci-
miento se situó alrededor del 0% —es 
decir, casi nulo.

Es posible medir la estacionalidad a 
partir de los registros de la Seguridad 
Social; si observamos la variación 
porcentual que se da entre el mes de 

Se da un incremento 
de la población activa 
registrada del 1,8% en 

concordancia con el 
aumento de la población 

empadronada

GRàfic 3. distribucióN de LA POBLACIÓN activa 
	  registrada por islas, 2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la 
Seguridad Social.
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julio (mes de mayores registros de 
empleo) y el mes de diciembre (uno 
de los meses con menores registros 
de empleo), podremos calcular la 
variación del empleo entre la tempo-
rada alta y la temporada baja. En la 
tabla 08 se muestra, para cada una 
de las islas, para el conjunto de las 
Baleares y para el conjunto de Espa-
ña, esta variación, que en el caso de 
Menorca es del 31,4%, índice que se 
sitúa por encima del de las Baleares 
(24,4%) y muy por encima del de la 
media española (0,6%) en que las 
oscilaciones intermensuales en los 
registros de empleo son casi inexis-
tentes. Menorca es, tras Mallorca, la 
segunda isla con el índice de estacio-
nalidad más bajo del archipiélago.

La evolución de la afiliación por re-
gímenes de cotización muestra com-
portamientos muy diferentes: así, se 
produce un incremento en el núme-
ro de efectivos de alta en el régimen 
general (+2,2%) y en el régimen de 
autónomos (+2%), mientras que se 
producen descensos en el conjunto 

de los regímenes especiales, excepto 
el régimen especial agrario, que se 
mantiene estable. El régimen espe-
cial del hogar es el que experimenta 
el mayor descenso, con 135 trabaja-
dores menos que en el año 2006, lo 
cual supone una caída del 24% (ver 
tabla 44).

Gran parte del descenso de los tra-
bajadores del régimen del hogar se 
explica por el que se ha producido en 
la afiliación de trabajadores extran-
jeros no comunitarios en el conjunto 
de las Baleares, colectivo muy pre-
sente en este régimen durante estos 
últimos años.

Por sectores económicos, se dan 
comportamientos diferenciados: así, 
aumenta el número de trabajadores 
empleados en el sector de servicios 
(+3,5%), en agricultura (+2,4%) y en 
el sector industrial (+1,3%), mien-
tras que se pierden efectivos ocupa-
dos en el sector de la construcción 
(-1,1%).

Si analizamos detalladamente las ac-
tividades económicas (ver tabla 45), 
podremos observar como el aumen-
to del empleo en el sector agrícola se 
debe al impulso de las actividades 
agrarias, mientras que el número de 
trabajadores asalariados de la pesca 
desciende.

Las actividades en que más aumenta 
el número de trabajadores ocupa-
dos del sector industrial en Menorca 
son: la metalurgia (+17,3%) y, so-
bre todo, la industria de la madera 
y el corcho (45%). Mientras que en 
el conjunto de las Baleares se da un 
descenso en el número de asalaria-
dos del sector de la industria textil, 
cuero y calzado, en Menorca el sec-
tor se mantiene estable.21

Durante el 2007 continuó 
la creación de empleo en 
Menorca, aunque a ritmo 
menor que en el conjunto 
de las Baleares

El índice de estacionalidad   
se sitúa en el 31,4%, por 
encima del de las Baleares 
(24,4%)

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la 
Seguridad Social.

GRÁfic0 4. distribucióN de LA POBLACIÓN DE ALTA 
	    EN LA SEGURIdad SOCIAL por islas, 2007

21	 Mencionado en el Informe de coyuntura económica de las Islas Baleares marzo de 2008, editado por la Dirección General de 
Economía de la Consejería de Economía, Hacienda e Innovación del Gobierno de las Illes Balears.
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La actividad industrial más dependien-
te de la construcción, la de minerales 
no metálicos, que incluye la actividad 
tanto de canteras como de materiales 
para la construcción, pierde trabaja-
dores en la isla de Menorca, en con-
creto un 1,4%, porcentaje inferior de 
todos modos al del conjunto de las 
Baleares (-1,8%), lo que se explica en 
gran medida por la moderación de la 
demanda.

Por otra parte, se da también un des-
censo en el número de trabajadores 
ocupados en la industria agroali-
mentaria (-1,6%), mientras que en el 
conjunto de las Baleares se mantiene 
estable.

El número total de trabajadores asala-
riados en el sector de la construcción 
baja un 1,1% en la isla de Menorca, 
según los datos del último trimestre 
de 2007. En el conjunto de las Balea-
res el empleo en este sector se mantie-
ne estable.

El sector de servicios, como hemos 
dicho, es el que ha experimentado 
el principal aumento en el número 
de trabajadores empleados en Me-
norca. En este sector las actividades 
económicas que han generado mayor 

empleo durante el 2007 han sido la 
Administración Pública (+13%) y la 
intermediación financiera (+10%), de-
bido, en gran parte, a la expansión de 
la red de oficinas en el conjunto de las 
Baleares22. No obstante, el mercado 
inmobiliario, que se ha convertido en 
el principal impulsor del intenso cre-
cimiento del subsector de intermedia-
ción financiera en la última década, 
muestra ciertos síntomas de debili-
tamiento: en concreto, en Menorca 
la actividad inmobiliaria pierde un 
11,3% de sus efectivos ocupados.

El empleo en la actividad de transpor-
te y comunicaciones cerró el año 2007 
con un crecimiento en el conjunto de 
las Baleares (4%), mientras que en 
Menorca mostró una evolución ne-
gativa (-3,6%) que se explica en parte 
por el estancamiento del tráfico aéreo 
y la desaceleración del transporte de 
mercancías, motivada de alguna ma-
nera por el frenazo de la rama de la 
construcción. Los servicios empresa-
riales muestran una ralentización en 
el ritmo de crecimiento, que es espe-
cialmente fuerte en Menorca (-1,7%) 
durante el cuarto trimestre de 2007.

La afiliación en el régimen del hogar 
viene marcada por el proceso de re-

Desciende el número de 
trabajadores empleados 

en el sector de la 
construcción respecto de 

2006

GRÁfico 14. Evolución de los trabajadores de alta en la seguridad social en menorca, 2006-2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la Seguridad Social.

22	 Coyuntura económica de las Islas Baleares en marzo de 2008, Dirección General de Economía de la Consejería de Economía, 
Hacienda e Innovación.
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gularización de la inmigración que se 
llevó a cabo durante el mes de mayo 
de 2005 y que provocó un fuerte au-
mento de las afiliaciones en este régi-
men. El periodo de reajuste posterior 
presenta periodos de descensos, aun-
que cada vez menos acusados, lo que 
parece que puede facilitar la estabili-
zación de la actividad.

4.2.1.3. Evolución de la contratación 
en Menorca (SOIB)

En 2007 se registró en las Baleares 
un total de 440.643 contratos, de los 
que 33.385 fueron con destino a al-
gún centro de trabajo de Menorca, lo 
que representa un 7,6% del total de 
la contratación registrada en las Is-
las. Respecto de 2006 se produjo un 
ligero descenso de 320 contratos —en 
términos relativos ello supone un des-
censo del 0,9%. En el conjunto de las 
Islas se da un aumento de la contrata-
ción del 0,2%.

La tabla 46 muestra la evolución men-
sual de las contrataciones registradas 
durante el 2007 y el 2006. Siguiendo 
el patrón habitual, de marzo a julio se 
genera el mayor volumen de contra-
tación; después, a partir del mes de 
agosto empieza a descender progresi-

vamente, hasta alcanzar la cifra más 
baja del año en el mes de diciembre. 
Si nos fijamos en las variaciones inte-
ranuales para cada uno de los meses 
de 2007, observaremos oscilaciones 
entre aumentos y descensos inte-
ranuales —durante el mes de diciem-
bre se produce el descenso interanual 
más acusado (-18,5%).

Del total de contratos registrados 
con destino a la isla de Menorca, 
un 45,4% correspondió a mujeres y 
el 54,6% restante, al colectivo mas-
culino. Por modalidad contractual, 
un 13,9% fue de carácter indefinido; 
un 85,2%, de carácter temporal, y 
un 0,9% correspondió a los con-
tratos formativos. Como podemos 
observar en la tabla 47, las mujeres 
(14,1%) experimentan una mayor 
contratación de tipo indefinido que 
los hombres (13,7%).

Hay que destacar el incremento res-
pecto de 2006 de la contratación in-
definida (+2,9%), mientras que baja 
la contratación temporal (-1,6%). Por 
otra parte, los contratos formativos 
han experimentado un aumento del 
5,3% en Menorca, mientras que en el 
conjunto de las Baleares han descen-
dido en casi un 17% respecto de 2006. 
De hecho, las Islas Baleares fueron la 
tercera comunidad autónoma con el 
mayor porcentaje de contratación in-
definida, sólo por detrás de Madrid y 
de Cataluña.

La duración de los contratos tem-
porales es otra variable para tener 
en cuenta al realizar el análisis de la 
contratación. Lo más destacado es la 
corta duración de los contratos tem-
porales: el 44,6% de estos contratos 
tiene una duración igual o inferior a 
los tres meses y sólo un 1,2% tiene una 
duración superior a un año. Los con-
tratos temporales de duración inde-
terminada (muchos de ellos, por obra 
y servicio) tienen un peso significati-

El sector de servicios 
impulsa el crecimiento del 
empleo en Menorca

GRÁfico 5. distribucióN de los contratos
	      registrados por islas, 2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.
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vo y representan el 23,4% del total de 
contratos temporales.

La distribución de la contratación 
por sector económico nos muestra, 
un año más, la fuerte concentración 
de contratos en el sector de servi-
cios (73,5%), seguido del sector de 
la construcción (20%). Por otro lado, 
agricultura y pesca y el sector indus-
trial juntos sólo aglutinan el 6,5% del 
total de la contratación de 2007 en 
Menorca. Respecto de 2006, baja la 
contratación en los sectores agrícola 
(-14,3%) y en el de servicios (-1,3%), 
se mantiene estable en el sector de la 
construcción (+0,1%) y sube en el in-
dustrial (+1,3%). 

Se dan grandes diferencias de la con-
tratación por sexo y sector económi-
co: así, casi el 93% de los contratos 
registrados correspondientes a muje-
res se firmaron en el ámbito del sec-
tor de servicios, mientras que para el 
colectivo masculino la construcción 
concentró el 35,1% de las nuevas con-
trataciones.

Si nos fijamos en las diez profesiones 
que registran más contratación, casi 
no encontraremos cambios respecto 
de años anteriores en lo concerniente 
a la estructura de empleo del mercado 
de trabajo en las Islas. Así, pues, se re-
pite la concentración de contratos en 
unos pocos empleos que se caracteri-
zan por ser de baja cualificación y por 
estar englobados dentro del sector de 
servicios y de la construcción.

Las mujeres han concentrado más del 
53% de la contratación registrada du-
rante el 2007 en tres empleos: perso-
nal de limpieza (24,6%), dependien-
tas de comercio (15,1%) y camareras 
(13,4%). De la misma manera, un 
71,2% de los contratos del colectivo 
femenino se concentra en los diez pri-
meros empleos; es decir, de cada diez 
contratos registrados correspondien-

tes a mujeres durante el 2007, siete 
contratos se han dado en alguno de 
los empleos reflejados en la tabla 50.

Entre los hombres, por otra parte, se 
ha registrado la mayor contratación 
en empleos relacionados con la cons-
trucción: albañiles (15,1%), peones de 
la construcción (13,7%), así como en 
hostelería y/o restauración —camare-
ros (10,8%).

El colectivo masculino concentra el 
62,3% de la contratación registrada 
durante el 2007 en los diez primeros 
empleos.

La importancia del colectivo de traba-
jadores extranjeros se ve reflejada en 
el volumen de contratación que con-
centra este grupo. Así, durante el año 
2007 se registraron 10.447 contratos 
de trabajadores extranjeros, lo que su-
pone un 31,3% del total de contratos 
registrados con centro de trabajo en 
Menorca. Los extranjeros extracomu-
nitarios son los que registraron más 
contratación (74,1% de los contra-
tos a trabajadores extranjeros), por 
encima de los procedentes de algún 
país de la Unión Europea de los 27 (el 
25,9% restante).

La contratación de trabajadores ex-
tranjeros se caracteriza también por 
una fuerte concentración en unos po-
cos empleos y poca diversificación de 
la actividad económica. Se dan dife-
rencias entre los trabajadores de den-
tro y de fuera de la Unión Europea, 
como puede observarse en las tablas 
52 y 53. Los trabajadores procedentes 
de algún país de la Unión Europea se 
decantan principalmente por empleos 
vinculados a la hostelería y/o la res-
tauración; así, el empleo con el mayor 
número de contratos es el de cama-
rero o barman (19%), seguido, ya a 
cierta distancia, de personal de lim-
pieza (10,2%). El tercero y el cuarto 
empleo con mayor contratación, son, 

El volumen de 
contratación baja 

ligeramente, aumenta la 
de carácter indefinido 
y baja la contratación 

temporal

El 44,6% de los contratos 
temporales tienen una 

duración igual o inferior a 
los tres meses
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por otra parte, el de albañil (6,1%) y el 
de peón de la construcción (6,1%); es 
decir, el sector de la construcción está 
también presente entre los trabajado-
res comunitarios.

En cuanto a los trabajadores extraco-
munitarios, si bien el sector de servi-
cios y la hostelería también tienen un 
peso muy destacado en la estructura 
ocupacional, el sector de la construc-
ción tiene más importancia que en el 
caso de los trabajadores comunita-
rios. Así, personal de limpieza, con un 
27,1% del total de contratación, ocu-
pa el primer lugar del ranking, seguido 
de peones de la construcción (18,6%) 
i de albañiles (15,8%). Estos tres em-
pleos aglutinan el 61,5% del total de 
contratación de trabajadores extraco-
munitarios.

4.2.1.4. Evolución del paro registra-
do (SOIB)

El año 2007 se ha cerrado con una me-
dia de 37.243 personas en situación 
de paro en las Baleares, de las que un 
7,8% se encuentran en Menorca. En 
concreto, se trata de 2.914 personas 
desempleadas, 93 personas más que 
en el 2006, lo cual, en términos rela-
tivos, representa un incremento del 
3,3%, aumento similar al del conjunto 
de las Baleares (3,1%).

En la tabla 54 puede verse la evolu-
ción mensual del registro de paro, que 
nos muestra, una vez más, los efectos 
de la estacionalidad en nuestra eco-
nomía. De esta manera, el paro baja 
durante los meses de verano, para vol-
ver a subir durante los meses de tem-
porada baja.

Mientras que en el conjunto de las Ba-
leares se da un cambio en los registros 
de paro a partir del mes de junio de 
2007, en el caso de Menorca los in-
crementos interanuales se producen 
a partir del mes de mayo. Entonces, 

hasta el mes de abril de 2007 se daba 
un descenso interanual en las cifras 
de paro, mientras que a partir del mes 
de mayo y para el resto del año se da 
un notable repunte interanual de los 
registros.

La tasa de paro registrado de Menor-
ca se situó en el año 2007 en el 8% 
por término medio, por encima de 
la media del conjunto de las Balea-
res (7,6%). De hecho, Menorca se si-
túa por encima de la tasa de paro de 
Mallorca (7,2%), por debajo de la de 
Formentera (9,7%) y de Ibiza (9,6%). 
Respecto de 2006 no hay casi varia-
ción en la tasa de paro —se mantie-
ne estable. En el gráfico 15 podemos 
ver la evolución mensual de la tasa de 
paro, que de la misma manera que las 
cifras de paro registrado experimenta 
un cambio respecto de 2006 en el mes 
de mayo; es decir, durante los prime-
ros cuatro meses la tasa se sitúa por 
debajo de la de los mismos meses de 
2006, y es a partir de este mes cuando 
la tendencia cambia y se dan tasas de 
paro mensuales por encima de la de 
los mismos meses de 2006.

La distribución del desempleo por 
sexo nos muestra un claro predominio 
del colectivo femenino en las listas del 
paro. Un 55% del total de personas en 
situación de paro son mujeres, mien-
tras que el 45% restante son hombres. 
A pesar de que el número de mujeres 
paradas sea más elevado, respecto 
de 2006 se ha dado un descenso del 
paro en el colectivo femenino (-1,1%), 
mientras que en el caso del masculino 
se da un notable aumento (9%).

La estructura por edades nos mues-
tra que el 57,5% de las personas en 
situación de paro tienen entre 25 y 
44 años; un 25,4% son mayores de 45 
años, y el 17,1% restante son meno-
res de 25 años. Menorca presenta una 
población desempleada más joven 
que la del conjunto de las Baleares; el 

Los contratos se 
concentran en unos pocos 
empleos: así, las mujeres 
aglutinan el 53% de los 
contratos en 3 empleos.

Un 31,3% del total de 
contratos registrados 
con centro de trabajo en 
Menorca durante el 2007 
fueron de personas de 
origen extranjero
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grupo de mayores de 45 años tiene un 
peso específico por debajo de la me-
dia de las Baleares (30,8%). Respecto 
de 2006 se ha incrementado el paro 
sobre todo en el grupo de personas 
mayores de 45 años (+6,5%), seguido 
del grupo de los jóvenes menores de 
25 años (4%). Finalmente, el grupo 
de las personas que tienen entre 25 y 
44 años es el que experimenta el me-
nor incremento (+1,7%); incluso en el 
grupo de 40 a 44 años se produce un 
descenso (-5,3%).

Se dan diferencias significativas entre 
hombres y mujeres en lo referente a la 

estructura por edades, así como en las 
variaciones respecto del año 2006. De 
esta manera, si bien las mujeres, como 
hemos dicho, han descendido en las 
listas de paro, hay que destacar que en 
este colectivo se dan diferencias según 
el grupo de edad: así, se produce un 
incremento en las mujeres mayores de 
45 años (3%) y un descenso en el resto 
de grupos. Por otra parte, en el caso 
de los hombres se produce un aumen-
to en todos los grupos de edad, aun-
que el más acusado se da en el grupo 
de edad más joven —los menores de 
25 años (+12,9%) (ver tabla 55).

En cuanto a la distribución del paro 
por sectores económicos, se nos 
muestra una concentración de perso-
nas en el sector de servicios (75,8%), 
seguido de la construcción (16,2%). 
El sector industrial y el agrícola, con 
un 6,1% y un 0,6% respectivamente, 
tienen un peso poco significativo. Fi-
nalmente, las personas sin empleo an-
terior representan el 1,3%.

En la tabla 56 puede apreciarse como 
durante el año 2007 se ha produci-
do un fuerte incremento del paro en 
el sector de la construcción (23%), 
aumento que se sitúa por encima del 
incremento medio en el conjunto de 
las Baleares (15%). Aunque el descen-

La variación interanual del 
paro se sitúa en un 3,3% y 
la tasa de paro registrado 
se mantiene estable (8%) 

respecto de 2006

GRÁfico 6. distribucióN del paro registrado 
	     por islas, 2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.

GRÁfico 15. EVOLUCIÓN MENSUAL DE LA TASA DE PARO REGISTRADO en menorca, 2006-2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.

El paro femenino ha 
disminuido respecto de 

2006, mientras que el 
paro masculino ha crecido 

notablemente
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so de la actividad constructora se ha 
hecho sentir en todas las islas, es en 
Ibiza y en Menorca donde el incre-
mento de las personas desemplea-
das en el sector de la construcción ha 
sido más acusado. También aumentó 
el paro, aunque de forma anecdóti-
ca, en el sector de servicios (+0,3%) 
y en el colectivo de sin empleo ante-
rior (5%). Por otra parte, se produjo 
un descenso del paro en el sector in-
dustrial (-2,2%) y en el sector agrícola 
(-15,8%).

Se dan diferencias significativas en 
la distribución de las personas en si-
tuación de paro según sector econó-
mico y sexo. Como ya hemos visto en 
el caso de la contratación, las muje-
res desempleadas se concentran es-
pecialmente en el sector de servicios 
(90,4%), mientras que en el caso de 
los hombres hay un reparto mayor 
entre construcción (33,1%) y servicios 
(58%). Respecto de 2006, se produce 
un incremento de los hombres para-
dos en todos los sectores de actividad, 
aunque destaca significativamente el 

sector de la construcción (27%). Por 
otra parte, las mujeres paradas han 
experimentado un descenso respecto 
de 2006 en todos los sectores, a ex-
cepción del sector agrícola (8%).

Por nivel de estudios, una mayoría 
de las personas en situación de paro 
tienen estudios de primera etapa de 
secundaria (61,6%), mientras que los 
que tan sólo han alcanzado estudios 
de educación primaria representan el 
10,3%. Por otra parte, los titulados 
universitarios representan un 4,6% 
del total de personas desempleadas 
en Menorca durante el 2007. El nivel 
de estudios de las personas desem-
pleadas se encuentra por debajo de 
la media del total de población; así, 
según datos del censo de 2001, un 
10,7% de la población de 16 y más 
años de las Islas Baleares tiene estu-
dios universitarios y un 21,2% tiene 
estudios de bachiller superior, FP 
de grado medio o grado superior, 
mientras que entre los parados de 
Menorca este porcentaje se reduce a 
un 16,7%.

La población desempleada 
de Menorca presenta un 
perfil más joven que la del 
conjunto de las Baleares

Se ha producido un fuerte 
incremento del paro en el 
sector de la construcción

GRÁfico 16. paro registrado en menorca según sector económico, 2006-2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.
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Se dan diferencias significativas por 
sexo: así, las mujeres en situación de 
paro presentan un nivel de estudios 
mayor que los hombres. Por ejemplo, 
un 15,9% de las mujeres tiene estu-
dios de segunda etapa de secunda-
ria y un 5,7%, un título universitario 
—estos porcentajes se reducen a un 
11,3% y a un 3,3%, respectivamente, 
en el caso de los hombres. En el con-
junto de la población, las mujeres 
(11%) tienen también mayor propor-
ción estudios universitarios que los 
hombres (10,4%).23

La duración de la demanda es otra 
variable interesante al realizar el aná-
lisis del perfil de las personas que se 
encuentran en situación de paro. La 
tabla 59 nos muestra la distribución 
de las personas paradas en Menorca 
según la duración y el sexo. De esta 
manera, podemos apreciar que el 
10,9% de estas personas llevan en las 
listas de paro más de un año.

Conforman el paro de larga duración 
las personas que llevan más de un 

año paradas o, si son menores de 25 
años, más de 180 días. En Menorca 
se contabilizan 342 personas en esta 
situación —representan el 11,7% del 
total de personas en paro. Podemos 
afirmar que el paro de larga duración 
tiene una incidencia menor en Menor-
ca que en el conjunto de las Baleares 
(17,8%) y que son las mujeres (13,7%) 
las que experimentan de manera más 
acusada las situaciones de paro de 
larga duración, por encima del co-
lectivo masculino (9,4%). Por edad, 
afecta sobre todo a las personas ma-
yores: así, un 37,7% son mayores de 
55 años, mientras que un 27,2% son 
menores de 35 años.

El colectivo de trabajadores extranje-
ros representa en la isla de Menorca un 
25,2% del total de personas en situa-
ción de paro, porcentaje por encima 
de la media de las Baleares (22,8%). 
En concreto, estamos hablando de 
734 personas, de las que un 55% son 
hombres y el 45% restante, mujeres. 
Por otra parte, un 25,3% son personas 
procedentes de algún país de la Unión 

23	 Según datos del último censo de población, año 2001 del INE. 

El paro de larga duración 
tiene una incidencia 

menor en Menorca que en 
el conjunto de las Baleares

GRÁfico 17. paro registrado en menorca según duración de la demanda y sexo, 2006-2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.

Las mujeres en situación 
de paro tienen un nivel de 

estudios mayor que los 
hombres
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Europea, mientras que el 74,7% son 
de origen extracomunitario.

Por nacionalidades, entre las personas 
extranjeras en situación de paro en 
Menorca el colectivo más numeroso 
es el marroquí, con 164 efectivos, lo 
que supone un 22,4% del total de ex-
tranjeros y un 29,9% sobre los extran-
jeros extracomunitarios. Le siguen, 
en orden de importancia, el colectivo 
de personas procedentes de Ecuador 
(124 efectivos desempleados) y el de 
las procedentes de Reino Unido (81 
efectivos desempleados).

La distribución del paro por sectores 
económicos y zona de procedencia 
muestra diferencias significativas. 
Mientras que un 36,5% de las per-
sonas extranjeras extracomunitarias 
en situación de paro se encuentran 
en el sector de la construcción, este 
porcentaje se reduce a un 11,6% 
para los nacionales y al 9,7% para 
las personas procedentes de algún 
país de la Unión Europea. Por otra 
parte, el sector de servicios es pre-
dominante entre los extranjeros de 
la Unión Europea, en el cual se con-
centran en un 85,1%, mientras que 
para los nacionales la cifra es del 
79,4% y para los extracomunitarios, 
del 58,5%.

4.2.1.5. Evolución de las personas 
demandantes inscritas (SOIB)

Durante el 2007, la media del número 
de personas demandantes inscritas en 
las listas del SOIB en las Islas Baleares 
fue de 59.874 personas. Menorca ha 
alcanzado la cifra de 5.062 y concen-
tra, en este caso, el 8,5% del total de 
demandantes de las Baleares. Respec-
to de 2006, se ha producido un au-
mento de 209 personas en la isla de 
Menorca; es decir, se ha dado un in-
cremento interanual del 4,3%, similar 
al del conjunto de las Baleares, que 
fue del 4,4%. La evolución mensual 

nos muestra un aumento en el núme-
ro de demandantes para la mayoría 
de meses, salvo en los meses de febre-
ro, marzo y abril, en que se produjo 
un descenso.

La mayoría de los demandantes de 
empleo se concentran en el sector de 
servicios (77,5%), seguido del de la 
construcción, con un 12% del total de 
demandas. Respecto de 2006, como 
ya hemos visto con las cifras de paro 
registrado, aumenta el número de de-
mandas en el sector de la construcción 
(21%), en el sector de servicios (3%) 
y en el colectivo sin empleo anterior 
(10%). Por el contrario, desciende el 
número de demandas en el sector de 
la industria (-5,2%) y en agricultura y 
pesca (-7%).

Del total de personas demandantes 
inscritas, un 56,9% son mujeres, y el 
43,1% restante, hombres. Por tramo 
de edad, un 13,4% son menores de 
25 años; el 57,2% tienen entre 25 y 
44 años y finalmente el 29,4% tiene 
45 o más años. Las mujeres presen-
tan un perfil más joven: así, las de-
mandantes mayores de 45 años re-
presentan el 27%, mientras que para 
los hombres este porcentaje se sitúa 
en el 32,6%.

Por otra parte, los empleos soli-
citados por los demandantes nos 
muestran como coinciden en gran 
medida con los empleos con más 
contratación en el mercado de tra-
bajo balear. Una vez más nos encon-
tramos ante una concentración de 
demandas en unos pocos empleos; 
de esta manera, un 55,7% de los 
empleos requeridos por el colecti-
vo masculino se concentran en 10 
profesiones. El más solicitado por 
los hombres demandantes es el de 
camarero, con un 10,9% del total de 
demandas, seguido de albañil (10%) 
y de peón de la construcción (8,4%) 
(ver tabla 64).

Los trabajadores 
extranjeros representan el 
25,2% del total de paro 
registrado en Menorca 

Se ha producido un 
incremento del 4,3% de 
demandantes inscritos 
respecto de 2006
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La concentración en unos pocos em-
pleos es mayor en el caso de las mu-
jeres, ya que el 75,2% de las mujeres 
demandantes inscritas en las oficinas 
del SOIB solicitan alguno de los diez 
primeros empleos más contratados. 
Los empleos más demandados por 
las  menorquinas son, en este orden: 
dependientas de comercio (21,2%), 
personal de limpieza (19,6%) y taquí-
grafas y mecanógrafas (13%); es decir, 
estos tres empleos aglutinan el 53,8% 
del total de demandas del colectivo 
femenino (ver tabla 65).

Finalmente, del total de personas 
demandantes inscritas en Menorca, 
1.047 son de origen extranjero —re-
presentan un 20,7% del total de de-
mandantes, porcentaje que se sitúa 
por encima de la media del conjunto 
de las Baleares, que fue del 19,8%.

4.2.2.	Indicadores de siniestralidad 
laboral

El análisis de siniestralidad se lleva 
a cabo, principalmente, mediante el 
estudio del índice de incidencia, que 
relaciona el número de accidentes de 
trabajo con el número de trabajado-
res afiliados con las contingencias 
cubiertas, lo que permite realizar un 
seguimiento más ajustado de la si-
niestralidad laboral que las cifras ab-
solutas de accidentes de trabajo.

En Menorca, el índice de incidencia 
de los accidentes en jornada durante 
el 2007 fue de 79,28 accidentes por 
cada 1.000 trabajadores de alta en el 
régimen general de la Seguridad So-
cial24, cifra casi cuatro puntos por de-
bajo de la del año 2006 (83,00). 

También en las Pitiusas se produce 
un descenso de la siniestralidad (de 

24	N o se dispone del total de trabajadores con las contingencias cubiertas por islas, por lo que los índices de incidencia 
por islas se elaboran a partir de los datos de trabajadores de alta en el régimen general de la Seguridad Social. Esta 
carencia impide también la comparación de los índices por islas con el global de la comunidad autónoma.

Las mujeres demandantes 
de paro tienen un perfil 

más joven que los 
hombres

GRÁfico 7. distribucióN de lOs demandantes 
	     inscritos por islas, 2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.

GRÁfico 18. evolución mensual de los demandantes inscritos en menorca, 2006-2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.

Los empleos con más 
demanda coinciden, 

en gran parte, con 
los empleos con más 

contratación en Menorca
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98,87 a 90,68 en Ibiza y de 69,60 a 
46,94 en Formentera), mientras que 
en Mallorca apenas varía (79,22 en 
2007).

Como es habitual, el mayor índice de 
incidencia se produce en la tipología 
de accidentes de carácter leve, que 
en 2007 registró un índice de 78,63, 
de modo que mostró un importante 
recorte de 3,67 puntos sobre el año 
precedente (82,30).

En cifras absolutas, en el año 2007 se 
contabilizaron 28.700 accidentes de 
trabajo en jornada en el conjunto de 
las Baleares, de los que 1.970 tuvieron 
lugar en Menorca, cifra que supone 
un 7% sobre el total de los acciden-
tes registrados y 48 accidentes menos 
que en el año 2006.

Esta disminución procede, sobre todo, 
de los accidentes leves, que se reduje-
ron en 47 bajas menos en 2007. Efec-
tivamente, del total de accidentes en 
Menorca por grado de lesión, 1.954 
fueron leves —es a decir, un 99,2%—; 
15 fueron graves —1 menos que en el 
año precedente—, y 1 fue muy grave 
—en 2006 no hubo ninguno. Todos 
los accidentes mortales se han produ-
cido en Mallorca y han afectado so-
bre todo a los hombres (10 de los 12 
registrados).

El desglose por sexo muestra que una 
mayoría del total de accidentes afec-
tan al sexo masculino, en una pro-
porción de 77,51%, frente al 22,49% 
correspondiente al femenino. En rela-
ción con el año pasado, habrían su-
bido en casi 1 punto porcentual los 
ocurridos entre los hombres a favor de 
la misma disminución entre las muje-
res (23,29% en 2006). Si desglosamos 
el grado de lesión por sexo, todos los 
sufridos por las mujeres han sido de 
carácter leve —casi lo mismo puede 
decirse de los hombres (1.511 sobre 
1.527 accidentes totales).

Por sectores económicos, un 51,3% 
ocurre en servicios y un 33,7%, en 
construcción. Industria y agricul-
tura presentan porcentajes mucho 
más bajos, del 13,2% y del 1,7%, 
respectivamente. Esta distribución 
porcentual es ligeramente diferente 
a la del año anterior, especialmente 
para la industria, que representa-
ba el 15,5%, y la construcción, que 
habría aumentado en casi 1 punto 
porcentual.En cuanto a la forma de 
contacto, cinco causas acumulan el 
69,1% de los accidentes registrados 
en Menorca:

1.	Sobreesfuerzos físicos sobre el sis-
tema músculo-esquelético: son la 
causa en el 32,8% de los acciden-
tes, con un total de 647 registros en 
2007, 15 menos que en 2006. Un 
54% se produce en el sector de ser-
vicios y un 29,2% en construcción.

2.	Aplastamiento sobre o contra, re-
sultado de una caída: supone un 
15,2% del total de accidentes, con 
299 registros en 2007, 36 más que 
en el año anterior. Un 49,4% se 
produce en servicios y un 41,1%, en 
construcción.

El índice de incidencia de 
los accidentes en jornada 
bajó casi cuatro puntos 
respecto de 2006

GRÁficO 8. distribucióN de los accidentes de 
	     trAbaJO en jornada por isLas, 2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la 
Consejería de Trabajo y Formación.
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3.	Aplastamiento sobre o contra, re-
sultado de un choque contra un 
objeto inmóvil: representa el 7,8% 
de los accidentes, con un total de 
154 registros, justo 27 registros 
más que en el año 2006. También 
aquí la distribución por sectores 
respeta la tónica general: 53,8% en 
servicios y 31,8% en construcción.

4.	Contacto con un agente material 
cortante: acumula el 7,1%, 140 ac-
cidentes en total y 32 más en relaci-
ón con el año pasado. La distribu-
ción por sectores se concentra en 
servicios, con un 62,8% del total.

5.	Choque o golpe contra un objeto 
que cae: suma el 6,2% de los ac-

cidentes, con un total absoluto de 
123 partes, 13 más que el año an-
terior. En este caso, el peso de la 
construcción y de servicios es igual: 
42,2% para cada uno.

Un 54,8% del total de accidentes de 
Menorca ocurrieron en empresas de 
más de 24 trabajadores, aunque este 
tamaño es poco común entre el tejido 
empresarial local. El día de la semana 
más fatídico fue el lunes (21,5%), con 
un descenso a un 17%-16% de mar-
tes a viernes. Un 53% de los acciden-
tes afectan a personas con contratos 
temporales frente a un 47% para los 
indefinidos; debe destacarse, sin em-
bargo, que en las Islas los contratos 
temporales son más numerosos.

El 69,1% de los accidentes 
registrados se deben a: 
sobreesfuerzos, caídas, 

choques o golpes contra 
un objeto que cae
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5.1.	E l entorno del 
mercado DE trabajo 
en Ibiza 

5.1.1.	Contexto sociodemográfico: 
evolución de la población en 
Ibiza

Según los últimos datos del padrón 
municipal a 1 de enero de 2007, en 
Ibiza residen 117.698 personas, cifra 
que representa un 11,4% del total 
de la población de las Islas Baleares. 
Por sexo, se da un predominio de la 
población masculina, la cual, con un 
51,7% del total, se sitúa por encima 
de la población femenina, que con-
centra el 48,3% restante.

En el año 2007 Ibiza experimentó 
un crecimiento de la población del 
3,3%, en concreto 3.790 personas 
más que en el año 2006. Este incre-
mento de población se sitúa ligera-
mente por encima del crecimiento 
que ha experimentado el conjunto 
de las Islas (3%). Además, el creci-
miento de Ibiza, como el del resto de 

islas, también se sitúa por encima de 
la media española (1,1%). De hecho, 
las Baleares se caracterizan por ser 
una de las comunidades autónomas 
con mayor dinamismo poblacional 
durante los últimos diez o veinte 
años.

Los grupos de edad que experimentan 
un mayor incremento son el de 30 a 
44 años (+5,1%), seguido del de 45 
a 65 años (+4,7%). Por otra parte, 
los grupos que experimentan aumen-
tos menores son el de 66 a 75 años 
(+1,1%) y el de 15 a 29 años (+1,3%) 
(ver tabla 66). Si separamos la pobla-
ción entre menores y mayores de 30 
años, observaremos como el primer 
grupo ha aumentado en un 1,6% res-
pecto de 2006, mientras que el segun-
do lo ha hecho en un 4,3%.

El índice de envejecimiento, que pone 
en relación la población mayor de 65 
años con la población menor de 20 
años, es para la isla de Ibiza del 57%, 
más de once puntos por debajo de la 
media del conjunto de las Baleares 
(68,1%). Ibiza es la isla con el con-
junto de la población menos enveje-
cida o, dicho de otra manera, con la 
estructura de la población más joven. 
Las Baleares, gracias a los procesos 
migratorios con motivación laboral, 
han experimentado un rejuveneci-
miento de sus estructuras por edades, 
así como una suavización en las ten-
dencias hacia el envejecimiento de la 
población y una recuperación de la 
curva de los nacimientos que, hasta 
1996, presentaba una sistemática re-
gresión en su número y tasas de na-
talidad. El índice de envejecimiento 
en el conjunto de España, a partir de 
los datos de la revisión  del padrón de 
2007, es del 85,5%; es decir, se da una 
estructura por edades bastante más 

5.	LA  ISLA DE IBIZA

La población aumenta en 
Ibiza un 3,3%, sobre todo 
en los grupos de edad 
mayores de 30 años

GRáfico 1. distribucióN de la poblacióN 
	     por islas, 2007

Fuente: revisión padrón 2007. INE.
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envejecida que en el caso de las Islas 
Baleares.

Por otra parte, el índice de reemplazo 
que relaciona el grupo de edad entre 
60 y 64 años (personas que saldrán en 
breve del mercado de trabajo) y el gru-
po de edad entre 20 y 24 años (perso-
nas que entrarán en breve en él, si ya 
no lo han hecho, en periodos de máxi-
ma actividad laboral), es para Ibiza 
del 63,6%, doce puntos por debajo de 
la media de las Baleares (75,6%); es a 
decir, que está garantizado con creces 
un reemplazo de las generaciones más 
maduras que pasarán de la actividad 
a la inactividad. En el conjunto de Es-
paña, el índice de reemplazo se sitúa 
en el 79,9% —por lo tanto, por sobre 
del de Ibiza.

Es importante remarcar el aumento 
de la población extranjera en Ibiza: 
los últimos datos disponibles del pa-
drón municipal a 1 de enero de 2007 
indican un incremento interanual del 
9,3% —en concreto, 2.212 personas 
extranjeras más que en el 2006. En el 
conjunto de las Baleares la población 
extranjera aumentó en un 13,4%. Este 
incremento fue más importante entre 
la población procedente de algún país 
comunitario (+17,5%), mientras que 
los extranjeros extracomunitarios au-
mentaron ligeramente (0,3%). La po-
blación extranjera representa el 22% 
del total de población en Ibiza duran-
te el año 2007, porcentaje superior al 
del conjunto de las Islas (18,5%) y muy 
superior al del conjunto del Estado 
(10%). Del total de población extran-
jera en la isla de Ibiza, un 56,6% es de 
origen comunitario, mientras que el 
43,4% restante procede de algún país 
de fuera de la Unión Europea. 

De hecho, la población nacional se 
ha incrementado en Ibiza durante 
el 2007 en un 1,7%, mientras que la 
población de origen extranjero lo ha 
hecho, como hemos dicho, en un 

9,3%. Por grupos de edad, también 
hay diferencias remarcables entre 
nacionales y extranjeros: así, los me-
nores de 30 años experimentan en el 
conjunto de las Pitiusas un aumento 
del 0,2% entre la población nacional 
y un aumento del 7,2% entre la po-
blación de origen extranjero. De he-
cho, se dan descensos de población 
entre los nacionales en los grupos de 
edad de 10 a 14 años (-1,8%), de 15 
a 19 años (-2,3%) y de 20 a 24 años 
(-0,8%). Estas personas nacieron en-
tre 1983 y 1997, años con unas tasas 
de natalidad muy bajas en el conjun-
to de las Baleares. Por otra parte, en 
el colectivo de personas extranjeras 
los grupos de edad más joven han ex-
perimentado un destacado aumento  
consecuencia, en gran parte, de unas 
mayores dinámicas de natalidad y del 
reagrupamiento familiar entre mu-
chos de los recién llegados.

Por otra parte, se dan diferencias im-
portantes en la estructura por edades 
dentro del colectivo de personas ex-
tranjeras según la zona de proceden-
cia y las motivaciones para emigrar. 
Así, y para el conjunto de las Baleares 
el 45,1% de los extranjeros de fuera de 
la Unión Europea tienen entre 25 y 39 
años, mientras que este porcentaje se 
reduce a un 30,6% para los comunita-
rios.  Por el contrario, dentro del co-
lectivo de comunitarios, un 19% son 
mayores de 60 años, mientras que 
dicho porcentaje es del 3,1% para los 
extracomunitarios. Estas estructuras 
tienen una repercusión directa en el 
mercado de trabajo de las Islas, de 
manera que, básicamente, pueden es-
tablecerse dos grandes tipos de perfi-
les básicos:

a)	Una inmigración de tipo laboral, 
con un perfil adulto joven, con más 
población de edades activas, que 
registra su máxima intensidad entre 
los 25 y los 39 años, con un máxi-
mo entre los 30 y los 34 años.

Ibiza es la isla con la 
estructura de población 

más joven de  las Baleares

La población extranjera 
representa el 22% del total 

de la población en Ibiza
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b)	Contrastando con el anterior, el 
perfil global de gran parte de los 
europeos indica una estructura de 
edades maduras y viejas. Registra 
sus máximas intensidades distribui-
das entre las edades maduras de los 
grupos de edades entre los 35 y los 
59 años y las edades de 60 y más 
años. La actual conformación de 
este perfil de edad de los europeos 
presenta un cierto rejuvenecimien-
to si se compara con el de años an-
teriores, consecuencia de la llegada 
de inmigrantes laborales europeos 
de edades más jóvenes, sobre todo 
de países del este. 

5.1.2.	Indicadores de actividad 
económica en las Pitiusas en 
2007 

Evolución del PIB en Ibiza y Formen-
tera en 2007

Durante el año 2007, las Pitiusas cre-
cieron un 2,7%, según el avance pu-
blicado por la Dirección General de 
Economía en el Informe de coyuntura 
económica de las Islas Baleares marzo de 
2008, un crecimiento seis décimas su-
perior al experimentado en 2006. En 
2007 las Pitiusas vivieron un proceso 
de crecimiento que destaca por su in-
tensidad, empezando con un PIB del 
2,3% en el primer trimestre para llegar 
al 3,1% en el último.

Tal como figura en la tabla 01, las Pi-
tiusas crecieron tres décimas menos 
que la media de las Islas, que fue del 
3%25, según el informe ya mencio-
nado. En el último trimestre, Ibiza 
y Formentera han crecido al mismo 
ritmo que Mallorca, pero siguiendo 
una evolución opuesta desde los pri-
meros meses del año, ya que Mallor-
ca ha experimentado una ligera dis-
minución.

Al mismo tiempo que la media na-
cional y la economía de la zona euro 
experimentaban un proceso de enfria-
miento, la economía de las Pitiusas 
se fortalecía. Por una parte, la media 
nacional creció a un ritmo del 4,1% en 
el primer trimestre y acabó el año a un 
ritmo del 3,5%, más próximo al 3,1% 
de las Pitiusas. Por otra, la media de 
crecimiento de la eurozona siguió una 
progresión decreciente (del 3,2% en el 
primer trimestre al 2,3% en el último), 
y se situó en el 2,6% en 2007, un pun-
to inferior a la experimentada por las 
Pitiusas.

Para el 2008, la Dirección General de 
Economía no desglosa las previsio-
nes de crecimiento para cada una de 
las Islas, pero cifra la de la comuni-
dad autónoma en el 2,8%; en el 3,1% 
para España, y en el 2,2% para la zona 
euro, de modo que se recortan las di-
ferencias entre los tres territorios.

Sector primario

Según el informe26 mencionado, el 
sector creció un 2% en 2007 en el 
conjunto de las Islas Baleares. El in-
forme destaca que fue un buen año 
para el mercado de fruta y hortalizas 
—incrementaron sus precios— y que el 
mercado central de Mallorca registró 
un aumento del 15% en el volumen de 
movimiento. Además, las exportacio-
nes de vinos y licores evolucionaron 
de forma positiva.

En cambio, disminuyó la cosecha de 
patata y de almendras y disminuyeron 
sus exportaciones, además de las de 
goma de garrofín y algarrobas; el au-
mento de los precios de los cereales 
tuvo una repercusión negativa sobre 
la actividad ganadera. En cuanto a la 
pesca, las capturas declaradas reduje-
ron su valor económico desde el año 

La zona de procedencia 
y, sobre todo, las 
motivaciones para 
emigrar configuran dos 
perfiles diferenciados de 
inmigrantes

Las Pitiusas crecieron 
un 2,7% en 2007, seis 
décimas más que en el 
año precedente

25	E l INE estima en un 3,8% la media de crecimiento de las Islas en 2007, coincidiendo con la media nacional. 
26	 Coyuntura económica de las Islas Baleares marzo de 2008, Dirección General de Economía de la Consejería de Economía, 

Hacienda e Innovación.
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anterior, pero el precio medio del pes-
cado se incrementó.

Industria

El sector ha vivido un crecimiento del 
1,5% en 2007 en las Islas Baleares, 
según estimaciones de la Dirección 
General de Economía. El sector ha 
seguido una tendencia constante en 
Mallorca, mientras que ha mejorado 
en Menorca y en las Pitiusas.

En estas últimas, en el transcurso de 
2007 el sector ha experimentado un 
crecimiento positivo. La evolución del 
sector, podemos medirla evaluando la 
facturación de energía eléctrica, total 
y para uso industrial. La primera ha 
crecido en el 2007, respecto del año 
precedente, un 6,1% y la segunda ha 
aumentado en un 4,1%27.

Las previsiones para 2008 estiman un 
crecimiento del sector en las Baleares 
del 1,6%, ligeramente superior al de 
200728.

Construcción

El crecimiento del sector en las Islas se 
estima en un 3,8%, según la Dirección 
General de Economía, una décima su-
perior al del año precedente. A pesar 
de ello, se da una contracción de su 
ritmo de crecimiento desde el segun-
do semestre, que se explica tanto por 
la demanda como por la oferta.

En el caso de las Pitiusas, el sector 
de la construcción ha experimentado 
una muy buena evolución durante el 
año 2007 y ha sido, en gran medida, 
el autor del fuerte crecimiento. Diver-
sos factores nos indican esta buena 
evolución. En cuanto a la oferta y así 
como se observa en la tabla 04, a di-

ferencia de lo que pasa en el resto de 
islas, el importe de los presupuestos 
de los proyectos visados por el COAIB 
ha crecido (4%), aunque su núme-
ro ha disminuido (-11.8%). Por otra 
parte, el precio medio de la vivienda 
ha continuado creciendo en el segun-
do semestre del año, tanto en Ibiza 
capital (7,4%) como en Sant Antoni 
de Portmany (7,3%), más que el au-
mento del precio de la vivienda en las 
Baleares (6,7%)29.

La Dirección General de Economía, 
en su Informe de coyuntura económica de 
las Islas Baleares marzo 2008 prevé que 
el 2008 el crecimiento del sector de la 
construcción sea del 2,7% en el con-
junto de las Baleares.

Servicios

El año 2007 ha presentado un fuerte 
dinamismo del sector de servicios, de 
la misma manera que lo ha hecho el 
de la construcción. Según la Dirección 
General de Economía, los servicios 
presentan una previsión de crecimien-
to para el cuarto trimestre de 2007 
del 3,1%, dos décimas superior a la de 
2006.

Comercio

El comercio ha finalizado el año con 
una estabilización de su actividad en 
las Baleares. Por una parte, siguiendo 
el índice de negocio, aunque durante 
el año se ha dado una cierta desace-
leración, en los meses de noviembre 
y de diciembre se han recuperado los 
niveles de actividad que había a prin-
cipios del año.

Según datos de la Dirección General 
de Economía, la contención del gas-
to se ha hecho notar más en los co-

La construcción ha sido, 
en gran medida, la autora 

del crecimiento de las 
Pitiusas

27	 Coyuntura económica de las Islas Baleares marzo de 2008, Dirección General de Economía de la Consejería de Economía, 
Hacienda e Innovación.  

28	 Ídem.
29	 Ídem.



l’any 2007 illa per illa. Informe sobre el mercat de treball de les illes balears  183

mercios tradicionales y de menores 
dimensiones que no en las grandes 
superficies. Además, la desacelera-
ción de las ventas en estos comer-
cios ha afectado especialmente a 
los productos alimenticios y a los de 
más calidad.

En las Pitiusas la matriculación de ve-
hículos de carga para la distribución 
comercial ha disminuido un 7,3% en 
noviembre de 2007, ya que sólo se 
han matriculado 24 vehículos de estas 
características.

La encuesta anual de Pimeef, efec-
tuada entre 340 asociados, muestra 
que un 27% cree que los resultados 
han disminuido en el 2007, aunque 
la mayoría están satisfechos con sus 
resultados. En cuanto a las expectati-
vas de los empresarios, un 34% de los 
encuestados cree que la temporada 
mejorará en el 2008.

Turismo y hostelería

La evolución de la actividad turística 
y hotelera ha sido completamente 
positiva en las Pitiusas. El sector ha 
experimentado mejoras por causas 
diversas, entre las que podemos des-
tacar el hecho de que el número de 
pernoctaciones en hoteles y aparta-
mentos, de casi 10 millones en 2007, 
ha aumentado en un 2,7% respecto 
del año precedente y que la estancia 
media en estos establecimientos no 
ha variado.

Inflación y demanda

En cuanto a la inflación, las Islas Ba-
leares presentan una de las cifras más 
bajas del Estado. De la misma manera 
que en España, los precios evolucio-
naron a la baja hasta septiembre de 
2007, pero a partir de octubre el ín-

dice de precios al consumo aumentó 
debido a los alimentos y la energía.

Respecto de la demanda, podemos 
destacar que en las Pitiusas el con-
sumo privado ha experimentado un 
ligero crecimiento, lo que evidencia 
un buen ritmo de la actividad econó-
mica. Aunque la matriculación de ve-
hículos y el consumo de carburantes 
de automoción se mantienen en una 
tendencia constante, el gasto de elec-
tricidad para uso doméstico ha creci-
do (7,9%)30.

5.1.3.	Indicadores de actividad 
empresarial en Ibiza en 2007 

Empresas de alta y autónomos afilia-
dos a la Seguridad Social 

En el año 2007 se contabilizaron en 
las Islas Baleares 44.451 empresas de 
alta en el régimen general de la Segu-
ridad Social, 1.419 más respeto de 
2006; es decir, se dio un incremento 
del 3,3% en el conjunto de las Islas 
Baleares. Por su parte, Ibiza cerró el 
año con 5.836 empresas de alta, 243 
más que en el año anterior, lo cual, 
en términos relativos, supone un cre-
cimiento del 4,3%, un punto por enci-
ma del aumento del conjunto de las 
Baleares (ver tabla 07). 

Ibiza concentra el 13,1% del total de 
empresas de las Baleares, porcentaje 
similar al del año 2006.

En lo referente a los trabajadores au-
tónomos, 2007 se cerró en Ibiza con 
una media de 9.827 trabajadores de 
alta en este régimen, 495 más que el 
año anterior, lo cual, en términos rela-
tivos, supone un incremento del 5,3%, 
incremento que se sitúa también por 
encima del del conjunto de las Islas, 
que fue del 3,7%.

En las Pitiusas, el turismo 
ha evolucionado de 
manera positiva en el año 
2007

30	 Coyuntura económica de las Islas Baleares  marzo de 2008, Dirección General de Economía de la Consejería de Economía, 
Hacienda e Innovación.
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5.2.	E l mercado de 
trabajo de Ibiza en 
2007 

5.2.1.	Indicadores de actividad, de 
empleo y de paro

5.2.1.1. Evolución de la población ac-
tiva registrada

Dado que a partir de la Encuesta de 
Población Activa no podemos tener 
información desglosada por islas, 
para poder analizar la población ac-
tiva tenemos que recurrir a los regis-
tros de afiliación a la Seguridad Social 
(ocupados registrados) y al de des-
empleo registrado en el SOIB. De esta 
manera, se puede hablar de población 
activa registrada: en el caso de Ibiza 
fueron 51.504 personas activas por 
término medio el año 2007, 1.654 
más que en el año 2006, lo cual, en 
términos relativos, supone un incre-
mento interanual del 3,3%, igual que 
en el conjunto de las Baleares (3,3%).

La población activa registrada de Ibi-
za representa el 10,5% del total de la 
población activa de las Baleares.

La evolución mensual de la pobla-
ción activa nos muestra los repuntes 
durante los meses de temporada alta 
turística, con cifras que sobrepasan 
las 60.000 personas durante los me-
ses de junio, julio y agosto, para ba-
jar a las 43.000 durante los meses 
de invierno. Se produce un aumento 
interanual durante todos los meses 
de 2007. Este aumento de la pobla-
ción activa está en consonancia con 
el aumento del total de la población 
(3,3%) durante el año 2007, sobre 
todo en los grupos de edad adulta; 
es decir, personas en edad de traba-
jar y que quieren incorporarse al mer-
cado de trabajo.

5.2.1.2. Evolución de la afiliación a la 
Seguridad Social 

El año 2007 se ha cerrado con una 
media de 46.541 trabajadores de alta 
en la Seguridad Social en Ibiza, 1.575 
más que en el año 2006, lo cual, en 
términos relativos, representa un in-
cremento del 3,5%. Este crecimiento 
se sitúa por encima del crecimiento 
del conjunto de las Islas, que fue del 
3,3%. Ibiza concentra el 10,2% del 
total de la población ocupada de las 
Baleares.

Se da un incremento 
de la población activa 
registrada del 3,3% en 

consonancia con el 
aumento de la población 

empadronada

En el año 2007 se  
crearon 243 nuevas 

empresas y aumentaron 
los autónomos en 495 

efectivos

GRÁfic0 2. distribucióN de las empresas dE ALTA
	    en el rÉgimEN general por islas, 2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la 
Seguridad Social.

GRàfic 3. distribucióN de LA POBLACIÓN activa 
	  registrada por islas, 2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la 
Seguridad Social.
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En el gráfico se aprecia la estaciona-
lidad específica de la economía tu-
rística, tan propia del archipiélago, y 
se ve cómo se han producido incre-
mentos interanuales para cada uno 
de los meses de 2007 —los meses de 
diciembre (+4,3%), junio (+4,1%) y 
abril (+4%) se dieron los aumentos 
más acusados.

Es posible medir la estacionalidad a 
partir de los registros de la  Seguri-
dad Social; si observamos la variación 
porcentual que se da entre el mes de 

julio (mes de mayores registros de em-
pleo) y el mes de diciembre (uno de 
los meses con menores registros de 
empleo), podremos calcular la varia-
ción del empleo entre la temporada 
alta y la temporada baja. En la tabla 
08 se muestra, para cada una de las 
islas, para el conjunto de las Baleares 
y para el conjunto de España, esta va-
riación, que en el caso de Ibiza es del 
57,6%, índice que se sitúa por enci-
ma del de las Baleares (24,4%) y muy 
por encima del de la media española 
(0,6%) en que las oscilaciones inter-
mensuales en los registros de empleo 
son casi inexistentes. Ibiza es, junto 
con Formentera, la isla con mayor es-
tacionalidad de las Baleares.

La evolución de la afiliación para re-
gímenes de cotización muestra com-
portamientos muy diferentes: así, se 
da un incremento en el número de 
efectivos de alta en el régimen ge-
neral (+4,4%) y en el régimen de au-
tónomos (+5,3%), mientras que se 
producen descensos en el conjunto 
de los regímenes especiales. El régi-
men especial del hogar  experimenta 
el mayor descenso, con 381 trabaja-
dores menos que en el año 2006, lo 
que supone un descenso del 25,5% 
(ver tabla 69).

Durante 2007 se creó más 
ocupación en Ibiza, en 
términos relativos, que en 
el conjunto de las Baleares

El índice de estacionalidad   
se sitúa en el 57,6%, por 
encima del de las Baleares 
(24,4%). Las Pitiusas 
son las islas con más 
estacionalidad

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la 
Seguridad Social.

GRÁfic0 4. distribucióN de LA POBLACIÓN DE ALTA 
	    EN LA SEGURIdad SOCIAL por islas, 2007

GRÁfico 18. evolución de los trabajadores de alta en la seguridad social en ibiza, 2006-2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la Seguridad Social.
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Gran parte del descenso de los tra-
bajadores del régimen del hogar se 
explica por el descenso que se ha 
producido en la afiliación de trabaja-
dores extranjeros no comunitarios en 
el conjunto de las Baleares, colectivo 
muy presente en este régimen durante 
estos últimos años.

Se dan incrementos en el número de 
trabajadores empleados en todos los 
sectores económicos de las Pitiusas31, 
según los datos del cuarto trimestre 
de 2007. Así, aumenta el número de 
afiliaciones en agricultura (+24,7%), 
en el sector industrial (+5,7%), en el 
sector de servicios (+3,3%) y en el sec-
tor de la construcción (+3,2%).

Si analizamos detalladamente las ac-
tividades económicas (ver tabla 70), 
podremos observar como el aumen-
to del empleo en el sector agrícola 
se debe al impulso de las actividades 
agrarias, mientras que el número de 
trabajadores asalariados de la pesca 
experimenta un descenso. 

Las actividades que más aumentan el 
número de trabajadores empleados 
del sector industrial en las Pitiusas 
son: material de transporte (+38,4%) 
y papel y edición (3,8%). Por otra 
parte, disminuye la afiliación en las 
ramas de la industria agroalimentaria 
(-5,3%) y, de forma más ligera, en la 
industria metalúrgica (-0,9%).

La actividad industrial más depen-
diente de la construcción, la de mi-
nerales no metálicos, que incluye la 
actividad tanto de canteras como 
de materiales para la construcción, 
gana trabajadores en las Pitiusas, en 

concreto un 2,4%, mientras que en el 
resto de las islas disminuye el núme-
ro de trabajadores ocupados en esta 
actividad. 

El número total de trabajadores asala-
riados en el sector de la construcción 
se mantiene estable en el conjunto 
de las Baleares. Sólo las Pitiusas re-
gistran un aumento en la tendencia–
ciclo de un 3,2%. El retraimiento de la 
construcción parece en este caso más 
suave en las Pitiusas que en el resto de 
las islas32.

En el sector de servicios, las activida-
des económicas que han generado 
mayor empleo durante el 2007 son 
las sanitarias y veterinarias33 (+18%) 
y la Administración Pública (+5,8%). 
También se da un incremento en la 
intermediación financiera (5%), debi-
do, en gran parte, a la expansión de 
la red de oficinas en el conjunto de 
las Baleares34. No obstante, el mer-
cado inmobiliario, que se ha con-
vertido en el principal impulsor del 
intenso crecimiento del subsector de 
intermediación financiera en la últi-
ma década, muestra ciertos sínto-
mas de debilitamiento: en concreto, 
en las Pitiusas la actividad inmobilia-
ria pierde un 8% de sus efectivos em-
pleados. 

Mientras que el empleo en la actividad 
de comercio y reparación mantiene 
una trayectoria plana, en consonan-
cia con la moderación de las ventas 
facturadas, en el conjunto de las Ba-
leares (1%), la evolución en las Pitiu-
sas muestra un dinamismo mayor y el 
hecho de que los afiliados aumentan 
en un 5,6%.

Aumenta el número de 
trabajadores ocupados 

en todos los sectores 
económicos

Sólo en las Pitiusas se 
produce un aumento en 

el número de asalariados 
en el sector de la 

construcción
31	L a fuente de los datos de afiliación por actividad económica es el Informe de coyuntura económica de las Islas Baleares marzo 

2008, editado por la Dirección General de Economía de la Consejería de Economía, Hacienda e Innovación del Gobi-
erno de las Illes Balears; se dan los datos agregados para las Pitiusas.

32	 Mencionado en el Informe de coyuntura económica de las Islas Baleares marzo 2008.
33	L a apertura de un nuevo hospital en Formentera ha influido, seguramente, en este fuerte aumento de la afiliación en 

esta actividad.
34	 Coyuntura económica de las Islas Baleares marzo 2008, Dirección General de Economía de la Consejería de Economía,  

Hacienda e Innovación.
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La afiliación en el régimen del hogar 
viene marcada por el proceso de re-
gularización de la inmigración que se 
llevó a cabo durante el mes de mayo 
de 2005, la cual provocó un fuerte au-
mento de las afiliaciones en este régi-
men. El periodo de reajuste posterior 
presenta periodos de descensos, aun-
que cada vez menos acusados, lo cual 
parece indicar la estabilización de la 
actividad.  

5.2.1.3. Evolución de la contratación 
en Ibiza (SOIB)

En 2007 se registró en las Baleares 
un total de 440.643 contratos, de los 
cuales 56.759 fueron con destino a 
algún centro de trabajo de Ibiza, lo 
que representa un 12,9% del total de 
la contratación registrada en las Ba-
leares. Respecto de 2006 se produjo 
un incremento de 2.269 contratos 
—en términos relativos ello supone un 
aumento del 4,2%, aumento muy por 
encima del conjunto de las Islas, don-
de la contratación subió un 0,2%.

La tabla 71 muestra la evolución 
mensual de los contratos registrados 
con centro de trabajo en Ibiza duran-
te 2007 y 2006. Siguiendo el patrón 

habitual, de mayo a julio se genera 
el mayor volumen de contratación; 
después, a partir del mes de agosto, 
empieza a descender progresivamen-
te, hasta llegar a la cifra más baja del 
año en el mes de diciembre. Si nos fi-
jamos en las variaciones interanuales 
para cada uno de los meses de 2007, 
observaremos notables aumentos du-
rante los cinco primeros meses del año 
y descensos a partir del mes de junio, 
a excepción del mes de octubre.

Del total de contratos registrados con 
destino a la isla de Ibiza, un 40,1% co-
rrespondió a mujeres y el 59,9% res-
tante, al colectivo masculino. Por mo-
dalidad contractual, un 12,3% fue de 
carácter indefinido; un 87,4%, de ca-
rácter temporal, y un 0,4% se corres-
ponde con los contratos formativos. 
Ibiza es la isla con el menor porcentaje 
de contratación indefinida del archi-
piélago  —la media de las Baleares se 
situó en el 13,5%. De hecho, las Islas 
Baleares fueron la tercera comunidad 
autónoma con el porcentaje de con-
tratación indefinida más elevado, sólo 
por detrás de Madrid y de Cataluña. 
Como podemos observar en la tabla 
72, las mujeres (14,4%) experimentan 
una mayor contratación de tipo inde-
finido que los hombres (10,8%).

Por otra parte, aunque ha aumentado 
la contratación indefinida en el con-
junto de las Baleares (+1,4%), en Ibi-
za se da un ligero descenso (-0,2%), 
mientras que aumentan los contratos 
de tipo temporal (5%). 

La duración de los contratos tempo-
rales es otra variable que se debe tener 
en cuenta al realizar el análisis de la 
contratación. Lo más destacado es la 
corta duración de los contratos tem-
porales: el 44,7% de éstos tiene una 
duración igual o inferior a los tres me-
ses y sólo un 1,1% tiene una duración 
superior a un año. Los contratos tem-
porales de duración indeterminada 

El volumen de 
contratación aumentó 
notablemente en Ibiza, 
mientras que se mantuvo 
estable en el conjunto de 
las Baleares 

GRÁfico 5. distribucióN de los contratos
	      registrados por islas, 2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.
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(muchos de ellos, por obra y servicio) 
tienen un peso significativo y repre-
sentan el 27,4% del total de contratos 
temporales.

La distribución de la contratación 
por sector económico nos muestra, 
un año más, la fuerte concentración 
de contratos en el sector de servi-
cios (73,7%), seguido del sector de la 
construcción (23,2%). Por otro lado, 
agricultura y pesca y el sector indus-
trial juntos sólo aglutinan el 3,1% del 
total de la contratación de 2007 en 
Ibiza. Respecto de 2006, sube la con-
tratación en todos los sectores, a ex-
cepción de industria, que experimenta 
un descenso del 1,1%. 

Se dan grandes diferencias de la con-
tratación por sexo y sector económi-
co: así, casi el 95,3% de los contratos 
registrados correspondientes a muje-
res se firmaron en el ámbito del sec-
tor  de servicios, mientras que para el 
colectivo masculino la construcción 
concentró el 36,9% de las nuevas con-
trataciones.

Si nos fijamos en las diez ocupaciones 
que registran más contratación, no 
encontraremos casi cambios respecto 
de años anteriores en lo referente a la 
estructura ocupacional del mercado 
de trabajo en las Islas. Así, pues, se re-
pite la concentración de contratos en 
unos pocos empleos que se caracteri-
zan por ser de baja cualificación y por 
estar englobados dentro del sector de 
servicios y de la construcción.

Las mujeres han concentrado el 57,9% 
de la contratación registrada durante 
el 2007 en tres empleos: personal de 
limpieza (21,8%), camareras (20,9%) 
y dependientas de comercio (15,1%). 
De la misma manera, un 78,2% de los 
contratos del colectivo femenino se 
concentra en los diez primeros em-
pleos; es decir, de cada diez contratos 
registrados correspondientes a muje-

res durante el 2007, casi ocho contra-
tos han sido en alguno de los empleos 
reflejados en la tabla 75.

Los hombres, por otra parte, han re-
gistrado la mayor contratación en 
empleos relacionados con la cons-
trucción: albañiles (18,5%), peones 
de la construcción (10,7%), así como 
en hostelería y/o restauración —cama-
reros (11,6%). El colectivo masculino 
concentra el 67,2% de la contratación 
registrada durante 2007 en los diez 
primeros empleos.

La importancia del colectivo de traba-
jadores extranjeros se ve reflejada en 
el volumen de contratación que con-
centra este grupo. Así, durante el año 
2007 se registraron 19.887 contratos 
de trabajadores extranjeros, lo cual 
supone el 35% del total de contratos 
registrados con centro de trabajo en 
Ibiza. Los extranjeros extracomunita-
rios son los que registraron más con-
tratación (59,8% de los contratos de 
trabajadores extranjeros), por encima 
de los procedentes de algún país de 
la Unión Europea de los 27 (el 40,2% 
restante).

La contratación de trabajadores ex-
tranjeros se caracteriza también por 
una fuerte concentración en unos 
pocos empleos y poca diversificación 
de la actividad económica. Hay dife-
rencias entre los trabajadores de den-
tro y de fuera de la Unión Europea, 
como puede observarse en las tablas 
77 y 78. Los trabajadores proceden-
tes de algún país de la Unión Europea 
se decantan principalmente por em-
pleos vinculados a la hostelería y/o 
la restauración; así, el empleo con 
mayor número de contratos es el de 
camarero o barman (26,2%), segui-
do, ya a cierta distancia, de personal 
de limpieza (12,7%). El tercer empleo 
con más contratación, es, por otra 
parte, el de albañil (8,5%); es decir, 
los trabajadores comunitarios están 

El 44,7% de los contratos 
temporales tienen una 

duración igual o inferior a 
los tres meses

Se concentran los 
contratos en unos pocos 
empleos, así las mujeres 

aglutinan al 57,9% de los 
contratos en tres empleos
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también presentes en el sector de la 
construcción.

En lo referente a los trabajadores ex-
tracomunitarios, si bien el sector de 
servicios y la hostelería también tie-
nen un peso muy importante  en la 
estructura ocupacional, el sector de 
la construcción tiene más importan-
cia que en el caso de los trabajado-
res comunitarios. Así, albañil, con 
un 23% del total de contratación, 
ocupa el primer lugar del ranking, 
seguido de personal de limpieza 
(16,9%) y de peones de la construc-
ción (14,5%). Estos tres empleos 
aglutinan el 54,4% del total de con-
tratación de trabajadores extraco-
munitarios.

5.2.1.4. Evolución del desempleo re-
gistrado (SOIB) 

El año 2007 se ha cerrado con una 
media de 37.243 personas en situa-
ción de paro en las Baleares, de las 
cuales un 13,3% se encuentran en 
Ibiza. En concreto, se trata de 4.963 
personas desempleadas, 79 personas 
más que en 2006, lo cual, en términos 
relativos, representa un incremento 
del 1,6%, aumento que  se sitúa por 
debajo del conjunto de las Baleares 
(3,1%).

En la tabla 79 puede verse la evolu-
ción mensual del registro de desem-
pleo, que nos muestra, una vez más, 
los efectos de la estacionalidad en 
nuestra economía. De esta manera, 
el paro baja durante los meses de ve-
rano, para volver a subir durante los 
meses de temporada baja.  

Mientras que en el conjunto de las 
Baleares se da un cambio en los regis-
tros de paro a partir del mes de junio 
de 2007, en el caso de Ibiza los in-
crementos interanuales se producen 
a partir del mes de mayo. Entonces, 
hasta el mes de abril de 2007 se daba 
un descenso interanual en las cifras 
de desempleo, mientras que a partir 
del mes de mayo y para el resto del 
año se da un repunte interanual de 
los registros. 

La tasa de paro registrado en Ibiza se 
situó, por término medio, en 2007 en 
el 9,6%, por encima de la media del 
conjunto de las Baleares (7,6%). De 
hecho, las islas Pitiusas presentan las 
mayores tasas de paro, por encima de 
las de Mallorca (7,2%) y de Menorca 
(8%). Respecto de 2006 no hay casi 
variación en la tasa de paro  —se man-
tiene estable. En el gráfico podemos 
ver la evolución mensual de la tasa 
de paro, que experimenta un cambio 
respecto de 2006, en este caso, en el 
mes de julio; es decir, durante los pri-
meros siete meses la tasa se sitúa por 
debajo de la de los mismos meses de 
2006 y es a partir de este mes cuando 
la tendencia cambia y se dan tasas de 
paro mensuales por encima de la de 
los mismos meses de 2006.

La distribución del paro por sexo nos 
muestra un predominio del colectivo 
femenino en las listas del desempleo. 
Un 52,2% del total de personas en 
situación de paro son mujeres, mien-
tras que el 47,8% restante son hom-
bres. A pesar de que el número de 
mujeres en situación de paro sea más 

El 35,% del total de 
contratos registrados con 
centro de trabajo en Ibiza 
durante el 2007 fueron 
para personas de origen 
extranjero

La variación interanual 
del desempleo se situa 
en un 1,6% y la tasa de 
desempleo registrado se 
mantiene estable (9,6%) 
respecto de 2006

GRÁfico 6. distribucióN del paro registrado 
	     por islas, 2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.
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elevado, respecto de 2006 se ha dado 
un descenso del paro en el colectivo 
femenino (-3,6%), mientras que en el 
caso del masculino se da un notable 
aumento (8%). 

La estructura por edades nos mues-
tra que el 58,6% de las personas en 
situación de paro tienen entre 25 y 
44 años, un 25,4% son mayores de 45 
años y el 15,9% restante son menores 
de 25 años. Ibiza presenta una pobla-
ción desempleada más joven que la 
del conjunto de las Baleares; el grupo 
de mayores de 45 años tiene un peso 
por debajo de la media de las Baleares 
(30,8%). Respecto de 2006 ha subido 
el desempleo en todos los grupos de 
edad, a excepción del grupo de meno-
res de 20 años (-9,5%) y el tramo de 
edad de 45 a 49 años (-2,8%).   

Se dan diferencias significativas entre 
hombres y mujeres en lo referente a la 
estructura por edades, así como las 
variaciones respecto del año 2006. 
De esta manera, si bien las mujeres, 
como hemos dicho, han bajado en 
las listas de paro, hay que destacar 
que en este colectivo hay diferencias 
según el grupo de edad: así, se da un 
incremento en las mujeres mayores 
de 45 años (2%) y un descenso en el 
resto de grupos. Por otra parte, en 
el caso de los hombres se produce 

un aumento en todos los grupos de 
edad, salvo en el caso de los meno-
res de 20 años (-2,8%) y en el tramo 
de edad de 45 a 49 años (-5,1%) (ver 
tabla 80).

En cuanto a la distribución del paro 
por sectores económicos, se observa 
una concentración de personas en el 
sector de servicios (76,9%), seguido 
de la construcción (18,4%). El sector 
industrial y el agrícola, con un 2,7% 
y un 0,6% respectivamente, tienen un 
peso poco significativo. Finalmente, 
las personas sin empleo anterior re-
presentan el 1,3%.   

En la tabla 81 puede apreciarse como 
durante el año 2007 se ha producido 
un fuerte incremento del paro en el 
sector de la construcción (27%), au-
mento que se sitúa por encima del 
incremento medio en el conjunto de 
las Baleares (15%). Aunque el des-
censo de la actividad constructora se 
ha hecho sentir en todas las Islas, es 
en Ibiza y en Menorca donde el incre-
mento de las personas desempleadas 
en el sector de la construcción ha 
sido más acusado. También aumentó 
el paro en el sector agrícola. Por otra 
parte, se produjo un descenso del 
paro en el sector de servicios (-2,7%) 
y en el colectivo de sin empleo ante-
rior (25%).

El paro femenino ha 
bajado respecto de 
2006, mientras que 

el paro masculino ha 
experimentado un notable 

aumento

La población desempleada 
de Ibiza presenta un perfil 

más joven que la del 
conjunto de las Baleares

GRÁfico 18. evolución mensual de la tasa de paro registrado en ibiza, 2006-2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.
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Se dan diferencias significativas en la 
distribución de las personas en situa-
ción de paro según sector económi-
co y sexo. Como ya hemos visto, en 
el caso de la contratación, las muje-
res desempleadas se concentran es-
pecialmente en el sector de servicios 
(93,1%), mientras que en el caso de 
los hombres hay un reparto mayor 
entre construcción (36%) y servicios 
(59,3%). Respecto de 2006 se da un 
incremento de los hombres en situa-
ción de paro en el sector de la cons-
trucción (30%) y en agricultura, mien-
tras que baja en el resto de sectores. 
Por otra parte, las mujeres desem-
pleadas han experimentado un des-
censo respecto de 2006 en todos los 
sectores, a excepción del sector agrí-
cola y el sector industrial.

Por nivel de estudios, una mayoría de 
las personas en situación de paro tienen 
estudios de primera etapa de secunda-
ria (59,1%), mientras que los que sólo 
han alcanzado estudios de educación 
primaria representan el 18,8%. Por 
otra parte, los titulados universitarios 

representan un 4,3% del total de per-
sonas desempleadas en Ibiza duran-
te el 2007. El nivel de estudios de las 
personas desempleadas se encuentra  
por debajo de la media del total de po-
blación; así, según datos del censo de 
2001, un 10,7% de la población de 16 
y más años de las Islas Baleares tiene 
estudios universitarios y un 21,2% tie-
ne estudios de bachiller superior, FP de 
grado medio o grado superior, cuando 
entre los parados de Ibiza este porcen-
taje se reduce a un 17%. 

Se dan diferencias significativas por 
sexo: así, las mujeres en situación de 
paro presentan un nivel de estudios  
mayor que los hombres. Por ejemplo, 
un 17,3% de las mujeres tiene estu-
dios de segunda etapa de secunda-
ria y un 5,4%, un título universitario 
—estos porcentajes se reducen a un 
12,1% y a un 3%, respectivamente, en 
el caso de los hombres. En el conjun-
to de la población, las mujeres (11%) 
tienen también con mayor propor-
ción estudios universitarios que los 
hombres (10,4%)35.

Se ha producido un fuerte 
incremento del paro en el 
sector de la construcción

Las mujeres en situación 
de desempleo tienen un 
nivel de estudios mayor 
que el de los hombres

35	 Según datos del último censo de población, año 2001 del INE. 

GRÁfico 20. paro registrado en ibiza según sector económico, 2006-2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.
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La duración de la demanda es otra 
variable interesante al realizar el 
análisis del perfil de las personas 
que se encuentran en situación de 
paro. La tabla 84 nos muestra la 
distribución de las personas desem-
pleadas en Ibiza según la duración 
y el sexo. De esta manera, podemos 
apreciar que el 12,5% de estas  per-
sonas llevan en las listas de paro 
más de un año.

Conforman el paro de larga duración 
las personas que llevan más de un año 
en situación de paro o, si son menores 
de 25 años, más de 180 días. En Ibiza 
se contabilizan 667 personas en esta 
situación   —representan el 13,4% del 
total de personas en paro. Podemos 
afirmar que el paro de larga duración 
tiene una incidencia  menor en Ibiza 
que en el conjunto de las Baleares 
(17,8%) y que son las mujeres (15,9%) 
las que sufren de forma más acusada 
las situaciones de paro de larga dura-
ción, por encima del colectivo mascu-
lino (10,8%). Por edad, afecta sobre 
todo a las personas mayores: así, un 

35,7% son mayores de 55 años, mien-
tras que un 28,6% son menores de 35 
años.

El colectivo de trabajadores extran-
jeros representa en la isla de Ibiza un 
28,4% del total de personas en situa-
ción de paro, porcentaje por encima 
de la media de las Baleares (22,8%). 
En concreto, estamos hablando de 
1.409 personas, de las que un 56,4% 
son hombres y el 43,6% restante, mu-
jeres. Por otra parte, un 39,8% son 
personas procedentes de algún país 
de la Unión Europea, mientras que el 
60,2% son personas de origen extra-
comunitario.   

Por nacionalidades, entre las perso-
nas extranjeras en situación de paro 
en Ibiza el colectivo más numeroso 
es el marroquí, con 288 efectivos, lo 
que supone un 20,4% sobre el total 
de extranjeros y un 34% sobre los ex-
tranjeros extracomunitarios. Le siguen 
en orden de importancia el colectivo 
de personas procedentes de Ecuador 
(169 efectivos desempleados) y el de 

El paro de larga duración 
tiene una incidencia 

menor en Ibiza que en el 
conjunto de las Baleares

Los trabajadores 
extranjeros representan el 

28,4% del total de paro 
registrado en Ibiza

GRÁfico 21. paro registrado en ibiza según DURACIÓN DE LA DEMANDA Y SEXO, 2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.
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las procedentes de Italia (127 efectivos 
desempleados).

La distribución del paro por secto-
res económicos y zona de proceden-
cia muestra diferencias significativas. 
Mientras que un 39,9% de las perso-
nas extranjeras extracomunitarias en 
situación de paro se encuentran en 
el sector de la construcción, este por-
centaje se reduce a un 14,1% para los 
nacionales y al 13,3% para las perso-
nas procedentes de algún país de la 
Unión Europea. Por otra parte, el sec-
tor de servicios predomina entre los 
extranjeros de la Unión Europea, en 
el cual se concentran el 81,6% de los 
parados, porcentaje similar al de los 
nacionales (81,1%) y superior al de los 
extracomunitarios (56,5%).

5.2.1.5. Evolución de las personas 
demandantes inscritas (SOIB)

La media durante el año 2007 del 
número de personas demandantes 
inscritas en las listas del SOIB en las 
Islas Baleares fue de 59.874 perso-
nas. Ibiza ha alcanzado la cifra de 
8.813 y concentra, en este caso, el 
14,7% del total de demandantes de 
las Baleares. Respecto de 2006, se ha 
producido un aumento de 218 per-

sonas en la isla de Ibiza; es decir, se 
ha dado un incremento interanual 
del 2,5%, inferior al del conjunto de 
las Baleares, que fue del 4,4%. La 
evolución mensual nos muestra un 
descenso interanual en el número de 
demandantes hasta el mes de mayo 
y un aumento a partir del mes de ju-
nio, como ya pasaba en los registros 
de desempleo.

La mayoría de los demandantes de 
empleo se concentran en el sector de 
servicios (83,7%), seguido del de la 
construcción, con un 12,5% del to-
tal de demandas. Respecto de 2006, 
como ya hemos visto con las cifras de 
paro registrado, aumenta el número 
de demandas en el sector de la cons-
trucción (24%) y en agricultura y pesca 
(41%). El sector de servicios (+0,3%) y 
el sector industrial no experimentan 
casi variación; finalmente, el colectivo 
sin empleo anterior experimenta un 
descenso (-26,6%).

Del total de personas demandantes 
inscritas, un 56,4% son mujeres, y el 
43,6% restante, hombres. Por tramo 
de edad, un 12,5% son menores de 
25 años; el 56,4% tienen entre 25 y 44 
años y, finalmente, el 31,1% tienen 45 
o más años.

Por otra parte, los empleos soli-
citados de los demandantes nos 
muestran como coinciden en gran 
medida con los empleos con más 
contratación en el mercado de tra-
bajo balear. Una vez más nos encon-
tramos ante una concentración de 
demandas en unos pocos empleos; 
de ésta  manera, un 59% de los em-
pleos demandados por el colectivo 
masculino se concentran en 10 pro-
fesiones. El empleo más solicitado 
por los hombres demandantes es el 
de camarero, con un 15,9% del total 
de demandas, seguido de peón de 
la construcción (9,2%) y de albañil 
(8,8%) (ver tabla 89).

Se ha producido un 
incremento del 2,5% de 
los demandantes inscritos 
respecto de 2006

GRÁfico 7. distribucióN de lOs demandantes 
	     inscritos por islas, 2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.
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La concentración en unos pocos em-
pleos es más acusada en el caso de 
las mujeres, ya que el 80,4% de las 
mujeres demandantes inscritas en las 
oficinas del SOIB solicitan alguno de 
los diez primeros empleos más solici-
tados. Los empleos más solicitados 
por las mujeres de Ibiza son, en este 
orden, los siguientes: personal de lim-
pieza (23,3%), dependientas de co-
mercio (19,5%) y camareras (12,8%). 
Es decir, estos tres empleos aglutinan 
el 55,6% del total de demandas del 
colectivo femenino (ver tabla 90).

Finalmente, del total de personas 
demandantes inscritas en Ibiza, hay 
2.064 que son de origen extranje-
ro —representan un 23,4% del total 
de demandantes, porcentaje que 
se sitúa por encima de la media del 
conjunto de las Baleares, que fue del 
19,8%.

5.2.2.	Indicadores de siniestralidad 
laboral en Ibiza

El análisis de siniestralidad se lleva 
a cabo, principalmente, mediante el 
estudio del índice de incidencia, que 

relaciona el número de accidentes de 
trabajo con el número de trabajado-
res afiliados con las contingencias 
cubiertas, lo cual permite realizar un 
seguimiento más ajustado de la si-
niestralidad laboral que las cifras ab-
solutas de accidentes de trabajo.

En Ibiza, el índice de incidencia de 
los accidentes en jornada durante 
el 2007 fue de 90,68 accidentes por 
cada 1.000 trabajadores de alta en el 
régimen general de la Seguridad So-
cial36, cifra más de ocho puntos por 
debajo de la del año 2006 (98,87).

También en Menorca y en Formentera 
se produce un descenso muy notable 
de la siniestralidad (de 83,00 a 79,28 
en Menorca y de 69,60 a 46,94 en 
Formentera), mientras que en Mallor-
ca apenas varía (79,22 en 2007).

Como es habitual, el mayor índice de 
incidencia se produce en la tipología 
de accidentes de carácter leve, que 
en 2007 registró un índice de 90,10, 
de modo que mostró un importante 
recorte de 8,41 puntos sobre el año 
precedente (98,51).

36	N o se dispone del total de trabajadores con las contingencias cubiertas por islas, por lo que los índices de incidencia 
por islas se elaboran a partir de los datos de trabajadores de alta en el régimen general de la Seguridad Social. Esta 
carencia impide también la comparación de los índices por islas con el global de la comunidad autónoma.

Las mujeres representan 
el 56,4% del total de 

demandantes inscritos en 
Ibiza

Los empleos con más 
demanda coinciden, 

en gran parte, con 
los empleos con más 
contratación en Ibiza

GRÁfico 22. EvolucióN mensual de lOs demandantEs inscritOs EN IBIZA, 2006-2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.
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En cifras absolutas, en el año 2007 se 
contabilizaron 28.700 accidentes de 
trabajo en jornada en el conjunto de 
las Baleares, de los que 3.151 tuvieron 
lugar en Ibiza, cifra que nada más su-
pone un 11% sobre el total de los ac-
cidentes registrados y 143 accidentes 
menos que en el año pasado.

Esta disminución procede, sobre 
todo, de los accidentes leves, que se 
redujeron en 151 respecto de 2006. 
Efectivamente, del total de accidentes 
en Ibiza por grado de lesión, 3.131 
fueron leves —es decir, un 99,3%—; 18 
fueron graves —7 más que en el año 
precedente—, y 2, muy graves —en el 
2006 no hubo ninguno. Todos los 
accidentes mortales se han produci-
do en Mallorca y han afectado sobre 
todo a los hombres (10 de los 12 re-
gistrados).

El desglose por sexo muestra que 
una mayoría del total de acciden-
tes afectan al sexo masculino, en 
una proporción de 74,77%, frente 
al 25,23% correspondiente al feme-
nino. En relación con el año pasa-
do, habrían bajado en 0,6 puntos 
porcentuales los ocurridos entre los 

hombres en contra del mismo incre-
mento porcentual entre las mujeres 
(24,62% en 2006). Si desglosamos el 
grado de lesión por sexo, casi todos 
los sufridos por las mujeres han sido 
de carácter leve (794 sobre un total 
de 795) —casi lo mismo puede decir-
se de los hombres (99,19%).

Por sectores económicos, un 59,9% 
ocurre en servicios y un 30,9%, en 
construcción. Industria y agricultura 
presentan porcentajes mucho más 
bajos, del 8% y del 1,1% , respectiva-
mente. Esta distribución porcentual 
es ligeramente diferente a la del año 
anterior, especialmente para los ser-
vicios, en que habría aumentado en 
1,4 puntos porcentuales, y la cons-
trucción, que, al contrario, reflejaría 
casi 1 punto porcentual menos que 
en 2006.

En cuanto a la forma de contacto, 
cinco causas acumulan el 74,6% de 
los accidentes registrados en Ibiza:

1.	Sobreesfuerzos físicos sobre los 
sistema músculo-esquelético: son 
causa en el 37,6% de los acciden-
tes, con un total de 1.186 registros 
en 2007, 83 menos que en 2006. 
Un 61,3% se produce en el sector de 
servicios y un 29,6%, en construc-
ción.

2.	Aplastamiento sobre o contra, re-
sultado de una caída: supone un 
13,2% del total de accidentes, con 
417 registros en 2007, 32 más que 
en el año anterior. Un 62,1% se 
produce en servicios y un 30,2%, en 
construcción.

3.	Aplastamiento sobre o contra, re-
sultado de un choque contra un 
objeto inmóvil: representa el 11,1% 
de los accidentes, con un total de 
350 registros, 88 registros más que 
en el año 2006. También aquí la 
distribución por sectores respeta la 

GRÁficO 8. distribucióN de los accidentes de 
	     trAbaJO en jornada por isLas, 2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la 
Consejería de Trabajo y Formación.

El índice de incidencia de 
los accidentes en jornada 
disminuyó más de ocho 
puntos respecto de 2006

El 74,6% de los accidentes 
registrados se deben a: 
sobreesfuerzos, caídas, 
choques o golpes contra 
un objeto que cae
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tónica general: 54,5% en servicios y 
38,6% en construcción.

4.	Contacto con un agente material 
cortante: acumula el 6,7%, 211 ac-
cidentes en total y 49 más en relaci-
ón con el año pasado. La distribu-
ción por sectores se concentra en 
servicios, con un 62,8% del total.

5.	Choque o golpe contra un objeto 
que cae: suma el 6,0% de los ac-
cidentes, con un total absoluto de 
189 partes, 9 menos que el año 
anterior. En este caso, el peso de 
servicios es del 59,2% y el de cons-
trucción del 28,6%.

Un 53,3% del total de accidentes de 
Ibiza ocurrieron en empresas de más 
de 24 trabajadores, aunque este ta-
maño es poco común entre el tejido 
empresarial local. El día de la semana 
más fatídico fue el lunes (21,2%), con 
un descenso a un 17%-16% de mar-
tes a viernes. Un 59% de los acciden-
tes afectan a personas con contratos 
temporales frente a un 41% para los 
indefinidos; tiene que destacarse, sin 
embargo, que en las Islas los contra-
tos temporales son más numerosos.
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6.1.	E l entorno del 
mercado en 
Formentera eN 2007 

6.1.1.	Contexto sociodemográfico: 
evolución de la población en 
Formentera

Según los últimos datos del padrón 
municipal a 1 de enero de 2007, en 
Formentera residen 8.842 personas, 
cifra que representa un 0,8% del total 
de la población de las Islas Baleares. 
Por sexo, se da un predominio de la 
población masculina, la cual, con un 
52,6% del total de la población, se 
sitúa por encima de la población fe-
menina, que concentra el 47,4% res-
tante.

En el año 2007 Formentera experimen-
tó un crecimiento de la población del 
6,1%, en concreto 485 personas más 
que en el año 2006. Este incremento 
de población se sitúa por encima del 
crecimiento que ha experimentado el 
conjunto de las Islas (3%). Además, el 
crecimiento de Formentera, como el 

del resto de islas, también se sitúa por 
encima de la media española (1,1%). 
De hecho, las Baleares se caracterizan 
por ser una de las comunidades au-
tónomas con un mayor dinamismo 
poblacional durante los últimos diez 
o veinte años.

Los grupos de edad que experimen-
tan un mayor incremento relativo de 
la población son el de 66 a 75 años 
(+8,2%), seguido del de 45 a 65 años 
(7%). Por otra parte, la población 
menor de 15 años experimenta un 
descenso del 0,9% (ver tabla 91). Si 
separamos la población entre meno-
res y mayores de 30 años, observare-
mos como el primer grupo ha aumen-
tado en un 3,2% respecto de 2006, 
mientras que el segundo lo ha hecho 
en un 7,7%.

El índice de envejecimiento, que pone 
en relación la población mayor de 65 
años con la población menor de 20 
años, es para la isla de Formentera del 
73,9%, casi seis puntos por encima 
de la media del conjunto de las Ba-
leares (68,1%). Formentera es la isla 
con el conjunto de la población más 
envejecida. Las Baleares, gracias a los 
procesos migratorios con motivación 
laboral, han experimentado un reju-
venecimiento de sus estructuras por 
edades, así como una suavización en 
las tendencias hacia el envejecimiento 
de la población y una recuperación 
de la curva de los nacimientos que, 
hasta 1996, presentaba una sistemá-
tica regresión en su número y tasas de 
natalidad. El índice de envejecimiento 
en el conjunto de España, a partir de 
los datos de la revisión del padrón de 
2007, es del 85,5%; es decir, se da una 
estructura por edades bastante más 
envejecida que en el caso de las Islas 
Baleares.

5.	LA  ISLA DE formentera

La población aumenta 
en Formentera un 6,1%, 
sobre todo en los grupos 
de edad mayores de 65 
años

GRáfico 1. distribucióN de la poblacióN 
	     por islas, 2007

Fuente: revisión padrón 2007. INE.
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Por otro lado, el índice de reemplazo, 
que relaciona el grupo de edad entre 
60 y 64 años (personas que saldrán 
en breve del mercado de trabajo) y 
el grupo de edad entre 20 y 24 años 
(personas que entrarán en breve en 
él, si ya no lo han hecho, en perio-
dos de máxima actividad laboral), es 
para Formentera del 84,8%, más de 
nueve puntos por encima de la media 
de las Baleares (75,6%). Formentera 
es la isla con el mayor índice, a pesar 
de que está garantizado el reempla-
zo de las generaciones más maduras 
que pasarán de la actividad a la in-
actividad. En el conjunto de España, 
el índice de reemplazo se sitúa en el 
79,9% —por lo tanto, por debajo del 
de Formentera.

Es importante remarcar el aumento 
de la población extranjera en Formen-
tera: los últimos datos disponibles del 
padrón municipal a 1 de enero de 2007 
indican un incremento interanual del 
12% —en concreto, 248 personas ex-
tranjeras más que en 2006. En el con-
junto de las Baleares, la población 
extranjera aumentó en un 13,4%. Este 
incremento fue más importante en-
tre la población procedente de algún 
país comunitario (+19,1%), mientras 
que los extranjeros extracomunita-
rios aumentaron ligeramente (0,4%). 
La población extranjera representa el 
27,5% del total de población en For-
mentera durante el año 2007, por-
centaje superior al del conjunto de 
las Islas (18,5%) y muy superior al del 
conjunto del Estado (10%). Del total 
de población extranjera en la isla de 
Formentera, un 65,8% es de origen 
comunitario, mientras que el 34,2% 
restante procede de algún país de fue-
ra de la Unión Europea.

La población nacional se ha incre-
mentado en Formentera durante el 
año 2007 en un 4%, mientras que 
la población de origen extranjero lo 
ha hecho, como hemos dicho, en un 

12%. Por grupos de edad, también 
hay diferencias remarcables entre 
nacionales y extranjeros: así, los me-
nores de 30 años experimentan en el 
conjunto de las Pitiusas un aumento 
del 0,2% entre la población nacional 
y un aumento del 7,2% entre la po-
blación de origen extranjero. De he-
cho, se dan descensos de población 
entre los nacionales en los grupos de 
edad de 10 a 14 años (-1,8%), de 15 
a 19 años (-2,3%) y de 20 a 24 años 
(-0,8%). Estas personas nacieron en-
tre 1983 y 1997, años con unas tasas 
de natalidad muy bajas en el conjun-
to de las Baleares. Por otra parte, en 
el colectivo de personas extranjeras 
los grupos de edad más joven han ex-
perimentado un destacado aumento 
consecuencia, en gran parte, de unas 
mayores dinámicas de natalidad y del 
reagrupamiento familiar entre mu-
chos de los recién llegados.

Por otra parte, se dan diferencias im-
portantes en la estructura por edades 
dentro del colectivo de personas ex-
tranjeras según la zona de proceden-
cia y las motivaciones para emigrar. 
Así, y para el conjunto de las Baleares 
el 45,1% de los extranjeros de fuera de 
la Unión Europea tienen entre 25 y 39 
años, mientras que este porcentaje se 
reduce a un 30,6% para los comuni-
tarios. Por el contrario, dentro del co-
lectivo de comunitarios, un 19% son 
mayores de 60 años, mientras que 
dicho porcentaje es del 3,1% para los 
extracomunitarios. Estas estructuras 
tienen una repercusión directa en el 
mercado de trabajo de las Islas, de 
manera que, básicamente, pueden es-
tablecerse dos grandes tipos de perfi-
les básicos:

a)	Una inmigración de tipo laboral, 
con un perfil adulto joven, con más 
población de edades activas, que 
registra su máxima intensidad entre 
los 25 y los 39 años, con un máxi-
mo entre los 30 y los 34 años.

Formentera es la isla con 
la estructura de población 

más envejecida de las 
Baleares

La población extranjera 
representa el 27,5% del 

total de la población en 
Formentera
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b)	Contrastando con el anterior, el 
perfil global de gran parte de los 
europeos indica una estructura de 
edades maduras y viejas. Registra 
sus máximas intensidades distribui-
das entre las edades maduras de los 
grupos de edades entre los 35 y los 
59 años y las edades de 60 y más 
años. La actual conformación de 
este perfil de edad de los europeos 
presenta un cierto rejuvenecimien-
to si se compara con el de años an-
teriores, consecuencia de la llegada 
de inmigrantes laborales europeos 
de edades más jóvenes, sobre todo 
de países del este.

6.1.2.	Indicadores de actividad 
económica en las Pitiusas  
en 2007

Evolución del PIB en Ibiza y Formen-
tera en 2007

Durante el año 2007, las Pitiusas cre-
cieron un 2,7%, según el avance pu-
blicado por la Dirección General de 
Economía en el Informe de coyuntura 
económica de las Islas Baleares marzo de 
2008, un crecimiento seis décimas su-
perior al experimentado en 2006. En 
2007 las Pitiusas vivieron un proceso 
de crecimiento que destaca por su in-
tensidad, empezando con un PIB del 
2,3% en el primer trimestre para llegar 
al 3,1% en el último.

Tal como figura en la tabla 01, las Pi-
tiusas crecieron tres décimas menos 
que la media de las Islas, que fue del 
3%37, según el informe ya mencio-
nado. En el último trimestre, Ibiza 
y Formentera han crecido al mismo 
ritmo que Mallorca, pero siguiendo 
una evolución opuesta desde los pri-
meros meses del año, ya que Mallor-
ca ha experimentado una ligera dis-
minución.

Al mismo tiempo que la media na-
cional y la economía de la zona euro 
experimentaban un proceso de enfria-
miento, la economía de las Pitiusas 
se fortalecía. Por una parte, la media 
nacional creció a un ritmo del 4,1% en 
el primer trimestre y acabó el año a un 
ritmo del 3,5%, más próximo al 3,1% 
de las Pitiusas. Por otra, la media de 
crecimiento de la eurozona siguió una 
progresión decreciente (del 3,2% en el 
primer trimestre al 2,3% en el último), 
y se situó en el 2,6% en 2007, un pun-
to inferior a la experimentada por las 
Pitiusas.

Para el 2008, la Dirección General de 
Economía no desglosa las previsio-
nes de crecimiento para cada una de 
las Islas, pero cifra la de la comuni-
dad autónoma en el 2,8%; en el 3,1% 
para España, y en el 2,2% para la zona 
euro, de modo que se recortan las di-
ferencias entre los tres territorios.

Sector primario

Según el informe38 mencionado, el 
sector creció un 2% en 2007 en el 
conjunto de las Islas Baleares. El in-
forme destaca que fue un buen año 
para el mercado de fruta y hortalizas 
—incrementaron sus precios— y que el 
mercado central de Mallorca registró 
un aumento del 15% en el volumen de 
movimiento. Además, las exportacio-
nes de vinos y licores evolucionaron 
de forma positiva.

En cambio, disminuyó la cosecha de 
patata y de almendras y disminuyeron 
sus exportaciones, además de las de 
goma de garrofín y algarrobas; el au-
mento de los precios de los cereales 
tuvo una repercusión negativa sobre 
la actividad ganadera. En cuanto a la 
pesca, las capturas declaradas reduje-
ron su valor económico desde el año 

La zona de procedencia 
y, sobre todo, las 
motivaciones para 
emigrar configuran dos 
perfiles diferenciados de 
inmigrantes

Las Pitiusas crecieron 
un 2,7% en 2007, seis 
décimas más que en el 
año precedente

37	E l INE estima en un 3,8% la media de crecimiento de las Islas en 2007, coincidiendo con la media nacional. 
38	 Coyuntura económica de las Islas Baleares  marzo de 2008, Dirección General de Economía de la Consejería de Economía, 

Hacienda e Innovación.
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anterior, pero el precio medio del pes-
cado se incrementó.

Industria

El sector ha vivido un crecimiento del 
1,5% en 2007 en las Islas Baleares, 
según estimaciones de la Dirección 
General de Economía. El sector ha 
seguido una tendencia constante en 
Mallorca, mientras que ha mejorado 
en Menorca y en las Pitiusas.

En estas últimas, en el transcurso de 
2007 el sector ha experimentado un 
crecimiento positivo. La evolución del 
sector, podemos medirla evaluando la 
facturación de energía eléctrica, total 
y para uso industrial. La primera ha 
crecido en el 2007, respecto del año 
precedente, un 6,1% y la segunda ha 
aumentado en un 4,1%39.

Las previsiones para 2008 estiman 
un crecimiento del sector en las Ba-
leares del 1,6% ligeramente superior 
al de 200740.

Construcción

El crecimiento del sector en las Islas se 
estima en un 3,8%, según la Dirección 
General de Economía, una décima su-
perior al del año precedente. A pesar 
de ello, se da una contracción de su 
ritmo de crecimiento desde el segun-
do semestre, que se explica tanto por 
la demanda como por la oferta.

En el caso de las Pitiusas, el sector 
de la construcción ha experimentado 
una muy buena evolución durante el 
año 2007 y ha sido, en gran medida, 
el autor del fuerte crecimiento. Diver-
sos factores nos indican esta buena 
evolución. En cuanto a la oferta y así 
como se observa en la tabla 04, a di-

ferencia de lo que pasa en el resto de 
islas, el importe de los presupuestos 
de los proyectos visados por el COAIB 
ha crecido (4%), aunque su núme-
ro ha disminuido (-11.8%). Por otra 
parte, el precio medio de la vivienda 
ha continuado creciendo en el segun-
do semestre del año, tanto en Ibiza 
capital (7,4%) como en Sant Antoni 
de Portmany (7,3%), más que el au-
mento del precio de la vivienda en las 
Baleares (6,7%)41.

La Dirección General de Economía, 
en su Informe de coyuntura económica de 
las Islas Baleares marzo 2008 prevé que 
el 2008 el crecimiento del sector de la 
construcción sea del 2,7% en el con-
junto de les Balears.

Servicios

El año 2007 ha presentado un fuerte 
dinamismo del sector de servicios, de 
la misma manera que lo ha hecho el 
de la construcción. Según la Dirección 
General de Economía, los servicios 
presentan una previsión de crecimien-
to para el cuarto trimestre de 2007 
del 3,1%, dos décimas superior a la de 
2006.

Comercio

El comercio ha finalizado el año con 
una estabilización de su actividad en 
las Baleares. Por una parte, siguiendo 
el índice de negocio, aunque durante 
el año se ha dado una cierta desace-
leración, en los meses de noviembre 
y de diciembre se han recuperado los 
niveles de actividad que había a prin-
cipios del año.

Según datos de la Dirección General 
de Economía, la contención del gasto 
se ha hecho notar más en los comer-

La construcción ha sido, 
en gran medida, la autora 

del crecimiento de las 
Pitiusas

39	 Coyuntura económica de las Islas Baleares  marzo de 2008, Dirección General de Economía de la Consejería de Economía, 
Hacienda e Innovación.  

40	 Ídem.
41	 Ídem
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cios tradicionales y de menores di-
mensiones que en las grandes superfi-
cies. Además, la desaceleración de las 
ventas en estos comercios ha afecta-
do especialmente a los productos ali-
menticios y a los de más calidad.

En las Pitiusas la matriculación de ve-
hículos de carga para la distribución 
comercial ha disminuido un 7,3% en 
noviembre de 2007, ya que sólo se 
han matriculado 24 vehículos de estas 
características.

La encuesta anual de Pimeef, efectua-
da entre 340 asociados, muestra que 
un 27% de éstos cree que los resulta-
dos han disminuido en el 2007, aun-
que la mayoría están satisfechos con 
sus resultados. En cuanto a las expec-
tativas de los empresarios, un 34% de 
los encuestados cree que la tempora-
da mejorará en el 2008.

Turismo y hostelería

La evolución de la actividad turística 
y hotelera ha sido completamente 
positiva en las Pitiusas. El sector ha 
experimentado mejoras por causas 
diversas, entre las que podemos des-
tacar el hecho de que el número de 
pernoctaciones en hoteles y aparta-
mentos, de casi 10 millones en 2007, 
ha aumentado en un 2,7% respecto 
del año precedente y que la estancia 
media en estos establecimientos no 
ha variado.

Inflación y demanda

En cuanto a la inflación, las Islas Ba-
leares presentan una de las cifras más 
bajas del Estado. De la misma manera 
que en España, los precios evolucio-
naron a la baja hasta septiembre de 
2007, pero a partir de octubre el ín-
dice de precios al consumo aumentó 
debido a los alimentos y la energía.

Respecto de la demanda, podemos 
destacar que en las Pitiusas el con-
sumo privado ha experimentado un 
ligero crecimiento, lo que evidencia 
un buen ritmo de la actividad econó-
mica. Aunque la matriculación de ve-
hículos y el consumo de carburantes 
de automoción se mantienen en una 
tendencia constante, el gasto de elec-
tricidad para uso doméstico ha creci-
do (7,9%)42.

6.1.3.	Indicadores de actividad 
empresarial en Formentera en 
2007

Empresas de alta y autónomos afilia-
dos a la Seguridad Social

En el año 2007 se contabilizaron en 
las Islas Baleares 44.451 empresas de 
alta en el régimen general de la Segu-
ridad Social, 1.419 más respecto de 
2006; es decir, se dio un incremento 
del 3,3% en el conjunto de las Islas 
Baleares. Por su parte, Formentera 
cerró el año con 413 empresas de 
alta, 22 más que en el año anterior, 
lo cual, en términos relativos, supone 
un crecimiento del 5,5%, más de dos 
puntos por encima del aumento del 
conjunto de las Baleares (ver tabla 
07).

Formentera concentra el 0,9 per 
cent del total de empresas de las Ba-
leares, porcentaje similar al del año 
2006.

En lo referente a los trabajadores 
autónomos, 2007 se cerró en For-
mentera con una media de 769 tra-
bajadores de alta en este régimen, 
45 más que en el año anterior, lo 
cual, en términos relativos, supone 
un incremento del 6,2%, incremento 
que se sitúa también por encima del 
del conjunto de las Islas, que fue del 
3,7%.

En las Pitiusas, el turismo 
ha evolucionado de 
manera positiva en el año 
2007

42	 Coyuntura económica de las Islas Baleares en marzo de 2008, Dirección General de Economía de la Consejería de Economía, 
Hacienda e Innovación.
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6.2.	E l mercado 
de trabajo de 
Formentera en 2007

6.2.1.	Indicadores de actividad, de 
empleo y de paro

6.2.1.1. Evolución de la población ac-
tiva registrada

Dado que a partir de la Encuesta de 
Población Activa no podemos tener 
información desglosada por islas, 
para poder analizar la población ac-
tiva tenemos que recurrir a los regis-
tros de afiliación a la Seguridad So-
cial (ocupados registrados) y al de 
desempleo registrado en el SOIB. De 
esta manera, se puede hablar de po-
blación activa registrada: en el caso 
de Formentera fueron 2.860 personas 
activas por término medio en el año 
2007, 52 más que en 2006, lo cual, en 
términos relativos, supone un incre-
mento interanual del 1,8%, inferior al 
del conjunto de las Baleares (3,3%).

La población activa registrada de 
Formentera representa el 0,6% del 
total de la población activa de las 
Baleares.

La evolución mensual de la población 
activa nos muestra los repuntes du-
rante los meses de temporada alta tu-
rística, con cifras situadas en torno a 
las 4.000 personas durante los meses 
de junio, julio y agosto, para bajar a 
las 2.000 durante los meses de invier-
no. Se produce un aumento interanual 
durante casi todos los meses de 2007, 
excepto en el mes de octubre, en que 
se da un ligero descenso.

Este aumento de la población activa 
está bastante por debajo del aumento 
del total de la población (6%) durante 
el año 2007, debido, seguramente, al 
hecho de que la mayoría de la pobla-
ción extranjera que reside en Formen-
tera lo hace por motivos diferentes de 
los laborales.

6.2.1.2. Evolución de la afiliación a la 
Seguridad Social

El año 2007 se ha cerrado con una 
media de 2.584 trabajadores de alta 
en la Seguridad Social en Formentera, 
55 más que en el año 2006, lo cual, 
en términos relativos, representa un 
incremento del 2,2%. Este crecimien-
to se sitúa por debajo del crecimiento 
del conjunto de las Islas, que fue del 

En el año 2007 se 
crearon 22 nuevas 

empresas y aumentaron 
los autónomos en 45 

efectivos

Se da un incremento 
de la población activa 

registrada del 1,8%

GRàfic 3. distribucióN de LA POBLACIÓN activa 
	  registrada por islas, 2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la 
Seguridad Social.

GRÁfic0 2.	distribucióN de las empresas dE ALTA
	 en el rÉgimEN general por islas, 2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la 
Seguridad Social.
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3,3%. Formentera concentra el 0,6% 
del total de la población ocupada de 
las Baleares.

En el gráfico 23 se aprecia la esta-
cionalidad específica de la economía 
turística, tan propia del archipiélago, 
y se ve como se han producido incre-
mentos interanuales para cada uno 
de los meses de 2007, excepto el mes 
de octubre, en que se produce un des-
censo del 0,9%.

Es posible medir la estacionalidad a 
partir de los registros de la Seguridad 

Social; si observamos la variación por-
centual que se da entre el mes de julio 
(mes de mayores registros de empleo) 
y el mes de diciembre (uno de los 
meses con menores registros de em-
pleo), podremos calcular la variación 
del empleo entre la temporada alta y 
la temporada baja. En la tabla 08 se 
muestra, para cada una de las islas, 
para el conjunto de las Baleares y para 
el conjunto de España, esta variación, 
que en el caso de Formentera es del 
131,1%, índice que se sitúa muy por 
encima del de las Baleares (24,4%) y 
muy por encima del de la media es-
pañola (0,6%) en que las oscilaciones 
intermensuales en los registros de em-
pleo son casi inexistentes. Formentera 
es, junto con Ibiza, la isla con mayor 
estacionalidad de las Baleares.

La evolución de la afiliación por re-
gímenes de cotización muestra com-
portamientos muy diferentes: así, se 
da un incremento en el número de 
efectivos de alta en el régimen general 
(0,9%), en el régimen de autónomos 
(6,2%) y en el régimen especial agrario 
(29,5%). El régimen especial del hogar 
experimenta un descenso del 29,5% y 
el régimen del mar se mantiene esta-
ble (ver tabla 93).

Gran parte del descenso de los tra-
bajadores del régimen del hogar se 

Durante el año 2007 se 
creó menos empleo en 
Formentera, en términos 
relativos, que en el 
conjunto de las Baleares

El índice de estacionalidad 
se sitúa en el 131,1%. 
Formentera es la isla con 
mayor estacionalidad

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la 
Seguridad Social.

GRÁfic0 4. distribucióN de LA POBLACIÓN DE ALTA 	
	EN  LA SEGURIdad SOCIAL por islas, 2007

GRÁfico 23. evolucióN de los trabajadores de alta en la seguridad social en formentera, 2006-2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la Seguridad Social.



206 L ’any 2007 illa per illa. Informe sobre el mercat de treball de les illes balears

explica por el descenso que se ha 
producido en la afiliación de trabaja-
dores extranjeros no comunitarios en 
el conjunto de las Baleares, colectivo 
muy presente en este régimen durante 
estos últimos años.

Se dan incrementos en el número de 
trabajadores ocupados en todos los 
sectores económicos de las Pitiusas43, 
según los datos del cuarto trimestre 
de 2007. Así, aumenta el número de 
afiliaciones en agricultura (+24,7%), 
en el sector industrial (+5,7%), en el 
sector de servicios (+3,3%) y en el sec-
tor de la construcción (+3,2%).

Si analizamos detalladamente las ac-
tividades económicas (ver tabla 70), 
podremos observar como el aumen-
to del empleo en el sector agrícola 
se debe al impulso de las actividades 
agrarias, mientras que el número de 
trabajadores asalariados de la pesca 
experimenta un descenso.

Las actividades que más aumentan el 
número de trabajadores empleados 
del sector industrial en las Pitiusas 
son: material de transporte (+38,4%) 
y papel y edición (3,8%). Por otra 
parte, disminuye la afiliación en las 
ramas de la industria agroalimentaria 
(-5,3%) y, de forma más ligera, en la 
industria metalúrgica (-0,9%).

La actividad industrial más depen-
diente de la construcción, la de mi-
nerales no metálicos, que incluye la 
actividad tanto de canteras como 
de materiales para la construcción, 
gana trabajadores en las Pitiusas, en 
concreto un 2,4%, mientras que en el 
resto de las islas disminuye el núme-

ro de trabajadores ocupados en esta 
actividad.

El número total de trabajadores asa-
lariados en el sector de la construc-
ción se mantiene estable en el con-
junto de las Baleares. Sólo las Pitiusas 
registran un aumento en la tendencia-
ciclo de un 3,2%. El retraimiento de 
la construcción parece entonces más 
suave en las Pitiusas que en el resto de 
las Islas.44

En el sector de servicios, las activida-
des económicas que han generado 
más empleo durante 2007 son las 
sanitarias y veterinarias45 (+18%) y 
la Administración Pública (+5,8%). 
También se da un incremento en la in-
termediación financiera (+5,5%), de-
bido, en gran parte, a la expansión de 
la red de oficinas en el conjunto de las 
Baleares.46 No obstante, el mercado 
inmobiliario, que se ha convertido en 
el principal impulsor del intenso cre-
cimiento del subsector de intermedia-
ción financiera en la última década, 
muestra ciertos síntomas de debilita-
miento: en concreto, en las Pitiusas la 
actividad inmobiliaria pierde un 8% 
de sus efectivos empleados.

Mientras que el empleo en la actividad 
de comercio y reparación mantiene 
una trayectoria plana, en consonan-
cia con la moderación de las ventas 
facturadas, en el conjunto de las Ba-
leares (1%), la evolución en las Pitiu-
sas muestra un mayor dinamismo y el 
hecho de que los afiliados aumentan 
en un 5,6%.

La afiliación en el régimen del hogar 
viene marcada por el proceso de re-

43	L a fuente de los datos de afiliación por actividad económica es el Informe de coyuntura económica de las Islas Baleares marzo 
2008, editado por la Dirección General de Economía de la Consejería de Economía, Hacienda e Innovación del Gobi-
erno de las Illes Balears; se dan los datos agregados para las Pitiusas.

44	 Mencionado en el Informe de coyuntura económica de las Islas Baleares marzo 2008.
45	L a apertura de un nuevo hospital en Formentera ha influido, seguramente, en este fuerte aumento de la afiliación en 

esta actividad.
46	 Coyuntura económica de las Islas Baleares en marzo de 2008, Dirección General de Economía de la Consejería de Economía, 

Hacienda e Innovación.

Aumenta el número de 
trabajadores ocupados 

en todos los sectores 
económicos

Sólo en las Pitiusas se 
produce un aumento en 

el número de asalariados 
en el sector de la 

construcción
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gularización de la inmigración que se 
llevó a cabo durante el mes de mayo 
de 2005, la cual provocó un fuerte au-
mento de las afiliaciones en este régi-
men. El periodo de reajuste posterior 
presenta periodos de descensos, aun-
que cada vez menos acusados, lo que 
parece que puede facilitar la estabili-
zación de la actividad.

6.2.1.3. Evolución de la contratación 
en Formentera (SOIB)

En 2007 se registró en las Baleares 
un total de 440.643 contratos, de los 
cuales 3.343 fueron con destino a al-
gún centro de trabajo de Formentera, 
lo que representa un 0,8% del total 
de la contratación registrada en las 
Baleares. Respecto de 2006 se pro-
dujo un descenso de 204 contratos 
—en términos relativos ello supone 
un descenso del 5,8%. En el conjunto 
de las Islas la contratación subió en 
un 0,2%.

La tabla 94 muestra la evolución men-
sual de los contratos registrados con 
centro de trabajo en Formentera du-
rante 2007 y 2006. Siguiendo el pa-
trón habitual, de mayo a julio se gene-

ra el mayor volumen de contratación; 
después, a partir del mes de agosto, 
empieza a descender progresivamen-
te, hasta llegar a la cifra más baja del 
año en el mes de diciembre. Si nos fi-
jamos en las variaciones interanuales 
para cada uno de los meses de 2007, 
observaremos oscilaciones entre au-
mentos y descensos.

Del total de contratos registrados 
con destino a la isla de Formentera, 
un 44,2% correspondió a mujeres y 
el 55,8% restante, al colectivo mas-
culino. Por modalidad contractual, 
un 13,6% fue de carácter indefinido; 
un 86,3%, de carácter temporal, y 
un 0,1% se corresponde con los con-
tratos formativos. En el conjunto de 
las Baleares la contratación indefi-
nida representó el 13,5%. De hecho, 
las Islas Baleares fueron la tercera 
comunidad autónoma con el mayor 
porcentaje de contratación indefini-
da, sólo por detrás de Madrid y de 
Cataluña. Como podemos observar 
en la tabla 95, las mujeres (16,1%) 
experimentan una mayor contrata-
ción de tipo indefinido que los hom-
bres (11,7%).

Por otra parte, a pesar del descenso 
de la contratación en Formentera, 
han aumentado los contratos in-
definidos (11%), mientras que han 
descendido los de tipo temporal 
(8,1%).

La duración de los contratos tempo-
rales es otra variable que se debe te-
ner en cuenta al realizar el análisis de 
la contratación. Lo más destacado 
es la corta duración de los contratos 
temporales: el 38,5% de éstos tiene 
una duración igual o inferior a los 
tres meses. Los contratos temporales 
de duración indeterminada (muchos 
de ellos, por obra y servicio) tienen 
un peso significativo y representan el 
17,5% del total de contratos tempo-
rales.

Ha aumentado la 
contratación indefinida 
respecto de 2006 y 
ha bajado la de tipo 
temporal

GRÁfico 5. distribucióN de los contratos
	      registrados por islas, 2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.

El volumen de 
contratación bajó, en 
Formentera, mientras que 
se mantiene estable en el 
conjunto de las Baleares
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La distribución de la contratación 
por sector económico nos muestra, 
un año más, la fuerte concentración 
de contratos en el sector de servi-
cios (82,8%), seguido del sector de la 
construcción (14,5%). Por otro lado, 
agricultura y pesca y el sector indus-
trial juntos sólo aglutinan el 2,7% del 
total de la contratación de 2007 en 
Formentera. Respecto de 2006, sube 
la contratación en el sector agríco-
la (33%) y en el sector de servicios 
(+1,5%) y baja en el resto —destaca 
sobre todo el fuerte descenso de la 
contratación en el sector de la cons-
trucción (-34,3%).

Se dan grandes diferencias de la con-
tratación por sexo y sector económi-
co: así, casi el 97,2% de los contratos 
registrados correspondientes a muje-
res se firmaron en el ámbito del sec-
tor de servicios, mientras que para el 
colectivo masculino la construcción 
concentró el 24,9% de las nuevas con-
trataciones.

Si nos fijamos en los diez empleos 
que registran más contratación, no 
encontraremos casi cambios respec-
to de años anteriores en lo referen-
te a la estructura ocupacional del 
mercado de trabajo en las Islas. Así, 
pues, se repite la concentración de 
contratos en unos pocos empleos 
que se caracterizan por ser de baja 
cualificación y por estar englobados 
dentro del sector de servicios y de la 
construcción.

Las mujeres han concentrado el 70% 
de la contratación registrada duran-
te 2007 en tres empleos: camareras 
(27,3%), personal de limpieza (25,9%) 
y dependientas de comercio (16,7%). 
De la misma manera, un 87,9% de 
los contratos del colectivo femeni-
no se concentra en los diez primeros 
empleos, es decir, de cada diez con-
tratos registrados correspondientes a 
mujeres durante el 2007, casi nueve 

contratos han sido en alguno de los 
empleos reflejados en la tabla 98.

Los hombres, por otra parte, han re-
gistrado la mayor contratación en 
los empleos siguientes: camareros 
(21,5%), albañiles (12,3%) y cocine-
ros (11,1%). El colectivo masculino 
concentra el 72,9% de la contratación 
registrada durante el 2007 en los diez 
primeros empleos (ver tabla 99).

La importancia del colectivo de traba-
jadores extranjeros se ve reflejada en 
el volumen de contratación que con-
centra este grupo. Así, durante el año 
2007 se registraron 1.319 contratos 
de trabajadores extranjeros, lo que 
supone el 39,5% del total de contra-
tos registrados con centro de trabajo 
en Formentera. Los extranjeros extra-
comunitarios son los que registraron 
más contratación (56% de los contra-
tos a trabajadores extranjeros), por 
encima de los procedentes de algún 
país de la Unión Europea de los 27 (el 
44% restante).

La contratación de trabajadores ex-
tranjeros se caracteriza también por 
una fuerte concentración en unos po-
cos empleos y poca diversificación de 
la actividad económica. Hay diferen-
cias entre los trabajadores de dentro 
y de fuera de la Unión Europea, como 
puede observarse en las tablas 100 
y 101. Los trabajadores procedentes 
de algún país de la Unión Europea 
se decantan principalmente por em-
pleos vinculados a la hostelería y/o 
la restauración; así, el empleo con 
mayor número de contratos es el de 
camarero o barman (33,8%), seguido, 
ya a cierta distancia, del de cocinero 
(13,1%).

En lo referente a los trabajadores ex-
tracomunitarios, si bien el sector de 
servicios y la hostelería también tie-
nen un peso muy importante en la 
estructura ocupacional, el sector de 

El 39,5% del total de 
contratos registrados 
con centro de trabajo 

en Formentera durante 
el 2007 fueron para 
personas de origen 

extranjero

Los contratos se 
concentran en unos pocos 

empleos; así, las mujeres 
aglutinan el 70% de los 
contratos en 3 empleos
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la construcción tiene más importan-
cia que en el caso de los trabajadores 
comunitarios. Así, personal de lim-
pieza, con un 22,9% del total de con-
tratación, ocupa el primer lugar del 
ranking, seguido de albañil (18,9%) y 
de peón de la construcción (12,6%). 
Estos tres empleos aglutinan el 54,4% 
del total de contratación de trabaja-
dores extracomunitarios.

6.2.1.4. Evolución del desempleo re-
gistrado (SOIB)

El año 2007 se ha cerrado con una 
media de 37.243 personas en situa-
ción de paro en las Baleares, de las 
que un 0,7% se encuentran en For-
mentera. En concreto, se trata de 276 
personas desempleadas, 4 personas 
menos que en 2006, lo cual, en térmi-
nos relativos, representa un descenso 
del 1,4%. Formentera es la única isla 
donde se produce un descenso del 
desempleo registrado; en el conjunto 
de las Baleares se produce un aumen-
to del 3,1%.

En la tabla 102 puede verse la evolu-
ción mensual del registro de desem-
pleo, que nos muestra, una vez más, 
los efectos de la estacionalidad en 
nuestra economía. De esta manera, 

el paro baja durante los meses de ve-
rano, para volver a subir durante los 
meses de temporada baja.

Mientras que en el conjunto de las Ba-
leares se da un cambio en los registros 
de paro a partir del mes de junio de 
2007, en el caso de Formentera los in-
crementos interanuales se producen a 
partir del mes de mayo, para volver a 
bajar en los meses de noviembre y de 
diciembre.

La tasa de paro registrado en For-
mentera se situó, por término medio, 
en 2007 en el 9,7%, por encima de la 
media del conjunto de las Baleares 
(7,6%). De hecho, las islas Pitiusas 
presentan las mayores tasas de paro, 
por encima de las de Mallorca (7,2%) 
y de Menorca (8%). Respecto de 
2006, la tasa de paro aumenta lige-
ramente. En el gráfico podemos ver la 
evolución mensual de la tasa de paro, 
que experimenta un cambio respecto 
de 2006; en este caso, en el mes de 
mayo; es decir, durante los primeros 
cuatro meses la tasa se sitúa por de-
bajo de la de los mismos meses de 
2006 y es a partir de este mes cuando 
la tendencia cambia y se dan tasas de 
paro mensuales por encima de la de 
los mismos meses de 2006. No obs-
tante, y como ya pasaba con las ci-
fras de desempleo registrado, en los 
meses de noviembre y de diciembre la 
tasa de paro se sitúa por debajo de la 
de los mismos meses de 2006.

La distribución del paro por sexo nos 
muestra, en el caso de Formentera 
y como excepción en el conjunto de 
las Islas, un predominio del colecti-
vo masculino en las listas del desem-
pleo. Un 50,7% del total de personas 
en situación de paro son hombres, 
mientras que el 49,3% restante son 
mujeres. Respecto de 2006, se ha 
dado un descenso del paro en el co-
lectivo femenino (-8,7%), mientras 

El paro registrado ha 
bajado en Formentera 
respecto de 2006, 
mientras que la tasa de 
paro se mantiene por 
encima de la media de las 
Baleares

GRÁfico 6. distribucióN del paro registrado 
	     por islas, 2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.
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que en el caso del masculino se da un 
aumento (+7,7%).

La estructura por edades nos mues-
tra que el 63,8% de las personas en 
situación de paro tienen entre 25 y 
44 años, un 22,8% son mayores de 
45 años y el 13,4% restante son me-
nores de 25 años. Formentera pre-
senta una población desempleada 
más joven que la del conjunto de las 
Baleares; el grupo de mayores de 45 
años tiene un peso por debajo de la 
media de las Baleares (30,8%). Res-
pecto de 2006, ha subido el desem-
pleo en el tramo de edad de 40 a 49 
años (22%), mientras que ha bajado 
en el grupo de personas mayores de 
45 años (-4,5%) y en el de menores de 
25 años (-2,6%).

Se dan diferencias significativas entre 
hombres y mujeres en lo referente a 
la estructura por edades, así como 
en las variaciones respecto del año 
2006. De esta manera, si bien las mu-
jeres, como hemos dicho, han bajado 
en las listas de paro, hay que destacar 
que en este colectivo hay diferencias 
según el grupo de edad; así, se da un 
incremento en las mujeres entre 40 
y 44 años (16%) y un descenso en el 
resto de grupos. Por otra parte, en 
el caso de los hombres se produce 
un aumento en todos los grupos de 
edad, salvo en el tramo de edad de 35 

a 39 años (-8,3%) y en el de 55 a 59 
años (-9,1%).

En cuanto a la distribución del paro 
por sectores económicos, se observa 
una concentración de personas en el 
sector de servicios (73,2%), seguido 
de la construcción (25,7%). El sector 
industrial y el agrícola tienen un peso 
poco significativo, que no alcanza ni 
el 1%. Finalmente, las personas sin 
empleo anterior representan el 0,4%.

En la tabla 104 puede apreciarse 
como durante el año 2007 se ha pro-
ducido un fuerte incremento del paro 
en el sector de la construcción (54%), 
aumento que se sitúa por encima del 
incremento medio en el conjunto de 
las Baleares (15%). Aunque el descen-
so de la actividad constructora se ha 
hecho sentir en todas las Islas, es en 
las Pitiusas y en Menorca donde el in-
cremento de las personas desemplea-
das en el sector de la construcción ha 
sido mayor. Por otra parte, se produ-
jo un descenso del paro en el resto de 
sectores económicos.

Se dan diferencias significativas en la 
distribución de las personas en situa-
ción de paro según sector económi-
co y sexo. Como ya hemos visto, en 
el caso de la contratación, las muje-
res desempleadas se concentran es-
pecialmente en el sector de servicios 

La población desempleada 
de Formentera presenta 
un perfil más joven que 

la del conjunto de las 
Baleares

El paro femenino ha 
bajado respecto de 
2006, mientras que 

el paro masculino ha 
experimentado un notable 

aumento.

GRÁfico 24. evolucióN mensual de la tasa de paro registrado en formentera, 2006-2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.
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(91,9%), mientras que en el caso de 
los hombres hay un reparto mayor 
entre construcción (44,3%) y servi-
cios (55%). Respecto de 2006 se da 
un incremento, tanto de los hombres 
como de las mujeres, en situación de 
paro en el sector de la construcción, 
mientras que baja en el resto de sec-
tores.

Por nivel de estudios, una mayoría 
de las personas en situación de paro 
tienen estudios de educación prima-
ria (42,4%) o de primera etapa de se-
cundaria (59,1%). Por otra parte, los 
titulados universitarios representan 
un 2,5% del total de personas desem-
pleadas durante 2007. Formentera 
presenta, en este caso, la población 
desempleada con menor nivel de es-
tudios del archipiélago.

Por otra parte, el nivel de estudios 
de las personas desempleadas se en-
cuentra por debajo de la media del 
total de población; así, según datos 
del censo de 2001, un 10,7% de la po-
blación de 16 y más años de las Islas 

Baleares tiene estudios universitarios 
y un 21,2% tiene estudios de bachiller 
superior, FP de grado medio o grado 
superior, cuando entre los parados de 
Formentera este porcentaje se reduce 
a un 13%.

Se dan diferencias significativas por 
sexo: así, las mujeres en situación de 
paro presentan un nivel de estudios 
mayor que los hombres. Por ejemplo, 
un 11% de las mujeres tiene estudios 
de segunda etapa de secundaria y un 
3,7%, un título universitario —estos 
porcentajes se reducen a un 10,7% 
y a un 1,4%, respectivamente, en el 
caso de los hombres. En el conjunto 
de la población, las mujeres (11%) 
tienen también con mayor propor-
ción estudios universitarios que los 
hombres (10,4%).47 

La duración de la demanda es otra 
variable interesante al realizar el aná-
lisis del perfil de las personas que se 
encuentran en situación de paro. La 
tabla 107 nos muestra la distribución 
de las personas paradas en Formen-

Se ha producido un fuerte 
incremento del paro en el 
sector de la construcción

Las mujeres en situación 
de paro tienen un nivel de 
estudios mayor que el de 
los hombres

47	 Según datos del último censo de población, año 2001 del INE.

GRÁfico 25. paro registrado en formentera según sector económic, 2006-2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.
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tera según la duración y el sexo. De 
esta manera, podemos apreciar que 
el 14,1% de estas personas llevan en 
las listas de paro más de un año.

Conforman el paro de larga duración 
las personas que llevan más de un año 
en situación de paro o, si son meno-
res de 25 años, más de 180 días. En 
Formentera se contabilizan 42 perso-
nas en esta situación —representan el 
15,2% del total de personas en paro. 
Podemos afirmar que el paro de larga 
duración tiene una incidencia menor 
en Formentera que en el conjunto de 
las Baleares (17,8%) y que son las mu-
jeres (18,4%) las que sufren de forma 
más acusada las situaciones de paro 
de larga duración, por encima del co-
lectivo masculino (11,4%). Por edad, 
afecta sobre todo a las personas ma-
yores: así, un 38,1% son mayores de 
55 años, mientras que un 26,2% son 
menores de 35 años.

El colectivo de trabajadores extranje-
ros representa en la isla de Formen-
tera un 36,6% del total de personas 
en situación de paro, porcentaje por 
encima de la media de las Baleares 

(22,8%). En concreto, estamos ha-
blando de 101 personas, de las que 
un 58,4% son hombres y el 41,6% res-
tante, mujeres. Por otra parte, un 45% 
son personas procedentes de algún 
país de la Unión Europea, mientras 
que el 55% restante son personas de 
origen extracomunitario.

Por nacionalidades, entre las perso-
nas extranjeras en situación de paro 
en Formentera el colectivo más nume-
roso es el italiano, con 24 efectivos, 
seguido del marroquí, con 22 efecti-
vos, y, en tercer lugar, de los trabaja-
dores procedentes de Colombia, con 
15 efectivos.

La distribución del paro por sectores 
económicos y zona de procedencia 
muestra diferencias significativas. 
Mientras que un 58,2% de las per-
sonas extranjeras extracomunitarias 
en situación de paro se encuentran 
en el sector de la construcción, este 
porcentaje se reduce a un 17,1% 
para los nacionales y al 19,1% para 
las personas procedentes de algún 
país de la Unión Europea. Por otra 
parte, el sector de servicios predomi-

El paro de larga duración 
tiene una incidencia 

menor en Formentera 
que en el conjunto de las 

Baleares

Los trabajadores 
extranjeros representan el 

36,6% del total de paro 
registrado en Formentera

GRÁfico 26. paro registrado en formentera según duración de la demanda y sexo, 2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.
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na entre los extranjeros de la Unión 
Europea, en el cual se concentran el 
80,5% de los parados, porcentaje si-
milar al de los nacionales (81,6%) y 
superior al de los extracomunitarios 
(39,8%).

6.2.1.5. Evolución de las personas 
demandantes inscritas (SOIB)

La media durante el año 2007 del 
número de personas demandan-
tes inscritas en las listas del SOIB 
en las Islas Baleares fue de 59.874 
personas. Formentera ha alcanzado 
la cifra de 553 y concentra, en este 
caso, el 0,9% del total de deman-
dantes de las Baleares. Respecto de 
2006 se ha producido un aumento 
de 14 personas en la isla de Formen-
tera; es decir, se ha dado un incre-
mento interanual del 2,5%, inferior 
al del conjunto de las Baleares, que 
fue del 4,4%. La evolución mensual 
nos muestra un descenso interanual 
durante los primeros meses y un au-
mento a partir del mes de mayo, a 
pesar de que en el mes de septiem-
bre se produce también un ligero 
descenso.

La mayoría de los demandantes de 
empleo se concentran en el sector de 

servicios (83,2%), seguido del de la 
construcción, con un 15,2% del to-
tal de demandas. Respecto de 2006, 
como ya hemos visto con las cifras de 
paro registrado, aumenta el número 
de demandas en el sector de la cons-
trucción (42%) y baja en el resto de 
sectores económicos.

Mientras que en los registros de paro 
son el hombres los mayoritarios, en el 
caso de las demandas se da la situa-
ción inversa; es decir, hay más mujeres 
(54,2%) que hombres (45,8%). Por 
tramo de edad, un 10,3% son meno-
res de 25 años; el 60% tienen entre 25 
y 44 años y, finalmente, el 29,5% tie-
nen 45 o más años.

Por otra parte, los empleos solicita-
dos de los demandantes nos mues-
tran como coinciden en gran medida 
con los empleos con más contrata-
ción en el mercado de trabajo balear. 
Una vez más nos encontramos ante 
una concentración de demandas en 
unos pocos empleos; de esta manera, 
un 73,1% de los empleos demanda-
dos por el colectivo masculino se con-
centran en 10 profesiones. El empleo 
más solicitado por los hombres de-
mandantes es el de camarero, con un 
20,2% del total de demandas, seguido 
de peón de la construcción (13%) (ver 
tabla 112) .

La concentración en unos pocos em-
pleos es mayor en el caso de las mu-
jeres, ya que el 87% de las mujeres 
demandantes inscritas en las oficinas 
del SOIB solicitan alguno de los diez 
primeros empleos más solicitados. 
Los empleos más demandados por 
las mujeres de Formentera son, en 
este orden, los siguientes: personal 
de limpieza (29,1%), dependientas 
de comercio (20,1%) y camareras 
(15,1%). Es decir, estos tres empleos 
aglutinan el 64,2% del total de de-
mandas del colectivo femenino (ver 
tabla 113).

Se ha producido un 
incremento del 2,5% de 
demandantes inscritos 
respecto de 2006

Las mujeres representan 
el 54,2% del total de 
demandantes inscritos en 
Formentera

GRÁfico 7. distribucióN de lOs demandantes 
	     inscritos por islas, 2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.
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Finalmente, del total de personas de-
mandantes inscritas en Formentera, 
hay 158 que son de origen extranjero 
—representan un 28,6% del total de 
demandantes, porcentaje que se sitúa 
por encima de la media del conjunto 
de las Baleares, que fue del 19,8%.

6.2.2.	Indicadores de siniestralidad 
laboral en Formentera

El análisis de siniestralidad se lleva 
a cabo, principalmente, mediante el 
estudio del índice de incidencia, que 
relaciona el número de accidentes de 
trabajo con el número de trabajadores 
afiliados con las contingencias cubier-
tas, lo que permite realizar un segui-
miento más ajustado de la siniestrali-
dad laboral que las cifras absolutas de 
accidentes de trabajo.

En Formentera, el índice de incidencia 
de los accidentes en jornada durante el 
2007 fue de 46,94 accidentes por cada 
1.000 trabajadores de alta en el régi-
men general de la Seguridad Social48, 
cifra más de veinte puntos por debajo 
de la del año 2006 (69,60).

También en Menorca y en Ibiza se 
produce un descenso notable de la 

siniestralidad (de 83,00 a 79,28 en 
Menorca y de 98,87 a 90,68 en Ibiza), 
mientras que en Mallorca apenas va-
ría (79,22 en 2007).

Como es habitual, el mayor índice de 
incidencia se produce en la tipología 
de accidentes de carácter leve, que 
en 2007 registró un índice de 45,22, 
de modo que mostró un importante 
recorte de 23,2 puntos sobre el año 
precedente (68,42).

En cifras absolutas, en el año 2007 
se contabilizaron 28.700 accidentes 
de trabajo en jornada en el conjunto 
de las Baleares, de los que 82 tuvieron 
lugar en Formentera, cifra que apenas 
significa un 0,3% sobre el total de los 
accidentes registrados y 35 accidentes 
menos que en el año pasado.

Esta disminución procede, sobre 
todo, de los accidentes leves, que se 
redujeron en 36 respecto de 2007. 
Efectivamente, del total de accidentes 
en Formentera por grado de lesión, 
79 fueron leves —es decir, un 96,3%—; 
3 fueron graves —2 más que en el año 
precedente— y ninguno muy grave o 
mortal —frente a 1 mortal de 2006. 
Este año, todos los accidentes mor-

Los empleos con más 
demanda coinciden, 

en gran parte, con 
los empleos con 

más contratación en 
Formentera

48	N o se dispone del total de trabajadores con las contingencias cubiertas por islas, por lo que los índices de incidencia 
por islas se elaboran a partir de los datos de trabajadores de alta en el régimen general de la Seguridad Social. Esta 
carencia impide también la comparación de los índices por islas con el global de la comunidad autónoma.

GRÁfico 27. evolucióN mensual de los demandantes inscritos en formentera, 2006-2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.
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tales se han producido en Mallorca y 
han afectado sobre todo a los hom-
bres (10 de los 12 registrados).

El desglose por sexo muestra que una 
mayoría del total de accidentes afectan 
al sexo masculino, en una proporción 
de 76,83%, frente al 23,17% corres-
pondiente al femenino. En relación con 
el año pasado, habrían subido en 3,3 
puntos porcentuales los ocurridos en-
tre los hombres en contra del mismo 
incremento porcentual entre las muje-
res (26,50% el 2006). Si desglosamos el 
grado de lesión por sexo, todos los pa-
decidos por las mujeres han sido de ca-
rácter leve. En el caso de los hombres, 
60 fueron leves (95,2%) y 3, graves.

Por sectores económicos, un 63,8% 
ocurre en servicios y un 28,0%, en 
construcción. Industria presenta un 
porcentaje mucho más bajo, del 3,7%, 
mientras que no se registra ninguno 
en agricultura. En cifras absolutas, 
habría bajado especialmente en cons-
trucción (de 47 a 23 accidentes) y un 
poco menos en servicios (10 acciden-
tes menos que en 2006 —de 66 a 56).

En cuanto a la forma de contacto, cin-
co causas acumulan el 62,2% de los 
accidentes registrados en Formentera:

1.	Sobreesfuerzos físicos sobre los sis-
tema músculo-esquelético: son cau-
sa en el 28% de los accidentes, con 
un total de 23 registros en 2007, 2 
más que en 2006. Un total de 17 
accidentes (73,9%) se producen en 
el sector de servicios y 6 en la cons-
trucción.

2.	Aplastamiento sobre o contra, re-
sultado de una caída: supone un 
7,3% del total de accidentes, con 
un total de 6 registros en 2007, 9 
menos que en el año anterior. To-
dos suceden en servicios.

3.Aplastamiento sobre o contra, re-
sultado de un choque contra un 
objeto inmóvil: representa el 7,3% 
de los accidentes, con un total de 
6 registros, 5 menos que en el año 
2006. Un total de 5 se producen en 
servicios y 1 en construcción.

4.	Contacto con un agente material 
cortante: acumula el 13,4%, 11 ac-
cidentes en total y 4 más en relaci-
ón con el año pasado. Un total de 7 
ocurren en servicios, 2 en construc-
ción y 2 en industria.

5.	Choque o golpe contra un objeto 
que cae: suma el 6,1% de los acci-
dentes, con un total absoluto de 5 
partes, la misma cifra que el año 
anterior. En este caso, 3 pasan en 
el sector de la construcción y 2, en 
servicios.

Un 53,6% del total de accidentes de 
Formentera ocurrieron en empresas 
de menos de 25 trabajadores. Los días 
de la semana más fatídicos fueron los 
martes y los jueves (20,7% del total 
cada uno). Un 67% de los acciden-
tes afectan a personas con contratos 
temporales frente a un 33% para los 
indefinidos; debe destacarse, sin em-
bargo, que en las Islas los contratos 
temporales son más numerosos.

GRÁficO 8. distribucióN de los accidentes de 
	     trAbaJO en jornada por isLas, 2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la 
Consejería de Trabajo y Formación.

El índice de incidencia de 
los accidentes en jornada 
disminuyó más de veinte 
puntos respecto de 2006

El 62,2% de los accidentes 
registrados se deben a: 
sobreesfuerzos, caídas, 
choques o golpes contra 
un objeto que cae




