DECRET 111/1990, DE 13 DE DESEMBRE, PEL QUAL ES REGULA LA
SITUACIO DEL PERSONAL DE L’ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT
AUTONOMA DE LES ILLES BALEARS QUE PRESTA SERVEI A LES
ENTITATS DE DRET PUBLIC QUE ACTUEN EN REGIM DE DRET PRIVAT
(BOCAIB num. 9, de 19 de gener de 1991)

La Llei 3/1989, de 29 de marg, d’entitats autbnomes i empreses publiques i
vinculades de la comunitat autonoma de les llles Balears, s’orienta a facilitar la
consecucio dels distints interessos publics i a millorar la prestacio dels serveis
corresponents.

Aquesta Llei distingeix les entitats autonomes de les empreses publiques, entre
les quals n’estableix diferents tipus, cada una de caracteristiques distintes, pero
totes amb la dada comuna del model de gestié sotmes al dret privat.

Amb aquesta ponderaci6 obligada, havent-se configurat [I'estructura
administrativa de la comunitat autonoma de les llles Balears i normada la
situacio dels seus serveis publics, es fa necessari regular les condicions en qué
aguests podran seguir vinculats a 'acompliment de tasques propies del servei
la gestié del qual s’encomana a entitat de dret public, de les definides a I'article
1.b).1 de la Llei 3/1989, de 29 de marg, ja que aquestes entitats s6n solament
instrument d’una determinada descentralitzacio funcional, a la vista de la seva
naturalesa publica i del peculiar regim de funcionament, les quals s’hauran de
reputar com a administracié autonomica.

Ates aix0, a proposta del conseller de la Funcié Publica i havent-ho considerat
el Consell de Govern a la sessio tinguda dia 13 de desembre de 1990,

DECRET

1. Els funcionaris de I'Administracié de la comunitat autonoma de les llles
Balears, integrats en algun dels cossos o escales creats per la Llei 2/1989, de
22 de febrer, de la funcié publica de la comunitat autonoma de les llles Balears
no podran ser adscrits ni transferits als ens publics definits a I'article 1.b) de la
Llei 3/1989, de 29 de marg.

2. Els funcionaris que prestin servei als ens esmentats restaran en la situacié
administrativa d’excedencia voluntaria a qué es refereix I'apartat 3 de l'article
71 de la Llei 2/1989, de 22 de febrer, de la funcidé publica de la comunitat
autonoma de les llles Balears.

3. Aix0 no obstant, els funcionaris de I’Administracié de la comunitat autbnoma
de les llles Balears podran ser destinats en comissio de serveis als ens publics
esmentats, observant tot el que estableix l'article 69 de la llei 2/1989, de 22 de
febrer.

Aquests funcionaris percebran la totalitat de les seves retribucions amb carrec
als credits inclosos als pressuposts de I'ens public a carrec dels quals també
s’imputaran els costs derivats del regim de seguretat social d’aquells.

4. El personal laboral integrat a la plantilla de la comunitat autonoma de les llles
Balears que acompleixi llocs de treball al servei I'organitzacié i la gestié del qual
tengui encomanats I'ens public creat a I'empara de l'article 1. b). 1 de la Llei



3/1989, de 29 de marg, hi podra ser transferit d’acord amb el que disposa
I'article 44 del vigent Estatut dels treballadors.

5. Si no era procedent aplicar la successiéo d’empresa contemplada a l'article
anterior, el personal laboral que voluntariament accepti integrar-se a l'ens
public creat podra sol-licitar el pas a la situacié d’excedéncia forgosa regulada a
I'apartat a) de l'article 39 del vigent Conveni col-lectiu per al personal laboral al
servei de la comunitat autonoma de les llles Balears.

Quan com a consequencia de la creacié de I'ens public es produeixi la reduccid
de llocs de

treball de la plantilla de personal de la comunitat autonoma de les llles Balears i
la conseguent supressié de places ocupades per aquest personal laboral, en
aguest suposit, no tindra dret a meritar les percepcions economiques regulades
a l'apartat c) del dit article del Conveni col-lectiu ni la conseguient obligacié de
participar al primer concurs de trasllat que es convoqui, mentre estigui en actiu
al servei de I'ens public creat.

Cas de no ser aplicable a aquest personal laboral I'excedencia for¢cosa, se’n
podra sol-licitar el pas a la situacid d’excedencia voluntaria en les condicions
regulades al vigent Conveni col-lectiu.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Disposicio transitoria primera

Els funcionaris que a I'entrada en vigor d’aquest Decret prestin servei a les
entitats publiques a qué aquest es refereix, hauran d’optar per integrar-se en
les seves plantilles laborals i restar com a funcionaris en la situacié
contemplada a l'article 2 d’aquest Decret o reintegrar-se al lloc de treball o
departament que tenguin assignat o al que figuren adscrits el seu cos o escala.
En aquests casos, hi sera d’aplicacio el que es disposa a l'article 63 de la Llei
2/1989, de 22 de febrer.

Disposicio transitoria segona

La mateixa opcié haura d’exercitar el personal laboral que presti serveis en
aquests ens publics, si abans no s’ha aplicat l'article 44 de I'Estatut dels
treballadors.

Disposicio transitoria tercera
El termini per exercitar I'opci6 prevista a les disposicions transitories precedents
és el d’'un mes a comptar des de I'entrada en vigor d’aquest Decret.

Disposicio transitoria quarta

Si no s’exercia aquesta opcié dins el termini establert en aquest Decret, s’ha
d’entendre que opten per integrar-se a les plantilles laborals dels respectius ens
publics. En aquest cas, la Administraci6, d'ofici, declarara la situacio
administrativa procedent respecte de la condici6 de funcionari o personal
laboral de ’Administracié de la comunitat autonoma de les llles Balears.

DISPOSICIO DEROGATORIA
Es deroguen totes les normes d’aquesta Administracié autonomica d’igual o
inferior rang al present Decret que s’oposin a alldo que s’hi estableix.



DISPOSICIONS FINALS

Disposicio final primera

Es faculta el conseller de la Funcio Publica a dictar totes les disposicions que
siguin necessaries per desplegar i executar aquest Decret.

Disposicio final segona
Aquest Decret entrara en vigor el mateix dia que es publicara al Butlleti Oficial
de la Comunitat Autonoma de les llles Balears.



