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1. INTRODUCCIO

El consorci Escola d’'Hoteleria de les llles Balears (en endavant, EHIB) es va constituir mitjan¢ant
Decret 44/1995, de 6 d’abril, com a ens associatiu de personalitat juridica propia, que esta integrat
per la comunitat autdnoma de les llles Balears i per la Universitat de les llles Balears.

L’article 58.2 de la Llei 7/2010, de 21 de juliol, preveu que els consorcis sén entitats de dret public que
poden exercir les potestats administratives necessaries per al compliment de les seves finalitats, en el
termes que prevegin els seus estatuts, llevat de la potestat expropiatoria.

Els consorcis s’han de regir, amb caracter general i sense perjudici de les particularitats que
s’estableixin en el seus estatuts, pel dret administratiu. D’acord amb aix0, son aplicables als consorcis,
a més de les normes establertes en el titol Il de la Llei 7/2010 i en la resta de legislacio aplicable
especificament als consorcis, les disposicions relatives als organismes publics contingudes el titol |
d’aquesta Llei i, en particular, les corresponents als organismes autobnoms, en la mesura que siguin
compatibles amb la naturalesa peculiar d’aquest ens.
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2. IDENTIFICACIO DE L'EQUIP DE TREBALL

Els treballs de control s’han efectuat pel seglient personal de la Intervencié Adjunta de Auditories:
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3. ABAST DEL CONTROL

Amb caracter general, l'univers a auditar esta format per les despeses de personal de I'entitat i de les
incorregudes en I'activitat contractual, subvencionadora i per actuacions i inversions derivades de
fons finalistes meritades durant I'exercici 2019. Atés que el treball de camp s'ha estructurat en
diferents objectius, I'univers a considerar per a cada un d’ells pot presentar variacions.

Aquest univers ha de trobar-se recollit a la comptabilitat de I’exercici de I'entitat auditada als grups
comptables d’actiu 20, 21, 22, 23 (contractacié d’inversions i fons finalistes) i als grups comptables de
despeses 62 (contractes de subministrament i serveis), 64 (personal) i 65 (transferéncies i
subvencions atorgades).

En aquest pla de control s’ha considerat una mostra partint de I'estratificacié prévia de 'univers en
dos estrats:

o despeses de personal
o resta de despeses.

En general, s'han seleccionat mostres per als estrats definits amb el métode estadistic MUM
conservador.

Pel que fa a la revisi6 de les despeses de personal, ateses les conclusions posades de manifest en
I'informe definitiu del Pla de Control 16/2019, de revisié limitada de les despeses de personal del
consorci Escola d'Hoteleria de les llles Balears (EHIB) pel periode d’abast de maig de 2019 (6
deficiéncies i 6 irregularitats), s'ha considerat estendre les comprovacions a tot el periode de I'abast
del present control. Aixo implica, per les proves del programa de treball subjectes a mostres aplicar les
seglents consideracions:

o Respecte a la prova 3, el periode d’abast de I'informe 16/2019 no es varen detectar noves
contractacions/nomenaments de personal. En el present control s’haura de comprovar si s’han
produit a la resta de mesos de I'exercici 2019, i en cas de ser aixi, determinar una mostra
representativa en funcié del nombre de contractacions realitzades durant el periode d’abast.

e Pel que fa a la prova 4 (verificacio de la correccié de les remuneracions i deduccions
practicades), la mostra analitzada al PC 16/2019, es complementara amb la realitzacié de
proves alternatives de revisié analitica per provar a la resta de mesos de 'abast la inexisténcia
de variacions inesperades o no sustentades per la normativa vigent aplicable. En aquest cas,
es plantejara I'ampliacioé de la mostra realitzada en aquell control, a la resta de mesos objecte
de l'abast del present control.

o En el cas que calgui realitzar una mostra en base als anteriors punts s’utilitzara un sistema de
mostreig de registres aleatori, en el que cada element tingui la mateixa oportunitat de ser inclos
a la mostra.

En qualsevol cas, a judici raonat de I'auditor es podran establir altres criteris

Pel que fa a la revisio de despeses de contractacié s'ha seleccionat una mostra de 55 factures (veure
Annex |) que es corresponen amb un total de 8 expedients de contractacio (algunes factures de la
mostra es refereixen al mateix expedient de contractacid), 13 contractes menors, 15 factures
corresponents a despeses menors i 5 despeses que es corresponen amb diferents actuacions amb la
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UIB (conveni, pressuposts)

En relacio a les despeses de subvencions, s'han tramés quatre convocatories de beques per a la
realitzacio dels estudis pels alumnes de I'EHIB que han meritat despesa durant el periode auditat

En relacié als fons finalistes, s'ha acreditat que no s'han percebut fons finalistes durant I'exercici
esmentat.

En qualsevol cas, a judici raonat de I'auditor es poden modificar o establir altres criteris de mostreig a
fi de millorar la representativitat de la mostra o de les evidéncies obtingudes sobre les quals es
fonamentin les conclusions.

En el cas de detectar irregularitats sistémiques, la quantificacié es realitza des d'un any enrere de la
data final del periode d'abast (desembre 2019), com a criteri general.

El treball s’ha dut a terme d’acord amb les Normes d’auditoria del sector public establertes per la
Intervencié General de I'Estat mitjangcant la Resolucié de 14 de febrer de 1997 i en els termes que
estableixen la Llei 14/2014, de 29 de desembre, de finances de la comunitat autobnoma de les llles
Balears, i el Decret 62/2006, de 7 de juliol, pel qual es regula el régim de control intern que ha
d’exercir la Intervencio.

Mitjangant un escrit de 22 de setembre de 2020 es comunica a la geréncia de I'EHIB I'aprovacio del
Pla de Control 2020/11-08 i I'inici del treball de camp. El treball de camp es va desenvolupar amb la
col-laboracio total del personal de la geréncia auditada i va acabar el 3 de setembre de 2021, de
manera que es van prendre en consideracio els aspectes descrits en aquest paragraf d’abast fins a la
data esmentada.
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NORMATIVA APLICABLE

La legislacié aplicable més important que ha de considerar-se en la planificacié i execucié del present
control es:

A) EN RELACIO A LA NORMATIVA DE PERSONAL:

LEGISLACIO ESTATAL

Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut Basic de 'empleat public

Reial Decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre que aprova el Text Refés de la Llei de I'Estatut
dels Treballadors

Reial Decret 1382/1985, d'1 d’agost, pel qual es regula la relacié laboral de caracter especial
del personal d’alta direccié (BOE num. 192 de 12.08.85)

Llei 6/2018, de 3 de juliol, de Pressuposts Generals de I'Estat per al 2018 (BOE 04/07/2018)
que ha estat prorrogat per a I'any 2019

Reial decret llei 24/2018, de 21 de desembre, pel qual s’aproven mesures urgents en matéria
de retribucions en I'ambit del sector public (BOE 312, de 27 de desembre de 2018)

Ordre TMS/83/2019, de 31 de gener de 2019 del Ministeri de Treball, Migracions i Seguretat
Social, que desenvolupa les normes legals de cotitzacio a la Seguretat Social, atur, proteccié
per cessament d’activitat, fons de garantia salarial i formacio professional pel 2019 (BOE num.
29 de 2 de febrer de 2019).

Acord Consell Ministres de 21 de juny de 2019 que aprova I'increment de les retribucions del
personal al servei del sector public previst en 'article 3.Dos del Reial Decret Llei 24/2018, de 21
de desembre, pel que s’aproven mesures urgents en matéria de retribucions en I'ambit del
sector public (revaloritzacié salarial addicional 0,25% amb efectes d’1 de juliol)

LEGISLACIO AUTONOMICA

o Llei 3/2007, de 27 de marg, de la Funcié Publica de la CAIB, i les seves modificacions.
e Llei 7/2010, de 21 de juliol, del sector public instrumental de la CAIB
¢ Disposicié Addicional quinzena de la Llei 15/2012, de 27 de desembre, de pressuposts generals

de la Comunitat Autobnoma de les llles Balears per I'any 2013, per la qual s’estableixen mesures
de racionalitzacié del régim retributiu i de la classificacié professional del personal laboral al
servei dels ens del sector public instrumental de la Comunitat Autonoma de les llles Balears.

e Llei 14/2014, de 29 de desembre, de finances de la comunitat autobnoma de les llles Balears.
e Llei 14/2018, de 28 de desembre, de pressuposts generals de la comunitat autbnoma de les

llles Balears pel 2019.

Decret 16/2016, de 8 d’abril, pel qual s’aprova el Text consolidat del Decret pel qual es regulen
les indemnitzacions per ra6 del servei del personal al servei de ’Administracié autondmica de
les llles Balears

Decret 40/2016, de 15 de juliol, de la Comissié de Supervisid, Analisi i Proposta de
Reestructuracio del Sector Public Instrumental de la Comunitat Autonoma de les llles Balears
(BOIB num. 90 de 16 de juliol de 2016)

Decret 67/2016, de 25 de novembre, del Registre Central de Personal al servei del sector public
instrumental de la Comunitat Autonoma de les llles Balears (BOIB num. 149 de 26 de
novembre).

Decret 5/2017, de 27 de gener, de la Comissio Interdepartamental de Retribucions de la
Comunitat Autdnoma de les llles Balears (BOIB num. 12 de 28 de gener de 2017)
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e Decret 11/2017, de 24 de marg, d’exigéncia del coneixement de la llengua catalana en els
procediments selectius d’accés a la funcié publica i per ocupar llocs de treball de I'Administracio
de la Comunitat Autonoma de les llles Balears (BOIB 25/03/17)

B) EN RELACIO A LA NORMATIVA DE CONTRACTACIO:

LEGISLACIO ESTATAL

o Reial Decret Legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
Contractes del Sector Public (pels contractes tramitats abans del 09.03.18)

o Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public

o Reial Decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei de
Contractes de les Administracions Publiques, modificat pel RD 773/2015. EI RD 716/2019
modifica el RD 773/2015.

¢ Reial Decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desenvolupa parcialment la Llei 30/2007, de
30 d’octubre, de Contractes del Sector Public, modificat pel RD 300/2011

LEGISLACIO AUTONOMICA

o Decret 3/2016, de 29 de gener, pel qual s’aprova el text consolidat del Decret pel qual es creen
la Junta Consultiva de Contractacio Administrativa de la Comunitat Autonoma de les llles
Balears, el Registre de contractes i el Registre de contractistes, modificat pel Decret 36/2017.

o Decret 14/2016, d’11 de marg, pel qual s’aprova el text consolidat del Decret sobre contractacié
de la Comunitat Autonoma de les llles Balears, modificat pel Decret 13/2019

e Decret 56/2012, de 13 de juliol, pel qual es crea la Central de Contractacio, es regula la
contractacio centralitzada i es distribueixen competéncies en aquesta matéria en I'ambit de
I’Administracio de la Comunitat Autdnoma de les llles Balears i dels ens que integren el sector
public autonomic.

C) EN RELACIO A LA NORMATIVA DE SUBVENCIONS:

LEGISLACIO ESTATAL

e Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions
o Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17
de novembre, General de Subvencions

LEGISLACIO AUTONOMICA

e Decret Legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, pel qual s’aprova el Text Refds de la Llei de
Subvencions

D) EN RELACIO A LA NORMATIVA DE FONS FINALISTES:

LEGISLACIO EUROPEA
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e Reglament (UE) nim. 1303/2013 de Parlament Europeu i del Consell pel qual s’estableixen

disposicions comunes relatives al Fons Europeu de Desenvolupament Regional, al Fons Social
Europeu, al Fons de Cohesid, al Fons Europeu Agricola de Desenvolupament Rural i al Fons
Europeu Maritim i de la Pesca, i pel qual s’estableixen disposicions generals relatives al Fons
Europeu de Desenvolupament Regional, al Fons Social Europeu, al Fons de Cohesid, al Fons
Europeu Agricola de Desenvolupament Rural i al Fons Europeu Maritim i de la Pesca, i es
deroga el Reglament (CE) num. 1083/2006 del Consell

Reglament Delegat (UE) num. 480/2014 de la Comissié de 3 de marg¢ de 2014 que complementa
el Reglament (UE) num. 1303/2013 de Parlament Europeu i del Consell pel qual s’estableixen
disposicions comunes relatives al Fons Europeu de Desenvolupament Regional, al Fons Social
Europeu, al Fons de Cohesid, al Fons Europeu Agricola de Desenvolupament Rural i al Fons
Europeu Maritim i de la Pesca, i pel qual s’estableixen disposicions generals relatives al Fons
Europeu de Desenvolupament Regional, al Fons Social Europeu, al Fons de Cohesié, al Fons
Europeu Agricola de Desenvolupament Rural i al Fons Europeu Maritim i de la Pesca

LEGISLACIO AUTONOMICA

Llei 2/2016, de 30 de marg, de I'impost sobre estades turistiques a les llles Balears i de mesures
d’'impuls del turisme sostenible (BOIB num. 42, de 2 d’abril)

Decret 35/2016, de 23 de juny, pel qual es desplega la Llei de I'impost sobre estades turistiques
i de mesures d’impuls del turisme sostenible (BOIB num. 81, de 25 de juny).

Instruccié de 26 de febrer de 2018 de la consellera d’Hisenda i Administracions Publiques per la
qual es despleguen determinats aspectes sobre la tramitacié i el procediment de control dels
expedients de despesa que es financen amb el Fons per afavorir el turisme sostenible (BOIB
num. 40, de 31 de marg de 2018)

Acord de Consell de Govern de 17 de maig de 2019 pel qual es ratifica el Pla Anual d’Impuls del
Turisme Sostenible per al periode 2019, aprovat per la Comissié d’Impuls del Turisme
Sostenible. (BOIB num. 67, de 18 de maig de 2019)

En relacié a I’Ens:

Decret 44/1995, de 6 d'abril, pel qual es crea i es regula el consorci denominat Escola
d'Hoteleria de le llles Balears

Decret 30/2014, d'11 de juliol, pel qual s’aproven el nous estatuts del consorci Escola
d'Hoteleria de les llles Balears, modificat pel Decret 80/2015, de 18 de setembre.

Aix0 sens perjudici d’altres normes o instruccions de caire intern dictades en el si de I'entitat, les quals
obtindrem en el desenvolupament de la feina de camp i que seran tingudes en compte.
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5. OBJECTIUS DEL CONTROL | RESULTATS

OBJECTIU A AREA DE DESPESES DE PERSONAL: REVISIO DE LES DESPESES DE PERSONAL DE
L'ENTITAT AUDITADA.

PROCEDIMENT 01:

Comprovar I'acompliment dels requeriments de remissié d'informacié a la Direcciéo General de Funcio
Publica i Administracions Publiques.

RESULTATS:

S'ha comprovat que I'entitat no ha remés a la Direccié General de Funcio Publica els arxius informatics
amb les nomines del seu personal (excel mensual) corresponents als mesos de maig, juny, juliol,
agost, setembre, octubre i novembre 2019 i que malgrat els requeriments de la Direcciéo General de
Funcié Publica, recordant al consorci I'obligacié de remetre mensualment la nomina en format full de
calcul durant I'exercici 2020, inclis 2021, el consorci no ha atés a les seves peticions.

Els arxius informatics corresponents als mesos de gener a abril 2019 s'han enviat a la Direccio
General de Funcié Publica fora del termini que estableix la Instruccio 1/2015 (el de desembre no ens
han comunicat quan el reberen) i no desglossen els grup professional de cada persona.

Malgrat que I'entitat ha realitzat la comunicacié provisional de la classificacio al personal, es denega la
seva inscripcio, ja que no compleix els criteris aprovats per un consorci.

La darrera aportacié documental per enregistrar al Registre Central de Personal SPI ( relativa a fitxes
de dades personals i contractes) data de novembre de 2018, no havent aportat a data de treball de
camp, cap altra documentacio.

PROCEDIMENT 02:

Comprovar que la plantilla real s'ajusta a la relacié de llocs de feina degudament aprovada i adaptada
ala DA 15a de la Llei 15/2012 i que presta serveis de manera efectiva en I'entitat auditada.

RESULTATS:

- Tal i com s'ha posat de manifest pel responsable del consorci la Relacié de Llocs de Treball (RLT)
vigent en el periode d'abast (exercici 2019) és I'aprovada pel Consell de Direccio el 17/04/2019, que
és la mateixa que es va fer servir a I'anterior PC 16-2019. En conseqliéncia, el resultat és de
conformitat.

- Vist que la RLT vigent en el present pla de control 2020/11-08 és la mateixa que en I'anterior control
PC 16-2019, els resultats de la subprova han de ser el mateixos: basicament es va posar de manifest
la conclusio de l'informe complementari del Departament de Coordinacié i Modernitzacié de la DGFP
de 5 d'octubre de 2018 on es fa constar que " (...) 4. Altrament, cal que l'ens revisi de forma urgent els
"requisits" que consten al conjunt de I'RLT vigent. Aixi mateix, cal que consideri, de cara a
l'organitzacioé del seus RRHH a mig termini, l'oportunitat d'implementar un sistema de "categories"
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enlloc de l'estructura acutal de la RLT basada en complimentar el camp "requisits”.

- Els llocs de feina ocupats pels treballadors Sr. codi categoria
i el Sr. codi categoria , de les taules salarials
actualizades al segon semestre de 2019, sobrepassen els limits retributius de la DA 15 per aquest
grup en 6.907,41 euros. D'acord amb el punt 2.5 de la DA 15 de la Llei 15/2012, afegit per la Llei
13/2017 de pressuposts CAIB per a 2018, no disposam de I'Acord del Consell de Govern que autoritzi
la quantia i les condicions per concedir una retribucio fixa o variable per damunt de la indicada a
I'apartat 2.4 de la DA15 esmentada. Aquest fet ja es va posar de manifest a I'anterior PC 16/2019, i
I'entitat no ha acreditat que s'hagin reclamat les quanties de 494,61 €
i 488,08 tal i com va quedar redactada la mesura
correctora a l'informe definitiu del PC 16/2019. Vist que tampoc s'ha aportat el citat Acord de Consell
de Govern, s'han estés els calculs realitzats segons la metodologia utilitzada per I'entitat a les
al-legacions de I'anterior control, referides al periode que va de juny a desembre de 2019:

Dif. anual= 6.907,41/12 mesos=575,63 euros/mes (excés grup C mensual)

Antic CPT

Nou CPT

Diferéncia

Diferéncia mensual (2.766,62/12)
i (2.821,34/12)

Dif. de CPT total de juny 2019 a
desembre 2019 (7 mesos)

Excés 7 mesos grup C

N

Excés corregit grup C

Si afegim l'import que no s'ha acreditat que hagin retornat de I'anterior PC 16/2019:

- Quant a la identificacio de les modificacions de la RLT duites a terme des de I'aprovacié de la RLT
adaptada a la DA 152, vist que no s'ha produit cap canvi des de la realitzacié de I'anterior Pla de
control 16/2019, s'asumeixen els resultats d'aquesta subrpova per aquest control, i no es realitza cap
tipus de comprovacié addicional. El resultat de la prova va ser de conformitat.

- Quant al sistema de control de preséncia i horari, vist que en el darrer control (PC 16/2019) ja es va
dur a terme un control de preséncia i horari fet per un dia de noviembre de 2019, es tenen en compte
les conclusions posades de manifest en aquest darrer control. Va quedar pendent d'aportar la
resolucié de reduccié de jornada de la treballadora ; durant el realitzacio
del treball de camp del present control s'ha sol-licitat al la documentacio, que
finalment no ha estat aportada. Per tant, es manté la deficiencia de I'anterior Pla de Control.
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- Quant al compte comptable de serveis prestats per professionals independents (#623) s'assumeixen
els resultats del PC 16/2019, ja que malgrat es va analitzar I'exercici 2019 fins a data 30/09/2019,
d'acord amb les al-legacions presentades en el seu moment, L'EHIB va manifestar que la Unica
manera viable per poder complir amb els seus objectius era seguir fent les contractacions com es
venen fent actualment, és a dir contractant als professors que haurien de formar part de la plantilla de
I'entitat com a professionals independents. Per tant, es manté la mateixa irregularitat que en I'anterior
control PC 16/2019, perd hem revisat el compte 629 desglossat amb els seus subcomptes 6295,6296 i
6297 en relacio a tot I'exercici 2019:

Compte Concepte Import 2019 Import 2018
6295000001 COL.LABORADORS DOCENTS 134.694 32.860,00
6295000004 CONVENIS DOCENTS IDIOMES 57.474 72.210,00
6296000002 ALTRES SERVEIS EXTERIORS 19.953,72
6297000000 DESPESES CURSOS SOIB 172.393,35 232.319,02
6297000001 DESPESES FORMACIO CONTINUA 22.030,90 24.645,01
386.592,34 381.987,75

Formant part d'altres serveis, i concretament dels comptes del quadre anterior, el consorci Escola
d'Hoteleria té registrades despeses en concepte de retribucié de professors. Es tracte de despeses
que se van repetint tant a I'exercici 2018 com al 2019 i que sembla haurien d'haver estat realitzades
per personal propi del consorci i no haver-les externalitzat.

- Quant a la comprovacié de que no hi hagi cessions de personal contractat, s'ha obtingut certificacié
del , de que no va hi va haver cessions de personal contractat al
Consorci Escola d'Hoteleria de les llles Balears cap a la seva conselleria d'adscripcid, Conselleria de
Model Economic, Turisme i Treball, en el periode de I'1 de gener de 2019 a 31 de desembre de 2019.

PROCEDIMENT 03:

Comprovar si els contractes/nomenaments del personal de I'entitat formalitzats durant el periode
d'abast s'adequen a la normativa d'aplicacié.

RESULTATS:

- La revisio dels nomenaments formalitzats durant I'exercici 2019 no s'ha realitzat, atés que, segons la
informacié proporcionada pel consorci, durant tot I'exercici 2019 (periode d'abast d'aquest control)
I'entitat no ha realitzat cap contractacié.

- Pel que fa a la revisi6 del procés d'ocupacio dels llocs de feina dotats pressupostariament i ocupats
per personal no fix, a I'anterior Pla de control 16/2019, la DG de Funcié Publica ja ens
va confirmar que no s'havia derogat explicitament la suspensié dels processos de consolidacié
establerts a I'apartat 4 de la DA 15 de la Llei 15/2012, de 27 de setembre de pressuposts generals de
la CAIB per a 2013; no obstant aix0, aquesta DG ens va informar que la LLei 6/2018 de pressuposts
de I'Estat per a 2018 preveu els "processos d'estabilitzacid", entre d'altres, per als consorcis del sector
public.

El consorci ens ha comunicat que no ha realitzat cap procés de consolidacié o estabilitzacié durant
I'exercici 2019
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PROCEDIMENT 04:

Verificar que el personal inclds a la ndmina té el nomenament o contracte corresponent i que les
remuneracions abonades i les deduccions practicades sén conformes a la normativa vigent.

RESULTATS:

El 16 de juny de I'any 2020 es va emetre informe definitiu del PC 16/2019 de revisi6 limitada de
despeses de personal del CEHIB, en relaci6 a les despeses del mes de maig de 2019. Vist que el nou
periode d'abast del present PC abasta tot I'exercici 2019, s'ha considerat adient per la realitzacio
d'aquesta prova assumir les conclusions de I'anterior PC 16/2019 i dur a terme un seguiment de les
deficiéncies i irregularitats posades de manifest en el mencionat informe de 16 de juny de 2020. S'ha
comprovat el seguent:

Pel que fa a la deficiencia 4 de I'informe definitiu del PC 16/2019, I'entitat havia d’adoptar les
mesures necessaries per tal d’emetre les resolucions de reconeixement de tots aquells
aspectes que tinguin incidéncia a la ndomina del treballador, com és en aquest cas el
reconeixement dels triennis, i perqué constin arxivades als expedients personals. Comprovem
que no s'ha dut a terme el que proposava la mesura correctora atés que els mesos de juny a
desembre de 2019 es continuava sense emetre resolucions de reconeixement de triennis, per
tant es manté la deficiencia.
Pel que fa a la deficiencia 5 de I'informe definitiu del PC 16/2019, I'entitat havia d’adoptar les
mesures necessaries perque els expedients personals dels treballadors contenguessin tota la
documentacioé de suport necessaria que justificas el lloc de feina que ocupen.

argumenta que per tal de complir amb aquesta mesura, han creat un lloc de feina per
realitzar funcions , perd no ha aportat la documentacié acreditativa de
que la trablladora estava ocupant el lloc

. Per tant, es manté la deficiéncia.

Quant a la deficiéncia 7 de l'informe definitiu del PC 16/2019, I'entitat havia d'adoptar els

mesures adients per tal que la tingués un contracte amb el consorci i
que les seves retribucions estiguessin incloses al Capitol 1 del pressupost de I'entitat, ja que es
considera que forma part del personal del consorci. El I'EHIB respon amb els

mateixos arguments que es varen al-legar a l'informe provisional del PC 16/2019, que ja varen
ser contestats i rebutjats per part d'aquesta Intervenci6. Per tant, es manté la deficiéncia.
Respecte a la irregularitat 3 de I'informe definitiu del PC 16/2019, I'entitat havia de justificar el
pagament el 31/07/2019 de la factura num. 1326044 de 14.692,46 euros emesa per la UIB el
21/06/2019 i explicar el seu concepte. L'EHIB ha aportat la factura esmentada, on s'especifica el
concepte com el cost corresponent a l'exercici 2019 de la com a
carrec de I'EHIB, concretament com a endarrariments de I'exercici 2018 per a la
puja de retribucions que es va pagar el mes d'agost i setembre. També s'adjunta justificant de
pagament per un import superior al de la factura, pero no s'aporta cap document que plasmi la
relacié EHIB/UIB sobre les retribucions de la . Aquesta factura ha resultat impactada per
ser objecte d'analisi a l'objectiu B d'aquest mateix control.

Respecte a la comprovacié de que els treballadors estaven donats d'alta en la Seguretat Social i al dia
amb les cotitzacions, s'ha verificat que els treballadors de la mostra del Pla de control 16/2019
complien en desembre de 2019 aquesta condici6 i el resultat ha estat de conformitat.
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Respecte la deficiéncia 8 de I'informe definitiu del PC 16/2019, en relacié a la resolucié de
I'6rgan competent de la concessié del complement de de la treballadora

, 'entitat havia d’adoptar les mesures necessaries perque els expedients personals dels
treballadors contenguin tota la documentacié de suport que dona lloc a les retribucions que
perceben. El de I'EHIB argumenta que per tal de complir amb aquesta mesura, han
creat un lloc de feina per realitzar funcions , perd no s'ha aportat la
documentacié acreditativa del fet que va originar la mesura, és a dir, no s'ha aportat resolucié
de concessi6é del complement de de la treballadora. Per tant, es manté la
deficiéncia.
Respecte a la irregularitat 6 de I'informe definitiu del PC 16/2019, relativa a I'import percebut
indegudament per la treballadora a la ndmina de maig de 2019, en concepte de
complement de

, I'entitat havia de reclamar a la treballadora un total de euros. Es

comprova que no se li ha reclamat res. Respecte de la comprovacié del segon semestre del
2019, s'ha evidenciat que la treballadora va continuar percebent indegudament el complement
de , per tant, per aquest periode li correspondria retornar euros. Aixo fa
un total de 3.930,69 euros, d'acord amb el seguent detall:

Mes

IAA Resum nomina |Diferéncia

Juny 2019 179,79

Juliol 2019 179,79

ago-19 180,19
sep-19 180,19
oct-19 180,19
nov-19 180,19

Desembre 19 [0,00

Calcul de juny a desembre 2019 IAA pendent=

Conclusio: Pendent de retornar de I'anterior PC 16/2019=

Cobrat indegudament de juny a des 2019

PENDENT a 31/12/2019

- Vist que en I'anterior PC 16/2019 no es varen detectar incidéncies en la comprovacio dels
descomptes efectuats en ndmina, no s'ha realitzat cap comprovacié addicional.

OBJECTIU B AREA DE CONTRACTACIO DEL SECTOR PUBLIC: VERIFICACIO QUE EN ELS
PROCEDIMENTS DE CONTRACTACIO DE L'ENTITAT ES GARANTEIXEN ELS PRINCIPIS DE

TRANSPARENCIA, PUBLICITAT, INTEGRITAT, EFICIENCIA, LLIURE CONCURRENCIA, IGUALTAT |
CONFIDENCIALITAT.

PROCEDIMENT 05:

Comprovacié compliment obligacions generals en matéria de contractacio:

RESULTATS:
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-S’ha comprovat de conformitat la publicacié de la informacié que exigeix I'article 63 de la Llei 9/2017
al perfil del contractant respecte dels contractes afectats per les factures de la mostra, excepte pel
que fa als expedients EC 04-2019 i EC 03 2019 (lots 1 i 2) en els quals s'ha constatat que no es
publica la totalitat de la informacio requerida en el mencionat article 63 LCSP.

-En el cas dels contractes privats d'assegurances signats amb les empreses asseguradores AlG
Europe SA i Prevision Balear, MPS (PREBAL) que estan bassats en el contracte privat centralitzat dels
serveis de mediacio i assessorament previes a la formalitzacié de contractes d'assegurances privades
de la Comunitat Autondoma de les llles Balears i el seu sector public instrumental (CC 4/2017 CC) i que
estan subjectes al TRLCSP, no s'ha trobat evidéncia de la seva publicacié en el perfil del contractant.
Tampoc s'ha trobat evidéncia de la publicacié de I'adjudicacio al Perfil del contractant del contracte
derivat de neteja EC 01-2019 ( també es posa de manifest a la prova 9).

- Pel que fa a la remissi6 d’informacio dels contractes formalitzats, per la seva inscripcio, al Registre
de Contractes de la CAIB, s’ha comprovat de conformitat, excepte en el cas dels contractes derivats
de neteja (Exp 10 2017 i EC 01-2019) , als dos contractes privats d'assegurances i a I'expedient de
porroga EC 09/2018. A més, pel que fa als esmentats contractes derivats de neteja cal afegir que no
consta a I'expedient la comunicacié a la Central de Contractacio de la seva formalitzacié (punt 18 de
les Instruccions de la Central de Contractacio).

- Quant a I’enviament al Tribunal de Comptes dels contractes d’acord amb I'article 335 de la Llei
9/2017, no és d’aplicacio a cap dels contractes afectats per les factures de la mostra; no obstant aixo,
als contractes derivats de neteja impactats en aquest control, els és d'aplicacié I'article 29 del
TRLCSP i atés que la seva quantia és superior a 150.000,00 euros és obligatori el seu enviament a la
Sindicatura de Comptes. No s'ha obtingut evidéncia de la seva tramesa.

PROCEDIMENT 06:
Cobertura pressupostaria: verificacio de I'existéncia de crédit adequat i suficient.
RESULTATS:

S'ha comprovat de conformitat I'existéncia d’'un informe del que consigni
la suficiéncia de crédit per dur a terme I’execucié del contracte, excepte per:

¢ No s'ha trobat evidéncia de I'existéncia d'informe del que consigni la
suficiéncia de crédit per dur a terme els contractes privats centralitzats d'assegurances, firmats
amb AIG i PREBAL.Tampoc en el contracte derivat de neteja CD 10/2017, ni en I'expedient de
prorroga EC 09/2018.

o No consta el crédit pressupostari o el programa o rubrica comptable amb carrec al qual
s'abonara el preu, ni en els contractes derivats de neteja ni en les podlisses d'assegurances.

Per altra banda, s'ha comprovat que:

o El certificat d'existéncia de credit de | de I'entitat no inclou el nivell d'execucio
pressupostaria de la despesa (liquidat i compromés) en la data corresponent per poder dur a
terme la verificacié de la suficiéncia de credit per executar el contracte en els expedients EC 04-
2019 i EC 03-2019 (lot 1 i lot 2).
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e En els expedients EC 04-2019 i EC 03-2019 (lot 1 i lot 2); contractes derivats (CD) 10-2017
i CD 01-2019; expedient de prorroga EC 09-2018 hi manca l'autoritzacio de la Conselleria
d'adscripcio, atés que les seves respectives despeses sén superiors a 50.000,00€.

PROCEDIMENT 07:

Procediment de licitacid i adjudicacio: comprovar que en la seva tramitacio s'han respectat els principis
basics de la contractacio publica.

RESULTATS:

En relacié a lI'informe de necessitat i idoneitat del contracte s’ha comprovat de conformitat,
excepte per:

e EC 04-2019: Dins I'expedient no es justifica la decisié de no dividir en lots I'objecte del
contracte, tal i com determina I'article 116.4 g) de la LCSP.

e EC 3-2019: La memoria justificativa de la necessitat de contractar esta redactada en termes
generics, sense concretar les circumnstancies especifiques existents ni determinar amb precisié
les necessitats que s'han de cobrir.

En relacio a I'adequacio al mercat del preu del contracte s’ha comprovat de conformitat excepte
per:

e EC 04-2019, EC 3-2019 que no contenen evidéncia dels documents que sustenten tal
afirmaciod.

En relacié al calcul del valor estimat del contracte, s'ha comprovat de conformitat, excepte per:

e contractes privats d'assegurances amb AIG EUROPE, S.A i amb PREBAL , dels quals no s'ha
aportat cap documentacié en relacio al calcul del valor estimat del contracte.

e CD 1-2019: vist que a l'apartat 3 de les Instruccions de la Central de Contractacié es donen
instruccions per calcular el pressupost en funcié de si es tracta de la neteja ordinaria,
extraordinaria, el num. de metres, costos salarials, frequéncies... hagués estat recomenable que
a l'expedient hi hagués hagut un document explicatiu del calcul del pressupost del contracte,
que hagués permés comprovar el calcul del Valor Estimat del Contracte (VEC).L'entitat no ha
complit amb l'establert als Plecs de I'AM 1/2015CC quant a la fixacié del preu per preus unitaris
ni amb les regles establertes a les Instruccions al punt 3 de I'apartat de la contractacié derivada
de 'acord marc (Pressupost dels contractes derivats).

En relacié a I'informe raonat del servei promotor, s'ha comprovat de conformitat excepte per:

e EC 04-2019, EC 03/2019: I'informe raonat del servei promotor de la contractacid no justifica els
criteris que s’han de tenir en compte per adjudicar el contracte tal com estableix I'art. 116.4
LCSP.

e EC 03-2019 no consta a I'expedient la justificacio de I'eleccid del procediment obert simplificat.
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En relacio a si el Plecs son conformes als principis generals d’integritat, llibertat d’accés a les
licitacions, no discriminacio i igualtat de tracte, s'ha comprovat de conformitat, excepte per:

e A cap dels dos contractes privats d'assegurances, signats amb AIG EUROPE S.A i PREBAL,
s'ha obtingut evidéncia de I'existéncia del Plec que regeixen les polisses d'assegurances
( clausula 2.1.b del PPT del contracte centralitzat) ni de que s'hagi rebut I'assessorament per a
la seva elaboracié del contractista UTE Seguros IB.

En relacié a la duracié idonea del contracte, s'ha comprovat de conformitat excepte per:

o A les condicions particulars de la polissa d'asseguranga de responsabilitat civil general firmada
amb la empresa AIG s'estableix que la seva durada és anual prorrogable tacitament, aixo
incompleix l'article 23.2 del TRLCSP.

e Contracte Derivat 10/2017:ni el contracte derivat ni el plec especific contenen la possibilitat
de prorroga, incomplint I'apartat 5 de les instruccions de la Central de contractacio.

En relacié a I'analisi dels informes técnics de valoracié de les ofertes presentades, s'ha
comprovat de conformitat, excepte per:

e EC 4/2019: no consten informes tecnics, ja que tots els criteris d'adjudicacié son objectius;
malgrat aix0, les actes de les meses no recullen ni I'oferta econdmica ni I'oferta técnica
presentada per I'empresa.

e CD 10/2017: no ha quedat acreditat que I'EHIB convidés a totes les empreses adjudicataries de
I'Acord Marc (CC1/2015 AM), tal i com determinen les Instruccions de la Central de contractacio,
la qual cosa afecta al principi de concurréncia.

e CD 1/2019: no ha quedat acreditat a I'expedient la puntuacié obtinguda en I'avaluacié dels
criteris d'adjudicacié de I'Unica empresa licitadora presentada, per tal de poder comprovar si es
va complir el punt 6.10 de les instruccions de la central en relacié a I'adjudicacié en fases, i si
els preus ofertat per I'empresa respectaven els preus maxim determinats a I'Acord Marc.

En relacié a 'examen de la motivacio i procedéncia de les no admissions, revisié de I’esmena
de les deficiéncies documentals i la motivacié de la proposta d’adjudicacié, s'ha comprovat
de conformitat, excepte per:

o EC 4/2019: de la revisio d'esmenes de les deficiéncies que es varen posar de manifest en el
proces licitatori, s'ha comprovat que les actes de les meses de contractacié no recullen fets
fonamentals, com les deficiéncies de la documentacié administrativa presentada en la Mesa
nuam. 1

e EC 3/2019: de la revisi6 de les actes de les meses de contractacio, s'ha posat de manifest que
una de les empreses licitadores a la licitacio va presentar la renuncia per errada en el
pressupost ofert, perd vist que només afectava al lot num. 1, es considera que s'hauria d'haver
rebutjat la renuncia en relaci6 al lot 2.

e CD 10/2017: de la revisi6 de les actes de les meses s'ha posat de manifest que no ha quedat
acreditada la notificacié de la resolucié d'exclusié de les dues empreses que varen resultar
excloses durant el procés licitatori.

PROCEDIMENT 08:
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Execucio del contracte: principi d'eficiencia.
RESULTATS:

-En relacié a si al contracte s’ha establert un sistema que permeti una correcta estimacio de
la retribucié del contractista, s'ha comprovat de conformitat, excepte per:

o El sistema de retribuci6 establert pel contracte privat centralitzat CC 4/2017de serveis de
mediacio i assessorament previs a la formalitzacié dels contractes d'assegurances privades de
la CAIB i el seu sector public instrumental, preveu un sistema de pagament de preu mitjangant
una comissioé que paguen les companyies asseguradores en forma de percentatge sobre les
primes netes de les polisses contractades. En les polisses d'assegurances d'AlG EUROPE S.A i
PREBAL concertades per I'EHIB per a I'exercici 2019, no s'ha pogut verificar que s'hagi duit a
terme aquest sistema de pagament.

-En relacié a si durant I’execucio del contracte, el contractista compleix les obligacions
aplicables en matéria mediambiental, social o laborals establertes per la normativa
d’aplicacid, s'ha comprovat de conformitat, excepte per:

e En 2 dels 7 expedients analitzats (CD 10-2017 i CD 01-2019) no s'ha obtingut cap evidéncia de
que durant I'execucio del contracte, s'hagi duit a terme qualque comprovacio per verificar que el
contractiste compleix les obligacions aplicables en materia mediambiental que fan referéncia al
consum minim energetic i a la llista de productes de neteja (article 201 LCSP)

-En cas que els organs de contractacid hagin optat per a la inclusié de condicions especials
d’execucio, s'ha comprovat de conformitat excepte per:

e En els expedients EC 04-2019, EC 03-2019, CD 10/2017, CD 01/2019 , EC 09/2018 no ha
quedat acreditat que I'EHIB hagi duit a terme cap tipus de comprovacié o seguiment del
compliment de les condicions especials d'execucié de caracter social incloses en els PCAP (
pels contractes derivats consten als PCA de I'Acord Marc).

-En relacio a si la prestacié executada coincideix amb la prestacié adjudicada, s'ha comprovat
de conformitat, excepte per:

e EC 04-2019, EC 09-2018: no s'ha pogut verificar que s'hagi executat la totalitat de I'anualitat
2019 del contracte dins el termini corresponent.
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o Polissa assegurances AlG EUROPE, S.A i PREBAL: Atés que les factures no desglossen la
part que correpon al pagament de la prima i la part que correspon al pagament de la comissio
que es paga al mediador del contractista (4%), no s'ha pogut verificar aquest extrem. A més,
tampoc s'ha obtingut evidéncia de que les companyies asseguradores manifestin expressament
que és la unica retribucié que el mediador percebra de les companyies , com requereix la
clausula 33 del PCAP. Al respecte cal tenir en compte que, d'acord amb la clasula 38 del PCAP
pot ser causa de resolucié del contracte percebre diferents comissions de les establertes en els
Plecs i en I'oferta del contractista. A més, l'apartat 1 del PPT del contracte privat centralitzat
determina que I'empresa mediadora ha de dur a terme el servei d'assessoria, assisténcia,
geréncia de riscos i execucié de contractes d'assegurances, la qual cosa inclou I'assessorament
en l'el-laboraci6 dels plecs de prescripcions técniques per a la contractacié d'assegurances
amb entitats asseguradores, en els que s'inclouran les condicions dels contractes
d'assegurances que hagin de subscriure els diferents ens del sector public en el cas de
contractes d'assegurances especifics d'un organ de contractacié. Tot aixd es materialitza
mitjangant la valoracio de les ofertes rebudes (la proposta d'ofertes hauria de ser sempre que
fos possible de al manco, 3 empreses), o, en el seu cas, presentar un informe técnic que
contengui una valoracié motivada sobre la conveniéncia o no de prorrogar cada polissa ( a
presentar amb 3 mesos d'anticipacio a la seva finalitzacid). No s'ha obtingut cap evidéncia de
cap de les actuacions descrites anteriorment. Per tant, des del punt de vista corresponent a
I'execuci6 de I'objecte del contracte privat centralitzat de mediacié d'assegurances, podem
concloure que no s'ha pogut verificar que la prestacio executada coincideixi amb la prestacié
adjudicada.

- En relacié a la comprovacioé de la realitat material i funcionament de les prestacions
realitzades, no s'ha realitzat cap comprovacio IN SITU.

e En els constractes EC 04-2019, CD 10-2017, EC 09-2018 no s'ha aportat I'acta de recepcio.

En relacié a la conformitat en la prestacio sobre les factures, s'ha comprovat que:

e La data de la pdlissa d'asseguranca d'accident col-lectiu signada amb Prebal és de
05/07/2019, no obstant aix0, la factura anual, conformada el 18/02/2019, és de 01/01/2019i la
durada de I'asseguranca és de 01/01/2019 a 01/01/2020. La data de la polissa no pot ser
posterior a I'emissio de la factura ni a l'inici del seu periode de vigéncia.

e CD 10-2017, CD 1-2019: no consten adjunts a les factures els fulls de control acreditatius de la
realizacio del servei i que s'exigeixen a la clausula segona dels contractes derivats.

PROCEDIMENT 09:
Principis d'integritat, transparencia i publicitat.
RESULTATS:

- En relacioé a la verificacié de I'aprovacié motivada per I'6rgan de contractacio,
no figura l'informe favorable emeés pels serveis juridics de la conselleria amb competéncies en turisme,
previ i necessari per poder posar en marxa el procediment, en els expedients EC 4-2019 i EC 3-2019,
tal i com determina I'article 26.m) del Decret 30/2014 dels estatuts del consorci EHIB

- En relacio a la resolucio d'adjudicacio, s'ha comprovat de conformitat, excepte per:
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e EC 04-2019: la resolucié d'adjudicacio del contracte de data 1 d'agost de 2019 no conté les
caracteristiques i les avantatges de la proposta de I'adjudicatari, per tant es considera que no
compleix els requisits de I'article 151 de la LCSP.

e En relacié a les polisses d'assegurances amb AIG EUROPE S.A i PREBAL, consta la resolucié
d'adjudicacié de I'drgan de contractacio centralitzada de data 31/01/2018 signada per la
Consellera d'Hisenda i Administracions publiques motivada i amb el nom de la UTE adjudicataria
del contracte privat centralitzat, pero no hem obtingut evidéncia de la resolucié d'adjudicacié de
les mencionades polisses per part de I'organ competent de I'EHIB.

e CD 1-2019: la resoluci6 d'adjudicacié no esta motivada en els terme que determina I'article
151.4 del TRLCSP i no conté el desglossament de les valoracions assignades a I'adjudicatari.

- En relacié a la publicacié de la resolucié d'adjudicacio i la seva notificacio, les
comprovacions fetes d'aquesta subprova han resultat de conformitat, excepte per:

e En relacio a la polissa d'assegurances amb AIG EUROPE S.A i PREBAL, no s'ha obtingut
evidéencia de la notificacié de I'adjudicacio per mitjans electronics. A més, cap de les dues
polisses estan signades per I'd0rgan competent de I'EHIB.

¢ CD 1-2019: no ha quedat acreditat a I'expedient ni la publicacio de la resolucié d'adjudicacio del
contracte derivat al perfil del contractant, ni la recepcié de la notificacio de I'adjudicacié per part
dels destinataris.

En relacié a la comprovacio que I'entitat compleix amb el principi de transparéncia, s'ha
comprovat de conformitat, excepte per:

¢ No s'han publicat al perfil del contractant els contractes formalitzats dels seglients expedients:
EC 04/2019, EC 03/2019, polissa d'assegurances amb AIG EUROPE S.A i PREBAL, CD 1-2019
(d'aquest darrer, tampoc la resolucié d'adjudicacio, com ja s'ha posat de manifest).

PROCEDIMENT 10:
Fraccionament.
RESULTATS:

El treball de camp s'ha estructurat de forma que en primer lloc s'han analitzat les factures
corresponents a expedients de contractes menors, i posteriorment s'han analitzat les factures
corresponents a despeses menors, és a dir, les despeses derivades de subministraments i serveis de
quantia inferior a 5.000 euros, exclos I'impost sobre el valor afegit (disposicié Addicional segona de la
Llei de pressuposts de la CAIB per I'exercici 2019). D'acord amb aquesta disposicio les despeses
menors no requereixen cap tramitacio substantiva o procedimental, sens perjudici que es justifiqui la
prestacio corresponent mitjangant la presentacio de la factura o del document equivalent davant
I'drgan competent, i la comprovacié que el contractista no ha subscrit al llarg dels dotze
mesos anteriors altres contractes menors del mateix tipus i prestacions semblants per un import total
igual o superior a 15.000 euros.

Per tal d'entendre les peculiaritats de I'EHIB respecte d'aquest tipus de despesa cal tenir en compte
que l'entitat duu a terme diferents tipus de contractacié per accions formatives, les qual es descriuen a
continuacio:
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Accions formatives amb SOIB ( Partida pressupostaria 2.15 Despeses cursos SOIB) : el
SOIB capta persones candidates per a les ofertes que gestiona, posant-les en difusio.
Per participar en un proces de selecci6 d'una oferta publica, cal cumplimentar el formulari que
es troba en cada oferta.Una vegada finalitzat el termini de presentacié de candidatures a una
oferta publica, el SOIB enviara les sol-licituds a I'entitat. L'entitat publica es la responsable de
convocar als candidats a la seleccio final. D'acord amb el que s'ha posat de manifest a la prova
2 de l'objectiu A, I'EHIB té comptabilitzat al compte 6297000000 (Despeses cursos SOIB) les
despeses per a la contractacio d'aquests treballadors. S'ha posat de manifest que el preu/hora
de cada activitat formativa és diferent, i si es paguen kilometratges, tampoc s'acredita el preu
aplicat per Km. Entre la documentaci6 tramesa consten unes
normes de baremacio (no signades) i determinen que la facturacié maxima anual per a cada
persona fisica sera de 15.000 euros, perd no s'ha constatat que I'entitat dugui a terme cap tipus
de control al respecte.

. Contractacié personal docent associat i extern (partida pressupostaria:2.11):

contractacié de professors col-laboradors
consta que foren seleccionats en funcié de la seva experiéncia
docent i per pertanyer a la categoria de del camp de I'empresa privada; la
seleccio es remonta a decisions de directors anteriors i es mantenen els seus serveis
considerant que sén coneixedors dels objectius docents de I'escola i experts en les seves
respectives arees de coneixement. Per a la contractacio dels nous (entre ells, i
) no s'explica com s'han seleccionat. No es sol-liciten els 3 pressuposts, no se sap
a que correspon el preude  €/hora. D'acord amb el que s'ha posat de manifest a la prova 2
de l'objectiu A, 'EHIB té comptabilitzat al compte 6295000001 (col-laboradors docents) les
despeses per a la contractacio d'aquests treballadors.Cal plantejar si per aquestes
contractacions externes no s'hauria de crear un borsi. Tenir en compte que l'article 121 de la
Llei 40/2015 de Regim juridic del Sector Public determina que: (...)"Excepcionalment, quan no
resulti possible comptar amb personal procedent de les Administracions participants en el
consorci, en atencié a la singularitat de les funcions a exercir, I'0rgan competent de
I'Administracié a la qual s'adscrigui el consorci podra autoritzar la contractacié directa de
personal per part del consorci per a l'exercici d'aquestes funcions.”
Pagament a professors UIB per impartir classes (fres. UIB). (Partida pressupostaria:
2.11 personal docent i associat extern): en concepte del cost de professorat a la UIB que ha
impartit classes a I'EHIB. Es realitzen pagament mitjangant factures a la UIB i es comptabilitzen al
compte 6295000001 (col-laboradors docents) les despeses per a la contractacié d'aquests
treballadors. Cal distingir:
o Per la part del primer cicle de Direccié Hotelera Internacional (titol propi de la UIB) regulat
pel Protocol Annex a I'Acord Marc de col-laboracié subscrit entre la UIB i 'EHIB (20-03-
2000). Segons aquest protocol la UIB rebra de la matricula de cada un dels estudiants
inscrits a I'esmentat estudi, I'equivalent al 25% del cost del curs de la diplomatura de
Turisme. La despesa impactada en concepte del cost de professorat (fra. 201900146 per
import de 13.020 €) no es considera inclosa en aquest Protocol (només fa referéncia a
I'import que ha de rebre la UIB per la matricula dels estudiants de I'estudi, perd no
especifica res del cost dels professors); vist que I'EHIB no ha aclarit aquest aspecte, s'ha
considerat contractacido menor. Segons informe annex a la factura de la UIB el 20% dels
crédits del Diploma Universitari de DHI han de ser impartits per professors universitaris
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= A partir del curs 2018/2019 s'imparteix per part de I'EHIB I'estudi de Grau de Direccié
Hotelera i es signa un Conveni entre la Conselleria de Treball, Comer¢ i Industira, la UIB i
I'EHIB de 17/04/2019 per instrumentalitzar I'aportacié de professorat doctor per part de la
UIB a I'EHIB per completar el quadre docent per a la imparticié del Grau de Direcci6
Hotelera, aixi com la substitucié dels llocs vacants que es puguin produir a la EHIB que
estiguessin destinats a la mateixa finalitat, i establir el finangament necessari per part de
la Conselleria de Treball, Comerg i Industria, com a conselleria d'adscripcié de I'EHIB, per
poder disposa d'aquest professorat. La factura impactada num. 201900406 a favor de la
UIB per aquest concepte per import de 86.769 € estaria amparada per aquest Conveni.

En relacié als aspectes formals de la tramitacié dels contractes menors:

En relacio al compliment del limits quantitatius (article 118.1 LCSP), I'AD 98 per al pagament a
professors de la UIB per classes ens els estudis de Direccié Hotelera Internacional s'ha
adjudicat per un total de 17.220 € .S'ha comprovat la factura impactada de 13.020,00 €, i
addicionalment s'ha comprovat I'existéncia d'una factura per import de 4.200 € que es
correspondria amb la mateixa AD98, amb la qual cosa supera el limit de 15.000 euros establerts
per als contractes menors.

En relacio a I'informe que motiva la necessitat del contracte (art. 118.1 LCSP), s'ha constatat
que a cap dels 13 contractes menors revisats el signa I'érgan de contractacid, incomplint el que
disposa la LCSP. Aquest fet ve provocat perque les instruccions relatives a la tramitacioé dels
expedients de contractacié menor de I'EHIB redactades el 4 de desembre de 2018 ho preveuen
de manera incorrecte.

En relacié a I'informe que no s'altera I'objecte del contracte per evitar les regles generals de
contractacio (art. 118.3 LCSP), a 12 dels 13 expedients comprovats no hi consta
cap justificacio.

En relacié a I'informe indicant que el contractista no ha subscrit al llarg de 12 mesos anteriors
més contractes menors que, individualment o conjuntament, superin el 40.000 o 15.000 segons
tipus contracte, no s'ha trobat evidéncia d'informe de no fraccionament a cap dels 13 contractes
menors comprovats, tal i com determina I'article 118.3 LCSP (versié prévia al RD 3/2020) i les
Instruccions relatives a la tramitacié dels expedients de contractaciéo menor de I'EHIB.

En relacié a l'informe de supervisid en els casos de contractes d'obres, en el CMe AD
218 (Frontis-Monquadrat S.L.U) no ha quedat acreditat a I'expedient si era obligatori o
facultatiu, per tant, vist que la documentacié analitzada no acredita si el tipus d'obra contractada
afecta o no a l'estabilitat, seguretat o estanqueitat de I'obra , no es pot afirmat que s'hagi
complert amb l'article 235 LCSP

En relacié a si I'adjudicatari és una persona fisica o juridica amb plena capacitat d'obrar i, si
escau, amb habilitacié professional necessaria (art. 131.3 LCSP), s'ha constatat que en

I'expedient CMe 17-2019 ( ) la data de la declaracid responsable del

és posterior (12/11/2019) a la data d'aprovacioé del CMe (6/02/2019). EI mateix

passa amb el CMe 32-2019 ( ), on la declaracioé responsable és de 21/10/2019

mentre que 'aprovacio de la despesa i I'execucio del contracte ja s'havia duit a terme. Per altra
banda, als CMe , CMe 22-2019

, CMe 28-2019 no ha quedat acreditat a I'expedient que

s'hagi verificat aquest punt.
En relacié a si despesa ha estat autoritzada o aprovada, s'ha comprovat que en els
expedients CMe 17-2019 , CMe , CMe de

I'aprovacio de la despesa és extemporanea ja que part del servei s'ha duit a terme abans de
I'aprovacio de I'AD.

Quant a la forma, s'ha comprovat que la factura 201900146 de la UIB per import de 13.020,00 €
(CMe ) no compleix els requisits del Decret 3/15 de facturacio electronica
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En relacié a la conformitat de la factura, en I'expedient CMe 43-2019

), la data de conformitat no pot ser anterior a la data de finalitzacio del servei
En relacié a la publicacio al perfil del contractant (art. 63.4 LCSP), no s'ha publicat cap dels 13
contractes menors fiscalitzats.

En relacio al fraccionament:

CMe 17-2019 (AD 70 Transunion) versa sobre el transport dels centres escolars a I'EHIB per
tal de promocionar els seus estudis, i s'ha pogut comprovar que es tracta d'una actuacié que
té una continuitat en el temps; per tant, encara que no sigui amb el mateix proveidor, es tracta
d'una necessitat recurrent. A més, de I'analisi de I'import comptabilitzat per aquest proveidor,
s'ha comprovat que acumuladament, entre els exercicis 2018 i 2019, es superen els imports
establerts per als contractes menors, fets que suposen incompliments dels articles 29.8, 99.2 i
118.1 de la LCSP. Addicionalment s'ha comprovat que en el perfil del contractant s'ha adjudicat
un contracte menor per I'exercici 2020, amb el mateix proveidor i pel mateix objecte.

AD 218 (Frontis- Monquadrat SLU): s'han trobat indicis de fraccionament de la despesa, ja
que s'ha evidenciat que a l'exercici anterior es va subscriure una despesa amb el mateix
proveidor, i amb carrec al mateix compte comptable. Per tant, el sumatori de les despeses amb
el proveidor dels 2 exercicis supera el valor estimat de 40.000 euros.

AD 471 (Capital Auditors): atesa la necessitat de contractar un servei d'auditoria dels cursos
que imparteix I'EHIB financgats pel SOIB, s'ha comprovat que es tracta d'una necessitat
recurrent. A més, de I'analisi de I'import comptabilitzat per aquest proveidor, s'ha comprovat que
acumuladament, entre els exercicis 2018 i 2019 es superen els imports establerts pel contractes
menors, fets que suposen incompliments dels articles 29.8, 99.2 i 118.1 de la LCSP.
Addicionalment s'ha comprovat que en el perfil del contractant s'ha adjudicat un contracte
menor per I'exercici 2020, amb el mateix proveidor i pel mateix objecte.

CMe 22-2019 (AD 96 Sedano & Asociados): el servei de gestio laboral dels treballadors de
I'EHIB és una actuacié que té continuitat en el temps; de I'analisi de I'import comptabilitzat per
aquest proveidor, s'ha comprovat que acumuladament, entre els exercicis 2018 i 2019, es
superen els imports establerts per als contractes menors, fets que suposen incompliments dels
articles 29.8, 99.2 i 118.1 de la LCSP. Addicionalment s'ha comprovat que en el perfil del
contractant s'ha adjudicat un contracte menor per I'exercici 2020, amb el mateix proveidor i pel
mateix objecte.

AD 123 (Audidata consulting, S.L): es contracta I'adeqiacid, el manteniment i la consultoria
anual relativa al régim de proteccioé de dades de I'Entitat; per tant, hi ha una necessitat de
sotmetre periédicament a concurréncia la realitzacio del servei, per la qual cosa, es considera
que es un tipus de despesa que no es pot tramitar com a contracte o despesa menor. Hi ha
indicis de fraccionament.

Factures Repsol Buta, S.A: s'han impactat la factura 0095594153 per import de 12.276,67 € i
la factura nUm.0095817122 per import de 6.147,34 €. Addicionament s'ha comprovat que per
aquest proveidor I'entitat ha comptabilitzat factures durant I'exercici 2019 per import de
42.397,90 € i per un import de 37.861,90 euros durant I'exercici 2018. Aquest fet evidencia
I'existencia de fraccionament.

Es vol fer especial mencio a la factura presentada per ALEA SERVEIS PROFESSIONALS, SLU en
concepte de Dietes per assisténcia a Madrid a una formacio de I'empresa Makro (programa
Gastropasion) de la professora . D'acord amb les explicacions de la responsable,
I'empresa Makro s'havia d'encarregar de totes les despeses (avio, hotel i dietes), pero la professora
no va conservar els tickets de les dietes per import de 108 euros, per la qual cosa es va admetre per
part de I'EHIB una factura de I'empresa ALEA SERVEIS PROFESSIONALS, SLU, propietat de la
professora, per justificar les dietes i rescabalar I'import de Makro. Malgrat sembla que no hi ha hagut
perjudici economic per I'Administracid, es considera que aquest tipus d'actuacions sén inadmissibles
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per part d'una Administracié Publica.

Per ultim, cal posar de manifest que han resultat impactades les seguents factures amb la UIB:

e Fra. 201900406 de la UIB per import de 86.769 euros: correspon al pagament de I'anualitat
2019 corresponent al conveni signat el 17/04/2019 entre la conselleria de Treball, Comerg i
Indastria i I'EHIB per a l'aportacié i el finangament del professorat de la UIB que impartira
docéncia al Grau de Direcci6é Hotelera. Es considera de conformitat.

o Fra. 201900445 de la UIB per import de 14.692,46 €: en concepte del cost corresponent a
I'exercici 2019 de la professora com a carrec de de I'EHIB.
Aquesta despesa ja va ser objecte de fiscalitzacié a I'anterior PC 16/2019, i s'ha mantingut la
irregularitat a lI'objectiu A ja que no s'ha aportat cap document que plasmi la relacio EHIB/UIB
sobre les retribucions del

e Fra. 201900884 de la UIB per import de 20.469,59 €: en concepte de suport bibliotecari per
donar servei en horari de tarde a la biblioteca de I'EHIB entre I'1 de gener i el 31 de desembre
de 2019. No s'ha aportat cap documentacioé o instrument juridic que serveixi de fonament per
justificar la despesa ni el seu import.

e Liqu. Anual UIB-EHIB (Electri)-19 per import de 68.942,77 €: segons les explicacions
realitzades pels responsables de I'EHIB es tracta de despeses que es compensen, sense
moviment economic (no hi ha factura). Malgrat s'ha aportat una explicacié de la situacio entre la
UIB i I'EHIB per al calcul de despeses comuns que suporten a I'edifici Arxiduc Lluis Salvador, on
podem comprovar que l'import que es compensa correspon al 62,5% de la despesa d'electricitat
que ha de suportar I'EHIB, no s'ha aportat I'acta de la reunié de 9 de desembre de 2019 entre
els responsables de la UIB i de I'EHIB per tal d'establir els percentatges que corresponien a
cada un.

e Liqu. Anual UIB-EHIB (Titol propi)-19 per import de 35.324,02 €: segons les explicacions
realitzades pels responsables de I'EHIB es tracta de despeses que es compensen, sense
moviment economic (no hi ha factura).La clausula cinquena del Protocol ANNEX a I'Acord Marc
de col-laboracio subscrit entre la UIB i I'EHIB de 20 de marg¢ de 2000, la UIB rebra de la
matricula de cada un dels estudiants inscrits a I'estudi del titol propi de Direcci6 Hotelera
Internacional I'equivalent al 25 per cent del cost del curs de la diplomatura de Turisme, que
segons els calculs de la IAA correspondria 240 crédits*13,56 €/credit=3.247,2/3 anys=1.082,4
€70,25%=270,6"120 alumnes=32.472 . Malgrat aix0, s'ha aportat un calcul (document de
20/12/2019 sense signar) on s'obté un import de 24.354 euros. Aixd suposaria que l'aportacié
de soci que fa la UIB fos per un import superior que el que s'ha reflectit. A banda d'aixo, es
considera que les liquidacions per aquest concepte, haurien de ser ratificades i aprovades pels
organs competents.

OBJECTIU C AREA DE SUBVENCIONS: REVISIO DELS EXPEDIENTS D'AJUDES | SUBVENCIONS
CONCEDIDES PER L'ENTITAT AUDITADA.

PROCEDIMENT 11:
Compliment dels principis de publicitat i concurréncia en el procediment de subvencions.
RESULTATS:

S'han tramés 4 convocatories del programa de beques per a la realitzacio d'estudis per alumnes de
I'EHIB amb la financiacié de la conselleria de Treball, Comerg i Industria, pels cursos académics 2016-
2017 (primera convocatoria), curs académic 2017-2018 (segona convocatoria),curs académic 2018-
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2019 (tercera convocatoria) i curs académic 2019-2020 (quarta convocatoria). Cap d'aquestes
convocatories esta prevista en el Pla Estratégic de Subvencions corresponent.

No s'ha obtingut evidéncia de I'aprovacio per part de I'6rgan competent de les bases reguladores,
d'acord amb el que determina l'article 13 del TRLS. S'ha comprovat que no es tracta d'un dels
suposits prevists en l'apartat 12.1 del TRLS.

Cap de les 4 convocatories trameses del programa de beques per a la realitzacié dels estudis per
alumnes d el'EHIB esta aprovada ni signada, i no s'ha obtingut evidéncia de que hagin estat
comunicades a la Base de Dades Nacional de Subvencions (BDNS), ni al BOIB.

S'ha verificat que cap de les 4 convocatories trameses contenen els apartats minims segients que
indica l'article 15.2 del TRLS:

e La disposicio o intrument juridic que estableixi les bases reguladores ni el BOIB en el que s'hagi
publicat.

¢ L'import maxim que es destina a la convocatoria i els crédits pressupostaris als que s'imputa

o El criteris objectius i de preferéncia, de caracter especific que han de regir la concessio de la
subvencio. Malgrat que I'apartat sisé de cada una de les convocatories fa referéncia als criteris
de valoracio, es determinen de manera genérica (temps registrat en situacio d'atur en les
oficines del SOIB) i nota dels estudis previs que donen accés a I'especialitat que a de cursar en
'EHIB

e Tampoc es determina l'import de les subvencions, o la forma de determinar-lo. A l'apartat tercer
de cada una de les convocatories es determina que la dotacié de la beca es correspon amb el
cost de la mtaricula corresponent a I'estudi cursat.

o Laforma, el termini i les condicions per al pagament total, o fraccionat si procedeix

e La documentacio necessaria per a la justificacié del compliment de la finalitat de la subvencio

L'apartat 15.4 del TRLS determina que d'acord amb la legislacié de finanges de la CCAA, és nul de
ple dret I'acte de convocatoria dictat sense la consignacio prévia del crédit pressupostari destinat a
I'adquisicié o contractacié corresponent.

A l'apartat sisé de les convocatories s'estableixen una série de criteris de valoracié per ponderar les
sol-licituds dels participants, amb la finalitat d'establir una prelacié entre elles. No consta el crédit
destinat a cap de les convocatories, Unicament es fa constar el nUmero de beques que es concediran
per a cada tipus d'estudi i que la dotacié de la beca es correspon amb el cost de la matricula
corresponent a l'estudi cursat. Les actes trameses no reflecteixen el procediment realitzat per la
valoraci6 de les sol-licituds, I'acreditacié del compliment dels criteris, ni la puntuacié obtinguda pels
candidats.

5.0.1.
PROCEDIMENT 12:

Compliment dels requisits essencials de la convocatdria des de la perspectiva dels principis
d’'objectivitat, igualtat i no discriminacio.

RESULTATS:
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- L'entitat ha tramés 11 ajuts o subvencions que han meritat despesa durant el periode 2019, de les
quals, 1 prové de la primera convocatoria d'ajudes ( curs 2016-2017), 7 provenen de la segona
convocatoria (curs 2017-2018), 2 de la tercera convocatoria (curs 2018-2019) i 1 de la quarta
convocatoria (curs 2019-2020).

D'aquestes  sol‘licituds, n'hi ha hagut que no s'ha pogut comprovar que hagin estat presentades
dins el termini que estableix la convocatoria.

Cal posar de manifest la sistematica que segueix I'EHIB: les actes de concessi6 de les ajudes de les
corresponents convocatories determinen els beneficiaris de cada una d'elles, i cada inici de curs els
alumnes becats poden sol-licitar una renovacio de la beca. Es per aix0, que per exemple a I'acta de la
primera convocatoria consta que s'han atorgat 9 beques, i pels cursos 2018-2019 i 2019-2020, una
de les encara percep ajuda ja que, malgrat no estigui identificada com a

a les convocatories d'aquests anys, se li va concedir la beca en el curs 2016-2017 i
sembla que I'ha renovat per aquest dos darrers cursos. Les altres persones no consta que hagin
percebut ajudes per I'exercici 2019.

No ha quedat acreditat a I'expedient de cap de les ajudes analitzades la sol-licitud de renovaci6 de la
beca, ni I'acreditacio de les obligacions establertes a I'apartat nové de la convocatoria ( assistir al 80%
de les classes durant I'any de gaudi de la beca, ni el fet d'haver d'aprovar el 80% de les assignatures
cursades).

En tot cas es considera que la sistematica és incorrecta, ja que o bé la convocatoria primigénia hauria
de ser plurianual, atorgant I'import de la subvencié per cada un dels cursos escolars (supeditada al
compliment dels requisits), o bé, s'ha d'atorgar la subvencié anualment a cada un dels beneficiaris. El
que no es pot admetre és que la concessid d'una subvencié per un curs académic en una
convocatoria anual serveixi de base juridica perqué el beneficiari continuii rebent I'ajuda sense cap
tipus de resolucié de concessié ni de control d'assoliment de les condicions per poder renovar I'ajuda.

- Quant a si juntament amb la sol-licitud s'ha presentat tota la documentacié requerida per la
convocatoria, dels  ajuts analitzats, n'hi ha hagut que no s'ha presentat el seglent:

: manca copia (apartat 4 de la convocatoria)
: presenta sol-licitud d'homologacio de titol de
, perd no disposam de resolucié al respecte

-En relaci6 a l'acta de la comissié avaluadora, juntament amb les 4 convocatories de beques pels
cursos académics 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019 i 2019-2020 s'han aportat unes actes de
concessié signades per de I'Entitat. Aquests documents sembla que es
corresponen amb una resolucié de concessid, i no tant a un acta de valoracio, ja que simplement es
fan constar els candidats i les beques concedides, perd no consta que s'hagin valorat els expedients
d'acord amb els criteris establerts a la convocatoria.

- No consta proposta de resolucié de concessié de la subvencié a cap de les 11 ajudes que han
meritat despesa durant I'exercici 2019.

- Tal i com ja s'ha posat de manifest, sembla que els documents anomenats " Acta final de la
concessio...." de cada una de les convocatories de beques vendrien a ser la resolucié de concessio
de les subvencions. Si es considera aixi, cal posar de manifest que hi manquen requisits minims, com
I'import de I'ajuda concedida per a cada un dels beneficiaris o la forma de pagament.
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- En la majoria dels casos analitzats, els alumnes beneficiaris de les beques no paguen l'import de les
matricules, i es considera per I'EHIB com un menor ingrés. Aquesta "condonacio” de I'import de la
matricula només queda reflectit a un arxiu excel, on consta una columna titulada "Import no cobrat
beca CAIB", perd en els documents "Estat de matricula" de cada una de les sol-licituts revisades,
consta com si I'alumne hagués pagat I'import de la maticula. Els responsables de I'entitat expliquen
que una vegada ténen l'acta de concessio les "actualitzen", afegint que les matricules estan pagades,
la qual cosa ha generat confusié durant el treball de camp. Dels expedients analitzats, s'han
produit casos en que els alumnes becats ja havien realitzat un pagament de I'import de la matricula.
En aquests casos, presenten una sol-licitud de devolucié de I'import pagat i sol-liciten la condonacio
de la resta dels imports pendents. En aquests casos s'ha comprovat que I'EHIB ha realitzat una
devolucié de l'ingrés a cada un dels beneficiaris, perd no ha quedat acreditat que els alumnes
haguessin realitzat el pagament.

PROCEDIMENT 13:
Compliment del principi d’eficacia en I'assoliment dels objectius fixats per I'drgan o entitat concedent.
RESULTATS:

-En relacio al compliment de la finalitat de I'operacié finangada, a cada una de les convocatories es
convoquen una série de beques per diferents estudis que s'imparteixen a I'EHIB. La finalitat no ve
detallada a cap de les convocatories (no s'especifica si el que es vol és potenciar els estudis ofertats
per I'EHIB, afavorir als alumnes amb desaventatges econdmiques o premiar als alumnes que iniciin els
estudis i que hagin tengut les millors notes d'accés). En teoria I'EHIB ha de dur a terme un seguiment
dels alumnes beneficiaris a fi d'assegurar I'aprofitament efectiu de la beca, i en cas de que els
alumnes no assoleixin els resultats académics o el nivell de feina adequats, veuran la seva beca
revocada. No ha quedat acreditat a cap dels expedients analitzats que I'EHIB hagi duit a terme un
seguiment de les obligacions especificades a la disposicid novena de les convocatories (asistir al 80%
de les classes durant I'any de gaudi de la beca i tenir aprovades al manco el 80% de les assignatures
cursades)

- De la informacid que ha proporcionat I'EHIB, sembla que no existeixen reintegraments pendents com
a consequencia que el beneficiari hagi justificat un import inferior al percebut, ja que tal i com ha
quedat explicat, la majoria de les beques consisteixen amb I'alliberament del pagament de la matricula
per part de I'alumne beneficiari.

OBJECTIU D AREA DE FONS FINALISTES: COMPROVAR QUE LES ACTUACIONS/INVERSIONS

DUTES A TERME PER L'ENTITAT BENEFICIARIA/REQEPTORA DELS FONS, S'AJUSTEN ALS
REQUISITS PREVISTS A LA NORMATIVA | LA RESOLUCIO DE CONCESSIO.

PROCEDIMENT 14:
Compliment de requisits i desti en el marc del Pla anual d'impuls del Turisme sostenible
RESULTATS:

Aquesta prova no resulta d'aplicacié atés que el Consorci Escola d'Hoteleria de les llles Balears no ha
estat receptor de fons en el marc del Pla annual d'impuls del Turisme Sostenible a I'exercici 2019.
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PROCEDIMENT 15:

Compliment de requisits i desti en el marc de les inversions finangades amb fons estructurals i
d'inversié europeus

RESULTATS:

Aquesta prova no resulta d'aplicacié atés que el Consorci Escola d'Hoteleria de les llles Balears no ha
estat receptor de fons en el marc de les inversions finangades amb fons estructurals i d'inversions
europeus.
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6. OPINIONS | MESURES CORRECTORES

D’acord amb els resultats obtinguts de les proves realitzades i d’acord amb la normativa detallada en
el present informe, aquesta Intervencioé Adjunta ha arribat a les seglients OPINIONS:

OBJECTIU [PROCEDIMENT |RESULTAT

A 01 Favorable amb incidéncies sense conseqiéncia econdmica
A 02 Favorable amb incidéncies amb conseqiéncia econdmica
A 03 Favorable

A 04 Favorable amb incidéncies amb consequéncia econdmica
B 05 Favorable amb incidéncies sense consequéncia econdmica
B 06 Favorable amb incidéncies sense consequéncia econdmica
B 07 Favorable amb incidéncies sense consequéncia economica
B 08 Favorable amb incidéncies sense consequéncia econdomica
B 09 Favorable amb incidéncies sense conseqliéncia econdmica
B 10 Desfavorable amb irregularitats

C 11 Desfavorable amb irregularitats

C 12 Desfavorable amb irregularitats

C 13 Desfavorable amb irregularitats

D 14 No aplicable

D 15 No aplicable

OBJECTIU A

Com a consequéncia dels resultats de les proves 1 a 4 del present informe, corresponent a la revisié
de les despeses de personal de I'entitat per a I'exercici 2019, aquesta Intervencio conclou amb una
OPINIO FAVORABLE AMB EXCEPCIONS , motivada per les irregularitats i deficiéncies que s'exposen
a continuacio:

¢ Irregularitat 1:

D'acord amb el resultat del treball de la prova 2 de I'objectiu A, tal i com es va posar de
manifest a I'anterior PC 16/2019, les retribucions anuals dels llocs de feina

superen els limits establerts per la DA de la Llei
15/2012 de pressuposts de la CAIB per 2013 en 6.907,41 euros. D'acord amb el punt 2.5 de la
Llei 15/2012, afegqit per la Llei 13/2017 de pressuposts CAIB per 2018, no consta que I'entitat
disposi de I'Acord del Consell de Govern que autoritzi la quantia i les condicions per concedir
una retribucio fixa o variable per damunt de la indicada a I'apartat 2.4 de la DA 15 esmentada.

Pag. 28 de 69

...q:
I||| E’%@ﬁ%m ||| https://vd.caib.es/1641895310500-381056380-5779333596650234532



G CONSELLERIA

O HISENDA | RELACIONS

I EXTERIORS
B INT

/

INFORME DEFINITIU

Irregularitat 2:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 2 de I'objectiu A, vistes I'objecte de les tasques,
la regularitat en la seva prestacio i els seus imports durant els exercicis 2018 i 2019, aquests
serveis haurien d'haver estat realitzats per personal propi de I'EHIB, amb carrec al Capitol | del
pressupost de I'entitat, ja que, a criteri d'aquesta Intervencié es considera que no es déna el
suposit de I'ordenacié per compte propia dels medis de produccio i recursos humans.

Irregularitat 3: Eliminada en al-legacions.
Irregularitat 4: Eliminada en al-legacions.
Irregularitat 5:

D'acord amb els resultats de la prova 4 de I'objectiu A, en relacié a la irregularitat 6 de I'anterior

PC 16/2019 , I'import percebut per la treballadora a la nomina de de 2019,
en concepte de complement de
, era superior en euros al que li correspon segons la

normativa d'aplicacié. Per la resta de I'exercici 2019, s'ha comprovat que durant els mesos de
juny i juliol, la quantia va ser superior en el mateix import, i durant els mesos d'agost a
novembre de 2019, la diferéncia era superior en euros. Per tant, el total a reclamar és
de €, segons el calcul detallat als resultats de la prova 4.

Irregularitat 6:

D'acord amb els resultats de la prova 4 de I'objectiu A, tal i com ja es va posar de manifest a
I'anterior PC 16/2019, I'entitat no disposa de cap document que plasmi la relacié EHIB/UIB sobre
les retribucions del gerent, no obstant aix0, el consorci fa el pagament anual a la UIB d'una
factura relativa al cost del gerent.

Deficiéncia 1:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 1 de I'objectiu A, el consorci incompleix de
manera sistematica |' obligacio de remissio d els arxius informatics amb les ndmines de tot el seu
personal a la Direccié General de Funcid Publica; en concret dins I'exercici 2019, el consorci
només va trametre les nomines de gener a abril fora de termini, i malgrat que se'ls hi ha requerit
reiteradament durant els exercicis 2020, i 2021, no s'han atés aquests requeriments. Per altra
banda, dels arxius tramesos corresponents a I'exercici 2019 no especifiquen el grup
professional de cada persona. Pel que fa a la comunicaci6 definitiva de la classificaci6
professional dels treballadors, la DGFP denega la seva inscripcié per no complir els requisits
per als consorcis; i la darrera aportacié documental per enregistrar al Registre Central de
Personal SPI és de novembre de 2018.

Deficiéncia 2:

D'acord amb els resultats de la prova 2 de I'objectiu A, tal com consta a I'Informe de la DG de
Funcié Publica i Administracions Publiques de 05/10/2018 el consorci ha de revisar els
"Requisits" que consten a I'RLT vigent, de forma que s'adaptin a la Instruccié 1/2018 i a la
normativa general d'accés a la funcié publica.

Deficiéncia 3:
D'acord amb els resultats de la prova 2 de I'objectiu A, falta presentar la resolucié de reduccio

de jornada per , personal , per tal de
justificar que
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Deficiéncia 4:

D’acord amb els resultats de la prova 4 de I'objectiu A , tal i com ja es va posar de manifest a
I'anterior Pla de Control 16/2019, el personal del consorci percep les retribucions relatives als
triennis sense que I'drgan competent hagi emeés resolucié de reconeixement de triennis.

Deficiéncia 5:

D’acord amb els resultats de la prova 4 de I'objectiu A, tal i com es va posar de manifest a

I'anterior Pla de Control 16/2019, a I'’expedient personal de la treballadora no
hi consta la documentacié acreditativa de qué actualment pugui estar ocupant el lloc
d’ un cop transcorregut el periode d’

del treballador al qual va
substituir. Tot aixd tenint en compte que la treballadora

Deficiéncia 6:

D’acord amb els resultats de la prova 4 de l'objectiu A, tal i com ja es va posar de manifest a
I'anterior Pla de Control 16/2019, el gerent no és personal del consorci, les seves retribucions
procedeixen de la Universitat de les llles Balears. Vist aix0, no s’ha pogut revisar el contracte
d’alta direccio d’acord amb el RD 1382/1985 i fer les comprovacions previstes al programa de
feina.

Deficiéncia 7:

D'acord amb la prova 4 de I'Objectiu A, tal i com ja es va posar de manifest a I'anterior PC
16/2019, no figura a I'expedient de la treballadora la resolucio de I'drgan
competent de la concessio del complement de

Deficiéncia 8: Eliminada en al-legacions.

OBJECTIU B

Com a consequiéncia dels resultats de les proves 5 a 10 del present informe, corresponent a la revisié
de les despeses de contractacio del sector public de I'entitat per a I'exercici 2019, aquesta Intervencio
conclou amb una OPINIO FAVORABLE AMB EXCEPCIONS , motivada per les irregularitats i
deficiéncies que s'exposen a continuacio:

Irregularitat 7:
D'acord amb el resultat del treball de la prova 6 de I'Objectiu B, s'ha comprovat que:

= A 4 dels 7 expedients fiscalitzats (dues polisses d'assegurances, el CD 10-2017 i a la

prorroga EC 9-2018) no es disposa de I'informe del que consigni
la suficieéncia de crédit per dur a terme els contractes, incomplint I'article 116.3 de la
LCSP.

= A 4 dels 7 expedients fiscalitzats (CD 10-2017, EC 01-2019 ni en les dues polisses
d'assegurances) ni en el contracte, ni en els PCAP especifiquen la ribrica comptable a la
qual s'abonara el preu,contravenint I'article 35 de la LCSP.
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= A 2 dels 7 expedients fiscalitzats (EC 04-2019 i EC 03-2019 (lot 1 i lot 2)) malgrat
disposar de l'informe de cobertura pressupostaria, aquest no inclou el nivell d'execucié
pressupostaria de la despesa (liquidat i compromés) en la data corresponent per poder
dur a terme la verificacio de la suficiéncia de crédit per executar el contracte en la part
d'anualitat 2019.

o A 5 dels 7 expedients fiscalitzats (EC 04-2019, EC 03-2019 (lot 1 i lot 2); contractes
derivats (CD) 10-2017 i CD 01-2019 i a I' expedient de prorroga EC 09-2018), hi manca
I'autoritzacio de la Conselleria d'adscripcio, atés que les seves respectives despeses son
superiors a 50.000,00€, incomplint I'article I'article 15.2 de la Llei 7/2010.

¢ lIrregularitat 8:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 7 de I'Objectiu B, I'objecte del contracte EC 04-
2019 és susceptible de divisio en lots i no hi consta a I'expedient I'informe justificatiu de la no
divisio en lots, la qual cosa incompleix els articles 99.3 i el 116.4.g de la LCSP. Per altra banda,
a la Memoria justificativa del contracte EC 03-2019 (Lot 1 i 2) no es fa constar amb precisi6 la
naturaleza i extensio de les necessitats que es pretenen cobrir.

Irregularitat 9:

D'acord amb els resultat de la prova 8 de I'Objectiu B, en relacié a la comprovacio de la
conformitat en la prestacio del servei/subministrament/obra sobre les factures, s'ha comprovat
que en 2 dels 7 expedients analitzats (CD 10-2017 i CD 1-2019), hi consten factures pero hi
manca documentacio justificativa adjunta segons els PCAP d'aplicacio. Per altra banda, a cap
dels expedients analitzats i finalitzats dins I'exercici 2019 (EC 04-2019, CD 10-2017, EC 09-
2018) hi consta acta de recepcié o documentacié equivalent.

Irregularitat 10:

D'acord amb els resultats posats de manifest a la prova 10 de I'objectiu B, en relacié als
aspectes formals de la contractacié menor, s'han detectat les seglients incidéncies:

o S'ha superat el limit de 15.000 € previst pels contractes menors en el pagament a

per classes en els estudis de

o L'informe que motiva la necessitat del contracte no es signa per I'drgan de contractacio a
cap dels 13 expedients analitzats, incomplint I'article 118.1 LCSP.

o En 12 dels 13 expedients comprovats no hi consta l'informe que no s'altera I'objecte del
contracte per evitar les regles generals de contractacié (art. 118.3 LCSP)

o A cap dels 13 contractes menors comprovats, s'ha trobat evidéncia d'informe de no
fraccionament, tal i com determina I'article 118.3 LCSP (versio prévia al RD 3/2020) i les
Instruccions relatives a la tramitacié dels expedients de contractacié menor de I'EHIB.

o En relacié a lI'informe de supervisié en els casos de contractes d'obres, en el CMe AD
218 (Frontis-Monquadrat S.L.U) no ha quedat acreditat a I'expedient si era obligatori o
facultatiu, per tant, vist que la documentacié analitzada no acredita si el tipus d'obra
contractada afecta o no a I'estabilitat, seguretat o estanqueitat de I'obra , no es pot
afirmar que s'hagi complert amb I'article 235 LCSP

= En relaci¢ a si I'adjudicatari és una persona fisica o juridica amb plena capacitat d'obrar i,
si escau, amb habilitacié professional necessaria (art. 131.3 LCSP), no ha quedat
acreditat a dels contractes menors fiscalitzats, mentre que a expedients s'ha
comprovat que la declaracio responsable és posterior a I'aprovacio de la despesa.

o En relaci6 a si despesa ha estat autoritzada o aprovada, s'ha comprovat que a dels
contractes menors analitzats, 'aprovacio de la despesa és extemporanea ja que part del
servei s'ha duit a terme abans de I'aprovacié de I'AD.
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= Quant a la forma, s'ha comprovat que la factura 201900146 de la UIB per import de
13.020,00 € (CMe AD 98) no compleix els requisits del Decret 3/15 de facturacié
electronica

o En relacié a la conformitat de la factura, en I'expedient

la data de conformitat no pot ser anterior a la data de finalitzacié del

servei

o En relacid a la publicacié al perfil del contractant (art. 63.4 LCSP), no s'ha publicat cap
dels 13 contractes menors fiscalitzats.

¢ lIrregularitat 11:

D'acord amb els resultats de la prova 10 de I'Objectiu B, I'entitat dur a terme contractes menors
per contractar prestacions que tenen naturalesa estructural o recurrent, com és el transport
escolar, el servei d'auditoria de cursos del SOIB, la gestoria laboral ,el control de plagues i
subministrament de propa. També s'ha detectat indicis de fraccionament amb un dels

amb qui s'han subscrit contractes menors que conjuntament entre I'exercici 2018 i
2019 superen la xifra que consta en l'article 118.1 LCSP per als contractes menors.

Deficiéncia 9:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 5 de I'Objectiu B, en relacio a la
informacié relativa als contractes que s'ha de publicar al perfil del contractant, s'ha comprovat
que en els expedients EC 04-2019 i EC 03-2019 (lot 1 i 2) no es publica la totalitat de la
documentacié requerida a l'article 63 de la LCSP, com per exemple la Memoria justificativa del
contracte, I'Informe d'insuficiencia de medis, el document d'aprovacié de I'expedient, o la
Justificacié del procediment utilitzat per a I'adjudicacié del contracte obert simplificat.

Per altra banda, no se publicat al Perfil del contractant el contracte derivat de
2019 ni cap informacio relativa als contractes privats firmats amb les empreses
asseguradores AIG Europe SA i Prevision Balear, MPS.

Deficiéncia 10:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 5 de I'Objectiu B, en relacié a la remissio dels
contractes per a la seva inscripcio al Registre de Contractes de la CAIB, s'ha comprovat que en
els contractes derivats de neteja 10 2017 i EC 01-2019 ,els dos contractes privats
d'assegurances i a I'expedient de porroga EC 09/2018 no consta la remissié. A més, pel que fa
als esmentats contractes derivats de neteja ,cal afegir que no consta a lI'expedient la
comunicacio a la Central de Contractaci6 de la seva formalitzacio (punt 18 de les Instruccions
de la Central de Contractacid).

Deficiéncia 11:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 5 de I'Objectiu B, en relacié a la remissio
d'informacié a la Sindicatura de Comptes,atesa la quantia dels contractes derivats de neteja,
I'entitat incompleix I'article 29 del TRLCSP pel que fa al seu enviament a la Sindicatura de
Comptes.

Deficiéncia 12:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 7 de I'Objectiu B, s'ha comprovat que en els
expedients EC 04-2019 i EC 3-2019 malgrat hi consta informe sobre I'adequacié al mercat del
preu del contracte, on s'indica que s'ha calculat I'adequacié del mateix tenint en compte
diferents consideracions en funcié de I'objecte del no hi consta la documentacié suport que ha
estat consultada per tal de que es pugui verificar la consisténcia dels calculs.
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Deficiéncia 13:

D'acord amb els resultats de la prova 7 de l'objectiu B, a I'expedient CD 1-2019 no es justifica
adequadament el valor estimat del contracte, incomplint I'article 116.4.d) de la llei 9/2017; a
més, es considera que s'incompleixen els Plecs de I'AM 1/2015CC quant a la fixacié del preu.
L'estimacié del valor de les polisses d'assegurances impactades tampoc ha quedat acreditat en
els expedients.

Deficiéncia 14:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 7 de I'Objectiu B, I'informe raonat del servei
promotor de la contractacié no justifica els criteris que s’han de tenir en compte per adjudicar el
contracte, en els expedients EC 4-2019 i EC 3-2019, incomplint el que determina I'article 116.4
LCSP. A més, en el EC 3-2019 no es justifica I'eleccié del procediment obert simplificat.

Deficiéncia 15:

D'acord amb els resultats de la prova 7 de I'objectiu B, a les dues pdlisses d'assegurances
impactades no s'ha obtingut evidéncia de I'existéncia dels Plecs ( clausula 2.1.b del PPT del
contracte centralitzat) ni de que s'hagi rebut I'assessorament per a la seva elaboracié del
contractista UTE Seguros IB.

Deficiéncia 16:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 7 de I'Objectiu B, en relaci6 a la duraci6 idonea
del contracte, la polissa d'assegurancga signada amb la empresa AlG estableix que la seva
durada és anual prorrogable tacitament, la qual cosa incompleix l'article 23.2 del TRLCSP. Per
altra banda, en el CD 10/2017 ni el contracte ni el plec especific contenen la possibilitat de
prorroga, incomplint I'apartat 5 de les instruccions de la Central de contractacio.

Deficiéncia 17:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 7 de I'Objectiu B, en relacié a I'analisi dels
informes técnics de valoracid, a I'expedient EC 4/2019 no ha quedat evidéncia de I'oferta
economica i técnica presentada per I'empresa adjudicataria i que ha estat valorada per la Mesa;
per altra banda, en els expedients de contractacio derivada que han resultat impactats, no ha
quedat acreditat que I'entitat hagués convidat a totes les empreses de I'AM (CD 10-2017), ni de
la puntuacié obtinguda en I'avaluacio dels criteris de I'inica empresa presentada, aixi com si els
preus ofertats per I'empresa respectaven els preus maxims de I'AM ( CD 1/2019).

Deficiéncia 18:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 7 de I'Objectiu B, en relacié a les esmenes de
deficiéncies s'ha comprovat que les actes de les meses de I'expedient EC 4/2019 no recullen
fets fonamentals, com les deficiéncies de la documentacié administrativa presentada en la Mesa
num. 1; per altra banda, a I'expedient EC 3/2019 s'ha comprovat que es va acceptar
erroniament la renuncia al lot d'una de les empreses licitadores. | per ultim, en el CD 10-2017
no ha quedat acreditat la notificacié de la resolucié d'exclusio de les dues empreses excloses.

Pag. 33 de 69

...q:
I||| E’%@ﬁ%m ||| https://vd.caib.es/1641895310500-381056380-5779333596650234532



i

G CONSELLERIA

O HISENDA | RELACIONS

I EXTERIORS
B INT

/

INFORME DEFINITIU

Deficiéncia 19:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 8 de I'Objectiu B, en relacié a si la prestacié
executada coincideix amb I'adjudicada, pel que fa a les polisses d'assegurances amb AlG i
PREBAL, s'incompleix la clausula 33 del PCAP, ja que ni a la pdlissa ni a la factura hi consta de
forma separada la part que correspon al pagament de la prima i la part que correspon a la
comissio (4%) que es paga al mediador contractista, i tampoc és té constancia que la
companyia asseguradora hagi manifestat expressament que és la unica retribucié que el
mediador percebra de la companyia asseguradora.

Deficiéncia 20:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 8 de I'Objectiu B, en relacio si a el
contractista compleix les obligacions aplicables en matéria mediambiental, social o laborals
establertes per la normativa d’aplicacio, s'ha comprovat que a 2 (CD 10-2017 i CD 01-2019)
dels 7 expedients analitzats, I'0rgan de contractacié no duu a terme cap tipus de comprovacio
per verificar que el contractista compleix les obligacions aplicables en matéria mediambiental,
social o laborals (art. 201 LCSP).

Deficiéncia 21:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 8 de I'Objectiu B, en relacio als casos en que
els organs de contractacio hagin optat per a la inclusié de condicions especials d’execucio, s'ha
comprovat que a cinc dels expedients analitzats (EC 04-2019, EC 03-2019, CD 10/2017, CD
01/2019 , EC 09/2018 ) no s'ha duit a terme cap tipus de seguiment durant I'execuci6 del
contracte per part de I'6rgan de contractacio, per tal de comprovar el seu compliment.

Deficiéncia 22:

D'acord amb els resultats de la prova 8 de I'Objectiu B, en relacié a la comprovacio de que la
prestacioé executada coincideix amb la prestacié adjudicada, s'ha posat de manifest que:

o EC 04-2019, EC 09-2018: no s'ha pogut verificar que s'hagi executat la totalitat de
I'anualitat 2019 del contracte dins el termini corresponent.

o Polissa assegurances AIG EUROPE, S.A i PREBAL: les factures no desglossen la part
que correpon al pagament de la prima i la part que correspon al pagament de la comissié
que es paga al mediador del contractista (4%), per tant, no es pot verificar que I'execucié
es correspongui amb I'adjudicacio.

Deficiéncia 23:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 9 de I'Objectiu B, en relacio a la verificacié de
I'aprovacio motivada per I'dorgan de contractacio, el seu finangament i I'obertura del
procediment d'adjudicacio, en els expedients EC 4-2019 i EC 3-2019 manca informe favorable
emeés pels serveis juridics de la conselleria amb competéncies en turisme previ i necessari per
poder posar en marxa el procediment (art. 26.m) del Decret 30/2014 dels estatuts del consorci
EHIB)
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e Deficiéncia 24:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 9 de I'Objectiu B, en relacié a I'analisi del
contingut de les resolucions d'adjudicacio, s'ha comprovat que en els expedients EC 04-2019 i
CD 1-2019 no es compleixen els requisits establerts a I'article 151 LCSP. A més, en els
expedients de polisses d'asegurances de les empreses AIG EUROPE S.A i PREBAL no consta
la resolucié d'adjudicacio per part de I'd6rgan de contractacio de I'EHIB.

e Deficiéncia 25:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 9 de I'Objectiu B, en relacié a la publicacio de la
resolucié de I'adjudicacié al perfil del contractant i que la notificacié s'ha realitzat per mitjans
electronics, les polisses d'assegurances amb AlG EUROPE S.A i PREBAL no estan signades, i
a més, no s'ha acreditat la seva publicacié en el perfil. Per altra banda, a I'expedient CD 1-2019
tampoc s'ha acreditat ni la publicacié al perfil del contractant, ni la recepcio de la notificacié de
I'adjudicacié per part dels destinataris.

e Deficiéncia 26:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 9 de I'Objectiu B, en relacio al compliment del
principi de transparéncia, a 5 dels 7 expedients analitzats no s'ha publicat al perfil del
contractant els contractes formalitzats ( EC 04/2019, EC 03/2019, polissa d'assegurances amb
AIG EUROPE S.Ai PREBAL i CD 1-2019).

e Deficiéncia 27:

D'acord amb els resultats de la prova 10 de l'objectiu B, I'entitat ha acceptat una factura on s'ha
falsetjat I'empresa emissora, la qual malgrat no haver prestat cap servei a I'EHIB, li ha facturat
una despesa amb la finalitat de que la titular de I'empresa, pogués rescabalar unes dietes de
les que no havia conservat els justificants. Malgrat que no s'ha produit un perjudici per
I'administracio, es considera que aquest tipus d'actuacions no es poden permetre dins el
funcionament d'una entitat que gestiona fons publics

e Deficiéncia 28:

Tal i com s'ha posat de manifest als resultat de la prova 10, i malgrat I'existéncia de diferents
instruments de col-laboracié entre la UIB i I'EHIB, en relacié a la Fra. 201900884 de la UIB per
import de 20.469,59 € no consta de suport legal que justifiqui el seu pagament. Per altra banda,
s'han detectat moviments comptables que impliquen despesa perd que no es corresponen amb
cap factura, ja que segons els responsables de I'entitat s6n despeses que es compensen,
sense moviment econdmic. Aquestes liquidacions tampoc venen suportades pel corresponent
instrument juridic que les justifiqui i les avali.

OBJECTIU C

Com a conseqliéncia dels resultats de les proves 11 a 13 del present informe, corresponent a la
revisio de les despeses de subvencions de I'entitat per a I'exercici 2019, aquesta Intervencié conclou
amb una OPINIO DESFAVORABLE , motivada per les irregularitats que s'exposen a continuacio:
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¢ Irregularitat 12:

D'acord amb el treball realitzat a la prova 11 de I'Objectiu C, s'ha comprovat que I'Entitat atorga
beques per a la realitzacié d'estudis pels alumnes de I'EHIB sense seguir el procediment
legalment establert, ja que s'ha comprovat que les convocatories no estan previstes en els
Plans Estratégics de Subvencions corresponents, no consta |'aprovacié de les bases
reguladores d'acord amb el que determina l'article 13 del TRLS, i les convocatories no han estat
aprovades per I'0rgan competent ni han estat comunicades a la Base de Dades Nacional de
Subvencions. Tampoc s'ha pogut analitzar el procediment de seleccié ni de valoracié dels
candidats, ja que no consta cap document que reflecteixi les puntuacions ni el crédit disponible
per a cada convocatoria.

¢ lIrregularitat 13:

D'acord amb els resultats de la prova 12 de I'objectiu C, I'entitat no compleix amb els principis
d'objectivitat, igualtat i no discriminacié ja que no s'ha acreditat el procediment de valoracié de
les sol-licituds, no s'ha dictat proposta de resolucio i la resolucié emesa no especifica els
imports de les ajudes concedides ni la forma de pagament. A més, en relacio a la justificacio de
la despesa,s'han detectat 3 casos on I'EHIB du a terme la devolucié de I'import de les
matricules, perd no s'ha acreditat el pagament d'aquests imports per part dels beneficiari.

e Irregularitat 14:

Tal i com s'ha posat de manifest als resultats del treball de la prova 13, I'EHIB no ha fixat la
finalitat que es persegueix amb la concessi6 de les beques a determinats estudis que imparteix;
per altra banda, tampoc duu a terme un seguiment de dels alumnes beneficaris a fi d'assegurar
I'aprofitament efectiu de la beca.

OBJECTIU D

Com a conseqlieéncia dels resultats de les proves 14 i 15 del present informe, corresponent a la revisié
de les despeses de fons finalistes de I'entitat per a I'exercici 2019, aquesta Intervencié no ha entrat a
valorar atés que I'entitat no ha estat receptora de fons en el marc del Pla anual d'impuls del turisme
sostenible ni ha estat gestora de fons estructurals i d'inversions europees durant I'exercici 2019.

MESURES CORRECTORES

6.1. Mesures correctores substancials

D'acord amb la irregularitat 1 de I'objectiu A, i tenint en compte les al-legacions presentades per
I'entitat a I'informe del PC 16/2019 en relacié en aquesta mateixa irregularitat, no ha quedat acreditat
que s'hagin reclamat els 494,61 euros al i els 488,08 € al

d'acord amb el que determinava l'informe definitiu del mencionat pla de control.
Vist que seguim sense disposar de I'Acord de Consell de Govern que autoritzi la quantia, s'han estés
els calculs de I'excés percebut pel periode juny 2019 a desembre 2019, seguint la sistematica
aplicada per I'entitat i que han estat detallats als resultats de la prova. Per tant I'entitat haura de
reclamar una total (inclou la quantia de I'anterior PC) de 2.910,17 € al i2.871,72 €
al

D'acord amb la irregularitat 2 de I'objectiu A per a la prestacié d'aquests serveis, I'EHIB ha de

Pag. 36 de 69

...q:
I||| E’%@ﬁ%m ||| https://vd.caib.es/1641895310500-381056380-5779333596650234532



G CONSELLERIA

O HISENDA | RELACIONS
I EXTERIORS

B INTE

/

INFORME DEFINITIU

contractar personal de plantilla d'acord amb la normativa que li és d'aplicacié.

D'acord amb la irregularitat 5 de I'Objectiu A, la treballadora percep un complement
de que no és correcte.L'entitat haura de reclamar a la treballadora un total de

euros, corresponents a l'anterior PC 16/2019 i que I'entitat no ha regularitzat, afegint la quantia de la
resta de I'exercici 2019 per import de €. Per tant, el total a reclamar és de €,
segons el calcul detallat als resultats de la prova 4.

D'acord amb la irregularitat 6 de I'objectiu B, I'entitat ha de plasmar en l'instrument juridic adient la
relacio entre la UIB/EHIB que justifiqui el pagament d'una part de les seves retribucions a

Tal com s'ha posat de manifest a la irregularitat 7 de I'objectiu B, I'entitat ha de prendre les
mesures adients per tal d'incorporar a tots els expedients els informes relatius a la suficiéncia de crédit
(article 116.3 LCSP), i que aquest informe inclogui el nivell d'execucié pressupostaria a la data
corresponent, per tal de poder verificar que s'ha comprovat que I'entitat disposa dels
recursos economics suficients per fer front a la despesa. També s'han de prendre les mesures
adientes per tal de que es doni compliment a I'article 15 de la Llei 7/2010 relatiu a I'autoritzacié de la
conselleria d'adscripcié en despeses superiors a 50.000 euros.

Tal i com s'ha posat de manifest a la irregularitat 8 de I'objectiu B, I'entitat ha de prendre les
mesures adients per tal que es compleixi amb el que determinen els articles 99.3 i el 116.4.g de la
LCSP, en relacio a la justificacio de la no divisio en lots, als efectes de determinar amb precisio la
naturaleza i extensio de les necessitats que es pretenen cobrir d'acord amb el que estableix I'article
28.1 de la LCSP.

Tal i com s'ha posat de manifest a la irregularitat 9 de I'Objecitu B, s' han de dur a terme les
actuacions que es consideri pertinents per tal que totes les factures estiguin correctament
conformades, i s'emetin els actes de recepcid corresponents d'acord amb el que determina I'article
210 de la LCSP.

Tal i com s'ha posat de manifest a la irregularitat 10 de I'objectiu B, I'entitat ha de dur a terme les
actuacions necessaries per tal de complir la normativa en relacié a la tramitaci6 dels contractes
menors, en especial en relacié a la publicitat, i al compliment dels limits quantitatius. Per altra banda,
les instruccions de contractacié s'haurien de modificar, i indicar que I'informe de necessitat s'ha de
signar per I'd0rgan de contractacio, tal i com determina I'article 118 de la LCSP. Per ultim, s'han
d'incloure tots els informes necessaris per tal que quedi acreditat que s'han realitzat les
comprovacions necessaries per dur a terme la contractacio, i s'ha de vetllar perque totes les factures
compleixin el que determina del Decret 3/15 de facturacio electronica.

Tal i com s'ha posat de manifest a la irregularitat 11 de 'objectiu B, I'entitat ha prendre les mesures
necessaries per tal que els contractes menors no siguin utilitzats per contractar despeses que
corresponguin a prestacions recurrents, de forma, que any rere any, responguin a una mateixa
necessitat per a I'entitat contractant, poguent-se planificar la seva contractacio i fer-se pels
procediments ordinaris, com poden ser el servei de transport escolar, les auditories de cursos del
SOIB, la gestoria laboral , el control de plagues i el subministrament de propa.

D'acord amb la irregularitat 12 de I'objectiu C, I'entitat ha de prendre les mesures adients per tal de
complir la normativa en materia de subvencions, posant fi a la concessié de beques sense complir els
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principis basics de publicitat, transparéncia, concurréncia, objectivitat, igualtat, no-discriminacio,
eficacia en el compliment dels objectius i eficieéncia en I'assignacio i utilitzacié de recursos.

D'acord amb la irregularitat 13 de I'objectiu C, I'entitat ha d'emetre informe/acta de valoracié dels
criteris establerts a la convocatodria, ha d'emetre resoluci6é de concessi6 atorgada per I'drgan
competent que contengui els requisits minims per identificar el beneficiari, els imports, les anualitats i
la forma de pagament, i ha de deixar constancia en els expedients de |la despesa efectuada per part
del beneficiari de la subvencié.

D'acord amb la irregularitat 14 de I'objectiu C, I'entitat ha de prendre les mesures adients per
complir amb els principis d'eficacia en I'assoliment dels objectius fixats per I'd6rgan concedent.

6.2. Altres mesures correctores

D'acord amb la deficiéncia 1 de I'objectiu A, el consorci ha de prendre les mesures adients per a
complir amb les obligacions que determina la Instruccié 1/2015 i la Circular 1/2015.

D'acord amb la deficiéncia 2 de I'objectiu A, I'entitat ha de dur a terme totes les actuacions
necessaries per tal de corregir les deficiencies observades als informes emesos pels érgans
competents en matéria de funcio publica.

D'acord amb la deficiéncia 3 de I'objectiu A, I'entitat ha d'emetre les resolucions necessaries per
documentar tots els actes de la vida laboral dels trablladors i incloure-les dins el seu expedient
personal.

D'acord amb la deficiéncia 4 de I'objectiu A, I'entitat ha d’adoptar les mesures necessaries per tal
d’emetre les resolucions de reconeixement de tots aquells aspectes que tinguin incidéncia a la nomina
del treballador, com és en aquest cas el reconeixement dels triennis, i perqué constin arxivades als
expedients personals.

D'acord amb la deficiéncia 5 de I'Objectiu A, I'entitat ha d’adoptar les mesures necessaries perqué
els expedients personals dels treballadors contenguin tota la documentacié de suport necessaria que
justifiqui el lloc de feina que ocupen.

D'acord amb la deficiéncia 6 de I'objectiu A, no existeix contracte d’alta direcci6 entre el consorci i
el gerent. El gerent hauria de ser personal del consorci i per tant, les seves retribucions haurien
d’estar incloses al capitol 1 del pressupost de I'entitat.

D'acord amb la deficiéncia 7 de I'objectiu A, I'entitat ha d'adoptar les mesures necesaries perqué
els expedients personals del treballadors contenguin tota la documentacié de suport que dona lloc a
les retribucions que perceben.

Tal com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 9 de I'objectiu B, I'entitat ha de prendre les mesures
adients per tal de publicar al Perfil del Contractant tota la la informacid i documentacio relativa a la
seva activitat contractual per tal d'assegurar la transparéncia i possibilitat el seu accés public, d'acord
amb l'article 63 de la LCSP.

Pag. 38 de 69

...q:
I||| E’%@ﬁ%m ||| https://vd.caib.es/1641895310500-381056380-5779333596650234532



G CONSELLERIA

O HISENDA | RELACIONS
I EXTERIORS

B INT

/

INFORME DEFINITIU

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 10 de I'objectiu B, I'entitat ha de prendre les
mesures adients per tal de de complir amb el que estableix I'article 346.3 de la LCSP (i 333 del
TRLCSP) pel que fa a la inscripcié dels contractes al Registre de contractes del Sector Public.

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 11 I'entitat ha de prendre les mesures adients per tal
de complir amb la normativa de contractes pel que fa al seu enviament a la Sindicatura de Comptes.

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 12 de I'Objectiu B, I'drgan de contractaci6
inclou en els expedients un informe sobre I'adequacio al mercat del preu del contracte, o un estudi
economic que relacioni o justifiqui el perqué de la quantia amb I'objecte del contracte i les seves
especificacions, perd és necessari que es conservi la documentacié suport que hagi servit de base
per determinar la raonabilitat i conveniéncia dels preus.

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 13 de I'objectiu B, I'entitat ha de prendre les
mesures adients per tal de que quedi constancia en els expedients del calcul del Valor estimat, seguint
la normativa d'aplicacié en cada cas.

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 14 de I'objectiu B, I'entitat ha de prendre les
mesures adients per tal que quedi justificat en els expedients els criteris que s'han de tenir en compte
per adjudicar el contracte, tal i com determina I'article 116.4.c) de la Llei 9/2017

Tal i com s'ha posat de manifesta a la deficiéncia 15 de I'objectiu B, I'entitat a I'hora de tramitar els
contractes derivats ha de tenir cura de donar compliment a les instruccions de la Central de
contractacio.

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 16 de I'objectiu B, I'entitat ha de tenir cura de
complir la normativa d'aplicacié en relacio a les prorrogues.

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 17 de I'objectiu B, I'entitat ha de deixar constancia
en els expedients de totes les actuacions duites a terme, i en els casos en que hi hagi un unic licitador
també s'ha de deixar evidéncia de I'oferta presentada i de les valoracions realitzades per I'6rgan
competent.

Tal i coms 'ha posat de manifest a la deficiéncia 18 de I'objecitu B, I'entitat ha de prendre les
mesures per tal que en els expedients que es tramitin en un futur, no es produeixin les
errades esmentades en relacié I'esmena de les deficiéncies en el procés licitatori.

Tal com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 19 de I'objectiu B, I'entitat ha de prendre les
mesures adients per tal que es doni compliment a les clausules del PCAP elaborades per la Central de
Contractacio en relacio al detall de la factura (part de la prima i part de la comissio) dels contractes
privats d'assegurances i a les manifestacions que la companyia asseguradora ha d'efectuar.

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiencia 20 de I'Objectiu B, I'entitat ha d'establir els
mecanismes adients per tal de comprovar que durant I'execucié del contracte, el contractista compleix
les obligacions aplicables en matéria mediambiental, social o laborals tal i com determina I'article 201
de la LCSP.

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 21 de I'Objectiu B, I'drgan de contractacié ha
de dur a terme el seguiment de les condicions especials d'execucié que estableix en els seu
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contractes (article 202 LCSP), assegurant-se, abans de la seva inclusio, de que es disposaran de les
eines i els mitjans necessaris per realitzar aquest control.

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 22 de I'Objectiu B, en relacié a la comprovacié de
si la prestacié executada coincideix amb la prestacié adjudicada en els distints expedients
analitzats, en els casos en que el ritme d'execucio no coincideixi amb el previst a I'adjudicacid, I'entitat
ha de deixar constancia a I'expedient de les actuacions duites a terme (prorrogues de termini
d'execucio, modificacio d'anualitats...). En el cas concret de les polisses d'assegurances, s'ha d'exigir
al contractista I'emissio de les factures tal i com determinen els Plecs de I'AM, i totes les consultes i
informes realitzats per I'empresa mediadora, han de quedar arxivats.

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 23 de I'objectiu B, I'entitat ha de sol-licitar informe
del servei juridic de la conselleria amb competéncies amb turisme per tal de poder posar en marxa els
procediments negociats i oberts, tal i com indiquen els seus Estatuts.

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 24 de I'Objectiu B I'0rgan de contractacio ha de
procurar que totes les resolucions d'adjudicacié dels expedients compleixen amb el que determina
I'article 151 de la LCSP.

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 25 de I'objectiu B, I'entitat ha de prendre les
mesures adients per tal de que es publiqui la resolucié d'adjudicacié de tots els seu expedients, i
perqué quedi acreditada la seva notificacio.

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 26 de I'objectiu B, I'entitat ha de complir amb el
principi de transparéncia i publicar en el perfil del contractant els contractes formalitzats.

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 27 de I'Objectiu B, I'entitat no pot acceptar factures
ficticies, ni permetre que els treballadors duguin a terme aquest tipus de practiques, malgrat no s'hagi
prodit cap tipus de perjudici per I'Administracio.

D'acord amb la deficiéncia 28 de I'objectiu B, |'entitat ha de prendre les mesures adients per tal
que totes les despeses es puguin justificar mitjangant I'instrument juridic que sigui adient, signat per
les persones responsables que corresponguin.

Palma, a data de la signatura electronica

INTERVENTOR DELEGAT CAP DE SERVEI

Pag. 40 de 69

...q:
I||| E’%@ﬁ%m ||| https://vd.caib.es/1641895310500-381056380-5779333596650234532



G CONSELLERIA

O HISENDA | RELACIONS
I EXTERIORS

B INTE

/

INFORME DEFINITIU

7. ANNEX. CONTESTACIO AL-LEGACIONS

Obj.Proc

Origen

|Reso|uci6n |No Aceptada

A.01

Deficiencia /
Irregularidad

Deficiencia 1:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 1 de I'objectiu A, el consorci
incompleix de manera sistematica I' obligacié de remissié d els arxius
informatics amb les nomines de tot el seu personal a la Direccié General de
Funcié Publica; en concret dins I'exercici 2019, el consorci només va
trametre les nomines de gener a abril fora de termini, i malgrat que se'ls hi
ha requerit reiteradament durant els exercicis 2020, i 2021, no s'han atés
aquests requeriments. Per altra banda, dels arxius tramesos corresponents
a l'exercici 2019 no especifiquen el grup professional de cada persona. Pel
que fa a la comunicacié definitiva de la classificacié professional dels
treballadors, la DGFP denega la seva inscripcié per no complir els requisits
per als consorcis; i la darrera aportacié documental per enregistrar al
Registre Central de Personal SPI és de novembre de 2018.

Medida

D'acord amb la deficiéncia 1 de I'objectiu A, el consorci ha de prendre les
mesures adients per a complir amb les obligacions que determina la
Instruccié 1/2015 i la Circular 1/2015.

Conclusion

El consorci al-lega que envia a la DGFP, cada mes, els arxius informatics de
les nomines i que no es té constancia de cap requeriment pendent.

Aquesta intervencié considera que sén manifestacions que no modifiquen la
redaccio de l'informe provisional, ja que segons la informacié tramesa pel
cap de servei de coordinacio de personal del Sector Public Insturmental de
la Direccié General de Funcié Publica, el consorci no va trametre els fitxers
de les ndmines entre els mesos de maig a novembre de 2019. A mes,
I'entitat no ha aportat cap documentacié de suport per tal de verficar que
s'han enviat els arxius en termini.

Obj.Proc

Origen

[Resolucién INo Aceptada

Deficiencia /
Irregularidad

Irregularidad 1:

D'acord amb el resultat del treball de la prova 2 de I'objectiu A, tal i com es
va posar de manifest a I'anterior PC 16/2019, les retribucions anuals dels
llocs de feina

superen els limits establerts per la DA de la Llei 15/2012 de pressuposts de
la CAIB per 2013 en 6.907,41 euros. D'acord amb el punt 2.5 de la Llei
15/2012, afegit per la Llei 13/2017 de pressuposts CAIB per 2018, no consta
que l'entitat disposi de I'Acord del Consell de Govern que autoritzi la quantia
i les condicions per concedir una retribucio fixa o variable per damunt de la
indicada a l'apartat 2.4 de la DA 15 esmentada.
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Medida

D'acord amb la irregularitat 1 de I'objectiu A, i tenint en compte les
al-legacions presentades per l'entitat a I'informe del PC 16/2019 en relacié
en aquesta mateixa irregularitat, no ha quedat acreditat que s'hagin reclamat
els euros al i els € al
d'acord amb el que determinava l'informe
definitiu del mencionat pla de control. Vist que seguim sense disposar de
I'Acord de Consell de Govern que autoritzi la quantia, s'han estés els calculs
de I'excés percebut pel periode juny 2019 a desembre 2019, seguint la
sistematica aplicada per I'entitat i que han estat detallats als resultats de la
prova. Per tant I'entitat haura de reclamar una total (inclou la quantia de
I'anterior PC) de € al i € al

Conclusion

D'acord amb les al-legacions presentades per I'entitat, el consorci ja ha
tramitat a la conselleria d'adscripcié per a que es dugui a aprovacié al
Consell de Govern de la CAIB que autoritzi la quantia i les condicions per
concedir una retribucio fixa o variable per damunt de la indicada a I'apartat
2.4 de la DA 15 de la llei 15/2012 de pressuposts de la CAIB per al 2013,
amb efectes de dia 17 d'abril de 2019.

Aquesta Intervencié considera que son manifestacions que no modifiquen la
redaccio de l'informe provisional, ja que no s'ha aportat cap documentacié
que modifiqui els fets posats de manifest a I'informe.

Obj.Proc

Origen

|Reso|uci6n |No Aceptada

Deficiencia /
Irregularidad

Irregularidad 2:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 2 de I'objectiu A, vistes
I'objecte de les tasques, la regularitat en la seva prestacié i els seus imports
durant els exercicis 2018 i 2019, aquests serveis haurien d'haver estat
realitzats per personal propi de I'EHIB, amb carrec al Capitol | del pressupost
de l'entitat, ja que, a criteri d'aquesta Intervencid es considera que no es
déna el suposit de I'ordenacié per compte propia dels medis de produccié i
recursos humans.

Medida

D'acord amb la irregularitat 2 de I'objectiu A per a la prestacié d'aquests
serveis, I'EHIB ha de contractar personal de plantilla d'acord amb la
normativa que li és d'aplicacio.
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A.02

Conclusion

D'acord amb les al-legacions presentades per I'entitat, el Consorci no pot
crear llocs de feina, i per tant, s'hauria de fer a través de la CAIB o la UIB
com a ens consorciats, tenint en compte que en formacio professional per a
I'ocupacio i formacid continua entre la necessitat del professorat i la posada
en marxa dels cursos, hi ha un espai de temps molt breu, i la modificacié de
la RLT i la contractacié de personal per part de la CAIB o la UIB es un procés
molt llarg, i que els cursos son de calendari canviant i horaris diferents amb
durades curtes, i per tant sempre finalitzarien els cursos abans de que
s'incorporés el personal, i per tant, el que es proposa és simplement
inaplicable.

Analitzades les manifestacions realitzades, tal i com ja es va posar de
manifest a I'anterior control, aquesta Intervencié es fa carrec de les
dificultats de tot tipus que te I'Escola per dur a terme aquest tipus de
contractes, pero no pot donar per bo la forma en que ara es duu a terme, i
per tant, es ratifica en el que figura a I'informe provisional. A mes, cal posar
de manifest, que si be es cert que l'article 121 de la Llei 40/2015 de Regim
juridic del Sector public (LRJSP) determina que el personal al servei dels
consorcis podra ser personal funcionari o laboral i que haura de procedir
exclusivament de les administracions participants, també determina que
excepcionalment es podra contractar personal directament per part del
consorci per I'exercici de les funcions que no es puguin cobrir.

Obj.Proc|Origen

|Reso|uci6n |No Aceptada

Deficiencia /
Irregularidad

Deficiencia 2:

D'acord amb els resultats de la prova 2 de I'objectiu A, tal com consta a
I'Informe de la DG de Funcié Publica i Administracions Publiques de
05/10/2018 el consorci ha de revisar els "Requisits" que consten a I'RLT
vigent, de forma que s'adaptin a la Instrucci6é 1/2018 i a la normativa general
d'accés a la funcio publica.

A.02 Medida

D'acord amb la deficiéncia 2 de I'objectiu A, I'entitat ha de dur a terme
totes les actuacions necessaries per tal de corregir les deficiéncies
observades als informes emesos pels 6rgans competents en matéria de
funcié publica.

Conclusion

En relacié a I'apartat "Requisits" que consten a la RLT vigent, I'entitat al-lega
que el Consorci esta treballant per modificar la seva RLT, modificant les
categories i requisits per adaquar-los a la normativa.

Aquesta Intervencié considera que es tracta de manifestacions que no
modifiquen la redaccié de l'informe provisional.

|Obj.Proc|Origen

| |Reso|uci6n |No Aceptada |
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Deficiencia /
Irregularidad

Deficiencia 3:

D'acord amb els resultats de la prova 2 de I'objectiu A, falta presentar la
resolucio de , personal
d' , per tal de justificar que

va arribar més tard a la feina.

D'acord amb la deficiéncia 3 de I'objectiu A, I'entitat ha d'emetre les

A02 Medida resolucions necessaries per documentar tots els actes de la vida laboral dels
' trablladors i incloure-les dins el seu expedient personal.
L'entitat al-lega que la resolucié de
no es va realitzar a I'exercic ,a ,
Conclusion
Aquesta Intervencié considera que es tracta de manifestacions que no
modifiquen la redaccié de l'informe provisional.
Obj.Proc|Origen |Reso|uci6n |Aceptada

Deficiencia /
Irregularidad

Irregularidad 3:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 4 de I'Objectiu A, s'ha
comprovat que s'ha regularitzat la nomina de la treballadora

per import de €, per tant, queden euros sense
regularitzar, d'acord amb la mesura correctora que es va posar de manifest
a lairregularitat 4 del PC 16/2019. A més, vist que de juny a desembre de
2019 s'han continuant pagant tots els triennis com si fossin del grup  cal
regularitzar també aquestes quanties, la qual cosa fa que restin pendent
de regularitzar la quantia total de euros.

Medida

D'acord amb la irregularitat 3 de I'Objectiu A, a la treballadora

manca reclamar-li euros de la quantia establerta en la mesura
correctora de la irregularitat 4 de I'anterior PC 16/2019, i regularitzar la
quantia respecte a la segona meitat de I'exercici 2019, en euros; per
tant, cal reclamar-li un total de euros.

En relacié al cobrament de triennis per part de la treballadora

, el Consorci afirma que a I'exercici 2020 es va regularitzar la
situacio. Es va reclamar a la treballadora la diferéncia de triennis d'un any
enrere , entenent que només era possible
reclamar imports de com a maxim una any, d'acord amb I'article 59 de
I'Estatut dels Treballadors. Afirmen que actualment esta cobrant els dos

triennis com a grup i els altres com a Grup , per tant, esta resolt.
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Aquesta irregularitat es remonta al PC 16/2019, on es va posar de manifest

que a maig 2019, a la treballadora li corresponien 2
triennis del i del grup ,ivist que cobrava triennis del grup , I'entitatli
havia de reclamar un total de euros (calculat de juny 2018 a maig

2019). En fase d'al-legacions d'aquell informe 16/2019, el consorci va
al-legar que estava mirant els calculs amb la gestoria i que es procediria a
actuar en consequéncia. La IAA va mantenir la irregularitat i la mesura
correctora, i va determinar que es comprovaria durant el seguiment del Pla
de control que s'hagués aplicat dita mesura.

Durant la realitzacié del treball de I'actual PC 11-2020-08 es va comprovar
que a la nobmina de la treballadora del mes de maig de 2020, s'havia produit
la regularitzacié de la ndomina, descomptant un import de euros. Vist
que no es va aportar cap altre explicacio, I'equip de feina tenint en compte la
quantia de euros establerta a I'anterior control, va procedir a
descomptar el que ja s'havia regularitzat , quedant pendent una
quantia de euros, i va estendre els calculs al mesos de juny a
desembre de 2019

), ja que es va comprovar que no s'havia
regularitzat la situacié. Aixi, es va arribar a la conclusi6 que la treballadora
havia de retornar euros

Ara es planteja que la situacié va ser regularitzada en maig del 2020 (
I'informe provisional es va emetre el 7 de febrer de 2020) i en aplicaci6 de
I'article 59 de I'ET, els calculs es dugueren a terme des de maig 2019 a abril
2020 (no de juny 2018 a maig 2019, tal i com es va dir a I'informe anterior).
En aplicacié del mencionat article 59 ET, s'ha procedit a recalcular I'import
que la treballadora hauria cobrat de mes en aquest nou periode; vist que
I'entitat no ha tramés el detall, que s'ha regularitzat per un import superior, i
que la diferencia amb l'import a I'establert a I'anterior control és una quantia
no rellevant , €s considera adient donar per tancada aquesta
irregularitat, i suprimir-la de I'informe definitiu.

Obj.Proc

Origen

[Resolucion |Aceptada

Deficiencia /
Irregularidad

Irregularidad 4:

D 'acord amb els resultats de la prova 4 de I'objectiu A, tal i com ja es va

posar de manifest a la irregularitat 5 de I'anterior PC 16/2019, I'import del
percebut per la treballadora , a maig 2019, no

era correcte atés que la treballadora tenia el

curs 2018/2019 i no se li havia reduit amb el mateix percentatge el

S'ha comprovat el segon semestre de I'exercici 2019, i malgrat que a partir|

del mes de juliol 2019 es va esmenar la situacid, durant el mes de juny el
tampoc s'havia reduit.
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Medida

D'acord amb la irregularitat 4 de I'objectiu A, i com a consequéncia de la
irregularitat 5 de I'anterior PC 16/2019 s'havia de reclamar a la treballadora
la quantia de euros, dels quals I'entitat només ha justificat una
regularitzacio de €, quedant pendent de reclamar la quantia de €.
Addicionalment per la resta de I'exercici 2019, s'ha comprovat que el mes de
juny continuava cobrant de forma incorrecte, per tant, se li han d'afegir

€, per la qual cosa se li ha de reclamar un total de euros.

Conclusion

En fase d'al-legacions, el Consorci al-lega que l'import del rebut per la
treballadora va ser regularitzat a I'exercici 2020, i que
actualment els complements estan adaptats a la jornada.Es fa referéncia
també a l'article 59 de I'ET. Durant el treball de camp es va comprovar que
en la nomina del mes de maig 2020 de la treballadora s'havia regularitzat
I'import de euros Vist que el
mes de juny 2019 encara s'havien cobrat euros de mes, es va arribar a
la conclusié que hi havia € pendents de regularitzar

Una vegada analitzades les al-legacions, si tenim en compte I'article 59 ET,
el calcul de la quantia a retornar nomes es pot fer d'1 any enrere, sent la
quantia correcte €; per tant, aquesta Intervencié tendra en consideracio
les al-legacions manifestades pel Consorci i entén que I'entitat ha adoptat la
mesura correctora de la Irregularitat 5 del PC 16/2019 i la irregularitat 4 del
PC 11/2020-08

Obj.Proc

Origen

|Reso|uci6n |No Aceptada

A.04

Deficiencia /
Irregularidad

Irregularidad 5:

D'acord amb els resultats de la prova 4 de I'objectiu A, en relacié a la
irregularitat 6 de I'anterior PC 16/2019 , I'import percebut per la treballadora
a la nomina de maig de 2019, en concepte de complement

, era superior en euros al que li correspon segons la
normativa d'aplicacid. Per la resta de I'exercici 2019, s'ha comprovat que
durant els mesos de juny i juliol, la quantia va ser superior en el mateix
import, i durant els mesos d'agost a novembre de 2019, la diferéncia era
superior en euros. Per tant, el total a reclamar és de €,
segons el calcul detallat als resultats de la prova 4.

Medida

D'acord amb la irregularitat 5 de I'Objectiu A, la treballadora

percep un complement de que no és correcte.L'entitat haura de
reclamar a la treballadora un total de euros, corresponents a
I'anterior PC 16/2019 i que I'entitat no ha regularitzat, afegint la quantia de la
resta de l'exercici 2019 per import de €. Per tant, el total a reclamar,
és de €, segons el calcul detallat als resultats de la prova 4.
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Conclusion

En relaci6 a l'import a reclamar a la treballadora en concepte
de complement de per un total de €, el Consorci
al-lega que es va actuar segons el criteri de la gestoria laboral, i es limiten a
fer referencia tambe a l'article 59 ET.

Analitzades les al-legacions presentades, es considera que es tracta de
manifestacions o aclariments que no suposen la modificacié de l'informe
provisional, ja que no s'ha aportat cap explicacioé de les actuacions que es
varen dur a terme, ni cap documentacié suport de les quanties, que en el
seu cas, s'hagin regularitzat.

Obj.Proc

Origen

[Resolucién INo Aceptada

A.04

Deficiencia /
Irregularidad

Irregularidad 6:

D'acord amb els resultats de la prova 4 de I'objectiu A, tal i com ja es va
posar de manifest a I'anterior PC 16/2019, I'entitat no disposa de cap
document que plasmi la relacié EHIB/UIB sobre les retribucions del no
obstant aix0, el consorci fa el pagament anual a la UIB d'una factura relativa
al cost del

Medida

D'acord amb la irregularitat 6 de I'objectiu B, I'entitat ha de plasmar en
I'instrument juridic adient la relacio entre la UIB/EHIB que justifiqui el
pagament d'una part de les seves retribucions a la

Conclusion

En relacié al fet que I'entitat no disposi de cap document que plasmi la
relacié EHIB/UIB sobre les retribucions del , el Consorci al-lega que el
nomenament i les funcions del venen definits als articles 25 i
26 del consorci. El Consell de Govern queda assabentat del seu
nomenament, i que tant al pressupost com als Comptes Anuals que
s'aproven del Consorci, hi figura l'import que rep pel carrec que ocupa.

Analitzades les al-legacions, aquesta Intervencié considera que es tracta de
manifestacions o aclariments que no modifiquen la redaccié de l'informe
provisional. A les al-legacions de I'anterior PC 16/2019, per aquesta mateixa
irregularitat, el Consorci va manifestar que s'estava treballant amb la UIB per
solventar-ho, pero no s'ha aportat cap documentacié al respecte.

Obj.Proc

Origen

[Resolucién INo Aceptada

Deficiencia /
Irregularidad

Deficiencia 4:

D’acord amb els resultats de la prova 4 de I'objectiu A , tal i com ja es va
posar de manifest a I'anterior Pla de Control 16/2019, el personal del
consorci percep les retribucions relatives als triennis sense que
I'drgan competent hagi emeés resolucié de reconeixement de triennis.
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Medida

A.04

D'acord amb la deficiéncia 4 de I'objectiu A, I'entitat ha d’adoptar les
mesures necessaries per tal d’emetre les resolucions de reconeixement de
tots aquells aspectes que tinguin incidéncia a la ndmina del treballador, com
és en aquest cas el reconeixement dels triennis, i perqué constin arxivades
als expedients personals.

Conclusion

Quant a la deficiéncia relativa a que el personal del consorci percep les
retribucions relatives als triennis sense que I’érgan competent hagi emés
resolucié de reconeixement de triennis, el Consorci al-lega que fins el 2010
no era necessari, i després ningu va informar de la seva necessitat.
Posteriorment, s'han preparat els documents i es va transmetre un dubte
que va sorgir en la seva confeccio a la DGFP, que esta pendent de ser
resposta.Quan es rebi la resposta de la DGFP, es firmaran les resolucions.

Analitzades les al-legacions, aquesta Intervencié considera que es tracta de
manifestacions o aclariments que no modifiquen la redaccié de l'informe
provisional.

Obj.Proc|Origen

|Reso|uci6n |No Aceptada

Deficiencia /
Irregularidad

Deficiencia 5:

D’acord amb els resultats de la prova 4 de I'objectiu A, tal i com es va posar
de manifest a I'anterior Pla de Control 16/2019, a I'expedient personal de la
treballadora no hi consta la documentacio acreditativa de
qué actualment pugui estar ocupant el lloc d’
un cop transcorregut el periode d’

del treballador al qual va
substituir. Tot aixd tenint en compte que la treballadora té firmat amb el
consorci el contracte

A.04 Medida

D'acord amb la deficiéncia 5 de I'Objectiu A, I’entitat ha d’adoptar les
mesures necessaries perque els expedients personals dels treballadors
contenguin tota la documentacié de suport necessaria que justifiqui el lloc de
feina que ocupen.

Conclusion

En relacio a la documentacio pendent de I'expedient personal de la
treballadora , el Consorci al-lega que al seu moment es va
plantejar a la gestoria laboral si es necessitava fer alguna documentacio
relacionada amb aquest tema, i els varen dir que no era necessari, ja que al
2003 estaven sotmesos a I'ordenament juridic privat, i per tant, no es va fer.

Analitzades les al-legacions, es considera que es tracta de manifestacions o
aclariments que no modifiquen la redaccioé de l'informe provisional.

|0bj.Proc|Origen

| |Reso|uci6n |No Aceptada |

Pag. 48 de 69

A=
I||| E’%@@ 3 I| ||| https://vd.caib.es/1641895310500-381056380-5779333596650234532



i
|||!

G CONSELLERIA

O HISENDA | RELACIONS
I EXTERIORS

B INT

/

INFORME DEFINITIU

A.04

Deficiencia /
Irregularidad

Deficiencia 6:

D’acord amb els resultats de la prova 4 de I'objectiu A, tal i com ja es va
posar de manifest a I'anterior Pla de Control 16/2019, el gerent no és
personal del consorci, les seves retribucions procedeixen de la Universitat de
les llles Balears. Vist aixd, no s’ha pogut revisar el contracte d’alta direccio
d’acord amb el RD 1382/1985 i fer les comprovacions previstes al programa
de feina.

Medida

D'acord amb la deficiéncia 6 de I'objectiu A, no existeix contracte

entre el consorci i el gerent. El gerent hauria de ser personal del
consorci i per tant, les seves retribucions haurien d’estar incloses al capitol 1
del pressupost de I'entitat.

Conclusion

En relacid a la inexisténcia de contracte entre la

, el Consorci al-lega que el director gerent no és personal
del consorci, i que aixd es produeix initerrompudament des de I'exercici
1998. Per tant, fa 23 anys que no es fa contracte laboral al director gerent.
El cost es d'un poc mes de 14.000 euros anuals, el que es tradueix amb un
estalvi pel consorci, durant els darrer 23 anys, d'aproximadament 1.100.000
euros.

Analitzades les al-legacions, aquesta Intervencio reitera el que ja es va
contestar a I'anterior PC 16/2019, és a dir, que cal tenir en compte el que
estableix I'article 25 del Decret 30/2014 d'11 de juliol, pel qual s'aproven els
nous estatus del consorci EHIB, quan diu que el director/a gerent esta
assimilat a la condicié d'alt carrec de I'Administracié de la CAIB als efectes
pertinents. Per altra banda, els apartats 2 i 3 de I'article 21 de la Llei 7/2010
del sector public instrumental de les llles Balears, fan referéncia a la relacié
laboral especial d'alta direccié i al limit de la quantia total de les retribucions
dels titulars de la geréncia dels ens del sector public autondmic; al no
cumplir-se aquest tipus de relacié laboral no s'han pogut fer les
comprovacions sobre les retribucions.

Per aix0, no es poden prendre en consideracié les al-legacions presentades
per I'entitat.

Obj.Proc

Origen

[Resolucién INo Aceptada

Deficiencia /
Irregularidad

Deficiencia 7:

D'acord amb la prova 4 de I'Objectiu A, tal i com ja es va posar de manifest a
I'anterior PC 16/2019, no figura a I'expedient de la treballadora
la resoluci6é de I'6rgan competent de la concessié del complement de
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Medida
A.04

D'acord amb la deficiéncia 7 de I'objectiu A, I'entitat ha d'adoptar les
mesures necesaries perqué els expedients personals del treballadors
contenguin tota la documentacié de suport que dona lloc a les retribucions
que perceben.

Conclusion

En relacié a la manca de resolucié de de I'6rgan competent de la concessi6
del complement de de la treballadora , el
Consorci al-lega que la resolucié no es va realitzar a I'exercici 2018 per
motiu de falta de personal.

Analitzades les al-legacions, aquesta Intervencié considera que es tracta de
manifestacions o aclariments que no modifiquen la redaccié de l'informe
provisional.

Obj.Proc|Origen

[Resolucién |Aceptada

Deficiencia /
Irregularidad

Deficiencia 8:

D'acord amb els resultats de la prova 4 de I'objectiu A, s'ha detectat un
complement anomenat " ." que forma part de I'estructura
retributiva de I'entitat i que cobren ,ique no es
correspon amb l'estructura de la DA 152 de la Llei de Pressuposts de les llles
Balears 2013.

Medida
A.04

D'acord amb la deficiéncia 8 de I'objectiu A, el consorci haura de revisar
I'estrucutra retributiva i cenyir-se als conceptes que determina la DA 152 de
la llei de Pressuposts de les llles Balears 2013.

Conclusion

En relaci6 al concepte . que forma part de I'estructura
retributiva de I'entitat, el Consorci explica que no és un complement salarial,
sin6é un descompte que se li fa al personal que te contractada

. El Consorci
gestiona el pagament de la polissa colectiva i ho recupera a traves del
descompte a la ndmina.

Analitzades les al-legacions, aquesta intervencio les pren en consideracio i
es procedira a eliminar la deficiéncia de I'informe provisional.

|Obj.Proc|Origen

| |Resolucién [No Aceptada
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B.05

Deficiencia /
Irregularidad

Deficiencia 9:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 5 de I'Objectiu B, en
relacié a la informacid relativa als contractes que s'ha de publicar al perfil del
contractant, s'ha comprovat que en els expedients EC 04-2019 i EC 03-2019
(lot 1i2) no es publica la totalitat de la documentacio6 requerida a l'article 63
de la LCSP, com per exemple la Memoria justificativa del contracte, I'Informe
d'insuficiéncia de medis, el document d'aprovacié de I'expedient, o la
Justificacié del procediment utilitzat per a I'adjudicacié del contracte obert
simplificat.

Per altra banda, no se publicat al Perfil del contractant el contracte derivat
de neteja EC 01-2019 ni cap informacié relativa als contractes privats
d'assegurances firmats amb les empreses asseguradores AlG Europe SA i
Prevision Balear, MPS.

Medida

Tal com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 9 de I'objectiu B, I'entitat
ha de prendre les mesures adients per tal de publicar al Perfil del
Contractant tota la la informacié i documentacié relativa a la seva activitat
contractual per tal d'assegurar la transparéncia i possibilitat el seu accés
public, d'acord amb l'article 63 de la LCSP.

Conclusion

En relacié a la deficiéncia sobre la informacio relativa als contractes que s'ha
de publicar al perfil, el Consorci es remet a les consideracions realitzades a I'
al-legacioé de la irregularitat 7, on basicament es posa de manifest que
actualment no esta cobert el lloc de , i no es poden
comprovar les irregularitats i deficiencies detectades per la Intervencio ni si
efectivament la documentacié es troba als expedients o no. Per tant, fins que
no es disposi d'una estructura de personal suficient, no es pot complir la
normativa de forma plena.

Aquesta Intervencio considera que es tracta de manifestacions o aclariments
que no modifiquen la redaccié de l'informe provisional.

Obj.Proc

Origen

[Resolucion [No Aceptada

Deficiencia /
Irregularidad

Deficiencia 10:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 5 de I'Objectiu B, en
relacié a la remissi6 dels contractes per a la seva inscripcié al Registre de
Contractes de la CAIB, s'ha comprovat que en els contractes derivats de
neteja 10 2017 i EC 01-2019 ,els dos contractes privats d'assegurances i a
I'expedient de porroga EC 09/2018 no consta la remissio. A més, pel que fa
als esmentats contractes derivats de neteja ,cal afegir que no consta a
I'expedient la comunicacié a la Central de Contractacié de la seva
formalitzacié (punt 18 de les Instruccions de la Central de Contractacio).
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Medida

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 10 de I'objectiu
B, I'entitat ha de prendre les mesures adients per tal de de complir amb el
que estableix l'article 346.3 de la LCSP (i 333 del TRLCSP) pel que faala
inscripcié dels contractes al Registre de contractes del Sector Public.

Conclusion

En relaci6 a la deficiéncia 10 de I'objectiu B, I'entitat fa referéncia a les
manifestacions realitzades en la irregularitat 7, que tal i com ja s'ha dit
anteriorment, al-lega vist que no disposen d'una estructura personal
suficient, no es pot complir amb la normativa de forma plena.

Analitzades les al-legacions, aquesta Intervencié considera que es tracta de
manifestacions o aclariments que no modifiquen la redaccié de l'informe
provisional.

Obj.Proc

Origen

[Resolucién [No Aceptada

B.05

Deficiencia /
Irregularidad

Deficiencia 11:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 5 de I'Objectiu B, en
relacio a la remissio d'informacié a la Sindicatura de Comptes,atesa la
quantia dels contractes derivats de neteja, I'entitat incompleix I'article 29 del
TRLCSP pel que fa al seu enviament a la Sindicatura de Comptes.

Medida

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 11 I'entitat ha de prendre
les mesures adients per tal de complir amb la normativa de contractes pel
que fa al seu enviament a la Sindicatura de Comptes.

Conclusion

En relacio a la deficiéncia 11 de la prova 5 de I'objectiu B, relativa a
I'incompliment de I'article 29 del TRLCSP, el Consorci fa referéncia de nou a
la manca de personal per poder fer front al compliment de la normativa.

Aquesta Intervencio considera que es tracta de manifestacions o aclariments
que no modifiquen la redaccié de l'informe provisional.

Obj.Proc

Origen

[Resolucién INo Aceptada

Irregularidad 7:

D'acord amb el resultat del treball de la prova 6 de I'Objectiu B, s'ha
comprovat que:

e A dels 7 expedients fiscalitzats (
) no es disposa de l'informe del
que consigni la suficiéncia de crédit per dur a

terme els contractes, incomplint I'article 116.3 de la LCSP.
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e A dels 7 expedients fiscalitzats

ni en el contracte, ni en els PCAP

especifiquen la ribrica comptable a la qual s'abonara el
preu,contravenint l'article 35 de la LCSP.

o A dels 7 expedients fiscalitzats (EC 04-2019 i EC 03-2019 (lot 1 i lot
2)) malgrat disposar de l'informe de cobertura pressupostaria, aquest
no inclou el nivell d'execucid pressupostaria de la despesa (liquidat i
compromés) en la data corresponent per poder dur a terme la
verificacié de la suficiéncia de crédit per executar el contracte en la
part d'anualitat 2019.

o A dels 7 expedients fiscalitzats

, hi manca l'autoritzacié de la Conselleria
d'adscripcio, atés que les seves respectives despeses son superiors a
50.000,00€, incomplint I'article I'article 15.2 de la Llei 7/2010.

Medida

Tal com s'ha posat de manifest a la irregularitat 7 de I'objectiu B, I'entitat
ha de prendre les mesures adients per tal d'incorporar a tots els expedients
els informes relatius a la suficieéncia de crédit (article 116.3 LCSP), i que
aquest informe inclogui el nivell d'execucio pressupostaria a la data
corresponent, per tal de poder verificar que s'ha comprovat que I'entitat
disposa dels recursos econdmics suficients per fer front a la despesa.
També s'han de prendre les mesures adientes per tal de que es doni
compliment a I'article 15 de la Llei 7/2010 relatiu a I'autoritzacié de la
conselleria d'adscripcié en despeses superiors a 50.000 euros.

Conclusion

En relacié a la irregularitat 7 de la prova 6 de I'objectiu B, el Consorci al-lega
que tota la part administrativa del Consorci necessita mes personal.
Actualment no esta cobert el lloc de , i al'exercici 2019
no s'hi va incorporar fins a meitat del mes de maig, i al no tenir experiéncia,
va necessitar varios mesos per fer la feina amb uns minims d'aprofitament.
Segueix al-legant que el cobriment de places es molt inestable, i que no sera
possible garantir el compliment ple de la normativa fins que no es disposi
d'una estructura de personal suficient.

A la resta d'irregularitats i deficieéncies d'aquest informe, s'ha fet referencia
en aquesta argumentacié de forma reiterada.

Analitzades les al-legacions realitzades, aquesta Intervencié considera que
es tracta de manifestacions o aclariments que no suposen la modificacié de
I'informe provisional. A mes, aquesta irregularitat en concret, va referida a un
informe que ha d'emetre el de la , lloc que
sempre ha estat ocupat.

|0bj.Proc|Origen

| |Reso|uci6n No Aceptada |
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Irregularidad 8:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 7 de I'Objectiu B, I'objecte
del contracte EC 04-2019 és susceptible de divisié en lots i no hi consta a
I'expedient I'Informe justificatiu de la no divisié en lots, la qual
cosa incompleix els articles 99.3 i el 116.4.g de la LCSP. Per altra banda, a
la Memoria justificativa del contracte EC 03-2019 (Lot 1 i 2) no es fa constar
amb precisi6 la naturaleza i extensio de les necessitats que es pretenen
cobrir.

Medida

Tal i com s'ha posat de manifest a la irregularitat 8 de I'objectiu B, I'entitat
ha de prendre les mesures adients per tal que es compleixi amb el que
determinen els articles 99.3 i el 116.4.g de la LCSP, en relaci6 a la
justificacio de la no divisié en lots, als efectes de determinar amb precisio la
naturaleza i extensio de les necessitats que es pretenen cobrir d'acord amb
el que estableix I'article 28.1 de la LCSP.

Conclusion

En relacio a la irregularitat 8 de la prova 7 de I'objectiu B, el Consorci reitera
les al-legacions realitzades a la irregularitat 7 del mateix objectiu, on tal i com
s'ha dit reiteradament, es posa de manifest que no es pot complir amb la
normativa de manera plena perque no es disposa d'una estructura de
personal suficient.

Analitzada I'al-legacio, es considera que es tracta de manifestacions o
aclariments que no suposen la modificacio de I'informe provisional.

Obj.Proc

Origen

|Reso|uci6n |No Aceptada

B.07

Deficiencia /
Irregularidad

Deficiencia 12:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 7 de I'Objectiu B, s'ha
comprovat que en els expedients EC 04-2019 i EC 3-2019 malgrat hi consta
informe sobre I'adequacié al mercat del preu del contracte, on s'indica que
s'ha calculat I'adequacio del mateix tenint en compte diferents
consideracions en funci6 de I'objecte del no hi consta la documentacié
suport que ha estat consultada per tal de que es pugui verificar la
consisténcia dels calculs.

Medida

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéencia 12 de I'Objectiu
B, I'drgan de contractacio inclou en els expedients un informe sobre
I'adequacié al mercat del preu del contracte, o un estudi econdmic que
relacioni o justifiqui el perqué de la quantia amb I'objecte del contracte i les
seves especificacions, pero és necessari que es conservi la documentacié
suport que hagi servit de base per determinar la raonabilitat i conveniéncia
dels preus.
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Conclusion

En relaci6 a la deficiéncia 12 de la prova 7 de l'objectiu B, I'entitat reitera les
al-legacions realitzades a la irregularitat 7.

Aquesta intervencié considera que es tracta de manifestacions o aclariments
que no modifiquen la redaccié de l'informe provisional.

Obj.Proc

Origen

[Resolucion [No Aceptada

B.07

Deficiencia /
Irregularidad

Deficiencia 13:

D'acord amb els resultats de la prova 7 de l'objectiu B, a I'expedient CD 1-
2019 no es justifica adequadament el valor estimat del contracte, incomplint
I'article 116.4.d) de la llei 9/2017; a més, es considera que s'incompleixen els
Plecs de I'AM 1/2015CC quant a la fixacio del preu. L'estimacié del valor de
les polisses d'assegurances impactades tampoc ha quedat acreditat en els
expedients.

Medida

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 13 de I'objectiu B,
I'entitat ha de prendre les mesures adients per tal de que quedi constancia
en els expedients del calcul del Valor estimat, seguint la normativa
d'aplicacio en cada cas.

Conclusion

Pel que fa a la deficiencia 13 de la prova 7 de I'objectiu B, el Consorci reitera
la referéncia a les al-legacions realitzades en la irregularitat 7.

Aquesta intervencié considera que sén manifestacions o aclariments que no
modifiquen la redaccio de l'informe provisional.

Obj.Proc

Origen

|Reso|uci6n |No Aceptada

Deficiencia /
Irregularidad

Deficiencia 14:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 7 de I'Objectiu B, I'informe
raonat del servei promotor de la contractacié no justifica els criteris que
s’han de tenir en compte per adjudicar el contracte, en els expedients EC 4-
2019 i EC 3-2019, incomplint el que determina I'article 116.4 LCSP. A més,
en el EC 3-2019 no es justifica I'eleccié del procediment obert simplificat.

B.07

Medida

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 14 de I'objectiu B,
I'entitat ha de prendre les mesures adients per tal que quedi justificat en els
expedients els criteris que s'han de tenir en compte per adjudicar el
contracte, tal i com determina l'article 116.4.c) de la Llei 9/2017

En relacié a la deficiéncia 14 de la prova 7 de I'objectiu B, el Consorci reitera

la referencia a les al-legacions posades de manifest en la irregularitat 7.
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Es considera que es tracta de manifestacions o aclariments que no
modifiquen la redaccié de l'informe provisional.

Obj.Proc|Origen

|Reso|uci6n |No Aceptada

Deficiencia /
Irregularidad

Deficiencia 15:

D'acord amb els resultats de la prova 7 de I'objectiu B, a les dues polisses
d'assegurances impactades no s'ha obtingut evidéncia de I'existéncia dels
Plecs ( clausula 2.1.b del PPT del contracte centralitzat) ni de que
s'hagi rebut I'assessorament per a la seva elaboraci6 del contractista UTE
Seguros IB.

Medida

Tal i com s'ha posat de manifesta a la deficiéncia 15 de I'objectiu B,
I'entitat a I'nora de tramitar els contractes derivats ha de tenir cura de donar
compliment a les instruccions de la Central de contractacié.

B.07

Conclusion

Pel que fa a la deficiencia 15 de la prova 7 de I'objectiu B, el Consorci reitera
les consideracions posades de manifest anteriorment a la irregularitat 7, i a
mes, afegeix que respecte a les assegurances, aquestes de menor quantia
es varen demanar diferents pressuposts i es va triar la més econodmica;
després els informen de que hi ha una correduria que s'encarrega de les
polisses d'asseguranca de la CAIB, a la que li remeten tota la documentacié i
fan el que els hi diuen. Manifesten que a cap auditoria ni informe de la CAIB
els han dit durant els darrers 20 anys que no es fes com cal amb les
assegurances, i que no s'han assebentat que hi ha un tema de comissions a
pagar, que tampoc entenen molt bé. Finalment, manifesten que quan
tenguin una seccié de contractacio, li passaran la informacié perqué es
pugui actuar amb conseqiiéncia.

Analitzades les al-legacions, aquesta Intervencié considera que es tracta de
manifestacions o aclariments que no modifiquen la redaccié de l'informe
provisional. Per altra banda, es considera responsabilitat de I'administrador
del Consorci dirigir les gestid del mateix, la qual cosa inclou mantenir-se
informat de les novetats que afecten a la seva gestié, com es que la Central
de contractacié dugui a terme contractes centralitzats que afectin a I'activitat
contractual de tot el sector public.

|Obj.Proc|Origen

| |Resolucién INo Aceptada
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B.07

Deficiencia /
Irregularidad

Deficiencia 16:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 7 de I'Objectiu B, en relacié
a la duracié6 idonea del contracte, la polissa d'asseguranga signada amb la
empresa AIG estableix que la seva durada és anual prorrogable tacitament,
la qual cosa incompleix l'article 23.2 del TRLCSP. Per altra banda, en el
CD 10/2017 ni el contracte ni el plec especific contenen la possibilitat de
prorroga, incomplint I'apartat 5 de les instruccions de la Central de
contractacio.

Medida

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 16 de I'objectiu
B, I'entitat ha de tenir cura de complir la normativa d'aplicacié en relaci6 a
les prorrogues.

Conclusion

Pel que fa a la deficiéncia 16 de la prova 7 de I'objectiu B, realtiva a la
duracidé dels contractes, el Consorci reitera les referéncies a les
manifestacions realitzades a la irregularitat 7 i a la deficiencia 15.

Aquesta Intervencio considera que es tracta de manifestacions o aclariments
que no modifiquen la redaccié de l'informe provisional.

Obj.Proc

Origen

|Reso|uci6n |No Aceptada

B.07

Deficiencia /
Irregularidad

Deficiencia 17:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 7 de I'Objectiu B, en relacié
a l'analisi dels informes técnics de valoracié, a I'expedient EC 4/2019 no ha
quedat evidéncia de |'oferta econdmica i técnica presentada per I'empresa
adjudicataria i que ha estat valorada per la Mesa; per altra banda, en els
expedients de contractacié derivada que han resultat impactats, no ha
quedat acreditat que I'entitat hagués convidat a totes les empreses de I'AM
(CD 10-2017), ni de la puntuacio obtinguda en I'avaluacié dels criteris de
I'Unica empresa presentada, aixi com si els preus ofertats per I'empresa
respectaven els preus maxims de I'AM ( CD 1/2019).

Medida

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 17 de I'objectiu B,
I'entitat ha de deixar constancia en els expedients de totes les actuacions
duites a terme, i en els casos en que hi hagi un unic licitador també s'ha de
deixar evidéncia de I'oferta presentada i de les valoracions realitzades per
I'drgan competent.

Conclusion

En relacié a les incidéncies posades de manifest a la deficiéncia 17 de la
prova 7 relatives I'analisi dels informes técnics, el Consorci es remet a les
al-legacions realitzades a la irregularitat 7.

Aquesta intervencié considera que es tracta de manifestacions o aclariments
que no modifiquen la redaccié de l'informe provisional.
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Obj.Proc

Origen

|Reso|uci6n |No Aceptada

B.07

Deficiencia /
Irregularidad

Deficiencia 18:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 7 de I'Objectiu B, en relacié
a les esmenes de deficieéncies s'ha comprovat que les actes de les meses de
I'expedient EC 4/2019 no recullen fets fonamentals, com les deficiéncies de
la documentacié administrativa presentada en la Mesa num. 1; per altra
banda, a I'expedient EC 3/2019 s'ha comprovat que es va acceptar
erroniament la rendncia al lot d'una de les empreses licitadores. | per ultim,
en el CD 10-2017 no ha quedat acreditat la notificacié de la resoluci6
d'exclusié de les dues empreses excloses.

Medida

Tal i coms 'ha posat de manifest a la deficiéncia 18 de I'objecitu B,
I'entitat ha de prendre les mesures per tal que en els expedients que es
tramitin en un futur, no es produeixin les errades esmentades en relacié
I'esmena de les deficiéncies en el procés licitatori.

Conclusion

Pel que que fa a la deficiencia 18 de la prova 7 de I'objectiu B, el Consorci
reitera les al-legacions realitzades a la irregularitat 7.

Aquesta Intervencio considera que es tracta de manifestacions o aclariments
que no modifiquen la redaccié de l'informe provisional.

Obj.Proc

Origen

|Reso|uci6n |No Aceptada

Deficiencia /
Irregularidad

Irregularidad 9:

D'acord amb els resultat de la prova 8 de I'Objectiu B, en relaci6 a la
comprovacio de la conformitat en la prestacié del
servei/subministrament/obra sobre les factures, s'ha comprovat que en 2
dels 7 expedients analitzats (CD 10-2017 i CD 1-2019), hi consten factures
pero hi manca documentacié justificativa adjunta segons els PCAP
d'aplicacid. Per altra banda, a cap dels expedients analitzats i finalitzats dins
I'exercici 2019 (EC 04-2019, CD 10-2017, EC 09-2018) hi consta acta de
recepcié o documentacié equivalent.

B.08

Medida

Tal i com s'ha posat de manifest a la irregularitat 9 de I'Objecitu
B, s' han de dur a terme les actuacions que es consideri pertinents per tal
que totes les factures estiguin correctament conformades, i s'emetin els
actes de recepci6 corresponents d'acord amb el que determina l'article 210
de la LCSP.

Conclusion

Pel que fa a la irregularitat 9 de la prova 8, relativa a la comprovacié de la
conformitat de la prestacié i a I'acta de recepcid, el Consorci es remet a les
consideracions realitzades en la irregularitat 7.

Aquesta Intervencio considera que es tracta de manifestacions o aclariments

que no modifiquen la redaccié de l'informe provisional.
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Obj.Proc|Origen |Reso|uci6n |No Aceptada
Deficiencia 19:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 8 de I'Objectiu B, en relacié
a si la prestacié executada coincideix amb I'adjudicada, pel que fa a les
polisses d'assegurances amb AlG i PREBAL, s'incompleix la clausula 33 del
PCAP, ja que ni a la polissa ni a la factura hi consta de forma separada la
Deficiencia / [part que correspon al pagament de la prima i la part que correspon a la
Irregularidad|comissié (4%) que es paga al mediador contractista, i tampoc és té
constancia que la companyia asseguradora hagi manifestat expressament
que és la unica retribucié que el mediador percebra de la companyia
asseguradora.

B.08 Tal com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 19 de I'objectiu B, I'entitat

ha de prendre les mesures adients per tal que es doni compliment a les
clausules del PCAP elaborades per la Central de Contractacié en relacio al
detall de la factura (part de la prima i part de la comissio) dels contractes
privats d'assegurances i a les manifestacions que la companyia
asseguradora ha d'efectuar.

Medida

En relacio a la deficiéncia 19 de la prova 8, relativa a si la prestaci6
executada coincideix amb l'adjudicada, el Consorci es remet a les

S al-legacions realitzades a la irregularitat 7 i a la deficiéncia 15.

Aquesta Intervencio considera que es tracta de manifestacions o aclariments
que no modifiquen la redaccié de l'informe provisional.

Obj.Proc|Origen |Reso|uci6n |No Aceptada
Deficiencia 20:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 8 de I'Objectiu B, en
relacio si a el contractista compleix les obligacions aplicables en matéria
Deficiencia / |mediambiental, social o laborals establertes per la normativa d’aplicacio, s'ha
Irregularidad|comprovat que a 2 (CD 10-2017 i CD 01-2019) dels 7 expedients analitzats,
I'drgan de contractacié no duu a terme cap tipus de comprovacio per
verificar que el contractista compleix les obligacions aplicables en materia
mediambiental, social o laborals (art. 201 LCSP).

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 20 de I'Objectiu B,
B.08 I'entitat ha d'establir els mecanismes adients per tal de comprovar que
Medida durant I'execucio del contracte, el contractista compleix les obligacions
aplicables en matéria mediambiental, social o laborals tal i com determina
I'article 201 de la LCSP.
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Conclusion

Pel que fa a la deficiéncia 20 de la prova 8, relativa a les obligacions en
materia medioambiental, social i laboral (art. 201 LCSP), I'entitat es remet a
les al-legacions realitzades a la irregularitat 7.

La Intervencioé considera que es tracta de manifestacions o aclariments que
no modifiquen la redaccié de I'informe provisional.

Obj.Proc|Origen

[Resolucion INo Aceptada

Deficiencia /
Irregularidad

Deficiencia 21:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 8 de I'Objectiu B, en
relacié als casos en que els drgans de contractacié hagin optat per a la
inclusio de condicions especials d’execucio, s'ha comprovat que a cinc dels
expedients analitzats (EC 04-2019, EC 03-2019, CD 10/2017, CD 01/2019,
EC 09/2018 ) no s'ha duit a terme cap tipus de seguiment durant
I'execucié del contracte per part de I'6rgan de contractacio, per tal de
comprovar el seu compliment.

Medida

B.08

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 21 de I'Objectiu B,
I'6rgan de contractacio ha de dur a terme el seguiment de les condicions
especials d'execucio que estableix en els seu contractes (article 202 LCSP),
assegurant-se, abans de la seva inclusio, de que es disposaran de les eines
i els mitjans necessaris per realitzar aquest control.

Conclusion

En relacio a la deficiéncia 21 de la prova 8, relativa a les condicions
especials d'execucid, el Consorci es remet a les al-legacions realitzades a la
irregularitat 7, i s'afegeix que totes les factures es signen pel responsable
una vegada comproven que l'obra, el servei o el subministrament, s'han duit
a terme.

Aquesta Intervencio considera que es tracta de manifestacions o aclariments
que no suposen la modificacié de I'informe provisional, i que aquest tipus de
condicions sén obligacions incorporades als plecs o al contracte que I'drgan
de contractacié ha considerat, per la seva importancia, elements essencials
en la fase d'execucié del contracte; I'incompliment d'aquestes obligacions
comporta les consequéncies juridiques mes severes. Per tant, dins
I'expedient ha de quedar acreditat el seu seguiment, amb independéncia de
la signatura de les factures, que entenem que fa referéncia a la conformitat
en la prestacid.

|Obj.Proc|Origen

| |Reso|uci6n No Aceptada |
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B.08

Deficiencia /
Irregularidad

Deficiencia 22:

D'acord amb els resultats de la prova 8 de I'Objectiu B, en relaci6 a la
comprovacio de que la prestacié executada coincideix amb la prestacié
adjudicada, s'ha posat de manifest que:

o EC 04-2019, EC 09-2018: no s'ha pogut verificar que s'hagi executat
la totalitat de lI'anualitat 2019 del contracte dins el termini
corresponent.

o Polissa assegurances AlIG EUROPE, S.A i PREBAL.: les factures no
desglossen la part que correpon al pagament de la prima i la part que
correspon al pagament de la comissié que es paga al mediador del
contractista (4%), per tant, no es pot verificar que I'execucio es
correspongui amb I'adjudicacié.

Medida

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 22 de I'Objectiu B, en
relacié a la comprovacio de si la prestacié executada coincideix amb la
prestacié adjudicada en els distints expedients analitzats, en els casos en
que el ritme d'execucio no coincideixi amb el previst a I'adjudicacié, I'entitat
ha de deixar constancia a I'expedient de les actuacions duites a terme
(prorrogues de termini d'execucid, modificacié d'anualitats...). En el cas
concret de les polisses d'assegurances, s'ha d'exigir al contractista I'emissio
de les factures tal i com determinen els Plecs de I'AM, i totes les consultes i
informes realitzats per I'empresa mediadora, han de quedar arxivats.

Conclusion

Pel que fa a la deficiéncia 22 de la prova 8 de I'objectiu B, relativa a la
coincidéncia entre la prestacio executada i la prestacié adjudicada, el
Consorci reitera les al-legacions posades de manifest a la irregularitat 7 i a
la deficiéncia 15.

Aquesta Intervencio considera que es tracta de manifestacions o aclariments
que no modifiquen la redaccié de l'informe provisional.

Obj.Proc

Origen

[Resolucion [No Aceptada

B.09

Deficiencia /
Irregularidad

Deficiencia 23:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 9 de I'Objectiu B, en
relacié a la verificacié de I'aprovacié motivada per I'drgan de contractacio, el
seu finangament i I'obertura del procediment d'adjudicacid, en els
expedients EC 4-2019 i EC 3-2019 manca informe favorable emes pels
serveis juridics de la conselleria amb competéncies en turisme previ i
necessari per poder posar en marxa el procediment (art. 26.m) del Decret
30/2014 dels estatuts del consorci EHIB )

Medida

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 23 de I'objectiu B,
I'entitat ha de sol-licitar informe del servei juridic de la conselleria amb
competéncies amb turisme per tal de poder posar en marxa els procediments
negociats i oberts, tal i com indiquen els seus Estatuts.
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Conclusion

En relacié a la deficiéncia 23 de la prova 9 de I'objectiu B, el Consorci reitera
les al-legacions realtizades a la irregularitat 7.

Es considera que es tracta de manifestacions o aclariments que no suposen
la modificacié de l'informe provisional.

Obj.Proc

Origen

[Resolucion [No Aceptada

B.09

Deficiencia /
Irregularidad

Deficiencia 24:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 9 de I'Objectiu B, en
relacio a I'analisi del contingut de les resolucions d'adjudicacid, s'ha
comprovat que en els expedients EC 04-2019 i CD 1-2019 no es compleixen
els requisits establerts a I'article 151 LCSP. A més, en els expedients de
polisses d'asegurances de les empreses AIG EUROPE S.A i PREBAL no
consta la resoluci6 d'adjudicacié per part de I'd6rgan de contractacié de
'EHIB.

Medida

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 24 de I'Objectiu B I'0rgan
de contractacio ha de procurar que totes les resolucions d'adjudicacié dels
expedients compleixen amb el que determina l'article 151 de la LCSP.

Conclusion

Pel que fa a la deficiéncia 24 de la prova 9, relativa al contingut i existéncia
de la resolucié d'adjudicacio, el Consorci reitera les al-legacions posades de
manifest a la irregularitat 7 i a la deficiéncia 15.

Aquesta Intervencio considera que es tracta de manifestacions o aclariments
que no modifiquen la redaccié de l'informe provisional.

Obj.Proc

Origen

[Resolucién INo Aceptada

Deficiencia /
Irregularidad

Deficiencia 25:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 9 de I'Objectiu B, en
relacié a la publicacié de la resolucié de I'adjudicacio al perfil del contractant
i que la notificacié s'ha realitzat per mitjans electrdnics,
les polisses d'assegurances amb AIG EUROPE S.A i PREBAL no estan
signades, i a més, no s'ha acreditat la seva publicacié en el perfil. Per altra
banda, a I'expedient CD 1-2019 tampoc s'ha acreditat ni la publicaci6 al perfil
del contractant, ni la recepcié de la notificacié de I'adjudicacié per part dels
destinataris.

B.09

Medida

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 25 de I'objectiu
B, I'entitat ha de prendre les mesures adients per tal de que es publiqui la
resolucio d'adjudicacié de tots els seu expedients, i perqué quedi
acreditada la seva notificacio.
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Conclusion

En relacié a la deficiéncia 25 de la prova 9 de l'objectiu B, relativa a la
publicacid i notificacié de la resolucié d'adjudicacid, el Consorci reitera les
al-legacions realitzades a la irregularitat 7 i a la deficiéncia 15.

Aquesta Intervencio considera que es tracta de manifestacions o aclariments
que no modifiquen la redaccié de l'informe provisional.

Obj.Proc

Origen

[Resolucion [No Aceptada

B.09

Deficiencia /
Irregularidad

Deficiencia 26:

D'acord amb els resultats del treball de la prova 9 de I'Objectiu B, en
relacié al compliment del principi de transparéncia, a 5 dels 7 expedients
analitzats no s'ha publicat al perfil del contractant els contractes formalitzats (
EC 04/2019, EC 03/2019, polissa d'assegurances amb AlIG EUROPE S.A i
PREBAL i CD 1-2019).

Medida

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 26 de I'objectiu B,
I'entitat ha de complir amb el principi de transparéncia i publicar en el perfil
del contractant els contractes formalitzats.

Conclusion

En relacié a la deficiéncia 26 de la prova 9 de I'objectiu B, que fa referéncia
a la publicacio en el perfil del contractant dels contractes formalitzats, el
Consorci reitera les al-legacions realitzades a la irregularitat 7 i a la
deficiéncia 15.

Aquesta Intervencio considera que es tracta de manifestacions o aclariments
que no modifiquen la redaccié de l'informe provisional.

Obj.Proc

Origen

[Resolucién INo Aceptada

Irregularidad 10:

D'acord amb els resultats posats de manifest a la prova 10 de I'objectiu B, en
relacio als aspectes formals de la contractacié menor, s'han detectat les
segients incidéncies:

e S'ha superat el limit de 15.000 € previst pels contractes menors en
el pagament a per classes en els estudis de
Direcci6 Hotelera Internacional.

¢ L'informe que motiva la necessitat del contracte no es signa per,
I'drgan de contractacié a cap dels 13 expedients analitzats, incomplint
I'article 118.1 LCSP.

e En 12 dels 13 expedients comprovats no hi consta l'informe que no
s'altera lI'objecte del contracte per evitar les regles generals de

contractacio (art. 118.3 LCSP)
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A cap dels 13 contractes menors comprovats, s'ha trobat evidéncia
d'informe de no fraccionament, tal i com determina l'article 118.3 LCSP
(versio6 prévia al RD 3/2020) i les Instruccions relatives a la tramitacié
dels expedients de contractacié menor de I'EHIB.

e En relacio a l'informe de supervisié en els casos de contractes
d'obres, en el CMe AD 218 (Frontis-Monquadrat S.L.U) no ha quedat
acreditat a I'expedient si era obligatori o facultatiu, per tant, vist que la
documentacié analitzada no acredita si el tipus d'obra contractada
afecta o no a l'estabilitat, seguretat o estanqueitat de I'obra , no es pot
afirmar que s'hagi complert amb l'article 235 LCSP

e Enrelacio a si I'adjudicatari és una persona fisica o juridica amb plena
capacitat d'obrar i, si escau, amb habilitacié professional necessaria
(art. 131.3 LCSP), no ha quedat acreditat a dels contractes menors
fiscalitzats, mentre que a expedients s'ha comprovat que la
declaracio responsable és posterior a I'aprovacié de la despesa.

e En relacié a si despesa ha estat autoritzada o aprovada, s'ha
comprovat que a 5 dels contractes menors analitzats, I'aprovacié de la
despesa és extemporanea ja que part del servei s'ha duit a terme
abans de I'aprovacié de I'AD.

¢ Quant a la forma, s'ha comprovat que la factura 201900146 de la UIB
per import de 13.020,00 € (CMe AD 98) no compleix els requisits del
Decret 3/15 de facturacio electronica

e En relacié a la conformitat de la factura, en I'expedient CMe 43-2019

, la data de conformitat no pot ser
anterior a la data de finalitzacio del servei

e En relacio a la publicacio al perfil del contractant (art. 63.4 LCSP), no

s'ha publicat cap dels 13 contractes menors fiscalitzats.

Medida

Tal i com s'ha posat de manifest a la irregularitat 10 de I'objectiu B, I'entitat
ha de dur a terme les actuacions necessaries per tal de complir la normativa
en relaciod a la tramitacié dels contractes menors, en especial en relacié a la
publicitat, i al compliment dels limits quantitatius. Per altra banda, les
instruccions de contractacié s'haurien de modificar, i indicar que l'informe de
necessitat s'ha de signar per I'6rgan de contractacid, tal i com determina
I'article 118 de la LCSP. Per ultim, s'han d'incloure tots els informes
necessaris per tal que quedi acreditat que s'han realitzat les comprovacions
necessaries per dur a terme la contractacio, i s'ha de vetllar perque totes
les factures compleixin el que determina del Decret 3/15 de facturacié
electronica.

Conclusion

En relacio a la irregularitat 10 de la prova 10 de I'objectiu B, relativa a la
contractacio menor, el Consorci es remet a les al-legacions posades de
manifest a la irregularitat 2 i a la irregularitat 7. A més, s'afegeix respecte a la
publicacié dels contractes menors en el perfil del contractant, que s'han
publicat els de I'exercici 2020, i els de I'exercici 2021 fins el mes de juliol.
Amb la nova instruccié de contractacié de juliol 2021 s'ha donat soluci6 a
alguns dels problemes plantejats.

Analitzades les al-legacions, aquesta Intervencié considera que es tracta de
manifestacions o aclariments que no modifiquen la redaccié de l'informe
provisional.
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Obj.Proc

Origen

|Reso|uci6n |No Aceptada

B.10

Deficiencia /
Irregularidad

Irregularidad 11:

D'acord amb els resultats de la prova 10 de I'Objectiu B, I'entitat dur a terme
contractes menors per contractar prestacions que tenen naturalesa
estructural o recurrent, com és el transport escolar, el servei d'auditoria de
cursos del SOIB, la gestoria laboral ,el control de plagues i subministrament
de propa. També s'ha detectat indicis de fraccionament amb un dels
proveidors amb qui s'han subscrit contractes menors que conjuntament
entre I'exercici 2018 i 2019 superen la xifra que consta en I'article 118.1
LCSP per als contractes menors.

Medida

Tal i com s'ha posat de manifest a la irregularitat 11 de I'objectiu B, I'entitat
ha prendre les mesures necessaries per tal que els contractes menors no
siguin utilitzats per contractar despeses que corresponguin a prestacions
recurrents, de forma, que any rere any, responguin a una mateixa necessitat
per a I'entitat contractant, poguent-se planificar la seva contractaci¢ i fer-se
pels procediments ordinaris, com poden ser el servei de transport escolar,
les auditories de cursos del SOIB, la gestoria laboral , el control de plagues i
el subministrament de propa.

Conclusion

En relaci6 a la irregularitat 11 de la prova 10, relativa al fraccionament, el
Consorci es remet a les al-legacions realitzades en la irregularitat 7.

Aquesta Intervencio considera que es tracta de manifestacions o aclariments
que no modifiquen la redaccié de l'informe provisional.

Obj.Proc

Origen

|Reso|uci6n |No Aceptada

Deficiencia /
Irregularidad

Deficiencia 27:

D'acord amb els resultats de la prova 10 de I'objectiu B, I'entitat ha acceptat
una factura on s'ha falsetjat I'empresa emissora, la qual malgrat no haver
prestat cap servei a I'EHIB, li ha facturat una despesa amb la finalitat de que
la titular de I'empresa, pogués rescabalar unes dietes de les que no havia
conservat els justificants. Malgrat que no s'ha produit un perjudici per
I'administracio, es considera que aquest tipus d'actuacions no es poden
permetre dins el funcionament d'una entitat que gestiona fons publics

Medida

Tal i com s'ha posat de manifest a la deficiéncia 27 de I'Objectiu
B, I'entitat no pot acceptar factures ficticies, ni permetre que els treballadors
duguin a terme aquest tipus de practiques, malgrat no s'hagi prodit cap tipus
de perjudici per I'Administracio.
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Conclusion

Pel que fa a la deficiéncia 27 de la prova 10, el Consorci al-lega que la
paraula "falsejat" no és adequada ni vertadera. El servei si que es va prestar
i esta perfectament documentat.

. Per
tant, es considera que s'han abonat unes despeses certes a una empresa
de la que la treballadora és la propietaria, si be es tindra en compte per a
que no es torni a produir.

Analitzades les al-legacions, aquesta Intervencié considera que es tracta de
manifestacions o aclariments que no modifiquen la redaccié de l'informe
provisional. Es vol insistir en el fet que una factura que conté informacio
deliberadament erronia (com és el cas, ja que lI'empresa que emet la factura
no ha prestat cap servei a I'EHIB), ES FALSA. Emetre factures falses és un
delicte i comporta importants sancions econdomiques, i inclis penes de
preso.

Obj.Proc

Origen

|Reso|uci6n |No Aceptada

B.10

Deficiencia /
Irregularidad

Deficiencia 28:

Tal i com s'ha posat de manifest als resultat de la prova 10, i malgrat
I'existéncia de diferents instruments de col-laboracio entre la UIB i 'EHIB, en
relacié a la Fra. 201900884 de la UIB per import de 20.469,59 € no consta
de suport legal que justifiqui el seu pagament. Per altra banda, s'han
detectat moviments comptables que impliquen despesa perd que no es
corresponen amb cap factura, ja que segons els responsables de I'entitat
sOn despeses que es compensen, sense moviment econdomic. Aquestes
liquidacions tampoc venen suportades pel corresponent instrument juridic
que les justifiqui i les avali.

Medida

D'acord amb la deficiéncia 28 de I'objectiu B, I'entitat ha de prendre les
mesures adients per tal que totes les despeses es puguin justificar
mitjancant l'instrument juridic que sigui adient, signat per les persones
responsables que corresponguin.

Conclusion

En relacio a la deficiencia 28 de la prova 10 de I'objectiu B, el Consorci
al-lega que aquestes compensacions figuren al pressupost del Consorci i als
Comptes Anuals. Des de gener de 2021 queden reflectits dins I'acord que es
signa amb la UIB. Respecte a la factura de 20.469,59 €, es feia des de que
el bibliotecari del torn d'horabaixa se'n va anar d'excedéncia i es va substituir|
amb personal de la UIB, un dels ens consorciants.

Analitzades les al-legacions, es considera que es tracta de manifestacions o
aclariments que no modifiquen la redaccioé de l'informe provsional.
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Obj.Proc

Origen

|Reso|uci6n |No Aceptada

Deficiencia /
Irregularidad

Irregularidad 12:

D'acord amb el treball realitzat a la prova 11 de I'Objectiu C, s'ha comprovat
que I'Entitat atorga beques per a la realitzacié d'estudis pels alumnes de
I'EHIB sense seguir el procediment legalment establert, ja que s'ha
comprovat que les convocatories no estan previstes en els Plans Estratégics
de Subvencions corresponents, no consta l'aprovacioé de les bases
reguladores d'acord amb el que determina I'article 13 del TRLS, i
les convocatories no han estat aprovades per I'6rgan competent ni han estat
comunicades a la Base de Dades Nacional de Subvencions. Tampoc s'ha
pogut analitzar el procediment de seleccié ni de valoracié dels candidats, ja
que no consta cap document que reflecteixi les puntuacions ni el crédit
disponible per a cada convocatoria.

Medida

D'acord amb la irregularitat 12 de I'objectiu C, I'entitat ha de prendre les
mesures adients per tal de complir la normativa en matéria de subvencions,
posant fi a la concessié de beques sense complir els principis basics de
publicitat, transparéncia, concurréncia, objectivitat, igualtat, no-discriminacio,
eficacia en el compliment dels objectius i eficiéncia en I'assignacid i utilitzacio
de recursos.

Conclusion

Respecte a la irregularitat 12 de la prova 11 de I'objectiu C, relativa a
I'incompliment de la publicitat i concurréncia en matéria de subvencions,
I'entitat al-lega que es desconeixia que aquestes beques fossin subvencions.
A partir del curs 2021-2022 ja no se donen.

Aquesta Intervencio considera que es tracta de manifestacions o aclariments
que no modifiquen la redaccié de l'informe provisional. La concessié
d'ajudes per les distintes Administracions Publiques es pot enmarcar dins I'
activitat de foment com una actuacio6 directa ( concessié de quanties
econdmiques que es cocedeixen per iniciar o proseguir ensenyaments o
estudis), o com una actuacié indirecta, com per exemple, I'exempci6 del
pagament de la matricula, com és el cas.

Obj.Proc

Origen

[Resolucién INo Aceptada

Deficiencia /
Irregularidad

Irregularidad 13:

D'acord amb els resultats de la prova 12 de I'objectiu C, I'entitat no compleix
amb els principis d'objectivitat, igualtat i no discriminacio ja que no s'ha
acreditat el procediment de valoracié de les sol-licituds, no s'ha dictat
proposta de resolucio i la resoluciéd emesa no especifica els imports de les
ajudes concedides ni la forma de pagament. A més, en relacio a la
justificacio de la despesa,s'han detectat 3 casos on I'EHIB du a terme la
devolucié de I'import de les matricules, perd no s'ha acreditat el pagament
d'aquests imports per part dels beneficiari.
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Medida

D'acord amb la irregularitat 13 de I'objectiu C, I'entitat ha d'emetre
informe/acta de valoracio dels criteris establerts a la convocatoria, ha
d'emetre resolucio de concessié atorgada per I'6rgan competent que
contengui els requisits minims per identificar el beneficiari, els imports, les
anualitats i la forma de pagament, i ha de deixar constancia en els
expedients de la despesa efectuada per part del beneficiari de la subvencié.

Conclusion

En relacié a la irregularitat 13 de la prova 12 de I'objectiu C, relativa a
I'incompliment dels principis d'objectivitat, igualtat i no discriminacié en el
procediment de concessié de subvencions, el Consorci al-lega que el
pagament de les matricules dels alumnes als que se'ls fa devolucio per ser
beneficaris de les beques, queda acreditat amb el document justificant de
matricula en el que consta I'import pagat i la data. Es genera a través del
programa AGORA (programa de gestié académica) que es connecta
automaticament a través del sistema EDITRANS amb les entitats bancaries.
La conciliacié comptable dels comptes bancaris amb el programa AGORA
esta perfectament quadrada cada exercici.

Analitzades les al-legacions aquesta Intervencio considera que es tracta de
manifestacions o aclariments que no modifiquen la redaccio6 de l'informe, ja
que no s'ha aportat cap evidéncia o suport documental que justifiqui el
pagament de les matricules per part dels beneficaris.

Obj.Proc

Origen

|Reso|uci6n |No Aceptada

C.13

Deficiencia /
Irregularidad

Irregularidad 14:

Tal i com s'ha posat de manifest als resultats del treball de la prova 13,
I'EHIB no ha fixat la finalitat que es persegueix amb la concessié de les
beques a determinats estudis que imparteix; per altra banda, tampoc duu a
terme un seguiment de dels alumnes beneficaris a fi d'assegurar
I'aprofitament efectiu de la beca.

Medida

D'acord amb la irregularitat 14 de I'objectiu C, I'entitat ha de prendre les
mesures adients per complir amb els principis d'eficacia en I'assoliment dels
objectius fixats per I’drgan concedent.

Conclusion

En relacié a la irregularitat 14 de la prova 13 de I'objectiu C, I'entitat al-lega
que es desconeixia que aquestes beques fossin subvencions. A partir
d'aquest curs 2021-2022 ja no es donen. Cada any s'ha comprovat que els
alumnes beneficiats per la beca hagin complit els requisits demanats.

Analitzades les al-legacions aquesta Intervencio considera que es tracta de
manifestacions o aclariments que no modifiquen la redaccié de l'informe
provisional.
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ANNEX I :RELACIO CONTRACTES ANALITZATS

CONTRACTE OBJECTE FACTURES | IMPORT
MOSTRA
EC 04-2019 Servei de docencia d’'angles i alemany per als | Fra. 52 5.850,00
alumnes del CEH.
EC 03-2019, Lot 1 i | Subministrament de nou equipament perala | Fra. 39 92.309,90
Lot 2 cuina. Fra. 40 23.510,78
Exp. 10-2017 Contracte derivat de 'AM 1/2015 del serveide | Fra. 4 23.737,55
(CC1_2015+PRO 3- | neteja. Fra. 8 23.737,55
2017) Fra. 13 23.737,55
EC01-2019 Contracte derivat de 'AM 1/2015 del servei de | Fra. 18 25.518,31
neteja (contracte derivat de la 12 prorroga de | Fra. 22 25.518,31
I'’AM). Fra. 26 25.518,31
Fra. 28 25.518,31
Fra. 31 25.518,31
Fra. 36 25.518,31
Fra. 44 25.518,31
Fra. 47 25.518,31
Fra. 54 25.518,31
EC 09-2018 Servei de docencia d’'angles. Fra.7 5.916,00
(prorroga de EC Fra. 19 4.959,00
05-2017) Fra. 27 3.480,00
Sense contracte Subministrament de propa comercial Fra. 20 12.276,67
(Factures Repsol Buta, SA) Fra. 48 6.147,34
CONTRACTE OBJECTE FACTURES IMPORT
MENOR MOSTRA
AD 70 Servei visites promoci6 2019 centres escolarsi | Fra. 3 5.368,00
(CMe 17-2019) excursions alumnes.
AD 74 Pagament honoraris professor Fra. 12 3.860,00
AD 98 Curs 2018/2019. Pagament a professors per Fra. 10 13.020,00
classes en els estudis de Direccio Hotelera
Internacional.
AD 102 Curs 2018/2019. Pagament professor Fra. 21 4.905,00
AD 183 Ampliacié de la poténcia eléctrica a la cuina Fra. 33 18.137,90
(CMe 30-2019) del Restaurant Miramar i ampliacié del seu
quadre electric.
AD 196 Millora de les instal-lacions de sanejament del | Fra. 38 10.735,24
(CMe 32-2019) Restaurant Miramar.
AD 218 Impermeabilitzacio de la terrassa de I'Escola. Fra. 43 28.599,56
AD 269 Pagament honoraris professora Fra. 50 3.840,00

A oy
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AD 471 Servei per realitzar les auditories dels cursos Fra. 2 623,58
que imparteix el consorci i que estan
financats pel SOIB .

AD 79-80 Pagament honoraris professor Fra. 15 454,18

AD 96 Servei de gesti6 laboral dels treballadors de Fra. 29 1.130,45
I'EHIB

AD 177 Compra de 3 carros i d’ un abatidor de Fra. 35 2.866,42

(CMe 28-2019) temperatura.

AD 274 Pagament honoraris professor Fra. 51 1.628,00

DESPESES OBJECTE FACTURES IMPORT

MENORS MOSTRA

AD 44 Contracte anual de desinsectacio i Fra.5 195,77
desratitzacié segons APPCC.

AD 101 Pagament classes estudis GDHI a Fra. 6 2.925,00

curs 2018/2019.

AD 83 Pagament honoraris Fra.9 2.800,00

AD 133 Pagament quilometratge més 1 hora de Fra. 11 1.039,68
tutoria de la professora

AD 99 Curs 2018/2019, pagament honoraris classes | Fra. 14 1.890,00
GDHI professora

AD 123 Servei de manteniment, consultoria i auditoria | Fra. 16 355,74
necessari segons la normativa vigent de
proteccié de dades personals.

AD 45 Lloguer dels equips generadors d'oz0, Fra. 17 254,10
instal-lats a I'area de cuina

AD 44 Contracte anual de desinsectacio i Fra. 30 1.319,72
desratitzacié segons APPCC.

AD 164 Compra de estanteries per magatzem bar Fra. 32 2.646,03

AD 179 Compra de taula de feina mural en acer inox | Fra. 34 913,55

AD 221 Visita de a Fra. 37 486,82
Ningbo (Viajes El Corte Inglés)

AD 248 Pagament de dietes de manutencié de la Fra. 41 108,00
professora per
I'assistencia al curs de formacié de MAKRO

AD 217 Modificacio y posada en funcionament de les | Fra. 42 2.367,97
bateries de gas de la cuina del Restaurant
Miramar

AD 221 Visita de a Fra. 45 198,15
Ningbo (Viajes El Corte Inglés)

AD 222 Moblar I'aula 27 per la seva utilitzacié com a Fra .46 2.903,19

despatx pels professors de la UIB.
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ALTRES OBJECTE FACTURES IMPORT
MOSTRA
Contracte privat Contracte privat centralitzat mediacio Fra. 24 3.078,35
assegurances CC 4/2017 CC_AIG (polissa
asseguranca de responsabilitat civil general).
Contracte privat Contracte privat centralitzat mediacié Fra. 1 1.765,28
assegurances CC 4/2017 CC_PREBAL (polissa
asseguranca d'accident col-lectiu).
UIB Conveni Fra.23 86.769,00
UIB Pressupost Fra. 25 14.692,46
UIB (Bibliotecari) Fra.49 20.469,59
LIQU. ANUAL UIB- | Pressupost Fra. 53 68.942,77
EHIB (Electr.) 19
LIQU. ANUAL UIB- | Pressupost Fra. 55 35.324,02

EHIB (Titol Propi)
19
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