
SITUACIONS QUE NO PERMETEN 
L’INICI O DESENVOLUPAMENT 
NORMAL DE LES PRÀCTIQUES 

FORMATIVES



Tipologia de les situacions

a) Malaltia o una altre causa, prèvia a la formalització de 
l'annex, que provoca el reajustament dels terminis.

b)  Absències una vegada formalitzat l'annex però que 
permeten finalitzar les pràctiques en els terminis que 
s'hi estableixen. S'inclouen l'inici posterior o absències 
durant les pràctiques.

c) Situacions que no permeten finalitzar les pràctiques en 
els terminis que s'hi estableixen i obliguen a la seva 
suspensió.

d) Altres situacions



PREOCEDIMENT DE RESOLUCIÓ DE LES 
SITUACIONS NO IMPUTABLES A 

L'ALUMNE

a)Malaltia o una altre causa, prèvia a la 
formalització de l'annex, que provoca el 

reajustament dels terminis en el període de 
vigència.

L'alumne ha d'informar els tutors i aportar 
documentació que justifiqui



b) Absències una vegada formalitzat l'annex però que 
permeten finalitzar les pràctiques en els terminis que 

s'hi estableixen. S'inclouen l'inici posterior o 
absències durant les pràctiques.

Informar tutors
Documentació que justifiqui

Els tutors han de dur un registre de les absències de 
l'alumne.



c)Situacions que no permeten finalitzar les 
pràctiques en els terminis que s'hi 

estableixen i obliguen a la seva suspensió.

La direcció del centre educatiu pot acordar 
la suspensió d'ofici o a petició de l'alumne, 

quan concorrin una o més causes, no 
imputables a l'alumne, que no existeixen 
abans de formalitzar les pràctiques, i que 

motiven una absència perllongada



Les causes de suspensió poden 
ser:
a) Malaltia o accident de l'alumne o 
familiars de primer i segon grau.
b) L'atenció a familiars de primer i segon 
grau
c) La maternitat
d) Incorporació a un lloc de treball
e) Altres circumstàncies



L'alumne ha d'avisar al tutor del centre educatiu 
i aportar la documentació que justifiqui

El centre educatiu ha d'incorporar a l'expedient 
de l'alumne l'acord de suspensió i un informe 
elaborat pel tutor del centre educatiu indicant:
- causes de la suspensió
- hores realitzades
- data d'inici i la prevista d'acabament
- valoració de les pràctiques realitzades fins 
aquest moment







EFECTES DE LA SUSPENSIÓ PER CAUSES 
NO IMPUTABLES

La convocatòria no s'ha de comptar. S'ha de fer 
constar als documents d'avaluació amb l'expressió 
“Suspensió”

Si l'alumne ha fet un mínim de 100 hores valorades 
positivament, es poden computar si es matricula al 
mateix centre educatiu dins el curs acadèmic següent 
al de la suspensió

( Mòdul Projecte : si ha pogut complir part dels 
objectius, positivament, a criteri del professor, es pot 
computar)



EFECTES DE LA SUSPENSIÓ PER CAUSES NO 
IMPUTABLES  (FORMACIÓ PRÀCTICA EN EMPRESA)

NO pot ser parcial. 
Si la suspensió del mòdul deixa pendent de 
realitzar un nombre d'hores inferior al 10%, 
l'equip educatiu pot valorar si es pot avaluar a 
l'alumne d'apte o no apte.
 En aquest darrer cas l'alumne ha de realitzar el 
total de les hores



PROCEDIMENT DE LA SUSPENSIÓ PER 
CAUSES IMPUTABLES A L'ALUMNE

La direcció pot acordar, d'ofici o 
a instància del centre de treball, 
la no continuïtat si incompleix de 
forma voluntària les obligacions



Les causes de suspensió imputables a 
l'alumne poden ser:

a) Faltes repetides d'assistència i/o 
puntualitat, durant tres dies seguits o 
alterns

b) Actitud incorrecte o falta 
d'aprofitament

c) Abandonament

d) Altres causes imputables a l'alumne





La direcció s'ha de reunir amb la 
persona interessada per tal de 

conèixer els motius
i determinar la continuïtat o no

En aquest darrer cas ha d'incorporar a 
l'expedient de l'alumne l'acord de 

suspensió i un informe elaborat pel 
tutor del centre indicant les causes



SUSPENSIÓ DE LES PRÀCTIQUES 
FORMATIVES PER ALTRES MOTIUS NO 

IMPUTABLES A L'ALUMNE

Provocats pel centre educatiu o el centre 
de treball

Les causes poden ser:

a) Cessament d'activitats del centre 
educatiu, de l'empresa, de l'entitat o la 

institució col·laboradora



b) Força major que impossibiliti el 
desenvolupament del programa formatiu

c) Incompliment de les clàusules 
establertes a l'acord

d) Acord mutu entre centre educatiu i 
empresa

e) Incompliment molt greu del programa 
formatiu per part del centre de treball





La suspensió per altres motius 
no imputables a l'alumne pot 

produir o no la rescissió de 
l'acord

El centre educatiu ha de 
disposar les mesures oportunes 
per assignar a l'alumne un altre 

lloc formatiu el més aviat 
possible



NOTIFICACIÓ

El centre educatiu ha de notificar , per 
escrit, a les persones interessades les 

resolucions derivades

El centre educatiu ha de comunicar per 
escrit a la DGOIFP les situacions que no 

permeten l'inici o desenvolupament 
normal de les pràctiques formatives i 

indicar-ho al FORCET
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