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1. JORNADES UEECO 2026 - 2027 FORMU LAR'

formulari inicial MALLORCA

(SETEMBRE) INICIAL

Moltes gracies pel vostre temps.




ORGANITZACIO DE LA JORNADA

Activitat Professionals
9:00h-9:30h Presentacio Tots
9:30-11:00 Instruccions de funcionament i Conselleria

organitzacio de les unitats
d’educacié especial dins centre
ordinari (UEECO)

11:00-11:30h Descans
11:30-12:45 Formacio inicial per als tutors de les Sandra Hernandez
UEECO Martorell CEIP Camilo
José Cela
12:45-14:00h Formacid inicial per als tutors de les  Miriam Fernandez Cervera
UEECO IES Santa Maria d'Eivissa




Instruccio que regula les
caracteristiques,orgnitzacio |
funcionamnt de les unitats educatives
especifiques(UEECO) i les
unitats de transicio a la vida adulta(TAVA)



Instruccio que
regula les
caracteristiques,
orgnitzacio i
funcionamnt de les
unitats educatives

especifiques
(UEECO) Iles
unitats de transicio

a lavida adulta
(TAVA)
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* Primeres Instruccions des de l'any 2019.

* Fonementacio:
o Normativa actualment vigent

o Propostes als grups de discussio del curs
2025-2026
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* Basat en la Constitucio Espanyola, la
LOMLOE i la Llei d'Educacio de les Illes

MARC Balears.
NORMATIU * Principis d'equitat, inclusidé i igualtat

d'oportunitats.

* Garantia dels recursos necessaris per a
l'alumnat amb necessitats educatives
especials. '

* Prioritzacio de la resposta educativa
menys restrictiva possible. /

o
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* Centres ordinaris sostinguts amb fons publics.

e Centres amb UEECO o TVA autoritzadesien
funcionament.

* Unitats integrades dins l'oferta educativa del
centre.

Servei d’inclusio
per a la comunitat educativa
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N Conselleria d'Educacié
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Garantir una resposta educativa ajustada
a les necessitats de l'alumnat.

Afavorir la participacio activa en la vida del
centre.

Promoure processos d'inclusio
progressiva en entorns ordinaris.

Assegurar una atencio educativa
personalitzada.

Instruccions vigents al curs 2026-2027
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D E FI N I C I é Atencio a la Diversitat i Millora Educativa

* Oferta educativa dels centres ordinaris.

* Vinculat a un canvi de modalitat educativa.
* Mesura educativa d'alta intensitat.

« UEECO a Primariai ESO.

* TVA a etapes postobligatories.




% Conselleria d’'Educacié
||| i Universitats
Direcci6 General de Primera Infancia,

CARACTERISTIQUES "™

Caracteristiques

* Espai especific autoritzat
dins el centre.

* Recursos personalsii
materials especialitzats.

* Programacio basada en
els PEP.

* Participacio plena als
serveis i activitats del
centre.
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 Desenvolupament personal, social, emocional i academic.
* Promocid de lainclusid i participacio.

* |dentificacioi eliminacio de barreres per ala creacio d'entorns
educatius meés inclusius.

 Coordinacio entre professionals.
 Assessoramentiacompanyament a les families.
 Funcio de centre de recursos especialitzats dins el centre ordinari.

per a la comunitat educativa
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ESCOLARITZACIO MATRICULA

* Canvi de modalitat regulat * Doble matricula: UEECO/TVAi grup
anualment. de referencia.

* Necessita informe psicopedagogic * Permet horaris personalitzats.

actualitzat. * Facilita la combinacio de contextos

* Dictamen d'escolaritzacio amb educatius.

conformitat familiar. * Afavoreix la inclusio progressiva.

e Validacio administrativa del
procediment.
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* Alumnat amb NEE associades a
discapacitat o trastorns greus del
desenvolupament.

* Adaptacions curriculars significatives.
ALUMNAT |

e Ratio maxima UEECO: 7 alumnes.

RATIO e Ratio maxima TVA: 10 alumnes.
* Possibilitat de reduccid de ratio o
iIncrement de recursos. '




Servei d’inclusio
per a la comunitat educativa

RECURSOS
PERSONALS

PT tutor i ATE com
a dotacio basica.

Participacio
d'orientadors i
mestres d'Audicid
i Llenguatge.
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TVA: dos PT iun
ATE.

Sol:-licitud de
fisioterapeutes,
serveide suport a

la comunicacio,
equips
especialitzats,
CRS.



PLA EDUCATIU
PERSONALITZAT
(PEP)

Objectius
funcionalsi
competencials.

Revisio
trimestral

obligatoria.

Document de
referencia per a
cada alumne.

i Universitats
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Inclou
necessitats,
objectius,
suports i horari.

Elaboracio
conjunta de tots
els
professionals.
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“l ORGANITZACIO PEDGOGICA

Basada en la programacio d'aula.

Alineada amb els objectius dels PEP.

Revisio periodica.

Coordinacio entre tots els professionals implicats.
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ORGANITZACIO PEDAGOGICA ™ et sepimes o

Atencio a la Diversitat i Millora Educativa

Tre idual
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Participacio al grup de referencia o altres grups
ordinaris.

Deixar constancia de la planificacid horaria a:
o Eina educativa GestIB
o Pla Educatiu personalitzat de l'alumne.

Acompanyamentisuport de 'lEOSA en la planificacio
horaria fonamentada en:

o Necessitats

o Potencialitats

o Competéncies

o Maduracié emocional '
o Conducta adaptativa

PLANIFICACIO

HORARIA

Garantir lacompanyament i suport al grup ordinari ,

- 7

Servei d’inclusio
per a la comunitat educativa




COORDINACIO

Seguiment a l'EOSA. Coordinacié amb Espais propis PT-ATE Families. Tres al llarg Registre de totes les
tutors de referencia o i altres professionals. del curs escolar. actuacions a GestIB.
tutors grups ordianris Intervencio dins la

UEECO

&

aaaaaaaaaaaaa
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UEECO COMA
RECURS DE

CENTRE

Assessorament Difusio
als equips d'estrategies
docents. inclusives.

Desenvolupament
de projectes
compartits.
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 Avaluacio inicial i trimestral.
* Basada en els objectius del PEP.

AVALUACl() * Informe qualitatiu per a les families.

* Decisions sobre promocidiitinerari
educatiu.

e Memoria final de la unitat. '




PERMANENCIA

Primaria: fins
als 14 anys.

TVA: dels 19fins
als 21 anys
segons
permanencies.

D

ESO: fins als
18 anys segons
permanencies.

Permanencies a
les UEECO més
enlla dels 18
anys
excepcionals.

Conselleria d’'Educacié
i Universitats

Direccié General de Primera Infancia,
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e Les UEECO i TVA sOn mesures d'alta
intensitat orientades a la inclusio.

e EL PEP és l'eix vertebrador de la intervencio.

* La coordinacio entre professionals i families
és essencial.

* La participacio en entorns ordinaris és un
objectiu prioritari. '

e La unitat esdevé progressivament un recurs
inclusiu de centre.

o




BONES
PRACTIQUES

Presenta:

Sandra Hernandez
Martorell

CEIP NOVA CABANA




BONES
PRACTIQUES

Presenta:

Miriam Fernandez
Cervera

IES SANTA MARIA
D'EIVISSA




Feim un
descans”?

e Ens tornam a veure
en 30 minuts

e Ales 11:30
continuam amb
formacidiidees

per les nostres
UEECO.




2. JORNADES UEECO 2026 - 2027 —
formulari tancament MALLORCA FORMULARI FINAL
(SETEMBRE)

El vostre temps és
important...




MOLTES GRACIES
PER
'ASSISTENCIA |
DARTICIPACIO

* Enstornam a veure a les
segons jornades UEECO

que organitzarem al 2n
trimestre!
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