
Retribuciones 2023 (+0,5% extra_3,5% acumulat)_feb24

Pàgina 1

Increment: 0,50% Segon Increment 0,5% addicional 2023 (increment acumulat del 3,5%) (efectes des de l’1 de gener 2023)

Grup Sou Base* Complement Paga Extra

Mensual Anual (x14) Mensual Anual (x2)

A 1.739,62 24.354,68 539,46 1.078,92 48.984,20 54.144,26 56.496,93

B 1.556,52 21.791,28 449,95 899,90 42.566,68 47.056,01 49.112,53

C 1.365,87 19.122,18 398,81 797,62 30.154,64 33.366,07 34.893,26

D 1.155,19 16.172,66 347,60 695,20 21.574,24 23.893,02 25.033,06

E 952,74 13.338,36 296,39 592,78 16.805,00 18.617,41 19.519,72

Grup Triennis (x14)
A 40,84 (Dues pagues extres:
B 40,84 SB mensual + Triennis mensual + Complement paga extra (1) )

C 39,86

D 37,85

E 36,89

Complement Insularitat (x12)
Grup Mallorca Resta d’illes
A 94,60 105,24
B 94,60 105,24
C 94,60 105,24
D 94,60 105,24
E 94,60 105,24

Complements DA 15 que figuren a la RLT

Complement de Dedicació Especial

Complement d’Horaris Especials

Complement de Responsabilitat

Complement de Dificultat Tècnica

Complement de Penositat

màxim anual DA15 a
2013

màxim anual DA15
a 2022

Màxim anual

2023**

*La determinació del sou base de l’any 2023, d’acord amb el que assenyala el segon apartat de l’article 12.4 de la Llei 11/2022, de 28 de desembre, de pressuposts generals de la comunitat

autònoma de les Illes Balears per a l’any 2023, s’ha de dur a terme de la següent manera: al sou base de l’any 2022 se l’hi ha d’addicionar una quantia igual a l’increment del 2% del sou

base corresponent a l’any 2019, i a la quantia resultant s’ha d’aplicar l’increment del 3,5%.

**Màxim normatiu anual actualitzat al 2023 conforme apartat 2.4 DA15 Llei 15/2012 (redacció Llei 19/2019, de 30 de desembre, de pressuposts generals de la Comunitat Autònoma de les
Illes Balears per a l’any 2020). Inclou complement paga extra i retribucions complementàries (s’exclou complement antiguitat, complement insularitat, CPTs i fons social)


