
Estrategias de Salud del SNS  

en  las Illes Balears 
 

JORNADA D’ESTRATÈGIES DE SALUT A MENORCA  

Hospital Mateu Orfila, 5 i 6 d’octubre de 2017 

. 



¿Política Sanitaria? 

Las estrategias en salud NO son guías de 

práctica clínica, ni protocolos, ni 

programas, ni vías clínicas, ni ayudas a la 

toma de decisiones clínicas, ni … 

Las estrategias en salud son instrumentos 

de planificación, coordinación y mejora de 

la atención 

¿dónde está la pasta €€€€€? 

¿podemos utilizar de forma más eficiente los recursos que estamos 
destinando a prestar los servicios que ofrecemos? 

 
¿podemos reordenar el destino que hacemos de los recursos 

(limitados) que tenemos? 



Objetivos principales de las Estrategias de Salud 
 

     Realizar análisis de la situación 

     Definir prioridades 

     Evitar duplicidades 

     Integrarse con Planes Estratégicos Sectoriales: Plan de Salud; Plan de        

 Calidad del Govern; Plan de Sistemas de Información y TICs, Plan 

 Estratégico de Pediatría de las Illes Balears, etc… 

     Transversalidad con otras estrategias 

     Evaluación de resultados en salud 

 

ESTRUCTURA: definición y objetivo principal; objetivos específicos; líneas  de 

actuación estratégicas; acciones concretas; cronograma; indicadores y 

evaluación; actualización 

con la participación, 
sobre todo, de 
profesionales 



Aspectos sobre los que hay que hablar 

 

I. DIFUSIÓN 

 

No se conoce la existencia de las Estrategias en salud 

 

 

II. RECONOCIMIENTO DE LOS PROFESIONALES 

 

III. EVALUACIÓN vs SISTEMAS DE INFORMACIÓN 

 

IV. CONTRATOS DE GESTIÓN 

 

V. DIMENSIÓN TERRITORIAL  

 

VI. PARTICIPACIÓN [asociaciones, sociedades científicas, colegios 

 profesionales] 



 
1. Diabetis (Isabel Socias) 
2. ICTUS (Carmen Jiménez) 
3. Cures Pal·liatives  (Mercè Llagostera) 
4. MPOC (Borja Cosío) 
5. Malaltia Renal Crònica (Joan Buades) 
6. Malalties Rares (Jordi Rosell) 
7. Malalties Reumàtiques i 

Musculoesquelètiques (Antoni Joan) 
o  GT Infancia y Adolescencia de 
Enfermedades Reumáticas y Musculo 
esqueléticas (Lucía Lacruz) 

8.    Cardiopatia Isquèmica (Vicente Peral) 
 
9.  Abordatge de la cronicitat (Angélica 
Miguélez) 

o  GT de  Promoción de la Salud y 
Prevención de la Enfermedad. (Antònia 
Galmés/Elena Cabeza) 
o  GT de Promoción  de Salud y 
Prevención de la Enfermedad en 
Atención Primaria (Yolanda Cáceres) 
o  GT de Enfermedad Renal Crónica 
(Joan Buades) 

 
10.  Atenció al part i Salut Reproductiva (Marian 
Garcia Baratas) 
11.  Càncer (Carmen Sánchez-Contador) 
12.  Seguretat  de Pacients (Carlos Campillo) 
13. Salut Mental (Oriol Lafau) 
 
13. Malalties Neurodegeneratives (E. Castaño) 
14. Pla Nacional Resistències Antibiótics 

(Leonor Periáñez y Antonio Oliver) 
 

 

PLAN DE 
CALIDAD DEL 

SNS 

ESTRATEGIAS 
EN SALUD DEL 

SNS 

ESTRATEGIAS EN 
SALUD DE LA CAIB 
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LA CAIB 

COMITÉS 
INSTITUCIONAL Y 
TÉCNICO DEL SNS 

COMITÉ TÉCNICO 
ESTRATEGIAS CAIB 
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INFORME D’AVALUACIÓ  DE 

L’ESTRATÈGIA DE CURES 

PAL·LIATIVES DE LES ILLES 

BALEARS 2009-2014 





Áreas Estratégicas 

Líneas Estratégicas 

Objetivos Estratégicos 

METODOLOGÍA_V .2016 

Se mantendrá la formulación estratégica con el esquema: 

Áreas, Líneas y Objetivos 

Serán los recogidos en la Estrategia del SNS a no ser que veamos la necesidad 

de recoger la particularidad de la CAIB. 

 

Acciones concretas 

La propuesta de acciones concretas recaerá en los miembros del Comité Técnico. 

Se propondrá al Comité Técnico que elabore las fichas con aquellas acciones 

que consideren más relevantes  



Acció Núm............ 

Definició Acció 

Persones i/o entitats  responsables 

Àmbit de desenvolupament: Comunitari, hospitalari, institucional, interinstitucional... 

Dirigit a: individu, comunitat, professionals... 

Justificació: descriure la situació actual del problema, antecedents, accions anteriors relacionades amb l'abordatge del 

problema, fonts per extreure informació, dificultades identificadas a la hora de llevar a cabo la acción. Si la proposta és la 

elaboració de protocol i/o programa: coneixem alguna experiència relacionada en altres Comunitats Autònomes?..... 

Objectiu Estàndard  

Pressupost 

Avaluació de resultats -indicador 

Fonts d'obtenció de dades per l’avaluació 

METODOLOGÍA_V .2016 

Àrea: 

Objectiu: 

Estratègia: 



Revisión conjunta de fichas que permitirá identificar duplicidades, carencias y 

limitaciones así como confeccionar la lista de acciones concretas. 

 

Proceso de priorización 

 

Elaboración y publicación del documento que recogerá los objetivos y acciones a 

desarrollar en los próximos años. 

 

Plan de difusión y de implementación de estas acciones. 

 

El documento tendrá el siguiente esquema: 

    Introducción con breve análisis de situación 

    Explicación metodológica 

    Esquema formulación estratégica: área y objetivos 

    Fichas de acciones 

    Cronograma 

    Evaluación  

    Impacto presupuestario 

METODOLOGÍA_V .2016 



Estratègies inici nº fitxes nº persones revisades consensuades 

MPOC abril 2017 10 4     

Cures Pal·liatives març 2017 37 8     

Diabetis març 2017 17 8     

Malaltia renal crònica març 2017 23 9 X   

Malalties rares maig 2017 28 11     

PRAN abril 2017 71 33 + 9 X share point 

METODOLOGÍA_V .2016 



Seguimiento de las actividades de las Estrategias del SNS (eroom; Comités 

Institucionales; acuerdos del Pleno del CISNS; en la cartera de servicios del 

SNS; Red de Agencias de Evaluación de tecnologías) 

 

Seguimiento de las actividades de las Estrategias de la CAIB 

Comités Técnicos: convocatorias, seguimiento, etc.. 

Elaboración de documento de estrategias 

Evaluación de las Estrategias 

Actualización de las Estrategias 

Grupos de trabajo 

Jornadas 

Documentos 

Pilotajes proyectos 

Proyectos en desarrollo 

Proyectos de investigación 

Gestión de fondos: del Ministerio; convenios de colaboración industria;       

 proyectos de investigación 

 

Implicaciones de las Estrategias de Salud 

 



Representantes del Área de Salud de Menorca en los Comités Técnicos de las 

Estrategias de Salud de la CAIB 

 

Mateu Seguí Díaz DIABETES 

Susana Sánchez Pérez ICTUS 

Francisco J. Lacueva Guallar PAL·LIATIUS 

José Antonio Amo Fernández RENAL CRÒNICA 

Luis Fernando Dominguez Reina RENAL CRÒNICA 

Alberto Torres Ruiz MALALTIES RARAS 

Concepción Moll Tudurí 
M. REUMÀTIQUES I 

MUSCULOESQUELÈTICAS 

Fernando Alcaide Matas PRAN  

Blanca Rodríguez Picón CARDIOPATIA ISQUÈMICA 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Entradas: Docum. 
de referencia, 

datos, materiales, 
etc. 

Salidas: Resultados 

parciales o finales. 

 Registros a 

archivar 

DIR. GENERAL PLANIFICACIÓN, 

EVALUACIÓN Y FARMACIA 

COMITÉ TÉCNICO EQUIPO DGGEF INTERESADO 

Recibir la estrategia 

aprobada por  el 

Pleno del CISNS 

1 

Convocar reunión del comité de dirección para 

adjudicar estrategias 
2 

Designar miembros del comité tecnico  
3 

Enviar convocatoria para constituir el C. 

Técnico 
4 

Realizar reunión y levantar acta de constitución 

5 

Estudiar y analizar 

la estrategia 
7 

Crear grupo de 

trabajo y distribuir 

tareas 8 

Realizar reunión 

para analizar el 

trabajo de los 

grupos de trabajo 9 

Revisar el 

documento y hacer 

aportaciones  11 

3.Para la 

implantación 

en la CAIB de 

la estrategia 

B 

Distribuir las tareas 

de revisión 

estrategia nacional 
6 

Preparación del 

1er. Borrador de la 

estrategia CAIB y 

envío al Comité 10 

2. Reunión de 

directores 

generales 

5.Designar el 

coordinador y 

secretario del 

Comité 

8. Análisis 

situación, 

objetivos 

específicos y 

actuaciones 

concretas. 

11. Se informa 

del plazo para 

la presentar 

aportaciones 

5. Acta de 

constitución 

Implantación de una Estrategia de Salud 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Entradas: Docum. 
de referencia, 

datos, materiales, 
etc. 

Salidas: Resultados 

parciales o finales. 

 Registros a 

archivar 
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Implantación de una Estrategia de Salud 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Entradas: Docum. 
de referencia, 

datos, materiales, 
etc. 

Salidas: Resultados 

parciales o finales. 

 Registros a 

archivar 

14. Se envía a 

l Conseller, a 

asociaciones 

de pacientes y 

al “paciente 

informado” 

B 

¿El borrador es definitivo? 13 

Redactar el 

documento 

definitivo 15 

S

i 

No 

No 

S

i 

DTR. GENERAL PLANIFICACIÓN, 

EVALUACIÓN Y FARMACIA 
COMITÉ TÉCNICO EQUIPO DGPEF INTERESADO 

Revisar el 

documento y hacer 

aportaciones  14 

Aprobación 

documento 

definitivo y 

comunicar 
16 

Realizar reunión de 

seguimiento  
17 

t 
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E
va
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 E
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gi
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Revisar y 

aceptación 

motivada de las 

aportaciones  
12 

¿Se han acabado las reuniones  

de seguimiento? 
18 

Aprobar informe 20 

Redactar informe 

de resultados 
19 

18. 

Periodicidad 

según 

estrategia 

20. Informe 

resultados 

16. Estrategia 

CAIB 

C 

Implantación de una Estrategia de Salud 


