LINIES DE TREBALL

_|Concretat en un fulleté i en

REUNIO “GRUP ESTRATEGIC DE LA POQIB”
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“Juns fulls de presentacid.
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FELIB, Delegacié del Govern,

N
Crear un discurs identitari de
la plataforma

J
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Preparar un calendari de
visites estratégiques a
persones/institucions
rellevants
\ J

,
Tenir un full de ruta sobre
quines activitats podem fer

Govern Balear, Consells,
Altres Conselleries
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,
Ajudara a tots els sectors a
I'hora d’impulsar accions i

conjuntament encaminades a
impactar sobre el consum
d’alcohol

\,

( N

Fer un seguiment i registre de

A 4

facilitar la incorporacié dels
seus afiliats al treball
desenvolupat

\,

les accions empreses.
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De quina forma s’adopten i
es concreten les mesures a
cada un dels sectors
\, J

< \
Dels consums i de les seves

consequencies en salut i seguretat,
a diferents nivells, que mostrin la

Crear un sistema de
comunicacié.

A 4

realitat de les llles Balears i arribin a
la poblacid, de forma que se senti
ieflectida i identificada.

’
Compartir informacid i
documents de forma efectiva i
agil, tant sobre les accions
desenvolupades com sobre els

fets que succeeixen a la CCAA.
\
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Ser capacos de donar
respostes rapides a fets i
situacions.
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