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1) El complement de carrera retribueix...

(a) la progressid assolida pel funcionari dins del sistema de carrera administrativa.

{b} la progressid assolida del personal funcionari mitjancant I'adquisicio i la consolidacio del grau
personal o per 'ocupacio de liocs de treball de nivell superior.

(c) el grau d’intereés, iniciativa o esfor¢ amb qué el funcionari desenvolupa el treball o el rendiment
o els resultats obtinguts en I'avaluacié de I'acompliment.

(d) 'especial dificultat técnica, la responsabilitat, la dedicacio o la incompatibilitat que concorren
en determinats llocs de treball, o les condicions especials en queé s’exerciten les funcions.

2) Els documents presentats de manera presencial davant les administracions pabliques...

(a) podran ser digitalitzats.

(b} hauran de ser rebutjats, perqué no es poden presentar documents de manera presencial.

(c) no han de ser digitalitzats.

(d) han de ser digitalitzats per I'oficina d’assisténcia en matéria de registres en la qual s’hagin
presentat per incorporar-los a I'expedient administratiu electronic.

3) El president del Govern té potestat reglamentaria?
{a) Si, als efectes d’aprovar la Llei pressupostaria.

{b) Si, i a més és originaria.

{c) 5i, als efectes de crear els departaments ministerials.
(d) No.

4) Com a regla general, i llevat que una disposicié o el compliment de la resta dels terminis del
procediment permeti o exigeixi un alire termini major o menor, els informes sol-licitats
s’hauran d’emetre en el termini...

(a) d’1 mes.

(b) de 20 dies.

(c) de 10 dies.

(d) de 15 dies.

5) Perqué entrin en vigor i produeixin efectes juridics, s"han de publicar en el diari oficial
corresponent...

{a} les lleis, les disposicions administratives, les resolucions i els convenis.

{b) les normes amb rang de llei, els reglaments i els actes administratius.

{c} les normes amb rang de llei, els reglaments i les disposicions administratives.

{d) només les normes amb rang de llei.

6) Si la Liei de Pressuposts Generals de la Comunitat Autonoma de les liles Baiears no esta
aprovada el dia 1 de gener...

(a) es prorroga mitjancant decret del Govern de |'Estat.

(b) es prorroga per ordre del conseller d'Hisenda i Pressuposts.

(c) el Govern de les llles Balears I'ha d’aprovar per decret liei.

(d) es prorroga automaticament la de I'any anterior.

7) La nova Llei balear 11/2016, de 28 de juliol, d’igualtat de dones i homes, introdueix conceptes
com el del “principi de representacié equilibrada”. Segons aquest text, en quins ambits s’ha
de reflectir aquest principi?
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(a) En el nomenament de les persones titulars dels organs directius de I’Administracio de la
Comunitat Autonoma de les llles Balears; en tots els tribunals i drgans de personal de
I’ Administracid, aixi com en les comissions de valoracidé de mérits per assolir determinats llocs
de treball; i en els consells insulars i les entitats locals que hi estan vinculades o en son
dependents.

{b) En els consells insulars i les entitats locals que hi estan vinculades o que en sén dependents.

{c) En el nomenament de les persones titulars dels organs directius de I’Administracid de la
Comunitat Autdonoma de les illes Balears; en tots els tribunals i drgans de personal de
I’Administracio, aixi com en les comissions de valoracid de mérits per assolir determinats llocs
de treball.

(d) La Llei 11/2016, de 28 de juliol, d’igualtat de dones i homes, introdueix aquest concepte, pero
no assenyala els ambits en el quals s’ha de reflectir.

8) Segons I’article 66 de la Liei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comi de
les administracions publigues, en els procediments iniciats a sol-licitud de I'interessat, les
sol-licituds han de contenir el DNI de I'interessat?

(a) Unicament quan es tracti de procediments que impliquin una resolucié nombrosa d’una série
de procediments.

{b) Unicament en cas de sol-licituds adrecades a I'’Administracio de I'Estat.

(c) No, atés que no es tracta d’un requisit imprescindible.

(d) Si, en tot cas.

9) ’érgan al qual correspongui la resolucid del procediment podra acordar un periode
d’informacio publica...

(a) quan ho imposi el superior jerarquic.

(b) quan la naturalesa de la resolucio ho requereixi.

(c) quan la naturalesa del procediment ho requereixi.

(d) quan aixi sigui imposat per la Constitucié espanyola.

10) Els assentaments que es facin en el registre s’han d’anotar....

(a) respectant I'ordre de reserva previa per al registre, i han d’indicar la data del dia en queé es
produeixin.

(b) respectant I'ordre temporal de recepcio o sortida dels documents, i han d’indicar la data del
dia en qué es produeixin.

(c) en funcid de I'assumpte, i han d’indicar les credencials de 'interessat.

(d) en funcid de I'assumpte, i han d’indicar la data del dia en qué es produeixin.

11) Pel que fa a I’obligacié de donar formacio als treballadors en mateéria de prevencié de riscs
laborals,...

{a) s’ha d'impartir fora de la jornada de treball.

{b) és genérica per a tots els treballadors de Fempresa.

(c) sempre que sigui possible, s’ha d’impartir dins la jornada de treball.

(d) es refereix exclusivament al moment de la contractacio.

12) Respecte a I'adquisicié de la condicié de personal funcionari,...

(a) es requereix fa presa de possessio.

(b) és suficient superar el procediment selectiu d’accés a I'ocupacid publica.
{c) la publicacié del nomenament és opcional.
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(d) no ha de ser publicada.

13) Quant a I'obligacié de vigilar periddicament I'estat de salut dels treballadors,...

(a) és identica en tot tipus d’empreses.

(b) la vigilancia es dura a terme tot i la disconformitat del treballador.

{c) llevat de suposits excepcionals, la vigilancia només es pot dur a terme quan ef treballador
presta el seu consentiment.

(d} és voluntaria per a les empreses.

14) L'accés extraordinari a cossos, escales i especialitats de I’Administracié autonémica per
integracié...

(a) s'efectua a través de fes convocatories d’accés a la Funcié Publica.

(b} es materialitza després de la convocatoria de proves especifiques o cursos selectius.

(c) es produeix per la creacid, modificacié o supressié de cossos, escales o especiaiitats.

{d) no suposa en cap cas processos de transferéncia o traspas de mitjans personals.

15) El principi en virtut del qual {’acte emanat d’un érgan administratiu no pot vulnerar una
disposicié reglamentaria de caracter general es denemina...

(a) deslegalitzacié reglamentaria.

(b) congelacié del rang.

{c) inderogabilitat singular dels reglaments.

(d) reserva reglamentaria.

16) Els Pressuposts Generals de la Comunitat Autdnoma de les llles Balears suposert...

(a) una autoritzacio al Parlament perqué executi els crédits pressupostaris.

{b) una estimacié aproximada de totes les despeses que es podran realitzar.

{c) una autoritzacio per realitzar despeses publiques i una estimacié dels ingressos publics a
recaptar.

(d) una autoritzaci6 per realitzar despeses pibliques i una altra autoritzacié per recaptar els
ingressos publics.

17) L'Administracié esta obligada a dictar resolucié expressa i a notificar-la en tots els
procediments qualsevol que sigui la forma d’iniciacié. No obstant aixo, s’exceptuen d’aquesta
chligacié...

(a} els procediments relatius a I'exercici de drets sotmesos Unicament al deure de declaracio
responsable o comunicacidé a I’Administracio.

(b) els casos de caducitat del procediment.

{c) eis casos de prescripcid.

{d) els casos de desistiment de la sol-licitud per part de 'interessat.

18) Els actes de les administracions publigues subjectes al Dret administratiu...
(a) es presumeixen valids només quan s’han notificat.

(b) es presumeixen valids i produeixen efectes des de la data en la qual es dictin.
(c) es presumeixen valids i produeixen efectes retroactius.

{d) sén sempre valids.
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19) Les fases del procediment d’execucié de les lleis de pressuposts son:...

(a) autoritzacié de la despesa, compromis de la despesa, reconeixement de I'obligacid i ordenacio
del pagament.

(b} iniciacid, tramitacid i resolucid.

(c) preparacio, aprovacid, execucid i control.

(d) compromis de la despesa, reconeixement de !'obligacid i ordenaci6 del pagament.

20) D’acord amb la Llei de régim juridic de ' Administracié de la Comunitat Autdnoma de les tlles
Balears, els actes dels directors generals adoptaran la forma...

(a) de resolucié.

(b) de decret.

(c) d’acord.

{d) d’ordre.

21) Quan s’anul-la un reglament, els actes dictats en aplicacié seva...
(a) subsisteixen Gnicament els actes ferms.

{b) també s’anul-len, en qualsevol cas.

(c) sén nuls de ple dret.

(d) subsisteixen en tot cas.

22) A quin concepte ens referim en parlar del conjunt ordenat de mesures, adoptades després
de realitzar un diagnéstic de situacid, tendents a assolir a I'empresa la igualtat de tracte i
d’oportunitats entre dones i homes i a eliminar la discriminacié per rad de sexe?

(a} Accions positives.

(b) Empoderament de les dones.

{c}) Mainstreaming de génere.

{d) Plans d’igualtat.

23) El sistema retributiu de I’Administracié de la Comunitat Autdnoma és regeix pel criteri
segilent:...

(a) garantia d’igualtat retributiva efectiva entre dones i homes.

(b} retribucié absolutament independent de I'entorn socioeconomic de les lltes Balears.

(c) possibilitat que el personal funcionari sigui retribuit per conceptes diferents als establerts a la
normativa vigent.

(d) uniformitat retributiva amb independéncia de la responsabilitat i de les distintes condicions de
treball de cada funcionari.

24) Segons la Llei 1/2004, de 28 desembre, de mesures de proteccié integral contra la violéncia
de génere, quina és la finalitat d’aquestes mesures?

{a) Concedir una tutela judicial als menors subjectes a tutela, guarda o custodia de les dones
victimes de violéncia de génere.

(b} Prevenir, sancionar i erradicar aquesta violéncia contra les dones, els seus fills menors i els
menors subjectes a la seva tutela, guarda o custodia, victimes d’aquesta violencia.

(c) Prevenir la violéncia contra les dones, els seus fills menors i els menors subjectes a la seva
tutela, guarda o custodia.

(d) Prevenir, sancionar i erradicar la violéncia de geénere contra les dones.
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25) El Compte General de la Comunitat Autdnoma de les llles Balears...

{a) ha de comprendre exclusivament les operacions de tresoreria i d’endeutament.

{b) ha de comprendre totes les operacions pressupostaries, patrimonials i de tresoreria realitzades
durant 'exercici pressupostari. _

(c} s’ha de referir a totes les operacions econdmiques de I’Administracié de la Comunitat
Autonoma i dels ens locals de les llles Balears.

(d) I'elabora el Govern de les llles Balears.

26) Senyalau la resposta correcta en relacié amb els secretaris generals de les conselleries.

(a) Son organs superiors encarregats d’aprovar el projecte de ilei del pressupost.

{b} 56n organs directius encarregats de la gestié dels serveis comuns i també de les funcions
d’assessorament juridic i suport técnic.

(c) Son organs superiors encarregats de la gestid dels serveis comuns i també de les funcions
d’assessorament juridic i suport técnic.

(d) S6n organs superiors encarregats de prestar assisténcia técnica i juridica al president.

27) Quan pot I'instructor rebutjar les proves proposades pels interessats?

(a) Només quan siguin improcedents, mitjangant acte de tramit.

(b) Només quan siguin improcedents, mitjancant providéncia.

(c} Les proves han de ser sempre admeses.

(d) Només quan siguin manifestament improcedents o innecessaries, mitjancant resolucié
motivada.

28) A partir de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica
i bon govern, -norma estatal de caracter basic en la major part del seu articulat- i mitjangant
el posterior Decret 24/2016, de 29 d'abril, de creacid i d’atribucié de competéncies, es crea la
Comissid per a la resolucié de les reclamacions en matéria d’accés a la informacié publica,
entitat autonomica especifica que pot actuar amb autonomia i independéncia de criteri per
oferir la solucié més garantista i eficag per a la ciutadania de les liles Balears en aquesta
matéria. Segons I'articulat del decret esmentat, quina és la composicié d’aquesta comissi6?

{a) La Comissid és formada per tres membres del cos d’advocacia de la Comunitat Autdonoma de
les Hles Balears, el carrec dels quals sera nomenat de manera bianual mitjangant concurs public.

(b) La Comissio és formada per tres membres det cos d’advocacia de la Comunitat Autonoma de
les IHes Balears, que seran designats per sorteig public, i una persona que s’ocupara de ia
secretaria, amb veu pero sense vot.

{c) La Comissid és formada per cinc membres del cos d’advocacia la Comunitat Autdnoma de les
llles Balears, un president elegit per sorteig public i quatre vocals.

{d) La Comissi6 és formada per tres membres del cos d’advocacia de la Comunitat Autdnoma de
les llles Balears, que seran designats per sorteig public. Per altra banda, es realitzara un altre
sorteig public i amb totes les garanties per designar una persona més, que s’ocupara de la
secretaria, i que tindra veu, perd no podra comptar amb vot.

29) Les administracions publiques serveixen amb objectivitat els interessos generals i actuen de
conformitat amb el principi...

{a) de proteccid de dades.

{b} d’economia de recursos.

{c) de desconcentracio.

{(d} d’interés legitim.
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30} E! registre electronic de cada Administracié o organisme garantira la constancia, en cada
assentament que es practigui,...

(a} deixant constancia de l'interessat i indicant les seves credencials.

{(b) d’un niimero i referéncia al contingut del document que es registra.

{c) d’un ndimero, data i hora de la seva presentacio i identificacio de Finteressat.

(d) d’un nimero, epigraf expressiu de la seva naturalesa, data i hora de |a seva presentacio,
identificacio de I'interessat, drgan administratiu remitent, si escau, i persona o organ
administratiu al qual s’adreca i, si escau, referéncia al contingut del document que es registra.

31) El personal funcionari de la CAIB pot disposar per assumptes propis fins a un maxim de...
(a) quinze dies de permis I'any sense necessitat de justificacio.

{b) set dies de permis I'any sense necessitat de justificacio.

(c) set dies de permis I'any acreditant la justificacid corresponent.

(d) quinze dies de permis I'any acreditant la justificacio corresponent.

32) El personal funcionari de carrera...

(a) és el que s’incorpora a I’Administracid de la CAIB mitjangant una relacié professional de
caracter permanent, regulada estatutariament i subjecta a Dret public,

(b) no pot prestar serveis a temps parcial.

(c) presta els seus serveis de forma temporal per a la CAIB.

(d) ocupa llocs de treball que encara no estan dotats pressupostariament.

33) Els reglaments executius...

(a) tnicament en determinats casos necessiten informe preceptiu del Consell d’Estat o Organ
consultiu de la comunitat autdnoma.

(b) necessiten informe preceptiu i vinculant del Consell d’Estat o érgan consultiu de la comunitat
autdnoma.

(c) Unicament els reglaments independents necessiten informe preceptiu del Consell d’Estat o
organ consultiu de la comunitat autonoma.

(d) necessiten informe preceptiu del Consell d’Estat o organ consultiu de la comunitat autonoma.

34) La legislacié europea en matéria d’igualtat de génere distingeix entre discriminacio directa i
indirecta. Per exemple, una oferta d’ocupacié exigeix a totes les persones sol-licitants que
tinguin una altura minima de 175 cm, podria parlar-se d’un cas de discriminacié?

(a) No hi ha cap cas de tractament discriminatori en el suposit narrat.

(b} Determinades condicions a I'’hora d’accedir a un lloc de treball son considerades
discriminatories, perd en aquest cas, atés que es tracta d’'un requisit fisic per a una ocupacic
concreta, no es pot apreciar una situacio discriminatoria en I'acces a I'ocupacio.

(c) Si, es tractaria d’un cas de discriminacio indirecta, degut al fet que seria molt major el nombre
de dones que d’homes que es veiés afectat negativament per aquesta condicio.

(d) Si, es tractaria d’un cas de discriminacio directa, degut al fet que una persona és tractada de
manera menys favorable, per motius de sexe, del que es tracta, s’ha tractat o es tractaria una
altra persona en una situacié semblant.

35) A qué tenen dret aquells que presentin al-legacions en el tramit d'informacié publica?
{a) No tenen cap dret en relacié amb aquesta qliestio.
(b) A obtenir de I'Administracié una resposta racnada.
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(c) A obtenir de I’Administracié una resposta afirmativa.
(d) Al fet que I’Administracio assumeixi les seves al-legacions, si aquestes son adequades.

36} El personal funcionari gue hagi obtingut un lloc de treball mitjangant un sistema de provisié
ordinaria ha de romandre en aguest lloc un minim...

{a) de dos anys.

{(b) de tres anys.

(c) de sis mesos.

(d) d’un any.

37) La notificacié que només contingui el text integre de la resolucid, aixi com Yintent de
notificacié degudament acreditat,...

(a} és suficient als simples efectes d’entendre complerta I'obligacié de resoldre dins el termini
maxim de durada dels procediments.

(b) és suficient als simples efectes d’entendre complerta Vobligacid de notificar dins el termini
maxim de durada dels procediments.

{c) és una notificacio en tot cas defectuosa.

{d) és suficient ja que comunica a I'interessat quins sén els recursos procedents.

38) El personal funcionari que accedeixi pel sistema de promocié interna a altres cossos, escales
o especialitats...

(a) no necessita complir els requisits exigits per a 'accés al cos, I'escala o I'especialitat
corresponent.

(b) té preferéncia per cobrir els llocs vacants de la convocatdria respectiva sobre els aspirants que
no provinguin d’aquest torn.

(c) no ha d’acreditar cap tipus d’antiguitat en el cos, escala o categoria professional des de |a qual
promociona.

(d) s’ha de mantenir en aquesta nova situacié un minim de cinc anys.

39) La creacié d’un organ administratiu exigira el compliment del requisit segiient:..

(a) concrecio dels Hocs de treball.

(b) determinacid de la seva dependéncia jerarquica.

(c) enumeracid de les principals aplicacions pressupostaries necessaries per al seu funcionament.
(d} indicacio del caracter de personal funcionari o laboral que hagi de tenir el seu titular.

40) En el contracte d’obres, s’entén per “obra”...

(a} el resultat d’un conjunt de treballs de construccié o d’enginyeria civil, destinat a complir per si
mateix una funcié econdmica o técnica, que tingui per objecte un bé moble.

(b) el resultat d’un conjunt de treballs de construccid o d’enginyeria civil, destinat a complir per si
mateix una funcid social, que tingui per objecte un bé moble.

(c) el resultat d’un conjunt de treballs de construccié o d’enginyeria civil, destinat a complir per si
mateix una funcio econdmica o técnica, que tingui per objecte un bé immoble.

{d) el resultat d’un conjunt de treballs que tingui per objecte la realitzacié pel concessionari d’una
construccio aixi com la conservacié i manteniment dels elements construits i en la qual fa
contraprestacio a favor d’aquell consisteix, o bé Unicament en el dret a explotar I'obra, o bé en
aquest dret acompanyat del dret de percebre un preu.



