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La literatura académica muestra que hay
una fuerte correlacién positiva entre nivel
de estudios y bienestar global de los paises.
A escala microeconémica, las estadisticas
apuntan a que cuanto mayor es el nivel de
estudios de los individuos, mayor es su pro-
babilidad de tener trabajo, mayores son los
salarios y mejores las condiciones laborales.
Tanto en el marco europeo como en el de la
OCDE se reconoce la importancia de que los
jovenes alcancen una buena formacién, dado
que el mercado de trabajo asi lo requiere. La
formacion con la cual accede una persona
al mercado de trabajo juega un papel funda-
mental en las posibilidades de encontrar un
empleo. Sin embargo, no toda la inversion en
formacion tiene que dar los mismos resulta-
dos, por lo cual se debe analizar cada caso
en particular.

La formacién profesional es una ensefian-
za a la cual se accede como alternativa al
bachillerato o como el inicio de estudios su-
periores. En el conjunto de Espana, en los
Ultimos afos, los niveles de acceso y gra-
duacion en ensefnanzas de formacion profe-
sional presentan un crecimiento continuo. A
pesar de este incremento, uno de los pun-
tos débiles de nuestro mercado de trabajo
es el numero insuficiente de personas con
estudios de nivel medio, especialmente de
formacion profesional, cuando nos compa-
ramos con los principales paises europeos.
Asi, en Espafa y en las Baleares, a diferen-
cia de la mayoria de los paises de la OCDE
y de la Unién Europea, hay una proporcion
elevada de adultos con estudios béasicos y

estudios terciarios finalizados (en Baleares
en menor grado), lo que implica una menor
proporcion de poblacién adulta con nivel de
segunda etapa de secundaria.

Histéricamente la FP no ha sido vista como
una salida laboral a la altura del resto. Si se
considera la poblacién adulta joven (25-34
anos) que ha alcanzado como méximo el
nivel de segunda etapa de educacién secun-
daria segun la orientacién del programa, las
medias de la OCDE y de la UE-22 son las
siguientes: 590% y 678% en los progra-
mas de orientacion profesional, y 41,0% y
32,2% en los programas generales, respec-
tivamente. En Espafia, pasa justo lo contra-
rio, el 54,8% de esta poblaciéon ha superado
un programa de orientacién general, mien-
tras que el 452% ha elegido un programa
de orientacion profesional. Los datos dis-
ponibles para las Islas Baleares, a partir de
la encuesta de poblacion activa del 2016,
apuntan a que el peso de los activos entre
25 y 34 afios con estudios de secundaria
que han cursado programas de orientacién
profesional representa el 39% del total de
personas con estudios de segunda etapa de
secundaria.

El Plan de Ocupaciéon de Calidad de las Is-
las Baleares, aprobado el pasado 5 de junio
de 2017, marca como uno de los objetivos,
profundizar en el conocimiento del mercado
de trabajo, razén por la cual se decidié hacer
esta publicacién. De manera paralela, toda
esta informacién del nivel de insercion labo-
ral de FP pasaba a ser una operacién esta-




distica del Ibestat. Entendemos que la publi-
cacion del nivel de insercion laboral de FP
ayudard a juzgar de una manera clara el nivel
de empleabilidad que otorgan los estudios
de formacién profesional que, como se ver3,
es incluso superior a otros estudios similares.
Esta publicacién nace con este espirity, a la
vez que con la intencién de ayudar a difundir
informacién Util para la toma de decisiones,
siempre desde la transparencia.

El informe se estructura de la manera si-
guiente: en el sequndo apartado se expone
brevemente la metodologia seguida para
calcular los principales indicadores. El tercer
apartado recoge de forma sintética los pun-
tos destacados del anélisis que se ha llevado
a cabo. Seguidamente, en el punto 4, se hace
una descripcién del colectivo objeto de es-

tudio, es decir, de los titulados en ciclos de
formacion profesional de régimen general
en las Islas Baleares de la Ultima promocion
disponible, 2013-14. En el quinto apartado se
calculan y analizan las tasas de insercion de
los titulados en formacién profesional de las
tres Ultimas promociones en cuatro momen-
tos del tiempo, una vez finalizados los estu-
dios, y en los tres afos posteriores. A conti-
nuacién, en el sexto apartado, el andlisis se
centra, no en la cantidad de personas que se
han insertado en el mercado de trabajo, sino
en la calidad del empleo, y se hace un segui-
miento del tipo de contrato de los titulados
ocupados. Finalmente, el informe se cierra
con unas conclusiones y un anexo de tablas,
donde se presentan mas detalladamente los
datos analizados.



El universo objeto de estudio de esta publi-
cacion son las personas tituladas, identifi-
cadas con DNI o NIE, procedentes de ciclos
formativos de formacién profesional reglada
en las Islas Baleares durante los cursos aca-
démicos 2011-12, 2012-13, y 2013-14, con
atencién especial a la Ultima promocién.

En un primer momento el Instituto Balear de
Estadistica ha procesadoy explotado estadis-
ticamente los ficheros de personas tituladas
en ciclos de grado medio y grado superior de
formacion profesional procedentes de la Di-
reccion General de Formacion Profesional y
Formacion del Profesorado y, sequidamente,
el Observatorio del Trabajo ha analizado los
datos y ha redactado los resultados.

El objetivo principal del estudio es conocer
la insercién laboral de los titulados en for-
macién profesional reglada de régimen ge-
neral en las Islas Baleares, para lo cual y a
partir del identificador de persona fisica de
los titulados, se ha cruzado la informaciéon
con el fichero de trabajadores de alta en la
Seguridad Social de la Tesoreria General de
la Seguridad Social para saber si estas per-
sonas se encuentran de alta y, por lo tanto,
en situacion de insertadas en el mercado de
trabajo. Se considera que hay insercién la-
boral si las personas que han finalizado un
ciclo de formacién profesional se encuen-
tran de alta en la Seguridad Social durante el
periodo analizado posterior a la graduacion.
El anélisis se centra en cuatro momentos de

tiempo diferentes: en primer lugar, en el mes
de septiembre del afio en que se finalizan
los estudios vy, a continuacién, en cualquier
trimestre de los tres afos posteriores. El se-
guimiento en el tiempo de las personas que
finalizan sus estudios se basa en analizar si
con el paso del tiempo se produce un ajuste
entre oferta y demanda y aumenta la tasa de
insercién de forma progresiva. En el caso del
curso 2013/2014 sélo se dispone de 3 ob-
servaciones (septiembre del 2014, afio 2015
y afio 2016).

Ademas de conocer la insercion laboral de
los graduados en formacién profesional
en los citados ciclos formativos, es decir la
cantidad, un segundo objetivo del estudio es
analizar la calidad del empleo de estas per-
sonas. Es por eso que el apartado 6 se centra
en distinguir el tipo de contrato de los titula-
dos que se encuentran insertados en el mer-
cado de trabajo. Se trata de determinar qué
porcentaje de ocupados tienen un contrato
indefinido. En este caso, y también a partir
del fichero de trabajadores de alta en la Se-
guridad Social, se ha comprobado qué traba-
jadores de alta en el régimen general de la
Seguridad Social tienen un contrato indefini-
do. En este caso, sélo se han desarrollado las
tablas considerando las afiliaciones a 30 de
septiembre de cada afio, ya que, en términos
anuales, un mismo trabajador puede estar
afiliado como auténomo, indefinido, tempo-
ral o con contrato formativo en funcion del
trimestre que se analiza.







1. Latasa bruta de graduacion en ciclos
formativos del curso 2013-14 en las Islas
Baleares fue del 21,3% en el grado medio
y del 135% en el grado superior, en este
caso la mas baja de todas las comuni-
dades auténomas, muy por debajo de la
media nacional (27.3%).

2. En el curso 2013-2014 se gradua-
ron 3505 personas en ciclos de forma-
cion profesional en las Islas Baleares,
un 58,1% en ciclos de grado medio, un
404% en ciclos de grado superior y el
15% restante en formacién profesional
béasica.

3. Casi la mitad de los titulados en for-
macién profesional se concentran en
tres familias profesionales: sanidad, ad-
ministracién y gestion, y servicios socio-
culturales y a la comunidad.

4. Siete de cada diez titulados en for-
macion profesional son menores de 25
anos, si bien el grupo de 30 y mas afos
representa el 172% del total. La FP se
convierte en una opcién de retorno a la
educacion, para personas que durante
la época de bonanza econémica aban-
donaron prematuramente sus estudios
y ahora utilizan la FP para aumentar las
posibilidades de encontrar un puesto de
trabajo.

5. Sequn los datos de la encuesta de
poblacién activa del INE, en el afio 2016
tener estudios de formacién profesional
de grado medio, grado superior o univer-
sitarios se traduce en alcanzar una tasa
de empleo superior al 70%. También

es importante destacar que su tasa de
empleo fue superior a la de bachillerato,
61%, y similar a la de los estudios univer-
sitarios, 77,3%.

6. Con datos de la TGSS, la tasa de in-
sercién de los titulados en el afio 2014
se sitUa en el 69,2% un afo después de
la finalizacion de los estudios, y alcanza
el 797% dos afos mas tarde. Las tasas
de los titulados de 2014 es mas alta que
la de los titulados en los afos anteriores,
como consecuencia de las mejores pers-
pectivas econémicas, una vez superada
la crisis econdémica.

7. Las Pitiusas presentan las mayores
tasas de inserciéon laboral un afo des-
pués de la finalizacién de los estudios,
sequidas de Mallorca y Menorca. Con el
paso de los trimestres los resultados por
islas se van equiparando, si bien Menorca
mantiene la Ultima posicion.

8. Las mujeres, que representan la mi-
tad de los titulados en formacién profe-
sional, tienen una mayor tasa de insercién
laboral que los hombres. Se concentran
mayoritariamente en familias profesio-
nales de cuidado a las personas, educa-
cién y servicios a la comunidad.

9. Los titulados en ciclos de grado su-
perior muestran una mayor tasa de in-
sercién que los titulados en ciclos de gra-
do medio una vez transcurrido un afo.
Pasados dos y sobre todo tres afios, las
diferencias desaparecen y los resultados
se equiparan.




10. Por familias profesionales, las mayo-
res tasas de insercién laboral de los ti-
tulados en el afio 2014 se dan, por este
orden, en transporte y mantenimiento de
vehiculos; maritimopesquera; sanidad, y
hosteleria y turismo, con tasas en torno
al 80% (o incluso superiores). Es decir,
ocho de cada diez titulados en una de
estas cuatro ramas encuentran trabajo al
afo siguiente de la finalizacién de los es-
tudios. Aglutinan el 35% de los titulados
en FP en el 2014.

1. Los titulados que han finalizado los
estudios dentro del ciclo de recuperacién
econémica presentan tasas de insercion
laboral mas elevadas, sin embargo, en
contrapartida, una tasa de temporalidad
maés alta que en las promociones anterio-
res. El 34,9% de los titulados en el 2014
que se encuentran de alta en el régimen
general registran un contrato indefinido
transcurridos dos afos de la finalizacién
de los estudios, un porcentaje inferior a lo

que presentan los titulados en el 2013 y
en el 2012.

12. Los titulados en formacion profe-
sional de las Pitiusas, ademéas de tener
las tasas de insercién laboral mas altas,
presentan una mayor estabilidad en su
puesto de trabajo que los del resto de
islas.

13. Tener una titulacién de grado supe-
rior de formacion profesional da una ma-
yor estabilidad en el puesto de trabajo,
tendencia que se mantiene con el paso
de los afios.

14. Las familias profesionales con ma-
yor peso de ocupados asalariados con
contrato indefinido, un afio después de
haber finalizado los estudios, son: insta-
lacién y mantenimiento; sanidad; servi-
cios socioculturales y a la comunidad, y
administracién y gestion.



Una de las caracteristicas de la educacién en
el conjunto de Espana con respecto al resto
de paises de la OCDE y de la Unién Euro-
pea es el nimero relativamente modesto de
alumnos que se graduan en Espana en ciclos
formativos. Asi, el porcentaje de jévenes en-
tre 15 y 19 aflos matriculados en el 2013 en
programas de formacién profesional en Es-
pana (el 21,4% sobre el total de jévenes ma-
triculados en segunda etapa de educacion
secundaria) es de los mé&s bajos de la OCDE
(el 40,6% por término medio). Otros paises
como ltalia (592%), Paises Bajos (54,6%),
Finlandia (491%) o Noruega (471%) presen-
tan las cifras mas elevadas.

La tasa bruta de graduacion en ciclos forma-
tivos' del curso 2013-14 en las Islas Baleares
fue del 21,3% en el grado medio y del 135%
en el grado superior, en este caso, la mas baja
de todas las comunidades auténomas, muy
por debajo de la media nacional (27.3%).
Otras comunidades auténomas, como As-
turias (38,0%), Cantabria (355%), Galicia
(32,1%) y Cataluna (31,6%) presentan las ta-

sas brutas de titulacién en ciclos formativos
de grado superior mas elevadas. En el caso
de la tasa en ciclos de grado medio, la media
espafiola se sitla en el 239% y las Baleares
como la quinta comunidad auténoma con la
tasa mas baja.

El total de personas graduadas en ciclos for-
mativos de formacion profesional reglada en
las Islas Baleares en el curso 2013-2014 fue
de 3505: un 581% en ciclos de grado me-
dio, un 40,4% en ciclos de grado superior y
el 15% restante se ha titulado en formacioén
profesional béasica. Por islas, en Mallorca se
han titulado 2.912 alumnos: un 568% en
una titulacién de grado medio, un 41,8% en
una de grado superior y el 14% restante en
formacién profesional basica. En Menorca el
numero de titulados en el 2014 ha sido de
265, con una amplia mayoria en ciclos de
grado medio (el 72,8%). Finalmente, en las
Pitiusas se titularon 328 personas: un 579%
en titulaciones de grado medio y un 387%
en titulaciones de grado superior.

Tabla 1. Titulados de formacion profesional por tipo de ensefianza e isla, curso 2013-2014

Islas Baleares

Grado medio 2036
Grado superior 1416

Formacién profesional basica

TOTAL 3505

Mallorca Menorca Pitiusas
1653 193 190
1218 71 127

a4
2.912 265 328

Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccién General de Formacién Profesional y Formacion del

Profesorado

Por sexo, la distribucién de los titulados es
muy equitativa, asi, de los 3.505,1.763 fueron
mujeres, lo que representa el 50,3%, y 1.742

hombres, el 49,7%. No se observan diferen-
cias significativas por islas, si bien en las Pi-
tiusas las mujeres son mayoria (el 53,7%) y

! La tasa bruta de graduacion se define como la relacion entre el alumnado que finaliza los estudios, independien-
temente de la edad, y el total de la poblacion de la edad tedrica de inicio del Ultimo curso de esta ensefianza. La
edad tedrica de inicio del Ultimo curso en CFGM es de 17 afos y en CFGS, 18 afios. Fuente: Ministerio de Educa-
cion, Cultura y Deporte.




en Menorca se da una mayor presencia del
colectivo masculino (536%). La presen-
cia femenina es superior en las titulaciones
de grado superior, asi, el 42,8% del total de

muijeres tituladas acabaron un ciclo de gra-
do superior, mientras que en el caso de los
hombres este porcentaje es del 38,0%.

Tabla 2. Titulados de formacién profesional por islas y sexo, curso 2013-2014

Islas Baleares
Mujer 1763 50,3% 1464
Hombre 1742 497% 1448
TOTAL 3.505 100,0% 2.912

Mallorca

Menorca Pitiusas
503% 123 464% 176 53,7%
497% 142 536% 152 46,3%
100,0% 265 100,0% 328 100,0%

Fuente: OTIB e lbestat a partir de datos de la Direccién General de Formacion Profesional y Formacién del Profesorado

Por edad, el 44,8% del total de titulados tie-
nen entre 20 y 24 afios, le sigue en orden de
importancia el grupo de entre 16 y 19 afios,
que suponen el 26,7% del total. Es decir, 7 de
cada 10 titulados en formaciéon profesional
son menores de 25 afios. El tercer grupo que
mas titulados concentra es el de 30 afios y
mas (172%), por encima del tramo de edad
de 25 a 29 afios (11,2%). El grafico muestra
la distribucién de los titulados por tramo de
edad y sexo. Se observa como los hombres
titulados son més jévenes, asi el 753% son
menores de 25 afos, porcentaje que se re-

duce a un 67,9% en el caso de las mujeres.
En cambio, las mujeres son mayoria entre los
titulados mayores de 29 arios (el 62,3% del
total de titulados de 30 afios y més). En mu-
chas ocasiones la FP se convierte en una op-
cién de retorno a la educacién, razén para el
elevado porcentaje de personas de 30 afios
y més (sobre todo de mujeres) que durante
la época de bonanza econémica abandona-
ron prematuramente sus estudios y ahora
utilizan la FP para aumentar las posibilidades
de encontrar un puesto de trabajo.

Grafico 1. Titulados de formacién profesional por sexo y grupo de edad, curso 2013-2014

432% 46,5%
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Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccién General de Formacidn Profesional y

Formacidn del Profesorado

Por otra parte, y también con respecto a la
edad, se dan diferencias en la composicién
por edades de los titulados en ciclos de gra-
do medio y los titulados en ciclos de grado
superior. Asi, los alumnos que han finalizado
estudios de formacién profesional de gra-
do medio son claramente mas jévenes que
los que se han titulado en un ciclo de grado
superior. En el grafico 2 se puede observar

como en el grupo de 16 a 19 afios son ma-
yoria, concretamente, el 40,2% del total de
titulados en ciclos de grado medio y sélo el
52% del total de titulados en grado superior.
En cambio, en el grupo de 20 a 24 aros la
mayoria son titulados en ciclos de grado su-
perior, el 61,8%. Las personas de 30 afos y
mas tienen un peso similar entre los titula-
dos de grado medio y los de grado superior.



Grafico 2. Titulados de formacion profesional por tipo de ensefianza y grupo de edad, curso
2013-2014
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Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccién General de Formacion

Profesional y Formacién del Profesorado

De las 3505 personas tituladas en forma-
cion profesional, las dos familias profesio-
nales que presentan una mayor importancia
relativa dentro de este colectivo son sanidad,
que aglutina al 21% del total de titulados, se-
quida de administracion y gestién, que con-
centra el 158%. La tercera familia en orden
de importancia es la de servicios sociocultu-
rales y a la comunidad, con un 12,0%. Estas
tres familias profesionales aglutinan a casi
la mitad (el 49%) del total de titulados en
formacion profesional en el afio 2014 en las
Islas Baleares.

Por tipo de ensefianza, dentro de los estu-
dios de grado medio son amplia mayoria los
titulados dentro de la familia profesional de
sanidad (27,3%). De hecho, del total de titu-
lados dentro de la rama sanitaria un 76%
ha cursado un ciclo de grado medio. Més
concretamente, los estudios con un mayor
numero de titulados en el 2014 dentro del
admbito sanitario han sido: Técnico en cuida-
dos auxiliares de enfermeria (370 titulados,
el 18,2% del total de titulados en un ciclo de
grado medio), y Técnico en farmacia y pa-
rafarmacia (103 titulados, el 51% del total
de titulados en ciclos de grado medio). La
segunda familia profesional con mayor nu-
mero de titulados de grado medio es la de
administracion y gestion (el 14,4%), en este

caso la mitad de los titulados (el 52,9%) de
esta familia profesional se encuentra dentro
del ciclo de grado medio. La titulacion con
mayor numero de titulados es la de Técnico
en gestion administrativa (292 titulados, el
14,4% del total de titulados en ciclos de gra-
do medio).

Con respecto a los ciclos de grado superior,
el gran volumen de titulados se concentra en
las familias profesionales de servicios socio-
culturales y a la comunidad (191%), admi-
nistracion y gestion (18,2%), sequidas de la
sanidad (12,4%). El 64% de titulados dentro
de la familia profesional de servicios socio-
culturales y a la comunidad han cursado una
titulacion de ciclo de grado superior, y méas
concretamente la de Técnico superior en
educacion infantil (185 titulados, el 13,1% de
titulados en ciclos de grado superior). Den-
tro de la rama de administracién y gestion,
la titulaciéon mas concurrida ha sido la de
Técnico superior en administracion y finan-
zas (204 titulados, el 14,5% de los titulados
en grado superior). Y finalmente, dentro de
la rama sanitaria, las titulaciones de Técnico
superior en dietética y Técnico superior en
imagen para el diagnéstico (41'y 45 titula-
dos, respectivamente) son las que presentan
un mayor numero de titulados.




Tabla 3. Titulados de formacién profesional por tipo de ensefianza y familia profesional,
curso 2013-2014

TOTAL Grado medio Grado superior EMEST)
profesional bésica

288

Actividades fisicas y deportivas

82%

Administracién y gestion 555 15,8%
Agraria 94 2,7%
Artes gréficas 28 08%
Comercio y marketing 81 2,3%
Edificacién y obra civil 13 04%
Electricidad y electronica 241 69%
Fabricacion mecénica 7 02%
Madera, mueble y corcho 9 03%
Hosteleria y turismo 310 89%
Imagen y sonido 98 2.8%
Industrias alimentarias 12 03%
Informética y comunicaciones 296 85%
Instalacion y mantenimiento 51 15%
Maritimopesquera 45 13%
Sanidad 735 208%
Servicios socioculturales y a la comunidad =~ 426 12,0%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 137 39%
Imagen personal 79 23%
TOTAL 3505  100,0%

146 72% 142 10,0% 0 00%
292 14,4% 259 182% 4 74%
64 32% 19 13% 1 204%
28 14% 0 00% 0 00%
43 21% 38 2,7% 0 00%
0 00% 13 09% 0 00%
161 79% 7 50% 9 16,7%
7 03% 0 00% 0 00%
9 04% 0 00% 0 00%
166 82% 124 89% 20 370%
35 17% 63 45% 0 00%
12 06% 0 00% 0 00%
158 78% 138 99% 0 00%
26 13% 25 18% 0 00%
23 11% 22 16% 0 00%
560 273% 175 12,4% 0 00%
153 74% 273 191% 0 00%
102 50% 34 2,4% 1 -
51 25% 20 14% 8 16,7%
2036 1000% 1416  100,0% 53 100,0%

Fuente: OTIB e lbestat a partir de datos de la Direccién General de Formacion Profesional y Formacién del Profesorado

Por islas, estas tres familias profesionales
son también las que concentran un mayor
numero de titulados en formacién profesio-
nal, si bien en el caso de Menorca también
se detecta un alto porcentaje de titulados en
informatica y comunicaciones (12,5%), asi

como también en la familia agraria (9,8%).
Las Pitiusas, por su parte, presentan un por-
centaje superior a la media en la rama de
hosteleria y turismo (11,9%) y en electricidad
y electrénica (95%).



Tabla 4. Titulados de formacién profesional por islas y familia profesional, curso 2013-2014

Actividades fisicas y deportivas 82% 80% 98% 91%
Administracion y gestién 555 158% 457 157% 48  181% 50  152%
Agraria 94  27% 66 23% 19 72% 27%
Artes gréficas 28 08% 28 1,0% 00% 0 00%
Comercio y marketing 81 23% 63 22% 00% 18 55%
Edificacion y obra civil 13 04% 13 04% 00% 0 00%
Electricidad y electronica 241 69% 189  65% 21 79% 31 95%
Fabricacion mecénica 7 02% 0 00% 7 26% 0 00%
Madera, mueble y corcho 9 03% 9 03% 0 00% 00%
Hosteleria y turismo 30 88% 255 88% 16 60% 39  119%
Imagen y sonido 98  28% 98  34% 00% 00%
Industrias alimentarias 2 03% 12 04% 00% 00%
Informética y comunicaciones 296 84% 241 83% 33 125% 22 67%
Instalacion y mantenimiento 51 15% 33 11% 12 45% 6 18%
Maritimopesquera 45 13% 45 15% 0 00% 0 00%
Sanidad 735 210% 619 213% 39 147% 77 235%
Servicios socioculturales y a la comunidad =~ 426 122% 362  124% 34 128% 30  91%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 137 39% 126 43% 3 11% 8 2,4%
Imagen personal 79 23% 64  22% 7 26% 8 2,4%
TOTAL 3505 100,0% 2.912 100,0% 265 100,0% 328 100,0%

Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccion General de Formacion Profesional y Formacion del

Profesorado

Se dan diferencias significativas por familia
profesional y sexo. Asi, los hombres son la
amplia mayoria, o bien la totalidad, de los
graduados en titulaciones de familias profe-
sionales como actividades fisicas y deporti-
vas (el 83,0%), agraria (89,4 %), edificacién y
obra civil (92,3%), electricidad y electrénica
(98,8%), fabricaciéon mecénica (100%), ma-
dera, mueble y corcho (100%), informaética y
comunicaciones (91,2%), instalaciéon y man-
tenimiento (90,2%), la familia profesional
maritimopesquera (978%) y transporte y
mantenimiento de vehiculos (971%).

En cambio, otras familias profesionales es-
tan fuertemente feminizadas, como la sa-
nidad, en la que las mujeres representan el
76,9% del total de titulados en 2014. Tam-
bién las titulaciones de la familia profesional

de servicios socioculturales y a la comunidad
(90,8%) y de imagen personal (899%) pre-
sentan una mayor incidencia femenina. Se
puede hablar entonces de una fuerte segre-
gacion con respecto al tipo de titulaciones
y los correspondientes empleos asociados
a las familias profesionales en funcién del
sexo. Las mujeres se concentran mayorita-
riamente en empleos de cuidado a las per-
sonas, educativos y de servicios a la comu-
nidad, mientras que los hombres presentan
una mayor predisposicion a tareas de edifi-
cacion, industriales y de mantenimiento.

Otras familias profesionales se encuen-
tran bastante equiparadas en los dos sexos,
como son comercio y marketing, hosteleria y
turismo o imagen y sonido, donde uno y otro
colectivo tienen una presencia similar.




Tabla 5. Titulados de formacion profesional por familia profesional y sexo, curso 2013-2014

I R 7 [

Actividades fisicas y deportivas 170% 83,0%
Administracion y gestion 555 665% 335%
Agraria 94 106% 894%
Artes gréaficas 28 393% 60,7%
Comercio y marketing 81 519% 481%
Edificacion y obra civil 13 77% 923%
Electricidad y electrénica 241 12% 98,8%
Fabricacion mecanica 7 00% 100,0%
Madera, mueble y corcho 9 00% 100,0%
Hosteleria y turismo 310 532% 46,8%
Imagen y sonido 98 459% 541%
Industrias alimentarias 12 750% 250%
Informéatica y comunicaciones 296 88% 912%
Instalacion y mantenimiento 51 98% 902%
Maritimopesquera 45 22% 978%
Sanidad 735 769% 231%
Servicios socioculturales y a la comunidad 426 908% 92%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 137 29% 971%
Imagen personal 79 899% 101%
TOTAL 3505 50,3% 49,7%

Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccion General de Formacion
Profesional y Formacién del Profesorado

Por otra parte, la Tabla 6 muestra la distribu-  tulados méas mayores se concentran sobre
cion de los titulados por familia profesional  todo en las familias profesionales de sanidad
y tramo de edad. Las familias profesionales (el 36,9% de los titulados tienen 30 afios o
con los titulados mas jovenes son las de ac-  maés), maritimopesquera y edificacion y obra
tividades fisicas y deportivas, artes gréficas,  civil.

electricidad y electrénica. En cambio, los ti-

Tabla 6. Titulados de formacién profesional por familia profesional y grupo de edad, curso 2013-

2014
T —— L 2 S0

Actividades fisicas y deportivas 458% 458% 59% 2,4%
Administracién y gestion 555 310% 450% 12,4% 115%
Agraria 94 330% 372% 7% 14,9%
Artes gréficas 28 393% 464% 71% 71%

Comercio y marketing 81 210% 64,2% 86% 62%

Edificacién y obra civil 13 00% 692% 7% 231%
Electricidad y electronica 241 32,0% 465% 10,0% 116%
Fabricacion mecénica 7 714% 286% 00% 00%
Madera, mueble y corcho 9 00% 889% 111% 00%
Hosteleria y turismo 310 26/1% 51,3% 97% 12,9%
Imagen y sonido 98 235% 551% 12,2% 92%
Industrias alimentarias 12 167% 58,3% 83% 167%
Informéatica y comunicaciones 296 311% 44,6% 18% 12,5%
Instalacion y mantenimiento 51 196% 392% 176% 235%
Maritimopesquera 45 13,3% 46,7% 15,6% 24,4%
Sanidad 735 178% 322% 13,1% 36,9%
Servicios socioculturales y a la comunidad 426 181% 514% 106% 200%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 137 292% 547% 124% 36%
Imagen personal 79 380% 430% 101% 89%
TOTAL 3.505 26,7% 44.8% 1,2% 17,2%

Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccion General de Formacién Profesional y Formacién del
Profesorado



En este apartado se hace un andlisis de la
insercién laboral de los graduados en for-
macion profesional de los cursos 2011/2012,
2012/2013 y 2013/2014. Se considera que
hay insercién laboral si las personas que han
finalizado un ciclo de formacién profesional
se encuentran de alta en la seguridad social
durante el periodo analizado posterior a la
graduacion. El andlisis se centra en 4 mo-
mentos de tiempos diferentes: en primer lu-
gar en el mes de septiembre del afio en que
se finalizan los estudios y, a continuacion, en
cualquier trimestre de los tres afos posterio-
res. En el caso del curso 2013/2014 sélo se
dispone de 3 observaciones (septiembre del
2014, afio 2015 y afio 2016).

El nivel formativo es un factor determinante
del nivel de empleo de las personas. Asi lo
refleja la Tabla 7, que muestra la evolucién
de la tasa de empleo segun el nivel de es-
tudios alcanzado en las Islas Baleares. Se-
gun los datos de la encuesta de poblacién
activa del INE, en el afio 2016 tener estudios
de formacién profesional de grado medio,
grado superior o universitarios se traduce

en alcanzar una tasa de empleo superior al
70%. En cambio, un nivel de estudios bajo,
hasta educacién primaria o hasta la prime-
ra etapa de educacién secundaria disminu-
ye notablemente las probabilidades de en-
contrar un puesto de trabajo. Ademas, los
efectos de la crisis econdmica no han sido
iguales en todos los niveles educativos. Asi,
entre el 2008 y el 2016 los ocupados que
solo han llegado hasta educacién primaria
han sufrido un descenso del 53,7%, y los que
han llegado hasta la primera etapa de edu-
cacion secundaria del 82%. En cambio, han
aumentado los ocupados que han cursado
formacion profesional de grado superior un
34,4%, y han pasado de 30.800 a 41400
ocupados entre el 2008 y el 2016. Al igual
que los ocupados con estudios superiores,
que en el 2016 eran 131300, un 55% maés
que en el 2008. De esta manera se pone de
manifiesto la relacién existente entre el nivel
educativo y el empleo y como a medida que
aumenta la formacién de los trabajadores
también crece su tasa de empleo y la posi-
bilidad de mantenerse dentro del mercado
de trabajo.

Tabla 7. Tasas de empleo segun el nivel de estudios alcanzado en las Islas Baleares (2005-
2016)

Nivel de estudios alcanzado 2005 2008 201 2015 2016

Hasta educacién primaria 299%
659%
669%
82,3%
80,3%

788%

1a etapa Ed. secundaria
Bachillerato

FP Grado medio y similares
FP Grado Superior
Estudios universitarios
Total

Fuente: OTIB a partir de datos de EPA (INE)

A partir del identificador de persona fisica
del total de personas graduadas en ciclos
formativos de formacion profesional regla-
da en las Islas Baleares de los cursos 2011-
2012, 2012-2013 y 2013-2014, se ha hecho
la comprobacién de si se encuentran de alta

58,6%

283% 22,9% 200% 198%
651%
672%
763%
786%
765%

58,4%

537%
56,8%
633%
676%
721%
51,2%

52,0%
60,4%
691%
73,0%
770%
54,4%

536%
610%
70,7%
715%
773%
56,2%

en la seguridad social. El punto de partida
(denominado a partir de ahora arfio T) es el
mes de septiembre (o tercer trimestre) del
fichero de la Tesoreria General de la Seguri-
dad Social. La tasa de insercién en este mo-
mento se situa en el 27,1% en los titulados en




el afio 2014 y se eleva hasta el 69,2% un afio
mas tarde, y hasta el 79,7% dos aflos mas
tarde.

El gréfico 3 presenta la evolucion de las ta-
sas de insercion para los tres cursos objeto
de estudio durante los 4 momentos en el
tiempo. Las lineas son claramente ascen-
dentes, y muestran cémo, a medida que pa-
san los trimestres, la posibilidad de encontrar
un trabajo va aumentando, y se sitUa la tasa
de insercion por encima del 80% tres afos
después de haber finalizado los estudios.

Otro elemento a tener en cuenta es el efec-
to de la recuperacién econémica, que influye
de manera notable en las mejoras de la tasa
de insercién a medida que pasan los afios.
Asi, las personas que consiguieron su titulo
en el ano 2012, afio duramente castigado
en términos laborales por la grave recesién
econdémica, presentan una tasa de insercion
del 56,6% el afio siguiente (2013), muy infe-
rior al 692% (afio 2015, afio donde los datos
econdémicos son méas optimistas) en el caso
de las personas que se titularon en el 2014.

Gréfico 3. Tasa de insercion de los graduados en formacién profesional, cursos 2011/12,
2012/13 y 2013/14 en el mismo afio de la graduacién y en los tres afos posteriores
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250% {
20% 26,9%
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~—Curso 2012/13

afio T+2 afio T+3

Curso 2013/14

Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccién General de Formacién Profesional y Formacion

del Profesorado y TGSS

Por islas, las Pitiusas presentan las mayores
tasas de insercion laboral entre los titulados
en formacién profesional. Asi, la promocion
del 2014, Ultimo afio analizado, después de un
afno de la finalizacién de los estudios mues-
tra una tasa de insercion laboral del 73,8%
en las Pitiusas, 4,5 puntos porcentuales por
encima de la tasa de Mallorca (693%) y 11,2
p. p. por encima de la de Menorca (62,6%).
Es sabido que las Pitiusas han presentado el
mejor comportamiento durante los afios de
crisis econémica, con el menor incremento
de las cifras de paro y la menor pérdida de
poblacién ocupada. Es por eso que destaca
notablemente la tasa de insercién del pun-
to de partida, es decir, el mes de septiembre
del afo de la finalizacion de los estudios, con

unas tasas significativamente por encima
(superiores al 35%) a las de las islas ma-
yores. Sin embargo, transcurridos dos afios
desde la finalizacion de los estudios, las di-
ferencias disminuyen considerablemente:
Mallorcay las Pitiusas equiparan las tasas de
insercién en torno al 80,0% (curso 2013/14)
y Menorca se queda con 4,5 p. p. menos, con
un 755%. Una vez mas hay que incidir en el
hecho de que los datos se encuentran ses-
gados a la baja por la crisis, ya que a medi-
da que los datos son més actuales hay una
tendencia a la mejora de los resultados. (En
las tablas 15 a 17 del anexo se detalla la in-
formacion de tasas de insercion laboral por
familias profesionales, titulaciones e islas).



Grafico 4. Tasa de insercion de los graduados en formacién profesional en Mallorca, en el
mismo afio de la graduaciéon y en los tres afos posteriores
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Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccién General de Formacién Profesional y Formacién
del Profesorado y TGSS

Grafico 5. Tasa de insercidon de los graduados en formacién profesional en Menorca, en el
mismo afio de la graduacion y en los tres afios posteriores

100% -

75,5% 76,7%
80%

62,6% “733% A
-
60% 6249 67,3%

65,0%

56,7%
40% -

290;/
20 | 207 gy 200%

0%

Il Trim afio T afio T+1 afio T+2 afio T+3

—4—Curso 2011/12 == Curso 2012/13 Curso 2013/14

Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direcciéon General de Formacién Profesional y Formacion
del Profesorado y TGSS

Gréfico 6. Tasa de insercion de los graduados en formacion profesional en las Pitiusas, en el
mismo afio de la graduacién y en los tres afios posteriores
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Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccién General de Formacién Profesional y Formacién
del Profesorado y TGSS

Las mujeres tienen una mayor tasa de inser-  los tres cursos académicos analizados) por
cién que los hombres tanto en el afio de fi-  encima de la tasa de insercidon masculina. El
nalizacién de los estudios como en los afios  hecho de que una de cada tres mujeres haya
posteriores, y se sitUan siempre (en los cua-  cursado estudios dentro de la rama sanita-

tro momentos temporales analizados y en  ria explica en gran medida esta mayor tasa




de insercion laboral, dado que, como se vera
mas adelante, la sanidad es una de las fami-

lias profesionales con una mayor tasa de in-
sercion laboral (véase la Tabla 14 del anexo).

Gréfico 7. Tasa de insercién de los graduados en formacion profesional por sexo, en el
mismo afio de la graduacion y en los tres afos posteriores
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Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccion General de Formacién Profesional y Formacién

del Profesorado y TGSS

Con respecto al tramo de edad, a medida
que aumenta la edad, mayor es la tasa de
insercién laboral. Las personas de 30 afios
0 mMas ya parten de una tasa de insercion del
55,0% (la media es del 271%) el mismo afio
de la finalizacién de los estudios. Muy po-
siblemente parte de estos estudiantes han
compatibilizado estudios y trabajo, durante
los afios de estudios para la consecucién del

ciclo de formacién profesional. En cambio,
los més jovenes, sobre todo los que tienen
entre 16 y 19 afos, presentan tasas de inser-
ciéon muy bajas. La situacién cambia un afio
después de haber acabado los estudios v, si
bien los mayores de 30 afios siguen presen-
tando las mayores tasas de insercion laboral,
las diferencias ya no son tan acentuadas.

Tabla 8. Tasas de insercién de los graduados en formacion profesional por tramo de edad,
en el mismo afio de la graduacion y en los tres afos posteriores

Curso 2013/2014 W TrmanoT] AfoTel | AtoTz | AoTs3 |

16 a 19 afios
20 a 24 afos
25 a 29 afos
30 afios 0 méas
TOTAL

65% 505% 685%

248%
432%
55,0%
271%

712%
82,9%
84,6%
69,2%

80,9%
86,2%
90,1%
797%

Curso 2012/13 1 TamanoT| AtoTel | AtoTe2 | ARoTs3 |

16 a 19 afios
20 a 24 afos
25 a 29 afos
30 afios 0 méas
TOTAL

Curso 2011/12
16 a 19 afios
20 a 24 afos
25 a 29 anos
30 afios 0 mas
TOTAL

53%
221%
409%
491%
25,0%

68%
256%
437%
472%
26,9%

441%
62,2%
831%
804%
63,4%

Il Trim afio T| Afio T+1

370%
572%
741%
713%
56,6%

62,6%
732%
887%
845%
74,4%

Afio T+2

547%
683%
810%
782%
68,1%

735%
802%
892%
86,8%
80,8%

Afio T+3

66,0%
743%
788%
82,8%
74,3%

Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccion General de Formacién Profesional y

Formacién del Profesorado y TGSS

Se dan diferencias por ciclos formativos y
son los titulados en ciclos de grado superior
los que presentan las tasas de insercién mas
elevadas: del 74,6% en el primer afo y del

82,3% durante el segundo. Se tiene que te-
ner en cuenta que algunos de los titulados en
ciclos de grado medio pueden haber seguido
estudiando y por eso no encontrarse en si-



tuacién de actividad, como también, por
otra parte, los titulados en un grado superior
pueden encontrarse cursando otras especia-
lidades o en la universidad. Las diferencias
entre los titulados en ciclos de grado medio
y grado superior son evidentes durante el
primer afio posterior a la finalizacion de los

estudios. En cambio, una vez pasados dos y
sobre todo tres afios, las diferencias desapa-
recen y las tasas de insercion se equiparan o
incluso en los que finalizaron en el 2012 son
superiores entre los titulados en formacion
profesional de grado medio.

Tabla 9. Tasas de insercién de los graduados en formacién profesional por tipo de
ensefianza, en el mismo afio de la graduacién y en los tres afios posteriores

Grado medio
Grado superior
TOTAL

23,3%
33,4%
271%

66,6%
74,6%
69,2%

78,7%
82,3%
79,7%

Curso 2012/13

Grado medio

Grado superior
TOTAL

208%
312%
25,0%

Il Trim afio T| Afo T+1

591%
697%
63,4%

72,1%
779%
74,4%

Afo T+3
804%
814%
80,8%

Curso 2011/12
Grado medio

Grado superior
TOTAL

219%
342%
26,9%

Il Trim afio T| Afo T+1

527%
62,4%
56,6%

65,8%
715%
68,1%

Afo T+3
74,8%
735%
74,3%

Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccién General de Formacién Profesional y

Formacién del Profesorado y TGSS

Por familias profesionales, y si cogemos
como referencia el afio posterior a la fina-
lizacion de los estudios, se observa como
las mayores tasas de insercién de los titu-
lados en el afio 2014 se dan en las ramas
de transporte y mantenimiento de vehiculos
(81,8%), maritimopesquera (80,0%), sanidad
(791%), y hosteleria y turismo (79,0%). Es-
tas cuatro familias profesionales aglutinan el

35% del total de los titulados en formacion
profesional en las Islas Baleares en el afio
2014. Dentro de estas familias las titulacio-
nes con mayores tasas de insercién son Téc-
nico en carroceria (85,3%), Técnico superior
en transporte maritimo y pesca de altura
(86,4%), Técnico en emergencias sanitarias
(975%) y Técnico en cocina y gastronomia
(879%). (Véase la Tabla 11 del anexo).

Gréafico 8. Tasas de insercion por familias profesionales (al afio siguiente de la titulacion),
curso 2013/2014
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Si entramos en detalle, en las 3 familias
profesionales con un mayor nimero de titu-
lados, como son en el 2014 sanidad (21%),
administracién y gestion (16%) y servicios
socioculturales y a la comunidad (12%), que
juntas aglutinan casi la mitad del total de ti-
tulados en formacién profesional en el afio
2014 en las Islas Baleares, en primer lugar
se observa que las familias profesionales
de sanidad y servicios socioculturales y a la
comunidad presentan una tasa de insercion
por encima de la media (692%) durante el
primer afo a la obtencién del titulo de gra-
duado en formacion profesional. En cambio,
la rama de administracion y gestion, con una
tasa de insercién el primer afio del 63,3%
se sitUa por debajo. Concretamente, la titu-
lacion de Técnico en gestién administrativa,
que aglutina el 52,8% del total de titulados
de la familia profesional, presenta una tasa
de insercion durante el primer afio del 52,1%.
(Véase la Tabla 11 del anexo).

Dentro de la familia profesional de sanidad,
que como hemos visto es la tercera rama
con una mayor tasa de inserci6on durante el
primer afio, un 791%, las titulaciones con las
tasas mas elevadas son: Técnico en emer-
gencias sanitarias (975%), Técnico superior
en higiene bucodental (93,5%), Técnico su-
perior en documentacién sanitaria (83,3%),

y Técnico en cuidados auxiliares de enfer-
meria (80,0%). Estas cuatro titulaciones
aglutinan el 686% del total de los titulados
en la familia sanitaria. (Véase la Tabla 11 del
anexo).

Como se ha comentado a lo largo del in-
forme, las tasas de insercion estan un poco
sesgadas a la baja por los efectos de la grave
crisis econémica vivida, dado que a medida
que los datos son més actuales se ve una
clara tendencia a la mejora de los resultados.
Asi las tasas de insercion laboral son me-
jores en el 2014 que en el 2013 y, al mismo
tiempo, éstas son mejores que las del 2012.
Se trata, entonces, de una tendencia general,
si bien algunas familias profesionales no in-
crementan las tasas de insercion al mismo
ritmo que la media. Es el caso de las titula-
ciones enmarcadas dentro de la rama de ac-
tividades fisicas y deportivas o artes gréficas,
las cuales, aunque han mejorado la tasa de
insercién con el paso de los afos, presentan
en todas las promociones estudiadas una
tasa de insercion laboral por debajo de la
media. En cambio, experimenta una pronun-
ciada progresion la tasa de insercion laboral
de la familia profesional maritimopesquera,
que pasa del 49% en el primer afio en la pro-
mocion 2011/12 al 80% en la promocién de
dos afios més tarde, 2013/14.



Tabla 10. Tasas de insercién de los graduados en formacion profesional por familias
profesionales, en el mismo afio de la graduacién y en los tres afios posteriores

Actividades fisicas y deportivas 157% 564% 686%
Administracion y gestién 260% 633% 792%

Agraria 17% 585% 681%

Artes gréficas 36% 429% 714%

Comercio y marketing 200% 638% 750%
Edificacién y obra civil 308% 69,2% 84,6%
Electricidad y electronica 24,1% 697% 780%
Fabricacién mecénica 00% 429% 429%
Madera, mueble y corcho 11% 44,4% 66,7%
Hosteleria y turismo 358% 790% 839%
Imagen y sonido 184% 500% 714%
Industrias alimentarias 83% 750% 833%
Informatica y comunicaciones 240% 615% 709%
Instalacion y mantenimiento 431% 745% 882%
Maritimopesquera 222% 80,0% 86,7%
Sanidad 347% 791% 871%
Servicios socioculturales y a la comunidad 302% 714% 80,7%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 255% 818% 898%
Imagen personal 203% 633% 759%

TOTAL 271% 69,2% 79,7%

Curso 2012/13 Il Trimafio T| Afo T+1 | Afo T+2 | Afo T+3
Actividades fisicas y deportivas 14.9% 485% 62,4% 680%
Administracion y gestion 229% 588% 72,4% 814%
Agraria 24,4% 679% 718% 833%
Artes gréficas 45% 455% 50,0% 682%
Comercio y marketing 235% 65,3% 72,4% 735%
Edificacion y obra civil 364% 636% 63,6% 909%
Electricidad y electrénica 22,7% 639% 773% 870%
Fabricacion mecénica 1% 66,7% 778% 889%
Madera, mueble y corcho 11% 44,4% 66,7% 889%
Hosteleria y turismo 272% 754% 83,8% 84,6%
Imagen y sonido 14,9% 419% 622% 60,8%
Industrias alimentarias 222% 889% 1000% 100,0%
Informatica y comunicaciones 207% 482% 618% 739%
Instalacién y mantenimiento 254% 74,6% 905% 937%
Maritimopesquera 216% 730% 67,6% 811%
Sanidad 332% 72,9% 805% 839%
Servicios socioculturales y a la comunidad 306% 674% 76,7% 82,6%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 209% 694% 82,1% 86,6%
Imagen personal 12,9% 500% 758% 855%
TOTAL 25,0% 63,4% 74,4% 80,8%

Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccién General de Formacién Profesional y
Formacién del Profesorado y TGSS




—— I Trm aroT| AtoTe! | ARoTs2 | ARoTs3 |

Actividades fisicas y deportivas 162% 393% 56,7% 676%
Administracion y gestion 24,8% 56,2% 679% 752%
Agraria 258% 577% 722% 763%
Artes gréficas 16,7% 417% 50,0% 66,7%
Comercio y marketing 265% 61,8% 716% 735%
Edificacion y obra civil 14,3% 429% 429% 429%
Electricidad y electronica 234% 502% 617% 63,7%
Fabricacién mecénica 12,5% 250% 250% 625%
Madera, mueble y corcho 00% 250% 50,0% 100,0%
Hostelerfa y turismo 34,9% 66,7% 742% 80,1%
Imagen y sonido 212% 348% 455% 576%
Industrias alimentarias 154% 615% 615% 692%
Informatica y comunicaciones 193% 43,4% 586% 656%
Instalacion y mantenimiento 333% 556% 704% 741%

Maritimopesquera 255% 490% 64,7% 804%
Sanidad 328% 68,3% 762% 812%

Servicios socioculturales y a la comunidad 32,3% 56,6% 684% 717%

Transporte y mantenimiento de vehiculos 238% 638% 762% 83,8%
Imagen personal 202% 52,4% 714% 774%
TOTAL 26,9% 56,6% 68,1% 74,3%

Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccién General de Formacién Profesional y
Formacién del Profesorado y TGSS



En este apartado el anélisis se centra en la
calidad del empleo de los titulados que se
han insertado en el mercado de trabajo. Se
trata de averiguar el tipo de contrato de los
trabajadores que se encuentran de alta en el
Régimen General de la Seguridad Social. Es
importante conocer no sélo si las personas
que han cursado estudios de formacién pro-
fesional encuentran un trabajo, sino también
cuéles son las condiciones del puesto de tra-
bajo, y en este caso qué indice de contrata-
cion indefinida presentan.

En el gréfico 9 se representa la evolucion de
la tasa de insercién de las tres promociones
objeto de andlisis en los cuatro momentos
de tiempo estudiados, asi como el porcen-
taje de trabajadores con contrato indefinido
sobre el total de trabajadores ocupados. La
tasa de insercién,como se ha comentado so-
bradamente en el apartado anterior, muestra

una linea ascendente desde el momento de
la finalizacién de los estudios (afio T) has-
ta alcanzar tasas en torno al 80% una vez
transcurridos dos o tres afios. Ademas, los
efectos de la recuperacién econdémica estan
presentes, con una clara mejora de las tasas
de insercion a partir del 2014. Por otra par-
te, los porcentajes de contratacion indefinida
también muestran una tendencia ascenden-
te con el paso de los afos, si bien el punto de
partida (afo T) muestra en cada una de las
promociones de titulados estudiadas un por-
centaje de contratacion indefinida superior a
la de los dos afios posteriores. Ademas, los
titulados del curso 2013/14 muestran unos
indices de estabilidad laboral mas bajos que
las dos promociones anteriores. Es decir,
los alumnos que han acabado los estudios
dentro del ciclo de recuperacién econémica
presentan tasas de insercion mas elevadas,
pero con una mayor tasa de temporalidad.

Gréfico 9. Tasas de insercién y porcentaje de alumnos graduados en formacién profesional
de alta en el Régimen General de la Seguridad Social con contrato indefinido sobre el
total de afiliados al Régimen General
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Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccién General de Formacién Profesional y Formacion

del Profesorado y TGSS

Por islas, y si tomamos como referencia la
promociéon 2013/14 de titulados en estudios
de formacion profesional desde el momento
de la graduacién (T) hasta pasados dos afos
(afio 2016), se observa cémo las Pitiusas
presentan la mayor proporcién de trabaja-

dores con contrato indefinido. Asi, dos afos
después de la graduacion, un 382% de los
trabajadores de alta en el Régimen General
en las Pitiusas tienen una relacion laboral in-
definida, 3,5 puntos porcentuales por encima
de la tasa de Mallorca (34,7%) y 5,4 p. p. por




encima de la de Menorca (32,8%). (Véase el
gréfico 10). Este orden es el mismo que en la
tasa de insercion, dado que las Pitiusas pre-
sentan una tasa de insercién superior a la de
Mallorca, y al mismo tiempo ésta es superior
a la de Menorca. Por lo tanto, los titulados en

formacion profesional de las Pitiusas no sélo
tienen una mayor tasa de insercion laboral
una vez finalizados los estudios, sino que
también presentan una mayor estabilidad en
su puesto de trabajo.

Grafico 10. Porcentaje de alumnos graduados en formacién profesional, de alta en el
Régimen General de la Seguridad Social, con contrato indefinido sobre el total de afiliados
en el Régimen General por isla, curso 2013/14
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Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccion General de Formacién Profesional y Formacion

del Profesorado y TGSS

Con respecto al sexo, las mujeres que han
cursado estudios de formacién profesional
en las Islas Baleares presentan, en lineas ge-
nerales, una mayor estabilidad en el puesto
de trabajo que los hombres. Asi lo confirman
los datos presentados en el gréfico 11, donde
se puede observar el porcentaje de trabaja-
dores con un contrato indefinido en las tres

promociones de estudios, segun el sexo. Sin
embargo, si bien para los titulados en el afio
2012 las diferencias son claramente a favor
de las mujeres, no es asi en el caso de los
alumnos graduados en el 2013 y 2014, cuan-
do tras dos, o incluso tres afios (en la promo-
cién 2012/13), el porcentaje de hombres con
contrato indefinido supera al de las mujeres.

Grafico 11. Porcentaje de alumnos graduados en formaciéon profesional, de alta en el
Régimen General de la Seguridad Social, con contrato indefinido sobre el total de afiliados
al Régimen General por sexo
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La edad afecta positivamente a la estabilidad
en el puesto de trabajo, asi, a mas edad ma-
yores son las posibilidades de tener un con-
trato indefinido. Las diferencias por tramo de
edad son notables, asi, mientras que de los
titulados en el afio 2014 de entre 20 y 24

afos, sélo un 17,3%, ha conseguido un em-
pleo indefinido, el porcentaje se eleva hasta
el 398% en el caso de los titulados mayores
de 29 afios un afio después de tener finali-
zados los estudios de formacion profesional.



Grafico 12. Porcentaje de alumnos graduados en formacién profesional, de alta en el
Régimen General de la Seguridad Social, con contrato indefinido sobre el total de afiliados
al Régimen General por tramo de edad, curso 2013/14
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Fuente: OTIB e lbestat a partir de datos de la Direccion General de Formacién
Profesional y Formacién del Profesorado y TGSS

Por ciclo formativo, los resultados muestran
cdmo tener una titulacion de grado supe-
rior da una mayor estabilidad en el puesto
de trabajo. Asi, transcurrido un afio desde la
finalizacion de los estudios, un 26,2% de los
alumnos ocupados de la promocién 2013/14
de estudios de grado superior de formacién
profesional tienen un contrato indefinido, casi
6 p. p. por encima de los que han finalizado

un ciclo de grado medio. Dos afios después
de la graduacién, se mantienen las diferen-
cias entre ciclos, un 38 9% de los titulados en
un grado superior de alta al régimen general
de la seguridad social tienen un contrato in-
definido, 7 p. p. por encima de los titulados en
un grado medio (31,8%). Esta pauta se repite
también en las otras dos promociones de ti-
tulados en formacién profesional estudiadas.

Tabla 11. Porcentaje de alumnos graduados en formacién profesional, de alta en el Régimen
General de la Seguridad Social, con contrato indefinido sobre el total de afiliados al
Régimen General por tipo de ensefianza

Grado medio 326% 203% 318%
Grado superior 315% 26,2% 389%
TOTAL 32,2% 22,9% 34,9%
Grado medio 434% 243% 323% 400%
Grado superior 381% 332% 408% 510%
TOTAL 40,9% 28,3% 36,1% 44,6%
Grado medio 382% 261% 316% 385%
Grado superior 433% 36,8% 42,0% 521%
TOTAL 40,8% 30,8% 36,1% 44,1%

Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccién General de Formacion Profesional y

Formacion del Profesorado y TGSS

Finalmente, por familias profesionales y un
afno después de haber finalizado los estudios,
como se ha dicho, el 22/9% de los ocupa-
dos asalariados tiene un contrato indefinido,
y son las ramas de instalaciéon y manteni-
miento (296%), sanidad (279%), servicios
socioculturales y a la comunidad (251%) y
administracion y gestion (250%) las que
tienen un mayor porcentaje de trabajadores
indefinidos. De hecho, se trata de tres de las

familias profesionales con el mayor nUme-
ro de titulados, concretamente el 487% del
total de titulados en el afio 2014. Mas con-
cretamente, y dentro de estas cuatro familias
profesionales, las titulaciones con un indice
mas elevado de trabajadores indefinidos son
las de Técnico superior en Mantenimien-
to de instalaciones térmicas y de fluidos
(50,0%, si bien el nUmero de titulados se re-
duce a 10), Técnico en emergencias sanita-




rias (50,7%), Técnico superior en educacién
infantil (32,2%) y Técnico superior en admi-
nistracion y finanzas (32,3%).

Por el contrario, las familias profesionales
con el menor porcentaje de trabajadores in-

definidos son: la agraria (7,9%), comercio y
marketing (13,9%) e industrias alimenticias
(14,3%). Estas tres familias profesionales
aglutinan el 53% del total de titulados en
formacion profesional en el afio 2014 en las
Islas Baleares.

Grafico 13. Porcentaje de alumnos graduados en formacion profesional, de alta en el
Régimen General de la Seguridad Social, con contrato indefinido sobre el total de afiliados
al Régimen General por familia profesional, curso 2013/14, al afio de finalizacién de los
estudios
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Como se ha comentado, Espaiia y las Balea-
res se caracterizan, a diferencia del resto de
paises de la Unién Europea, por tener mu-
chos ciudadanos o poco cualificados o muy
cualificados (no tanto en el caso balear),y un
bajo porcentaje de personas con una cualifi-
cacién intermedia. El porcentaje de titulados
en formacion profesional en Espafia y Ba-
leares se encuentra significativamente por
debajo de la media de la OCDE y de la UE.
Los estudiantes de secundaria optan ma-
yoritariamente por el bachillerato y no por
estudios de formacién profesional, a diferen-
cia de otros paises de la UE donde hay mas
alumnos que optan por la formacion profe-
sional y menos que cursan la via generalista.
Segun los célculos de la OCDE y del CEDE-
FOC, dos tercios del empleo que se genere
dentro del 2020 estara relacionado con ca-
tegorias profesionales técnicas relacionadas
con la FP. Es por eso que hace falta hacer
una apuesta clara para poner en valor e im-
pulsar los estudios de formacién profesional,
siempre con el espiritu de orientar los recur-
sos formativos hacia las actividades econé-
micas que incrementan la competitividad de
las empresas, a la vez que se garantiza un
empleo de calidad.

Uno de los objetivos de este informe es ayu-
dar a visualizar que las oportunidades de
trabajo para las cuales dotan los estudios
de formacién profesional son muy eleva-
das, incluso superiores a otros tipos de es-
tudios, como los de bachillerato, y no aleja-
das de los estudios universitarios. La tasa de
insercién laboral de los titulados en el afo

2014 se sitva en el 692% un aflo mas tar-
de tras la finalizacion de los estudios, y al-
canza casi el 80,0% dos afios mas tarde. La
tasa de los titulados del 2014 es mas alta
que la de los titulados en los afios anteriores,
como consecuencia de las mejores pers-
pectivas econémicas, una vez superada la
crisis econémica, y se prevé que mejore en
las promociones posteriores. Las familias
profesionales que muestran unas mejores
tasas de insercién, sequn los Ultimos datos
disponibles, son: transporte y mantenimien-
to de vehiculos, maritimopesquera, sanidad,
y hosteleria y turismo, con tasas en torno al
80% (e incluso superiores) durante el pri-
mer afo. Es necesario, y asi lo recoge el Plan
de Empleo de Calidad de las Islas Baleares
2017-2020, que la Administracion desplie-
gue mecanismos de prospeccion para cono-
cer las necesidades formativas y de empleo
del tejido productivo de cada una de las islas,
y asi poder adaptar la oferta formativa a cor-
to, medio y largo plazo. También se quieren
priorizar los recursos formativos asociados a
las actividades econémicas vinculadas a los
sectores estratégicos de las Islas Baleares,
como el turismo, la nautica, la industria tra-
dicional y las tecnologias de la informacion
y comunicacion (TIC), asi como también con
los sectores emergentes como las energias
renovables, los servicios a las personas, los
servicios de ocio, el sector quinario y otros.

En definitiva, la formacién profesional parece
una buena salida para la insercién en el mer-
cado de trabajo y asi lo confirman los datos
presentados a lo largo del informe, con una




tendencia creciente en las tasas de insercién
laboral con la salida de la crisis econémica.
Las Pitiusas muestran las mayores tasas de
insercion laboral, asi como los titulados en
ciclos de grado superior, las mujeres, y los
mayores de 25 afos. Otro aspecto analiza-
do es la calidad del empleo de los titulados
que se encuentran ocupados y en este caso
parece que, a pesar de las altas tasas de in-
sercion laboral, estas vienen acompafnadas

de una mayor tasa de temporalidad, ténica
habitual, por otra parte entre los colectivos
maés jovenes, que presentan tasas de tempo-
ralidad en torno al 70%. Es necesario, enton-
ces, hacer un seguimiento de la calidad del
empleo y revertir la temporalidad para poder
conseguir un empleo estable y de calidad,
con unas condiciones laborales y unos sala-
rios mejores.



Tabla 12. Tasas de insercién laboral por familias profesionales y titulaciones, curso 2013/14
(como minimo con 5 titulados)

I 7 P Py

ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS 56,4% 68,6%
Técnico en Conduccion de actividades fisico-deportivas en el medio natural - IB 146 32,9% 66,4%
Técnico superior en Animacion de actividades fisicas y deportivas 141 809% 709%
ADMINISTRACION Y GESTION 553 633%  792%
Técnico en Gestién Administrativa 292 521% 709%
Técnico Superior en Asistencia a la Direccion 38 763% 86,8%
Técnico Superior en Administracion y Finanzas 204 76,0% 892%
Técnico Superior en Administracion y Finanzas-LOGSE 14 92,9% 100,0%
AGRARIA 94 58,5% 68,1%
Técnico en Trabajos forestales y de conservacion del medio natural 16 50,0% 688%
Titulo profesional basico en Agrojardineria y composiciones florales 6 50,0% 50,0%
Técnico en Produccion Agropecuaria 14 571% 64,3%
Técnico en Jardineria y Floristeria 34 618% 76,5%
Técnico Superior en Paisajismo y Medio Rural 19 684% 737%

Programa de FPB de Auxiliar en viveros, jardines y centros de jardineria 5 40,0% 200%
ARTES GRAFICAS 28 429%  714%

Técnico en Preimpresién Digital 22 36,4% 68,2%
Técnico en Impresion de artes graficas 6 66,7% 83,3%
COMERCIO Y MARKETING 80 63,8% 75,0%
Técnico en Comercio - IB 6 66,7% 833%
Técnico en Actividades Comerciales 36 50,0% 66,7%
Técnico Superior en Gestién de Ventas y Espacios Comerciales 28 75,0% 786%
EDIFICACION Y OBRA CIVIL 13 69,2% 84,6%
Técnico Superior en Proyectos de Edificacién 10 80,0% 90,0%
ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA 241 69,7% 78,0%
Programa.de FPB de Auxiliar de instalaciones electrotécnicas y de 9 1% 44,4%
telecomunicaciones

Técnico en Instalaciones eléctricas y automaéticas m 775% 793%
Técnico en Instalaciones de telecomunicaciones 34 64,7% 735%
Técnico en Equipos electrénicos de consumo 16 50,0% 750%
Técnico superior en Sistemas electrotécnicos y automatitzados 31 806% 871%

Técnico superior en Sistemas de telecomunicaciones y informaticas 23 60,9% 783%
Técnico superior en Mantenimiento electrénico 8 75,0% 875%

Técnico superior en Automatizacion y robdtica industrial 9 66,7% 778%

FABRICACION MECANICA 7 429%  429%
Técnico en Mecanizado 7 429% 429%
MADERA, MUEBLE Y CORCHO 9 44,4% 66,7%
Técnico en Instalacion y Amueblamiento 9 44,4% 66,7%
HOSTELERIA Y TURISMO 310 790%  839%
Programa de FPB de Auxiliar de cocina 5 00% 20,0%
Programa de FPB de Auxiliar de servicios de restauracion 13 154% 615%

Técnico en Cocina y Gastronomia 124 879% 855%
Técnico en Servicios en Restauracion 42 83,3% 952%
Técnico Superior en Gestion de Alojamientos Turistico 52 788% 86,5%
Técnico Superior en Agencias de Viajes y Gestion de Eventos 19 684% 895%
Técnico Superior en Guia, Informacién y Asistencias Turisticas 13 84,6% 92,3%
Técnico Superior en Direccion de Cocina 33 818% 69,7%
Técnico Superior en Direccion de Servicios de Restauracion 7 85,7% 100,0%

Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccién General de Formacién Profesional y Formacién del Profesorado y TGSS




I 77 PP Py

IMAGEN Y SONIDO 50,0% 71,4%
Técnico en Laboratorio de imagen 35 40,0% 60,0%
Técnico Superior en Realizacion de Proyectos Audiovisuales y Espectaculos 40 575% 82,5%
Técnico Superior en lluminacién, Captacion y Tratamiento de Imagen 17 588% 706%
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 12 75,0% 83,3%
Técnico en Panaderia, Reposteria y Confiteria 12 750% 833%
INFORMATICA Y COMUNICACIONES 296 61,5% 70,9%
Técnico en Sistemas Microinformaéticos y Redes 158 437% 589%
Técnico Superior en Administracion de Sistemas Informaticos en Red 58 82,8% 879%
Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma 25 72,0% 800%
Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web 55 855% 83,6%
INSTALACION Y MANTENIMIENTO 51 74,5% 88,2%
Técnico en Instalaciones Frigorificas y de Climatizacion 14 571% 92,9%
Técnico Superior en Mantenimiento de Instalaciones Térmicas y de Fluidos 10 90,0% 100,0%
Técnico superior en Prevencién de riesgos profesionales 15 80,0% 867%
MARITIMO-PESQUERA 45 80,0% 86,7%
Técnico en Operacién, control y mantenimiento de maquinas y instalaciones de 3 729% 870%
embarcaciones - IB '

Técnico Superior en Transporte Maritimo y Pesca de Altura 22 86,4% 86,4%
SANIDAD 729 791% 87,1%
Técnico en Emergencias Sanitarias 81 975% 98,8%
Técnico en Farmacia y Parafarmacia 103 757% 90,3%
Técnico en Curas auxiliares de enfermeria 370 80,0% 876%
Técnico superior en Salud ambiental 6 50,0% 66,7%
Técnico superior en Dietética 4 610% 683%
Técnico superior en Documentacién sanitaria 18 83,3% 833%
Técnico superior en Higiene bucodental 31 935% 806%
Técnico superior en Imagen para el diagndstico 45 60,0% 82,2%
Técnico superior en Laboratorio de diagndstico clinico 19 789% 789%
Técnico Superior en Prétesis Dentales 15 66,7% 933%
SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 420 71,4% 80,7%
Técnico en Atencion a Personas en Situacién de Dependencia 145 738% 814%
Técnico en Atencion sociosanitaria 6 833% 833%
Técnico Superior en Educacion Infantil 185 654% 784%
Técnico Superior en Integracién Social-LOGSE 10 100,0% 100,0%
Técnico Superior en Integracién Social 48 813% 875%
Técnico Superior en Animacion Sociocultural y Turistica 21 66,7% 714%
Técnico superior en Interpretacién de la lengua de signos 5 80,0% 800%
TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 137 81,8% 89,8%
Técnico superior en Mantenimiento aeromecéanico 10 70,0% 100,0%
Técnico en Carroceria 34 85,3% 941%
Técnico en Electromecénica de Vehiculos Automoviles 68 82,4% 86,8%
Técnico superior en Automocién 24 833% 91,7%
IMAGEN PERSONAL 79 63,3% 75,9%
Programa de FPB de Auxiliar de peluqueria 5 400% 800%
Técnico en Estética y Belleza 18 889% 889%
Técnico en Peluqueria y Cosmética Capilar 31 581% 710%
Técnico Superior en Asesoria de Imagen Personal y Corporativa 19 632% 789%
TOTAL 3.497 69,2% 797%

Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccién General de Formacion Profesional y Formacién del Profesorado y TGSS



Tabla 13. Tasas de insercion laboral por familias profesionales y titulaciones, curso 2012/13
(como minimo con 5 titulados)

| Ne titulados | Ao T+1 | Afio T+2 | Afio T+3

ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS 303 485% 62,4% 68,0%
Técnico en Conduccion de actividades fisico-deportivas en el medio natural - IB 155 329%  587%  665%
Técnico superior en Animacién de actividades fisicas y deportivas 148 649%  662%  696%
ADMINISTRACION Y GESTION 617 588% 72,4%  814%
Técnico en Gestién Administrativa 318 513%  660%  786%
Técnico Superior en Administracion y Finanzas 174 609% 764%  851%
Técnico en Gestidén administrativa IB - LOGSE 9 667%  778%  1000%
Técnico superior en Administracion y finanzas-LOGSE 65 815% 908%  877%
Técnico superior en Secretariado 51 686%  745%  745%
AGRARIA 78 67,9% 71,8% 83,3%
Técnico en Trabajos forestales y de conservacion del medio natural 10 200% 500% 800%
Técnico superior en Gestion y organizacién de recursos naturales y paisajisticos 7 1000% 941%  882%
Técnico en Produccion Agropecuaria 7 85,7% 571% 85,7%
Técnico en Jardineria y Floristeria 29 655% 724%  862%
Técnico Superior en Paisajismo y Medio Rural 14 571%  643%  714%
ARTES GRAFICAS 22 455% 500% 682%
Técnico en Preimpresién Digital 15 467%  467%  66,7%
Técnico en Impresion de artes graficas 5 200%  400%  600%
COMERCIO Y MARKETING 98 653% 72,4% 735%
Técnico en Comercio - IB 57 596% 649%  684%
Técnico superior en Gestién comercial y marketing 37 757%  838%  811%
EDIFICACION Y OBRA CIVIL 1 636% 636% 909%
Técnico Superior en Proyectos de Obra Civil 5 600% 600% 800%
ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA 216 639% 773% 870%
Técnico en Instalaciones eléctricas y autométicas 106 660%  811% 86,8%
Técnico en Instalaciones de telecomunicaciones 39 410%  615%  872%
Técnico en Equipos electrénicos de consumo 10 400%  400%  700%
Técnico superior en Sistemas electrotécnicos y automatitzados 31 806% 903%  903%
Técnico superior en Sistemas de telecomunicaciones y informéaticas 16 625%  813%  938%
Técnico superior en Mantenimiento electronico 6 1000% 833% 1000%
FABRICACION MECANICA 9 667% 778% 889%
Técnico en Mecanizado 9 667%  778%  889%
MADERA, MUEBLE Y CORCHO 9 44,4% 66,7% 889%
Técnico en Instalacion y Amueblamiento 7 429%  571%  857%
HOSTELERIA Y TURISMO 228 754% 838% 84,6%
Técnico en Cocina y Gastronomia 78 731% 846%  897%
Técnico en Servicios en Restauracion 39 718% 795%  846%
Técnico Superior en Gestion de Alojamientos Turisticos 42 833% 929%  905%
Técnico Superior en Agencias de Viajes y Gestion de Eventos 18 66,7% 667%  722%
Técnico Superior en Guia, Informacion y Asistencias Turisticas 7 941% 941%  882%
Técnico Superior en Direccion de Cocina 16 625%  813%  750%
Técnico Superior en Direccion de Servicios de Restauracion 18 778%  778%  667%
IMAGEN Y SONIDO 74 419% 62,2% 60,8%
Técnico en Laboratorio de imagen 36 250%  M7%  444%
Técnico superior en Imagen para el diagndstico 5 1000% 1000% 1000%
Técnico Superior en Realizacion de Proyectos Audiovisuales y Espectaculos 18 389%  778%  722%
Técnico Superior en lluminacién, Captacion y Tratamiento de Imagen " 727%  818%  727%
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 9 889% 100,0% 100,0%
Técnico en Panaderia, Reposteria y Confiteria 9 889% 1000% 1000%
INFORMATICA Y COMUNICACIONES 280 482% 61,8%  73,9%
Técnico en Sistemas Microinformaticos y Redes 162 352%  531%  667%
Técnico Superior en Administracion de Sistemas Informaticos en Red 59 644%  712% 814%
Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma 21 524%  667%  762%
Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web 37 757% 811% 91,9%

Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccion General de Formacién Profesional y Formacion del Profesorado y TGSS
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INSTALACION Y MANTENIMIENTO 746% 905%  937%
Técnico en Instalaciones Frigorificas y de Climatizacion 18 722%  889%  944%
Técnico en Mantenimiento Electromecénico 5 1000% 1000% 80,0%
Técnico Superior en Mantenimiento de Instalaciones Térmicas y de Fluidos 9 889% 1000% 1000%
Tecmco.(len Montaje y mantenimiento de instalaciones de frio, climatizacién y 2 857% 1000% 100,0%
produccion de calor

Técnico superior en Prevencion de riesgos profesionales 16 813%  938% 1000%
MARITIMO-PESQUERA 37 730% 676% 811%
Técnico en Operacién, control y mantenimiento de méaquinas y instalaciones de 19 684%  684%  789%
embarcaciones - IB ' ’ '
Técnico Superior en Transporte Maritimo y Pesca de Altura 18 778%  667%  833%
SANIDAD 745 729% 805% 839%
Técnico en Emergencias Sanitarias 91 956% 1000% 1000%
Técnico en Farmacia y Parafarmacia 87 724%  816%  805%
Técnico en Curas auxiliares de enfermeria 402 67,7% 771% 82,6%
Técnico superior en Salud ambiental 8 500%  375%  750%
Técnico superior en Dietética 45 822%  822%  800%
Técnico superior en Documentacion sanitaria 1 545%  636%  72,7%
Técnico superior en Higiene bucodental 35 800% 829%  800%
Técnico superior en Imagen para el diagndstico 32 625%  813% 781%
Técnico superior en Laboratorio de diagnéstico clinico 20 800% 850% 850%
Técnico Superior en Prétesis Dentales 14 714% 643%  857%
SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 438 674% 767% 82,6%
Técnico en Atencion a Personas en Situacién de Dependencia 149 658%  738%  84,6%
Técnico en Atencion sociosanitaria 28 821%  786%  857%
Técnico Superior en Educacion Infantil 172 651% 773%  826%
Técnico Superior en Integracién Social-LOGSE 59 763% 881% 831%
Técnico Superior en Animacion Sociocultural 27 519%  593%  667%
TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 134 694% 821% 86,6%
Técnico superior en Mantenimiento aeromecéanico 15 800% 867%  933%
Técnico en Carroceria 12 583%  833% 917%
Técnico en Electromecéanica de Vehiculos Automoviles 74 662%  824%  878%
Técnico superior en Automocion 30 733% 800% 800%
IMAGEN PERSONAL 62 500% 758% 855%
Técnico en Peluqueria y Cosmética Capilar 22 364%  773%  864%
Técnico en Estética personal decorativa 23 565%  783%  870%
Técnico en Peluqueria 5 600% 1000% 800%
Técnico Superior en Asesoria de Imagen Personal 12 583%  583%  833%
TOTAL 3.444 63,4% 744% 80,8%

Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccién General de Formacién Profesional y Formacién del Profesorado y TGSS



Tabla 14. Tasas de insercién laboral por familias profesionales y titulaciones, curso 2011/12
(como minimo con 5 titulados)

| Ne titulados | Ao T+1 | Afio T+2 | Afio T+3

ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS 247 393% 56,7% 67,6%
Técnico en Conduccion de actividades fisico-deportivas en el medio natural - IB 16 129%  491%  690%
Técnico superior en Animacién de actividades fisicas y deportivas 131 626%  634%  664%
ADMINISTRACION Y GESTION 557 562% 679%  752%
Técnico en Gestién Administrativa 262 416%  588%  710%
Técnico en Gestién administrativa IB - LOGSE 26 846%  769%  808%
Técnico Superior en Administracion y Finanzas-LOGSE 234 654%  752%  795%
Técnic superior en Secretariado 35 829% 800%  743%
AGRARIA 97 57,7% 722%  76,3%
Técnico en Jardineria 6 500% 500% 667%
Técnico en Trabajos forestales y de conservacion del medio natural 19 684%  579%  632%
Técnico superior en Gestion y organizacién de recursos naturales y paisajisticos 34 588%  765%  765%
Técnico en Produccion Agroecoldgica 12 583%  750%  833%
Técnico en Produccion Agropecuaria 5 800% 800% 600%
Técnico en Jardineria y Floristeria 20 400% 800%  900%
ARTES GRAFICAS 24 MN7% 500% 66,7%
Técnico en Preimpresion de artes gréficas 21 381%  476%  667%
COMERCIO Y MARKETING 102 61,8% 716% 735%
Técnico en Comercio - IB 50 600% 720%  780%
Técnico superior en Gestién comercial y marketing 48 667%  750%  729%
EDIFICACION Y OBRA CIVIL 7 429% 429% 42,9%
ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA 201 502% 617% 637%
Técnico en Instalaciones eléctricas y automaticas 89 461%  528%  584%
Técnico en Instalaciones de telecomunicaciones 32 406%  594%  594%
Técnico en Equipos electronicos de consumo 9 333% 667%  556%
Técnico superior en Sistemas electrotécnicos y automatitzados 10 500% 700%  700%
Técnico superior en Instalaciones electrotécnicas 16 750% 875%  750%
Técnico superior en Sistemas de regulacion y control automaticos 6 167%  167% 05
Técnico superior en Sistemas de telecomunicaciones y informéaticas 32 656%  750% 078125
FABRICACION MECANICA 8 250% 250% 62,5%
Técnico en Mecanizado 8 250%  250%  625%
HOSTELERIA Y TURISMO 186 667% 742%  80,1%
Técnico en Cocina y Gastronomia 72 639% 736%  806%
Técnico en Servicios en Restauracién 19 526%  579% = 737%
Técnico Superior en Gestién de Alojamientos Turisticos 24 708%  833%  917%
Técnico Superior en Agencias de Viajes y Gestion de Eventos 18 778%  833%  778%
Técnico Superior en Guia, Informacién y Asistencias Turisticas 21 476%  524%  524%
Técnico Superior en Direccién de Cocina 15 800% 867%  933%
Técnico Superior en Direccion de Servicios de Restauracion 10 900% 900%  900%
IMAGEN Y SONIDO 66 348% 455% 576%
Técnico en Laboratorio de imagen 29 448%  483%  655%
Técnico superior en Imagen 12 MN7%  500% 583%
Técnico Superior en Realizacién de Proyectos Audiovisuales y Espectéculos 25 200%  400%  480%
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 13 615% 615% 692%
Técnico en Panaderia, Reposteria y Confiteria 13 615% 615%  692%
INFORMATICA Y COMUNICACIONES 244 434% 586% 656%
Técnico en Sistemas Microinformaticos y Redes 145 324%  531% 61,4%
Técnico Superior en Administracion de Sistemas Informaticos en Red 90 589%  656%  733%
Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma 7 571%  714%  429%
INSTALACION Y MANTENIMIENTO 54 556% 70,4%  741%
Técnico Superior en Mantenimiento de Instalaciones Térmicas y de Fluidos 7 714%  857%  857%
Técnico en Montaje y mantenimiento de instalaciones de frio, climatizacion y o o o
produccién de calor 30 500%  633%  700%
Técnico superior en Prevencion de riesgos profesionales 14 643%  857%  786%

Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccién General de Formacion Profesional y Formacién del Profesorado y TGSS




| Ne titulados | Afio T+1 | Afio T+2 | Afio T+3

MARITIMO-PESQUERA 51 490% 64,7% 80,4%
Técnico en Operacion, control y mantenimiento de méquinas y instalaciones de o4 375%  542%  792%
embarcaciones - 1B

Técnico superior en Navegacién, pesca y transporte maritimo 27 593% 4% 815%
SANIDAD 738 683% 762%  812%
Técnico en Emergencias Sanitarias 63 968%  937% 92,1%
Técnico en Farmacia y Parafarmacia 83 62,7%  795%  819%
Técnico en Curas auxiliares de enfermeria 447 658%  745%  819%
Técnico superior en Salud ambiental 7 429%  429%  571%
Técnico superior en Dietética 39 66,7%  641% 718%
Técnico superior en Documentacién sanitaria 15 600%  733%  733%
Técnico superior en Higiene bucodental 28 821%  821%  786%
Técnico superior en Imagen para el diagnéstico 15 86/%  867%  733%
Técnico superior en Laboratorio de diagnéstico clinico 23 565%  652%  783%
Técnico Superior en Prétesis Dentales-LOGSE 18 556%  778%  722%
SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 452 56,6% 684%  717%
Técnico en Atencién sociosanitaria 170 571%  659%  729%
Técnico Superior en Educacién Infantil 191 487%  670% 691%
Técnico Superior en Integracién Social 61 803% 770%  787%
Técnico Superior en Animacion Sociocultural 25 560% 680% 680%
Técnico superior en Interpretacién de la lengua de signos 5 600% 1000% 06
TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 130 638% 762% 838%
Técnico en Electromecénica de Vehiculos 19 684%  684%  842%
Técnico superior en Mantenimiento aeromecéanico 12 917%  1000%  917%
Técnico en Carroceria il 545%  909%  909%
Técnico en Electromecénica de Vehiculos Automdviles 59 559%  712%  84,7%
Técnico superior en Automocion 28 679%  750%  750%
IMAGEN PERSONAL 84 52,4% 71,4%  77,4%
Técnico en Estética personal decorativa 19 526% 684%  737%
Técnico en Peluqueria 40 450%  625%  775%
Técnico Superior en Asesoria de Imagen Personal 25 640% 880% 800%
TOTAL 3.272 56,6% 68,1% 74,3%

Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccién General de Formacién Profesional y Formacién del Profesorado y TGSS



Tabla 15. Tasas de insercién laboral por familias profesionales, titulaciones y sexo, curso
2013/14 (como minimo con 5 titulados)

IVEES Hombres

ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS 612% 735% 555% 67,6%
Tecmco en Conduccién de actividades fisico-deportivas en el o5 360%  720% 121 322%  653%
medio natural - 1B

Técnico superior en Animacion de actividades fisicas y deportivas 24 875%  750% 7 795%  701%
ADMINISTRACION Y GESTION 367 654% 787% 186  591% 801%
Técnico en Gestion Administrativa 196 551%  719% 96 458% 688%
Técnico Superior en Asistencia a la Direccién 30 767%  833% 8 750% 1000%
Técnico Superior en Administracion y Finanzas 128 766%  875% 76 750%  921%
Técnico Superior en Administracién y Finanzas-LOGSE 10 100,0% 100,0% - - -
AGRARIA 10 60,0% 90,0% 84 58,3% 655%
r;l'ae‘tirr\;clo en Trabajos forestales y de conservacién del medio . . . 1 571%  714%
f:;I;tr:E})Sprofesmnal basico en Agrojardineria y composiciones ) ) ) 6 500% 500%
Técnico en Produccion Agropecuaria - - - 12 500% 583%
Técnico en Jardineria y Floristeria 5 800% 100,0% 29 586% 72,4%
Técnico Superior en Paisajismo y Medio Rural - - - 18 722%  722%
J;’rrglgr;]r:nrrlwawa de FPB de Auxiliar en viveros, jardines y centros de . . . 5 400%  200%
ARTES GRAFICAS 1 545% 63,6% 17 353% 76,5%
Técnico en Preimpresion Digital 7 429%  571% 15 333%  733%
COMERCIO Y MARKETING 41 61,0% 75,6% 39 66,7% 74,4%
Técnico en Comercio - IB 5 600% 800% - - -
Técnico en Actividades Comerciales 19 474%  632% 17 529% 706%
Técnico Superior en Gestion de Ventas y Espacios Comerciales 12 750% 833% 16 750%  750%
EDIFICACION Y OBRA CIVIL - - - 12 66,7% 83,3%
Técnico Superior en Proyectos de Edificacion - - - 9 778%  889%
ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - - - 238 697% 782%
Programa de FPB de Auxiliar de instalaciones electrotécnicas y de . . . 9 N%  44.4%
telecomunicaciones

Técnico en Instalaciones eléctricas y autométicas - - - 109 780%  798%
Técnico en Instalaciones de telecomunicaciones - - - 34 647%  735%
Técnico en Equipos electrénicos de consumo - - - 15 467%  733%
Técnico superior en Sistemas electrotécnicos y automatitzados - - - 31 806% 871%
‘Teécnico superior en Sisternas de telecomunicaciones y ) } } 53 609% 783%
informaticas

Técnico superior en Mantenimiento electronico - - - 8 750% 875%
Técnico superior en Automatizacion y robética industrial - - - 9 667% 778%
FABRICACION MECANICA - - - 7 429% 42,9%
Técnico en Mecanizado - - - 7 429%  42,9%
MADERA, MUEBLE Y CORCHO - - - 9 444% 66,7%
Técnico en Instalacion y Amueblamiento - - - 9 444%  667%

HOSTELERIA Y TURISMO 165 76,4% 855% 145 821% 82,1%
Programa de FPB de Auxiliar de servicios de restauracién 6 333% 500% 7 00%  714%
Técnico en Cocina y Gastronomia 51 863% 882% 73 890% 836%
Técnico en Servicios en Restauracion 27 778%  926% 15 933% 100,0%
Técnico Superior en Gestién de Alojamientos Turisticos 34 824% 853% 18 722% 889%
Técnico Superior en Agencias de Viajes y Gestion de Eventos 14 643%  929% 5 800% 800%
Técnico Superior en Guia, Informacién y Asistencias Turisticas 9 778%  889% - - -

Técnico Superior en Direccién de Cocina 14 714%  786% 19 895% 632%
Técnico Superior en Direccion de Servicios de Restauracion 6 833% 1000% - - -

IMAGEN Y SONIDO 45 533% 711% 53 472%  717%
Técnico en Laboratorio de imagen 16 438% 563% 19 368% 632%
F:I'Sepcgéut:;jcaézenor en Realizacion de Proyectos Audiovisuales y 19 579%  842% o1 571%  810%
lkgg;o Superior en lluminacién, Captacién y Tratamiento de 9 556%  667% 8 625% 750%
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 9 66,7% 77,8% - - -

Técnico en Panaderia, Reposteria y Confiteria 9 66,7% 778% - - -

Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccién General de Formacion Profesional y Formacién del Profesorado y TGSS




Mujeres Hombres

INFORMATICA Y COMUNICACIONES 26 731% 76,9% 270 60,4% 70,4%

Técnico en Sistemas Microinformaticos y Redes 10 600% 700% 148 426% 581%
Técnico Superior en Administracion de Sistemas Informaticos en 2 1000% 1000% 51 804%  863%

Red
Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma - - - 23 739%  783%
4%  571% 48 875%  875%

Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web 7

INSTALACION Y MANTENIMIENTO 5 60,0% 80,0% 46 761% 891%
Técnico en Instalaciones Frigorificas y de Climatizacion - - - 14 571%  929%
(;I'ee’c:rlwlljti:goiuper|or en Mantenimiento de Instalaciones Térmicas y B B 10 900% 1000%
Técnico superior en Prevencién de riesgos profesionales - - - i 909% 909%
MARITIMO-PESQUERA - - - 44 795% 86,4%

Técnico en Operacién, control y mantenimiento de méaquinas y

- - - 0, 0y
instalaciones de embarcaciones - IB 22 727%  864%

Técnico Superior en Transporte Maritimo y Pesca de Altura - - - 22 864% 864%
SANIDAD 562 779% 86,5% 167 832% 892%
Técnico en Emergencias Sanitarias 19 1000% 100,0% 62 968% 984%
Técnico en Farmacia y Parafarmacia 87 47%  92,0% 16 813%  813%
Técnico en Curas auxiliares de enfermeria 320 788%  872% 50 880% 900%
Técnico superior en Dietética 27 667% 704% 14 500% 643%
Técnico superior en Documentacion sanitaria 17 824% 824% - - -
Técnico superior en Higiene bucodental 30 933% 800% - - -
Técnico superior en Imagen para el diagnéstico 30 600% 833% 15 600% 800%
Técnico superior en Laboratorio de diagnéstico clinico 15 800% 733% - - -
Técnico Superior en Prétesis Dentales 14 714%  929% - - -
SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 381 1%  819% 39 74,4% 692%
Técnico en Atencién a Personas en Situacién de Dependencia 121 744%  835% 24 708% 708%
Técnico en Atencién sociosanitaria 6 833% 833% - - -
Técnico Superior en Educacién Infantil 179 654% 788% 6 667% 66,7%
Técnico Superior en Integracion Social-LOGSE 9 100,0% 100,0% - - -
Técnico Superior en Integracién Social 43 791%  884% 5 1000% 80,0%
Técnico Superior en Animacion Sociocultural y Turistica 18 66,7%  778% - - -
Técnico superior en Interpretacion de la lengua de signos 5 800% 800% - - -
TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS - - - 133 812% 895%
Técnico superior en Mantenimiento aeromecéanico - - - 8 625% 100,0%
Técnico en Carroceria - - - 34 853%  941%
Técnico en Electromecénica de Vehiculos Automoviles - - - 66 818% 864%
Técnico superior en Automocion - - - 24 833% 917%
IMAGEN PERSONAL 7 62,0% 76,1% 8 75,0% 75,0%
Técnico en Estética y Belleza 18 889% 889% - - -
Técnico en Peluqueria y Cosmética Capilar 26 577%  731% 5 600% 600%
Técnico Superior en Asesoria de Imagen Personal y Corporativa 17 588% 765% - - -
TOTAL 1.757 713% 82,1% 1.740 671% 772%

Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccién General de Formacién Profesional y Formacion del Profesorado y TGSS



Tabla 16. Tasas de insercion laboral por familias profesionales y titulaciones en Mallorca,
curso 2013/14 (como minimo con 5 titulados)

| Ne titulados | Afo T+1 | Afo T+2

ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS 231 515% 67,1%
Técnico en Conduccion de actividades fisico-deportivas en el medio natural - IB 124 258% 62,9%
Técnico superior en Animacién de actividades fisicas y deportivas 107 81,3% 72,0%
ADMINISTRACION Y GESTION 455 626%  787%
Técnico en Gestién Administrativa 248 516% 698%
Técnico Superior en Asistencia a la Direccion 38 76,3% 86,8%
Técnico Superior en Administracion y Finanzas 165 758% 897%
AGRARIA 66 54,5% 65,2%
Técnico en Trabajos forestales y de conservacion del medio natural 10 60,0% 700%
Técnico en Produccion Agropecuaria 7 14,3% 286%
Técnico en Jardineria y Floristeria 22 50,0% 72,7%
Técnico Superior en Paisajismo y Medio Rural 19 684% 737%
Programa de FPB de Auxiliar en viveros, jardines y centros de jardineria 5 400% 200%
ARTES GRAFICAS 28 429%  714%
Técnico en Preimpresién Digital 22 364% 682%
Técnico en Impresion de artes gréficas 6 66,7% 833%
COMERCIO Y MARKETING 62 67,7% 79,0%
Técnico en Comercio - IB 5 80,0% 100,0%
Técnico en Actividades Comerciales 27 593% 704%
Técnico Superior en Gestion de Ventas y Espacios Comerciales 22 72,7% 818%
EDIFICACION Y OBRA CIVIL 13 69,2% 84,6%
Técnico Superior en Proyectos de Edificacion 10 80,0% 90,0%
ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA 189 68,3% 75,7%
Programa de FPB de Auxiliar de instalaciones electrotécnicas y de
S 9 11% 44.4%
telecomunicaciones
Técnico en Instalaciones eléctricas y automaticas 89 753% 76,4%
Técnico en Instalaciones de telecomunicaciones 26 615% 769%
Técnico en Equipos electronicos de consumo 16 50,0% 750%
Técnico superior en Sistemas electrotécnicos y automatitzados 21 905% 905%
Técnico superior en Sistemas de telecomunicaciones y informaticas 1 54,5% 54,5%
Técnico superior en Mantenimiento electronico 8 750% 875%
Técnico superior en Automatizacién y robética industrial 9 66,7% 778%
MADERA, MUEBLE Y CORCHO 9 44,4% 66,7%
Técnico en Instalacion y Amueblamiento 9 44,4% 66,7%
HOSTELERIA Y TURISMO 255 812% 84,3%
Programa de FPB de Auxiliar de servicios de restauracién 13 154% 615%
Técnico en Cocina y Gastronomia 102 882% 853%
Técnico en Servicios en Restauracion 25 96,0% 96,0%
Técnico Superior en Gestién de Alojamientos Turisticos 52 788% 86,5%
Técnico Superior en Agencias de Viajes y Gestion de Eventos 8 62,5% 100,0%
Técnico Superior en Gufa, Informacién y Asistencias Turisticas 13 84,6% 92,3%
Técnico Superior en Direccion de Cocina 33 818% 697%
Técnico Superior en Direccion de Servicios de Restauracion 7 85,7% 100,0%
IMAGEN Y SONIDO 98 50,0% 71,4%
Técnico en Laboratorio de imagen 35 400% 60,0%
Técnico Superior en Realizacion de Proyectos Audiovisuales y Espectaculos 40 575% 825%
Técnico Superior en lluminacién, Captacion y Tratamiento de Imagen 17 5838% 706%
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 12 75,0% 83,3%
Técnico en Panaderia, Reposteria y Confiteria 12 75,0% 83,3%

Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccién General de Formacion Profesional y Formacién del Profesorado y TGSS
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INFORMATICA Y COMUNICACIONES 63,5% 72,6%
Técnico en Sistemas Microinformaticos y Redes 118 441% 593%
Técnico Superior en Administracién de Sistemas Informéticos en Red 57 82,5% 877%

Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma 25 72,0% 80,0%
Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web 4 87,8% 854%
INSTALACION Y MANTENIMIENTO 33 78,8% 90,9%
Técnico en Instalaciones Frigorificas y de Climatizacion 8 750% 875%
Técnico Superior en Mantenimiento de Instalaciones Térmicas y de Fluidos 9 889% 100,0%
Técnico superior en Prevencion de riesgos profesionales " 72,7% 818%

MARITIMO-PESQUERA 45 80,0% 86,7%
Técnico en Operacién, control y mantenimiento de maquinas y instalaciones de 23 739% 870%
embarcaciones - 1B

Técnico Superior en Transporte Maritimo y Pesca de Altura 22 86,4% 864%
SANIDAD 613 79,9% 88,4%
Técnico en Emergencias Sanitarias 81 975% 988%
Técnico en Farmacia y Parafarmacia 66 803% 92,4%
Técnico en Curas auxiliares de enfermeria 308 792% 890%
Técnico superior en Salud ambiental 6 50,0% 66,7%
Técnico superior en Dietética 24 625% 70,8%
Técnico superior en Documentacién sanitaria 18 83,3% 833%
Técnico superior en Higiene bucodental 31 935% 80,6%
Técnico superior en Imagen para el diagndstico 45 60,0% 82,2%
Técnico superior en Laboratorio de diagndstico clinico 19 789% 789%
Técnico Superior en Prétesis Dentales 15 66,7% 933%
SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 356 71,3% 80,9%
Técnico en Atencion a Personas en Situacién de Dependencia 121 73,6% 818%

Técnico Superior en Educacién Infantil 149 64,4% 779%

Técnico Superior en Integracion Social-LOGSE 10 1000%  1000%
Técnico Superior en Integracion Social 48 813% 875%

Técnico Superior en Animacion Sociocultural y Turistica 21 66,7% 714%

Técnico superior en Interpretacion de la lengua de signos 5 80,0% 80,0%
TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 126 81,7% 90,5%
Técnico superior en Mantenimiento aeromecénico 10 70,0% 100,0%
Técnico en Carroceria 34 85,3% 94,1%

Técnico en Electromecanica de Vehiculos Automéviles 57 82,5% 877%

Técnico superior en Automocion 24 83,3% 91,7%

IMAGEN PERSONAL 64 64,1% 75,0%
Programa de FPB de Auxiliar de peluqueria 5 400% 80,0%
Técnico en Estética y Belleza 18 889% 889%
Técnico en Peluqueria y Cosmética Capilar 17 588% 64,7%

Técnico Superior en Asesoria de Imagen Personal y Corporativa 19 63,2% 789%

TOTAL 2.904 69,3% 80,0%

Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccién General de Formacién Profesional y Formacién del Profesorado y TGSS



Tabla 17. Tasas de insercion laboral por familias profesionales y titulaciones en Menorca,
curso 2013/14 (como minimo con 5 titulados)

| Ne titulados | Afo T+1 | Afo T+2

ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS 26 731% 80,8%
Técnico en Conduccion de actividades fisico-deportivas en el medio natural - IB 13 769% 92,3%
Técnico superior en Animacién de actividades fisicas y deportivas 13 692% 692%

ADMINISTRACION Y GESTION 48 52,1% 71%

Técnico en Gestién Administrativa 26 42,3% 731%

Técnico Superior en Administracion y Finanzas 21 619% 81,0%

AGRARIA 19 89,5% 89,5%
Técnico en Produccion Agropecuaria 7 1000%  100,0%
Técnico en Jardineria y Floristeria 12 83,3% 833%

ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA 21 71,4% 85,7%
Técnico en Instalaciones eléctricas y automaticas i 81,8% 909%
Técnico superior en Sistemas electrotécnicos y automatitzados 10 60,0% 80,0%
FABRICACION MECANICA 7 429%  429%
Técnico en Mecanizado 7 429% 429%
HOSTELERIA Y TURISMO 16 68,8% 75,0%
Técnico en Cocina y Gastronomia 8 62,5% 62,5%
Técnico en Servicios en Restauracion 7 85,7% 100,0%
INFORMATICA Y COMUNICACIONES 33 48,5% 57,6%
Técnico en Sistemas Microinformaticos y Redes 24 375% 50,0%
Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web 9 778% 778%

INSTALACION Y MANTENIMIENTO 12 58,3% 91,7%

Técnico en Instalaciones Frigorificas y de Climatizacion 6 333% 100,0%
SANIDAD 39 66,7% 76,9%
Técnico en Farmacia y Parafarmacia 19 632% 842%
Técnico en Curas auxiliares de enfermeria 20 70,0% 70,0%
SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 34 64,7% 70,6%
Técnico en Atencion a Personas en Situacion de Dependencia 18 66,7% 722%
Técnico Superior en Educacién Infantil 12 583% 66,7%
IMAGEN PERSONAL 7 28,6% 71,4%

Técnico en Peluqueria y Cosmética Capilar 7 286% 714%

TOTAL 265 62,6% 75,5%

Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccién General de Formacién Profesional y Formacion del Profesorado y TGSS




Tabla 18. Tasas de insercion laboral por familias profesionales y titulaciones en las Pitiusas,
curso 2013/14 (como minimo con 5 titulados)

| N2 titulados | Afio T+1 | Afo T+2

ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS 30 80,0% 70,0%
Técnico en Conduccion de actividades fisico-deportivas en el medio natural - IB 9 66,7% 778%
Técnico superior en Animacién de actividades fisicas y deportivas 21 85,7% 66,7%
ADMINISTRACION Y GESTION 50 800%  860%
Técnico en Gestién Administrativa 18 722% 833%
Técnico Superior en Administracion y Finanzas 18 94,4% 94,4%
Técnico Superior en Administracién y Finanzas-LOGSE 10 100,0% 100,0%
AGRARIA 9 22,2% 44,4%
Técnico en Trabajos forestales y de conservacion del medio natural 6 333% 66,7%
COMERCIO Y MARKETING 18 50,0% 61,1%
Técnico en Actividades Comerciales 9 222% 55,6%
Técnico Superior en Gestion de Ventas y Espacios Comerciales 6 833% 66,7%
ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA 31 77,4% 871%
Técnico en Instalaciones eléctricas y automaticas " 909% 909%
Técnico en Instalaciones de telecomunicaciones 8 750% 62,5%
Técnico superior en Sistemas de telecomunicaciones y informaticas 12 66,7% 1000%
HOSTELERIA Y TURISMO 39 69,2% 84,6%
Técnico en Cocina y Gastronomia 14 100,0% 100,0%
Técnico en Servicios en Restauracion 10 50,0% 90,0%
Técnico Superior en Agencias de Viajes y Gestion de Eventos 1 72,7% 818%
INFORMATICA Y COMUNICACIONES 22 59,1% 72,7%
Técnico en Sistemas Microinforméticos y Redes 16 50,0% 688%
Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web 5 80,0% 80,0%
Instalacién y mantenimiento 6 83,3% 66,7%
SANIDAD 7 79,2% 81,8%
Técnico en Farmacia y Parafarmacia 18 722% 889%
Técnico en Curas auxiliares de enfermeria 42 905% 85,7%
Técnico superior en Dietética 17 588% 64,7%
SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 30 80,0% 90,0%
Técnico en Atencién a Personas en Situacion de Dependencia 6 1000%  1000%
Técnico Superior en Educacién Infantil 24 750% 875%
TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 8 75,0% 75,0%
Técnico en Electromecénica de Vehiculos Automoviles 8 750% 750%
IMAGEN PERSONAL 8 87,5% 875%
Técnico en Peluqueria y Cosmética Capilar 7 857% 857%
TOTAL 328 73,8% 79,9%

Fuente: OTIB e Ibestat a partir de datos de la Direccién General de Formacion Profesional y Formacién del Profesorado y TGSS
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