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Informe d’'avaluacié d'impacte de génere del Projecte d'ordre per la qual
s'estableixen les bases reguladores per a la concessié de subvencions en el
marc de les intervencions per al desenvolupament rural de les Illes Balears
2023-2027

Fets

En data 14 de marg del 2023 el secretari general de la Conselleria d'Agricultura,
Pesca i Alimentacié va sol-licitar a I'Institut Balear de la Dona l'informe d'avaluacié
d'impacte de génere del Projecte d'ordre per lu qual s'estableixen les bases
requladores per a la concessié de subvencions en el marc de les intervencions peral
desenvolupament rural de les Iiles Balears 2023-2027. En virtut d'aquesta sol-licitud
s'emet aquest informe, d'acord amb Varticle 5.3 de la Llei 11/2016, de 28 de juliol,
d'igualtat de dones i homes, que disposa que «en el procediment d'elaboracié de
les lleis i de les disposicions de caracter general dictades, en el marc de les seves
competencies, per les administracions publiques de les Illes Balears, s'hi ha
d'incorporar un informe d'avaluacié d'impacte de geénere, que tindra per objecte,
com a minim, I'estimacié de limpacte potencial del projecte normatiu en la
situacio de les dones i dels homes com a collectiu, i també Fanalisi de les
repercussions positives o adverses, en matéria d'igualtat, de I'activitat
projectadan».
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Revisié del contingut
Consideracions juridiques

Els principals fonaments juridics relacionats amb la promocio de la igualtat real i
efectiva entre dones i homes d’ambit internacional, estatal i autonomic, sén, entre
d'altres:

1) La Convenci¢ sobre I'eliminacié de totes les formes de discriminacié contra
la dona (CEDAW), aprovada per I'Assemblea General de Nacions Unides el
18 de desembre de 1979, ratificada per Espanya.

2) La Carta de Drets Fonamentals, signada i proclamada el 7 de desembre de
2000 en el Consell Europeu de Nica, en els articles 21 i 23.
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3) La Carta Europea per a la igualtat de dones i homes en la vida local, que
convida als governs regionals i locals a exercir les seves competéncies en
favor d'una major igualtat entre totes les persones.

4) La Constitucié espanyola, en sén especialment rellevants larticle 14 i el 9.2.
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5) La Llei organica 1/2007, de 28 de febrer, de reforma de I'Estatut d'autono-
mia de les Illes Balears, a l'article 17.

6) La Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones
homes.

7) La Llei 5/2000, de 20 d'abril, de I'nstitut Balear de la Dona.

8) La Llei 30/2003, de 13 d’octubre, sobre mesures per incorporar la valoracié

de limpacte de génere en les disposicions normatives elaborades pel Go-
vern.

9) La Llei 11/2016, de 28 de juliol, d'igualtat de dones i homes.
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Analisi del context

Per tal de fomentar la viabilitat del sector agricola i de garantir una renda agraria
digna i equiparable a la resta dels sectors de I'economia i de reforcar la proteccio
del medi ambient, I'ordre té per objecte establir les bases reguladores
autondmiques per a la concessié dels ajuts corresponents a les intervencions per
al desenvolupament rural que preveu el Pla estratégic espanyol de la politica
agraria comuna 2023-2027 (PEPAC).

S'estableixen els requisits que han de reunir les persones fisiques o juridiques sol-
licitants dels ajuts, aixi com les seves obligacions, 'ambit de les actuacions sub-
vencionables i la documentacio a presentar.
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Revisio del llenguatge

La Resolucié 14.1, aprovada per la Conferéncia General de la UNESCO de 1987,
estableix que, en la mesura que sigui possible, s'ha devitar I'is de terminologia
que es refereixi explicitament o implicitament a un sol sexe. D'altra banda, l'any
1990 el Consell de Ministres de la Unié Europea va aprovar la Recomanacié sobre
I'eliminacié del sexisme en el llenguatge, considerant que aquest és un instrument
essencial en la formacio de la identitat social de les persones, i va proposar tres
mesures basiques que havien de complir els estats membres:

— Incorporar iniciatives que promoguin un llenguatge no sexista.

— Promoure I'Gs de terminologia harmanica amb el principi digualtat de
génere en els texts juridics, educatius i de 'Administracié publica.

— Fomentar la utilitzacié d'un llenguatge lliure de sexisme en els mitjans
de comunicacio.
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La Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes,
planteja en l'article 14.11 entre els criteris generals d'actuacié dels poders publics

«la implantacié d'un llenguatge no sexista en 'ambit administratiu i el seu foment
en la totalitat de les relacions socials, culturals i artistiques».
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En la redacci6 del projecte normatiu analitzat s’ha fet un Us harmonic del llenguat-
ge en termes d'igualtat i no s’hi han detectat expressions que invisibilitzin a les do-
nes ni que siguin discriminatories. S'ha fet Us d'un llenguatge inclusiu emprant

terminologia genérica que engloba els dos sexes o mitjancant I'is de les dobles
formes.

NTHO®

Analisi de la pertinéncia

El projecte normatiu examinat, per la seva naturalesa, és beneficiés per a la
societat en conjunt atés que mitjancant la concessié de subvencions es podran
dur a terme intervencions en el territori de les Illes Balears que propiciaran una
major protecci¢ del medi i l'entorn rural, lintercanvi de coneixements, la
cooperacié i l'enfortiment del teixit socioeconomic de les zones rurals, a més

d'impulsar la creacié de noves empreses i el relleu generacional en el sector de
l'agricultura.

L'Ordre ha tingut present en els criteris de concessié de subvencions Iarticle 11 de
la mateixa llei, referent als ajuts publics. Cal recordar que les persones fisiques i
jurfdiques que subscriguin contractes o convenis de col-laboracié o siguin
beneficiaries dels ajuts o les subvencions que concedeixen els poders publics
estan subjectes al compliment dels principis generals desplegats a l'article 3 de la
Llei 11/2016, de 28 de juliol, d'igualtat de dones i homes.

En la redaccio de la normativa no s'ha detectat cap situacié de desigualtat per
questié de genere, i es considera que la seva aplicacié pot produir efectes
diferenciadors sobre les dones i els homes i incidir en la possible situacié de
desigualtat que es trobin si s'incorpora la perspectiva de génere en la valoracié de
sol-licituds que contemplin en les seves intervencions accions encaminades a la
contractacio de dones els sectors i les categories laborals en qué estiguin
infrarepresentades (n'és el cas del sector agricola), i també les situacions
singulars, sense menyscapte dels criteris técnics i de qualificacié professional, tal i
com s'estableix a l'article 37 de la Llei 1172016, de 28 de juliol, d'igualtat de dones i
homes, aixi com en la promocid i foment de I'empresariat femeni o
cooperativisme s'han de tenir en compte especialment les dones emprenedores
amb dificultats especials d'insercié laboral o en situacions de desavantatge social,
en virtut del que disposa l'article 38 de la citada llei.
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En la mateixa linia, cal recordar els compromisos adquirits per la Conselleria
d'Agricultura, Pesca i Alimentacié en el marc del V Pla Estratégic d'Igualtat
d'Oportunitats entre Dones i Homes de les Illes Balears (2021-2023). Amb
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I'objectiu de promocionar el desenvolupament empresarial i la participacio de les
dones, s'estableixen els seglients mesures:
- Establir ajuts especifics per a dones per crear empreses o cooperatives o ajuts
a l'autoocupacié, posant especial atencié a les dones emprenedores amb
dificultats especials d'insercié laboral o en situacions de desavantatge social.
- Equilibrar la paritat i la proporcié de dones que exerceixen carrecs de
responsabilitat a les cooperatives i analitzar la promocié d’aquestes en matéria
d'iqualtat.
- Continuar treballant per minvar la bretxa safarial i millorar les condicions
laborals de les dones del sector primari i impulsar la titularitat compartida de

les explotacions agraries.
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Propostes de millora i recomanacions

Sens perjudici d'altres mesures que es considerin oportunes, es recomana que
d'acord amb l'article 4 de la Llei 11/2016, de 28 de juliol, d'igualtat de dones i ho-
mes, s'assequri la composicié paritaria o equilibrada de la Comissio Avaluadora i
que, en base a la normativa i les mesures citades a l'apartat anterior, a més d'im-
pulsar mitjancant la concessié d’ajuts el relleu generacional i la creacié d'ocupacié
en zones rurals, es potencii l'ocupacié de les dones en el sector primari.

Aquest és el criteri de la técnica que subscriu, sotmeés no obstant a qualsevol altre
millor fonamentat.

Palma, en document signat electronicament al marge

La teécnica del Servei de Planificacid i Avaluacid de I'Institut Balear de la Dona
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