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Decret xx/xxxx, de xxxxx, pel qual s’aprova el Reglament Organic de les escoles
publiques infantils, col-legis publics d’educacié primaria, col-legis publics
d'educacié infantil i primaria, col-legis publics d’educacié infantil i primaria
integrats amb ensenyaments elementals de musica, col-legis publics d'infantil i
primaria integrats amb educacié secundaria i instituts d’educacié secundaria de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears

La Llei organica 1/2007, de 28 de febrer, de reforma de I'Estatut d’autonomia de les
Illes Balears (BOIB num. 32 Extra. d'1 de marg), estableix en I'article 36.2 que correspon
a la Comunitat Autonoma de les Illes Balears la competéncia de desplegament
legislatiu i d"execuci6 de I'’ensenyament en tota la seva extensio, nivells i graus,
modalitats i especialitats.

El Decret 1876/1997, de 12 de desembre, va traspassar les funcions i els serveis de
I’Administracié de I'Estat a la comunitat autonoma de les Illes Balears en matéria
d’ensenyament no universitari.

El Decret 11/2021, de 15 de febrer, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual
s'estableixen les competencies i I'estructura organica basica de les conselleries de
I’Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears (BOIB nim. 21, de 15 de
febrer) determina a I'article 6 les competéncies de la Conselleria d'Educacié i Formacié
Professional, establint-se especificament a la lletra a) d’aquest article 6, la competéncia
de la direcci6 general de Planificacid, Ordenacio i Centres, en el regim organic i de
funcionament dels centres docents.

L'organitzacio i el funcionament de les escoles publiques d’educacio infantil, dels
col-legis publics d’educacié primaria, i dels col-legis publics d’educacio infantil i
primaria, es va regular pel Decret 119/2002, de 27 de setembre i el dels instituts
d'educacié secundaria pel Decret 120/2002, de 27 de setembre. Al llarg dels anys
transcorreguts s'ha configurat una nova realitat, tant social com legislativa, que ha fet
necessari abordar |'elaboracié d'un nou marc regulador que possibiliti noves formes
d’organitzacié escolar que facilitin que els centres educatius puguin donar la resposta
meés adequada a les necessitats de I'alumnat i de la societat actual.
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La Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, d'Educacié (LOE), publicada en el BOE nim. 106,
de 4 de maig, segons la redacci6 fixada per la Llei organica 3/2020 de 29 de desembre,
per la qual es modifica la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacié (LOMLOE),
publicada en el BOE num. 340, de 30 de desembre, presta particular atencié a
['autonomia dels centres docents, tant en |I'aspecte pedagogic, a través de I'elaboracio
dels seus projectes educatius, com pel que fa a la gestié economica dels recursos i a
I'elaboracié de les seves normes d'organitzacio, funcionament i convivencia. Aixi
mateix, reforca el paper dels organs col-legiats de control i govern dels centres, que sén
el Consell Escolar, el Claustre del professorat i els organs de coordinaci6é docent.

Aixi mateix, aquesta Llei, segons la redacci6 fixada per la Llei organica 3/2020, de 29 de
desembre, al Capitol I del Titol V, reconeix el valor basic de la participaci6 de la
comunitat educativa en els centres docents: alumnat, professorat, families, i personal
d'administracié i serveis. Al capitol III recull els aspectes que regeixen |'organitzacio i el
funcionament dels centres i els seus dorgans de govern i de coordinacié docent.

Igualment, el Titol V de la Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, d'Educacié, segons la
redaccié fixada per la Llei organica 3/2020, de 29 de desembre, disposa els aspectes
essencials que regiran |'organitzacio i funcionament dels centres docents i els seus
organs de govern i de coordinacio docent, impulsant I'autonomia pedagogica,
organitzativa i de gestié d’aquests, mitjancant I'articulacié de models de funcionament
propis entorn del Projecte Educatiu del Centre basats en la coordinacio6 de les
actuacions dels diferents organs i el treball en equip del professorat.

En I'elaboracio6 del Projecte Educatiu del Centre, i pel que fa la projecte linguistic de
cada centre s’ha de tenir en compte la Llei 3/1986, de 29 d'abril, de normalitzacié
linglistica, el Decret 92/1997, de 4 d'abril, que regula I'Gs i I'ensenyament de i en
llengua catalana, propia de les Illes Balears, en els centres docents no universitaris, i el
Decret 45/2016, de 22 de juliol, per al desenvolupament de la competéncia
comunicativa en llenguies estrangeres als centres educatius sostinguts amb fons
publics de les Illes Balears.

El Reglament que s’aprova mitjancant el present Decret possibilita |'exercici de
I'autonomia dels centres docents publics no universitaris, juntament amb una major
flexibilitzacio de les estructures d'organitzacid i funcionament. D'aquesta manera,
seran els centres els que puguin decidir quines estructures creen i quins criteris
s'aplicaran per a la designaci6 dels seus responsables dins les limitacions establertes
en aquest Decret, i quins recursos es dedicaran a I'acompliment de les tasques
associades als organs de govern i de coordinaci6 docent, a fi que permetin una millor
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adaptacio de cada centre docent al seu context i promoguin estrategies per a la millora
de I'exit escolar de I'alumnat i la reducci6 de I'abandonament educatiu prematur.

D'altra banda, I'atribucié de competéncies als directors i directores dels centres publics,
en desenvolupament del que estableix I'esmentada Llei Organica 2/2006, de 3 de maig,
d'Educacié, segons la redaccié fixada per la Llei organica 3/2020, de 29 de desembre;
juntament amb la simplificacié administrativa i la implantaci6 de I'administracio
electronica constitueixen, indubtablement, un nou marc regulador de I'organitzacio i
funcionament dels centres educatius respecte al model avui vigent que, sens dubte,
contribuira a una major qualitat del servei educatiu que presten els centres, afavorint
gue els esfor¢os es concentrin en el procés d'ensenyament-aprenentatge i en les
tasques pedagogiques.

Finalment, en la mesura que exercir I'autonomia va indissolublement lligat a
I'avaluacié de resultats i de processos, el Titol II estableix els trets generals dels
processos avaluadors dels centres i dels seus efectes, sense perjudici del que
s'estableixi en cada cas en la regulacio especifica.

Tenint en compte les consideracions precedents, les competéncies en materia
d'educacio que s'atribueixen a aquesta Comunitat Autbnoma segons es despren de
['article 36 de I'Estatut d'Autonomia i el que estableix la disposicio final sisena de la Llei
Organica 2/2006, es fa necessari aprovar un nou Reglament que presenta, com a
novetat significativa, que en un sol text s'aglutina el contingut basic dels anteriors
reglaments organics dels centres docents publics que imparteixen educacio infantil,
primaria i educacié secundaria, de manera que substitueix el Decret 119/2002, de 27 de
setembre, pel qual s’aprova el Reglament Organic de les escoles publiques d’educacio
infantil, dels col-legis publics d’educacié primaria, i dels col-legis publics d'educacio
infantil i primaria i el Decret 120/2002, de 27 de setembre, pel qual s'aprova el
Reglament Organic dels instituts d’educaci6 secundaria.

Resulta necessari, per tant, dictar la normativa en matéria d’organitzacié i
funcionament de centres que respongui a I'evolucié del sistema educatiu a les Illes
Balears i als canvis normatius abans esmentats i en reforci I'autonomia en un marc de
gestid descentralitzada i de participacié de la comunitat educativa, per tal
d’aconseguir I'éxit educatiu, disminuir I'abandonament escolar i afavorir la continuitat
en els estudis postobligatoris per donar una resposta adequada a les demandes
socials, en un context d'equitat i d'inclusié de tot I'alumnat.
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En I'’elaboraci6 d’aquest Decret es dona compliment als principis de necessitat i eficacia
de I'article 129 de la Llei 39/2015, atés que el seu objectiu és garantir I'exercici de
['autonomia dels centres docents publics no universitaris, juntament amb una major
flexibilitzacié de les estructures d'organitzacio i funcionament. Tot aixo per tal de dotar
als centres d’'un marge propi d’autonomia que els permeti adequar la seva actuacio a
les circumstancies concretes i a les caracteristiques dels seus alumnes, amb |’objectiu
d’aconseguir I'éxit escolar de tots els estudiants.

Aixi mateix, aquest decret conté la regulacié imprescindible per atendre aquesta
necessitat i la iniciativa s’exerceix de manera coherent amb la resta de I'ordenament
juridic nacional, i de la Uni6 Europea, d'acord amb els principis de proporcionalitat i
seguretat juridica. Al decret no s’estableixen carregues administratives per als
interessats ni carregues administratives innecessaries per aconseguir els objectius que
s’hi preveuen.

A tot aix0 s’ha d’afegir que per donar compliment al principi de transparencia, i d’acord
amb allo que s’estableix I'article 133.1 de la Llei 39/2015, d'1 d’'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques, s'ha realitzat la
consulta previa a I'elaboracié del Projecte, i s’ha dut a terme I'audiencia i informacié
publiques previstes en els articles 55 i 58 de la Llei 1/2019, de 31 de gener, del Govern
de les Illes Balears. També s’ha posat a disposicié dels ciutadans tota la documentacié
relativa a la seva elaboraci6 en els termes de I'article 7 de la Llei 19/2013, de 9 de
desembre, de transpareéencia, accés a la informacié publica i bon govern, i de I'article
129.5 de la Llei 39/2015.

Per tot I'exposat, a proposta del conseller d'Educacié i Formacio Professional, d’acord
amb el Consell Consultiu de les Illes Balears i havent-ho considerat el Consell de Govern
en la sessio celebrada el dia XX de XXXX de 2021,

DECRET
Article Gnic

S'aprova el Reglament Organic de les escoles publiques infantils, col-legis publics
d’educacio primaria, col-legis publics d'educacié infantil i primaria, col-legis publics
d’educacio infantil i primaria integrats amb ensenyaments elementals de musica,
col-legis publics d'infantil i primaria integrats amb educaci6 secundaria i instituts
d'educacié secundaria de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, en els termes
que figuren com a annex d’aquest Decret.
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DISPOSICIONS ADDICIONALS

Disposici6 addicional primera
Centres dependents d'altres conselleries o administracions publiques i
institucions

El que disposa aquest Decret s'entén sense perjudici de les peculiaritats dels centres
docents de caracter singular que, per la seva pertinenca a altres Conselleries del
Govern de les Illes Balears o altres administracions Publiques i Institucions, estiguin
acollits a convenis especifics de funcionament, i als quals s'aplicara el Reglament
aprovat pel present decret en el que no preveu la seva normativa especifica.

Disposici6 addicional segona
Centres privats i privats concertats

Aquest Decret sera d'aplicacié als centres privats i als centres privats concertats que
imparteixen ensenyaments d’'educacié infantil i primaria i educacié secundaria en tots
aquells aspectes no regulats en la seva normativa especifica.

Disposici6 addicional tercera.
Centres de caracteristiques especials

Els centres d'educacié a distancia, els centres d'educacié de persones adultes, les
escoles infantils de primer cicle, els centres d'educacié especial, els centres integrats de
formacio professional, els instituts de formacié professional, les escoles oficials
d'idiomes, les escoles d'arts, els conservatoris de musica i de dansa, els centres de
referéncia nacional i qualsevol altre centre de caracteristiques especials es regiran per
la seva normativa especifica i, supletoriament, en tots aquells aspectes no regulats per
aquesta regulacio especifica, pel Reglament aprovat pel present Decret.

Disposicié addicional quarta
Referéncies a families i pares i mares de I'alumnat

Les al-lusions al llarg del present Decret a “families” o a "pares" i "mares" s'entendran
fetes igualment a qualsevol un altre representant legal del menor en els termes
previstos en el Codi Civil.
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Disposicié addicional cinquena
Coordinadors d’ambits o de departaments de coordinacié didactica

Els coordinadors d’ambit o de departament de coordinacié didactica i dels equips
d’orientacié i suport a I’'aprenentatge en els centres que imparteixen educacié
secundaria, s'assimilaran als efectes retributius i administratius als caps de
departament didactic establerts a la disposicié addicional vuitena de la Llei Organica
2/2006, de 3 de maig, d'Educacid, segons la redaccio fixada per la Llei organica 3/2020, de
29 de desembre.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Disposicié transitoria primera
Organs de coordinacié docent dels centres publics

Les persones responsables dels organs de coordinacié docent dels centres publics,
continuaran exercint les seves funcions fins a la constitucié dels nous organs de
coordinaci6 docent d'acord amb el que recull el Reglament que s'aprova pel present
decret.

Disposici6 transitoria segona
Consells Escolars

Els membres dels consells escolars que van ser elegits amb anterioritat a I'entrada en
vigor d'aquest Decret continuaran exercint les seves funcions fins a la constitucio
dels nous Consells Escolars d'acord amb el que recull el Reglament que s'aprova pel
present decret.

Disposici6 derogatoria Unica
Normes que es deroguen

Queden derogades totes les normes de rang igual o inferior que s’oposin a aquest
Decret i, en particular, les disposicions seguents:

a) Decret 119/2002, de 27 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament
Organic de les escoles publiques d’educacié infantil, dels col-legis publics
d’educacio6 primaria, i dels col-legis publics d’educacio infantil i primaria.
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b) Decret 120/2002, de 27 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament
Organic dels instituts d’educacié secundaria.

DISPOSICIONS FINALS

Disposici6 final primera
Desplegament del decret

S’autoritza la persona titular de la Conselleria d'Educacio i Formacié Professional a
dictar les disposicions que siguin necessaries per al desplegament del que disposa
aquest Decret.

Disposici6 final segona
Votacié per mitjans electronics

Es faculta la persona titular de la Conselleria d'Educacié i Formaci6 Professional perque
arbitri les mesures necessaries per tal de facilitar, en les eleccions a Consells Escolars, la
votacio dels diferents representants de la comunitat educativa per mitjans electronics
en els centres que es determinin.

Disposici6 final tercera
Aplicacié del Decret

El present Decret s'aplicara als centres docents a partir del curs escolar seguent a
aquell en que es publiqui en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Disposici6 final quarta
Entrada en vigor

El present Decret entrara en vigor I'’endema de la publicacié en el Butlleti Oficial de les
Illes Balears.

Palma, XX de XX de 2021

El conseller d'Educacio, La presidenta
i Formaci6 Professional
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Marti X. March Cerda
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ANNEX

Reglament Organic de les escoles publiques infantils, col-legis publics
d’educacié primaria, col-legis publics d’educacié infantil i primaria,
col-legis publics d’educacié infantil i primaria integrats amb
ensenyaments elementals de mdsica, col-legis publics d'infantil i
primaria integrats amb educacié secundaria i instituts d'educacié
secundaria de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears

INDEX
TITOL I. DISPOSICIONS DE CARACTER GENERAL

Article 1. Caracter i ensenyaments dels centres docents publics.

Article 2. Creacio, modificaciod i supressio dels centres docents publics.

Article 3. Classificacio, denominacié geneérica i ensenyaments dels centres docents
publics .

Article 4. Denominaci6 especifica dels centres docents dependents de la Conselleria
d'Educacio i Formacié Professional.

Article 5. Us social dels centres docents publics

TITOL II. AUTONOMIA I AVALUACIO DELS CENTRES DOCENTS

Capitol I. Autonomia dels centres docents

Article 6. Aspectes generals.

Article 7. Projectes d'innovaci6é pedagogica.

Article 8. Autonomia pedagogica.

Article 9. Projecte Educatiu de Centre.

Article 10. Projecte de direccio.

Article 11. Concrecié curricular.

Article 12. Programacié docent.

Article 13. Programacions d’aula.

Article 14. Autonomia organitzativa.

Article 15. Normes d’organitzacid, funcionament i convivéncia.
Article 16. Programacié general anual.

Article 17. Autonomia de gestio.

Article 18. Horari del professorat dels centres publics.
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Capitol II. Avaluaci6 dels centres.

Article 19. Avaluacio interna dels centres.
Article 20. Avaluacié externa dels centres.

TITOL III. ORGANITZACIO DELS CENTRES DOCENTS PUBLICS
Capitol I.. Participacié, governanca i lideratge dels centres docents publics

Article 21. Principis d'actuacio.

Article 22. Estructura de govern dels centres.
Article 23. Participacié de la comunitat educativa.
Article 24. Informacié a les families.

Article 25. Carta de compromis educatiu.

Capitol II. Organs unipersonals de govern dels centres docents publics

Article 26. L'equip directiu.

Article 27. La direccié.

Article 28. Funcions de la direcci6.

Article 29. Accés a la funcié directiva.

Article 30. Procediment de selecci6 de les direccions.
Article 31. Formacié per a la funcio directiva.

Article 32. Avaluacioé de la funcié directiva.

Article 33. Nomenament amb caracter extraordinari del director..
Article 34. Nomenament provisional del director.
Article 35. Cessament del director .

Article 36. Renovacié del mandat del director.

Article 37. Nomenament i cessament dels altres organs unipersonals de govern.

Article 38. Funcions del cap d’estudis.

Article 39. Funcions del secretari.

Article 40. Funcions d’altres organs unipersonals de govern.
Article 41. Suplencies a I'equip directiu.

Capitol III . Organs col-legiats de govern dels centres docents publics

Article 42. Normes generals de funcionament dels 6rgans col-legiats.
Article 43. El Consell Escolar.

Article 44. Composici6 del Consell Escolar.

Article 45. Competeéncies del Consell Escolar.

Article 46. Eleccié i renovacié dels membres del Consell Escolar.
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Article 47. Régim de funcionament del Consell Escolar.
Article 48. Estatut juridic dels membres del Consell Escolar.
Article 49. Comissions del Consell Escolar.

Article 50. Claustre del professorat.

Article 51. Competéncies del Claustre del professorat.
Article 52. Funcionament del Claustre del professorat.

Capitol IV . Organs de coordinacié docent dels centres docents publics

Article 53. Organs de coordinacié docent.

Article 54. La comissié de coordinacié pedagogica.

Article 55. Funcions de la comissié de coordinacié pedagogica.
Article 56. Equips docents.

Article 57. Equip d’orientacié i suport a I'aprenentatge.

Article 58. Ambits o departaments de coordinacié didactica.

Article 59. Constitucié dels ambits o departaments de coordinacio didactica.

Article 60. Altres organs de coordinaci6 docent.

Capitol V. Tutories.

Article 61. Tutoria i designacié de tutors i tutores.
Article 62. Funcions de la tutoria.

TITOL IV. ORGANS DE PARTICIPACIO DE LES FAMILIES I DE L'ALUMNAT

Article 63. Associacions de families d’alumnes.

Article 64. Associacions d’alumnes.

Article 65. Delegats o representants dels grups d'alumnes.
Article 66. Junta de delegats o consell de I’'alumnat.

TITOL V. ACTIVITATS COMPLEMENTARIES I EXTRAESCOLARS

Article 67. Activitats complementaries i extraescolars.

TITOLI
DISPOSICIONS DE CARACTER GENERAL
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Article 1
Caracter i ensenyaments dels centres docents publics

1. Els centres docents publics a qué es refereix aquest reglament sén institucions
escolars dependents de la Conselleria d'Educacié i Formacié Professional en les
quals es du a terme preferentment el procés d'ensenyament-aprenentatge de
['alumnat, les activitats d'innovacié de la practica educativa, I'actualitzacié del
professorat i la participacié de la comunitat educativa.

2. Els centres docents publics a que es refereix aquest reglament imparteixen
ensenyaments autoritzats de régim general d'educaci6 infantil, primaria,
secundaria obligatoria, batxillerat i formacié professional.

3. Als centres docents que imparteixen educaci6 secundaria es poden desenvolupar
també programes de formaci6 ocupacional i continua, i integrar alguns dels
ensenyaments de régim especial, aixi com altres programes formatius que
determini la Conselleria d'Educacio6 i Formacié Professional .

4. Els centres docents publics estan oberts a la comunitat educativa i disposen
d’autonomia pedagogica, organitzativa i de gestid, amb un projecte educatiu propi,
en els termes que recull la normativa vigent.

5. L'autoritzacio per impartir els ensenyaments correspon a la Conselleria d'Educaci6
i Formacio Professional .

6. L'estructura, organitzacié i gesti6 dels centres docents publics a que es refereix
aquest reglament haura de regir-se per les normes contingudes en el present
reglament organic.

Article 2
Creaci6, modificacid i supressi6 dels centres docents publics

1. La creacio, modificacio i supressio dels centres a que es refereix I'article anterior,
inclosos la integracio, el desdoblament o els canvis d'ubicaci6, corresponen al
Govern de les Illes Balears, que establira el tipus d’ensenyaments que s’hi
desenvoluparan, a proposta de la Conselleria d'Educacio6 i Formacié Professional .

2. Les entitats que integren I'Administracié local poden proposar o sol-licitar la
creacio dels centres a qué es refereix |'article anterior, d'acord amb les
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disposicions especifiques que s'estableixin i que tendran, a tots els efectes, el
caracter de centres publics.

Article 3
Classificacié, denominacié genérica i ensenyaments dels centres docents publics

1. Els centres docents publics a que es refereix aquest reglament poden adoptar
alguna de les categories seguents, en funcio dels estudis que tenguin autoritzats:

a) Escoles infantils (EI): ensenyaments d’'educacié infantil.

b) Col-legis d’educacié primaria (CP): ensenyaments d’'educacié primaria.

¢) Col-legis d’educacié infantil i primaria (CEIP): ensenyaments d’educacié infantil i
educacié primaria.

d) Collegis d'educacié infantil i primaria integrats amb ensenyaments elementals
de musica (CEIPIEEM): ensenyaments d’educacié infantil, educacié primaria i
ensenyaments elementals de musica.

e) Col-legis d'educacié infantil i primaria integrats amb educacié secundaria
obligatoria (CEIPIESO): ensenyaments d’educacio infantil, educacié primaria i
educacié secundaria obligatoria.

f) Instituts d’educaci6 secundaria (IES): ensenyaments d’educacié secundaria
obligatoria, batxillerat, formacio professional, ensenyaments de regim especial,
educacié secundaria per a persones adultes i formacioé ocupacional.

2. La Conselleria d'Educacié i Formacio Professional podra crear noves categories de
centres docents publics no universitaris i podra establir criteris especifics per a
cadascuna. Aixi mateix, podra autoritzar la reconversi6 de centres d'una categoria
determinada en una altra, i autoritzar els estudis corresponents.

Article 4
Denominacié especifica dels centres docents dependents de la Conselleria
d'Educacié i Formacié Professional

1. La Conselleria d'Educacio6 i Formacié Professional aprovara la denominacié
especifica dels centres docents que en depenen, a proposta formulada pel consell
escolar dels respectius centres, escoltats els ajuntaments dels municipis on
estiguin radicats, cas que sigui titular de I'edifici en el qual s’ubica el centre.

2. No podran existir en un mateix terme municipal centres docents amb la mateixa
denominacio especifica.
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3. Entots els centres figurara, a la facana de |'edifici i en lloc visible, un rétol amb el
logotip del centre i amb I'escut de les Illes Balears i les expressions Govern de les
Illes Balears, Conselleria d'Educacié i Formacio6 Professional, i la denominacié del
centre.

4. La denominacié especifica podra ser modificada a proposta del consell escolar del
centre, que s’hi ha de mostrar favorable per una majoria de dos tercos. La
proposta de modificacié ha d’anar acompanyada d’un informe del consell escolar
en el qual es justifiqui la conveniéncia del canvi i amb un informe favorable de
I’entitat local cas que sigui titular de I'edifici en el qual s'ubica el centre.

Article 5. Us social dels centres docents publics

1. La Conselleria d'Educacié i Formacio Professional o, si escau, I’Administracio
titular, aixi com les direccions dels centres, promouran I'Us social dels edificis i les
instal-lacions dels centres docents publics per part de persones fisiques o
juridiques, per a la realitzaci6 d'activitats educatives, culturals, artistiques,
esportives o altres de caracter social, fora de |I'"horari escolar.

2. Les associacions de families d’alumnes i les associacions d’alumnes legalment
constituides poden utilitzar gratuitament les instal-lacions del centre per realitzar
les activitats que els sén propies, com reunions, activitats i programes culturals i de
formacid, en les condicions que s’estableixin en les normes d’organitzacio,
funcionament i convivencia del centre, sempre que no interfereixin el normal
desenvolupament de les activitats previstes en la Programacié General Anual, sent
responsables del bon Us de les mateixes.

3. Correspon als ajuntaments resoldre sobre I'Us social, fora de I'"horari escolar, dels
edificis dels centres educatius dels quals siguin titulars. Quan la realitzaci6 de
I'activitat s’"hagi de dur a terme excepcionalment dins |'"horari escolar o precisi de
I"Gs d'equipaments o material del centre, es requerira la prévia conformitat
expressa de la direcci6 del centre. L'ajuntament adoptara les mesures oportunes
en materia de vigilancia, manteniment i neteja dels locals i instal-lacions emprades
i, en el seu cas, assumira les despeses ocasionades.

4. Correspon a la direcci6 de cada centre docent I’edifici del qual sigui titular el
Govern de les Illes Balears autoritzar |'Us social de les instal-lacions fora de I'horari
escolar, aixi com revocar-la quan no es respectin les condicions en qué va ser
atorgada o no se n'aprecii |'Us social. Aixi mateix, la direcci6 del centre pot
subscriure acords d'utilitzacié de les instal-lacions amb persones fisiques o
juridiques, d'acord amb els criteris que hagi aprovat el consell escolar del centre.

C.del Ter, 16

Poligon de Son Fuster
07009 Palma



NOIHO®

Els ingressos que se n’obtenguin es destinaran a les despeses de funcionament del
centre i han de donar cobertura, com a minim, a tota la despesa generada.

L'autoritzacié i els acords als quals es refereix |'apartat anterior podran ser
adoptats aixi mateix per la direccié general competent o per la persona titular de la
Conselleria a la qual estigui adscrit el centre docent.

En tots els casos, cal garantir el desenvolupament normal de totes les activitats del
centre previstes en la Programacio General Anual.

TITOLII
AUTONOMIA I AVALUACIO DELS CENTRES DOCENTS

Capitol I
Autonomia dels centres docents

Article 6.
Aspectes generals

1.

Els centres docents comptaran amb autonomia pedagogica, d'organitzacié i de
gestio per poder dur a terme models de funcionament propis, en el marc de la
legislacio vigent, en els termes recollits en aquest Reglament i en les normes que el
desenvolupen.

Aquests models de funcionament propis, que podran contemplar
experimentacions, programes educatius, plans de treball, formes d'organitzacié,
agrupaments de I'alumnat, criteris pedagogics i organitzatius per a la determinacio
dels drgans de coordinacié docent, ampliacié de I'horari escolar, agrupament de
materies en ambits o projectes d'innovacié i recerca, s'orientaran a afavorir I'éxit
educatiu de I'alumnat, la disminucié de I'abandonament educatiu primerencii la
inclusié educativa, i es concretaran en el projecte educatiu, el projecte de direccid i
en les normes d’organitzacio, funcionament i convivencia del centre.

Tots els centres que constitueixen el sistema educatiu han de donar compte a la
comunitat educativa i a I'administracié de la seva gesti6 i dels resultats obtinguts.

La Conselleria d'Educacié i Formacié Professional ha de promoure i donar suport a
I'exercici de I'autonomia dels centres educatius, en el marc de I'ordenament juridic
general, i disposa de les facultats d'assessorament, acompanyament, supervisio i
control previstes a I'ordenament mitjancant la Inspecci6 Educativa.
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5. La Conselleria d'Educaci6 i Formacié Professional dotara els centres de recursos

humans i materials que possibilitin I'exercici de la seva autonomia, d’acord amb les

consignacions pressupostaries establertes. En |'assignacié d'aquests recursos,
s'han de tenir en compte el projecte educatiu, les caracteristiques del centre i del
seu alumnat, amb I'objectiu de compensar les situacions derivades del context
socioeconomic i educatiu.

Article 7
Projectes d'innovacié pedagogica

1. Els centres poden desenvolupar projectes d'innovacié pedagogica i curricular,
d'acord amb el seu projecte educatiu, amb I'objectiu d'afavorir I’exit educatiu de
I’alumnat, la permanencia dins el sistema educatiu, la millora de la convivenciaila
inclusié de tot I'alumnat.

2. Els centres que desenvolupin projectes d’innovacioé pedagogica rebran els recursos

addicionals i el suport de la Conselleria d'Educacio6 i Formacié Professional en els
termes que s’estableixin reglamentariament.

Article 8
Autonomia pedagogica

1. Els centres docents disposaran d’autonomia per definir el model de gesti6
organitzativa i pedagogica, que haura de concretar-se, en cada cas, mitjancant els
corresponents projectes educatius, que inclouen les normes d’organitzacié,
funcionament i convivencia, els projectes linguistics, la concrecié curricular i altres
projectes i plans especifics que en el seu moment determini la Conselleria
d'Educacio i Formacié Professional .

2. La concreci6 dels curriculums dels diferents ensenyaments té la finalitat prioritaria

de garantir I'assoliment de les habilitats i competencies establertes per a tot

I"alumnat, i pot comportar la incorporacié d'objectius complementaris i I'adopci6 de

mesures organitzatives i de gestio especifiques, que promoguin I'escola com un
espai de possibilitats per a tothom.

3. Les mesures esmentades a |'apartat anterior poden afectar I'Us del temps i dels
espais, I'agrupament de I'alumnat i els criteris d'assignacié de docéncia al
professorat, dins els limits que estableix la normativa basica de I'estat, I'Us dels

recursos didactics i la formacio6 del professorat i, d'acord amb el que determinin els
decrets d'ordenacié curricular aplicables, la distribucié dels moduls, arees i matéries

per cicles o cursos i I'agrupament de les mateixes en ambits.
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4. L'aplicacio d'estrategies didactiques propies s’ha de recollir a la concrecié
curricular, i requereix I'aprovacio del claustre de professorat i del consell escolar del
centre.

Article 9

Projecte Educatiu de centre

1.

Tots els centres educatius han de disposar d'un projecte educatiu actualitzat i
adaptat a la seva realitat.

El Projecte Educatiu és el document institucional que garanteix I’'autonomia del
centre, i ha de recollir la seva identitat i els valors, finalitats i prioritats d’actuacid,
explicitar els objectius educatius i relacionar-los amb els processos d’autoavaluacio i
avaluacio externa, orientar I'activitat del centre i donar-li sentit amb la finalitat que
I"alumnat assoleixi les competéncies establertes i el maxim aprofitament educatiu.

El Projecte Educatiu es fonamentara en els principis d’equitat, qualitat, participacié
democratica, professionalitat, sostenibilitat, coeducacio i igualtat entre dones i
homes, no discriminacié i inclusié educativa, aixi com els altres principis i fins
recollits en la normativa vigent.

El Projecte Educatiu es definira al voltant de les necessitats de I'alumnat i incloura
mesures d'intervencié i de sequiment amb la intencié que tot I'alumnat pugui
desenvolupar al maxim les seves capacitats i competencies i afavorir la seva
continuitat en el sistema educatiu.

El Projecte Educatiu s’"ha d’emmarcar en unes linies estrategiques i s’ha d’adaptar
al context de I'entorn social, economic, natural i cultural del centre i ha de contribuir
a impulsar la col-laboracié entre els diversos sectors de la comunitat educativa i el
seu entorn.

L'equip directiu és el responsable de I'elaboracid, redaccio i actualitzacio6 del
projecte educatiu del centre, d’acord amb el que s’ha exposat als punts anteriors.

El consell escolar, per majoria de dos tercos, aprovara el PEC, a excepcio dels
aspectes curriculars que seran aprovats pel claustre. El consell escolar i el claustre
en faran la difusié i procuraran que estigui a disposicio de tots els membres de la
comunitat educativa

El Projecte Educatiu incloura, entre altres, els elements seguents:

a) Caracteristiques de I'entorn del centre i trets d'identitat o caracter propi, en el
cas dels centres privats.
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b) Els valors i objectius educatius que garanteixin la funcio de servei public que té
un centre educatiu.

¢) Elplaestrategic del centre amb objectius que es desenvoluparan en quatre
anys i els corresponents plans de millora, en els quals, a partir de I'analisi dels
diferents processos d'avaluaci6 de I'alumnat i del propi centre, es plantegin
les estrategies i actuacions necessaries per a millorar els resultats educatius i
els procediments de coordinacié i de relacié amb les families i I'entorn, aixi
com els indicadors mesurables i els mecanismes d’avaluacio per al seu
seguiment i control.

d) Les normes d’organitzacio, funcionament i convivencia del centre.

e) La concrecio dels curriculums.

f) Els procediments i criteris d'avaluacio, promocié i titulacié de I'alumnat.

g) Els criteris metodoldgics i d'organitzacié pedagogica i la seva aplicacié al
centre.

h) El pla de formaci6 del professorat.

() Les mesures i els procediments d'inclusié educativa, coeducacio i igualtat
entre homes i dones.

j) Les mesures relatives a I'orientacio i I’accié tutorial.

k) En el cas dels centres de secundaria i els centres d’educacio primaria adscrits,
el pla de coordinaci6 entre primaria i secundaria.

) El projecte linguistic.

m) El pla de digitalitzacio del centre.

n) El pla de foment de la lectura.

o) Elpla de contingéncia del centre per a situacions d’emergéncia.

p) Els mecanismes de col-laboracié amb I'entorn social del centre (Ajuntaments,
Consells, ONG, entitats del Tercer Sector Social, sectors productius, etc.).

q) Altres actuacions i trets que caracteritzin el centre.

9. En els centres integrats que imparteixen educacié infantil i primaria i educacié
secundaria, el projecte educatiu sera unic per a tots els estudis impartits en el
centre.

10. Els centres d'un mateix municipi o zona educativa podran elaborar un projecte
educatiu conjunt. En qualsevol cas, aquests projectes hauran de ser aprovats en
cada un dels centres.

11. Els criteris pedagogics del projecte educatiu del centre vinculen i regeixen |'activitat
professional de tot el personal que hi treballa. El centre ha d'establir mesures i
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12.

13.

14.

instruments d'acollida i formacié que facilitin el coneixement del projecte educatiu
als professionals que s'hi incorporin.

L'oferta i prestacio del serveis escolars de transport, menjador i altres que en cada
cas escaigui s'han de regir pels criteris i objectius educatius que s'estableixin en el
projecte educatiu del centre.

Les families i la resta de membres de la comunitat educativa tenen dret a conéixer
el projecte educatiu del centre. Amb aquests efectes, cada centre ha de mantenir el
seu projecte educatiu a disposici6 de totes les persones membres de la comunitat
educativa i publicar-lo al programa de Gesti6 Educativa de les Illes Balears, GestIB i
a la pagina web del centre, de forma que sigui facilment accessible, i per aixo cada
centre sostingut amb fons publics haura de disposar d’'una pagina web oficial.

Els centres estaran obligats, com a minim cada quatre anys, a dur a terme la revisié
i, si escau, la modificaci6 del projecte educatiu amb la participacié de tota la
comunitat educativa.

Article 10
Projecte de Direcci6

El Projecte de Direccié concreta el desplegament i I’aplicaci6 del projecte educatiu
per al periode del mandat corresponent, orienta les successives Programacions
Generals Anuals del centre i estableix els criteris, els indicadors i els procediments
per a I'avaluacié de I'assoliment dels objectius previstos, amb una projecci6 futura
del centre a quatre anys vista.

El Projecte de Direccid, que ha d’estar en coherencia amb el projecte educatiu,
orientaivincula tot el personal del centre, la comunitat educativa i els organs de
govern del centre, després que sigui presentat i debatut al consell escolar i al
claustre.

Article 11
Concrecio curricular

1.

La concrecio curricular s’entén com un conjunt de decisions sobre els diferents
elements del curriculum, que pretenen donar resposta, des de la propia realitat del
centre escolar, a la formaci6 integral de I'alumnat i assegurar la coheréncia del
conjunt d’actuacions del professorat.
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2. Totes les decisions adoptades en relacié amb la concrecié curricular s’hauran
d’orientar a facilitar el desenvolupament de les competéncies establertes i la
consecucio dels objectius educatius per a tot I'alumnat del centre.

3. La comissi6 de coordinacié pedagogica coordinara |'elaboracié i les modificacions
de la concreci6 curricular d'acord amb el curriculum oficial, el projecte educatiu, els
criteris establerts pel claustre i les propostes formulades pels equips docents i els
ambits o departaments de coordinaci6 didactica.

4. La concreci6 curricular i les seves modificacions anuals seran avaluades i aprovades
pel claustre de professorat.

Article 12
Programacié docent

1. En els ensenyaments d'educacié infantil i educaci6 primaria cada equip docent o
equip de cicle, i en I'’educaci6 secundaria obligatoria, batxillerat i formacio
professional cada ambit o departament, ha d'elaborar la programaci6 docent
corresponent a les arees, ambits 0 moduls que tingui encomanats, en aplicacio de la
concrecio curricular del centre.

2. Les programacions docents s’han de basar en els objectius estrategics del centre i
s'ha d’avaluar a final de curs si han permes assolir els objectius, inclosos els
resultats d’aprenentatge esperats, i introduir-hi les modificacions que correspongui.

3. Els equips docents i els ambits o departaments de coordinacié didactica podran
acordar de manera justificada adaptacions respecte a la programacié establerta per
donar resposta a les necessitats educatives de |'alumnat.

4. Enl'educacié primariaien els nivells de 1r a 3r d’educaci6 secundaria obligatoria,
es procurara agrupar les matéeries en ambits de coneixement.

5. Les programacions docents de les diferents materies de batxillerat han de facilitar
la realitzacid, per part de I'alumnat, de treballs de recerca monografics
interdisciplinaris o altres de naturalesa analoga que impliquin a diversos ambits o
departaments de coordinacio didactica.

6. Cada centre establira els procediments d’'informacié a I'alumnat i a les families de
la concrecié dels objectius, de les competeéncies, dels continguts i la seva distribuci6
temporal, dels criteris d'avaluacié i de qualificacio, amb especial referéncia dels
minims exigibles, que s’hauran d’incloure en les programacions docents.
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7. Les programacions de les materies de llengua castellana i llengua catalana s"hauran
de coordinar.

8. Les programacions docents sén documents publics i s’han de publicar al GestIB i a
la web del centre.

9. El professorat desenvolupara la seva activitat docent d'acord amb les
programacions docents dels ensenyaments que imparteixi.

Article 13
Programacions d’aula

1. Les programacions docents es desenvoluparan en programacions d’aula, que
inclouran les sequéncies didactiques d’aula derivades dels continguts i els objectius
didactics i les situacions i activitats d’aprenentatge, tenint en compte la diversitat de
I"aula per fer propostes d’activitats multiples i flexibles perque tot I'alumnat pugui
accedir, participar i avancar dins el marc del curriculum general.

2. Cada professor o equip docent elaborara i implementara la programacié d’aula dins
el marc de la programaci6 docent i sota la coordinaci6 de I'drgan corresponent.

3. Les programacions d’aula estaran a disposicio de I'equip directiu i de I'inspector o
inspectora del centre.

Article 14
Autonomia organitzativa

1. Els centres podran dotar-se d’una estructura propia de govern, organitzacio,
coordinacio i participacio dels diferents agents de la comunitat educativa, dins els
limits que s’estableixin reglamentariament, orientada al desenvolupament del seu
projecte educatiu. L'estructura organitzativa propia ha de determinar les
competencies i la composicié dels organs de govern i de coordinacio.

2. Enles decisions sobre I'organitzacié i el funcionament dels centres s’ha de vetllar
per un Us optim dels recursos i aplicar una gestié descentralitzada, flexible, amb
participacié de la comunitat educativa i amb corresponsabilitzacié de les families en
el procés educatiu i en I'aprenentatge de I'alumnat.

3. Enels centres publics, correspon a la direccié de cada centre, d’acord amb les
competéncies dels organs de govern i participacio, impulsar i adoptar mesures per
adequar I'estructura organitzativa del centre amb |'objectiu de millorar I'atencié
educativa a tot I'alumnat, en el marc de les disposicions reglamentaries aplicables.
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Article 15
Normes d’organitzacid, funcionament i convivéncia

1. Els centres han de determinar les seves normes d'organitzacié, funcionament i
convivencia, que han de ser informades al claustre de professorat i aprovades pel
consell escolar, a proposta de la direcci6 del centre.

2. Les normes d’organitzaci6, funcionament i convivéncia del centre han d’especificar,
com a minim:

a) El procediment d'aprovacid, revisié i actualitzacié del projecte educatiu.

b) L'horari general del centre.

¢) L'estructura organitzativa de govern i de coordinacio6 del centre, i les seves
normes de funcionament intern.

d) L'organitzacio i normes d’Us dels espais i les instal-lacions i serveis del centre,
inclosos el transport escolar i del menjador del centre.

e) Els dretsideures dels membres de cada sector de la comunitat educativa.

f) Les mesures de promoci6 de la convivencia i de coeducacio, de prevencio i
resolucié de conflictes i de definici6 i correcci6 de les conductes greument
perjudicials per a la convivencia en el centre i de les conductes contraries a les
normes de convivencia.

g) L'organitzacio practica de la participaci6 de tots els membres de la comunitat
educativa i les concrecions que escaiguin sobre I'intercanvi d'informacié entre el
centre i les families, col-lectivament i individualment, aixi com els mecanismes de
publicitat necessaris perque les families puguin exercir el seu dret a ser
informades i a participar en el funcionament del centre.

h) Els mecanismes per afavorir i facilitar el treball en equip del professorat.

i) La constitucio i funcions de la Junta de Delegats de les associacions d'alumnes i
d’altres organs de representacio de I'alumnat.

j) La gesti6 dels documents d’avaluacié produits pels alumnes (guardia, custodia i
destruccio) i el procediment de lliurament a les families a petici6é d’aquestes.

k) Les normes sobre la utilitzacié de telefons mobils i altres dispositius electronics,
aixi com el procediment per garantir |'accessibilitat universal i segura a internet
de I'alumnat, i especificament pel que fa a la proteccié del dret de la propia
imatge i a la protecci6 de dades de caracter personal.

) Les competéncies i funcions relatives a la prevencio de riscos laborals.

m) Els procediments establerts per a I'atenci6 de I'alumnat en cas d'accidents
escolars, durant les abséncies del professorat, les activitats extraescolars i
complementaries, en els periodes d’esplai o en el cas d'accidents escolars.
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n) L’assignacio de responsabilitats que no estiguin previstes en aquest Reglament,
aixi com la resta d’elements que es considerin necessaris per a |I'organitzacio i
funcionament del centre.

0) L'organitzacié de les supléncies de I'’equip directiu en cas d'abséncia o malaltia
d’'organs unipersonals, que no sigui el director.

3. Aguestes normes es publicaran a la pagina web del centre, i al GestIB, de forma que
siguin facilment accessibles.

Article 16
Programacié general anual

1. La Programaci6 general anual és el document institucional de planificacié
academica i d'organitzacio que els centres han d'elaborar al comencament de cada
curs escolar, per concretar les actuacions derivades del projecte educatiu i del
projecte de direccio.

2. La Programacio6 general anual recull els aspectes relatius a I'organitzacio i
funcionament del centre, inclosos els projectes, les programacions docents i tots els
plans d'actuaci6 acordats per al curs, i estableix els criteris, indicadors i
procediments per a I'avaluacio de I'assoliment dels objectius previstos.

3. La Programacio general anual incloura, almenys:

a) Diagnostic inicial, amb les principals conclusions extretes de la memoria del curs
anterior i de I'avaluacio per part del consell escolar del compliment de la
programacio del curs anterior, aixi com de I'eina d’autoavaluaci6 de centre.

b) Concreci6é anual del Pla de Millora del centre: objectius clau i concrecié de
propostes especifiques de millora, relacionades amb la millora dels resultats
acadéemics i amb altres objectius d’ambit pedagogic, organitzatiu i de gestio.

¢) Mesures per assolir els objectius proposats: pla d’actuacié de I'equip directiu i
dels drgans col-legiats, amb indicacié dels ambits d’intervencio, objectius
mesurables i indicadors, planificacié de les accions previstes, recursos i
responsables.

d) Organitzaci6 general del centre.

e) Criteris pedagogics per a |'elaboracioé dels horaris de I'alumnat i del professorat.

f) Pla per al seguiment i avaluacié dels resultats académics.

g) Actuacions referides als projectes institucionals, concrecio curricular i plans del
centre.
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4. La Programacio general anual sera elaborada per I'equip directiu del centre, tenint
en compte les deliberacions i els acords del claustre i del consell escolar i les
propostes dels diferents sectors de la comunitat educativa.

5. La Programacié general anual sera aprovada pel claustre de professors en I'ambit
de la seva competencia i elevada, per a I'aprovacio definitiva, al consell escolar del
centre, que respectara, en tot cas, els aspectes docents que s6n competencia del
claustre. Aquesta programacio, un cop aprovada, sera d'obligat compliment per a
tota la comunitat educativa del centre.

6. Ladireccié del centre, un cop aprovada la Programaci6 general anual, I'ha de
publicar al GestIB i a la pagina web del centre, de forma que sigui facilment
accessible.
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Article 17
Autonomia de gesti6

1. La gesti6 dels centres publics és responsabilitat de la direccié de cada centre i
I"autonomia comprén, amb les limitacions aplicables en cada cas:

a) La gestio del professorat, del personal d'atenci6 educativa i del personal
d’administracié i serveis destinat al centre.

b) L’adquisicié i la contractacié de béns i serveis.

¢) Ladistribucioil’us dels recursos econdomics del centre, dins de les
assignacions pressupostaries que estableixin a |'efecte les administracions
publiques i d'acord amb la normativa vigent.

d) La conservacio, el manteniment, la millora i la renovacié de les instal-lacions
del centre, en el cas dels instituts d’educacio secundaria (IES).

e) L'obtencio, o I'acceptacid, si escau, de recursos economics i materials
addicionals.

2. L'equip directiu ha d’elaborar un projecte de gestié que reculli els aspectes
anteriors.

3. L’equip directiu es responsabilitzara de queé el centre compti amb un pla
d'autoproteccié actualitzat que contindra almenys, els mecanismes i mitjans
disponibles per fer front a qualsevol incidéncia que afecti la seguretat de les
instal-lacions del centre i pla de contingencia del centre per a situacions
d’emergencia.

4. Sense perjudici que tots els centres rebin els recursos necessaris per complir els
seus objectius amb criteris de qualitat i d’equitat, els centres podran obtenir
recursos complementaris. Aquests recursos hauran de ser aplicats a les despeses
de funcionament del centre.

5. El pressupost del centre sera anual i Unic, i reflectira la previsié de tots els ingressos
i totes les despeses del centre, exclosos, si escau, els serveis de manteniment, de
vigilancia i de conservacio del centre que corresponguin a |'ajuntament i del servei
de menjador, que es regeix per normativa especifica.

6. El pressupost anual sera aprovat pel consell escolar abans del 31 de gener de I'any
corresponent, a proposta de la direccié del centre, i haura d’'incloure un pla
d’inversioé que doni suport a I'assoliment dels objectius estrategics. Durant I'exercici
pressupostari la direccid, si escau, proposara al consell escolar les modificacions
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10.

11.

gue consideri oportunes. El centre no pot comprometre despeses superiors al
pressupost vigent.

El consell escolar, directament o a través de la seva comissié economica, fara el
seqguiment de |'execucio del pressupost i comprovara I'aplicacié donada als
recursos totals del centre. En finalitzar |I'exercici, el consell escolar aprovara la
liquidaci6 pressupostaria i la incorporacié dels eventuals romanents al pressupost
de I'any seguent, de forma que estigui prevista la seva execuci6 en exercicis
posteriors. La liquidacié del pressupost anual es presentara a la Conselleria
d'Educacio i Formacié Professional dins el primer trimestre de I'any seguent als
efectes informatius i, si escau, dels controls financers previstos legalment.

Els directors dels centres docents publics podran realitzar contractes menors
relatius a I'adquisicié de béns i a la contractaci6 d'obres, serveis i subministraments,
d'acord amb el que disposa la legislacié vigent en matéria de contractes del sector
public, amb els limits fixats en la normativa corresponent i amb submissié a les
disposicions que estableixi I'Administracié educativa.

Els organs de I'Administracié educativa competents en materia de contractacio
poden delegar en els organs de govern dels centres docents publics I'adquisicio de
béns, contractacié d'obres, serveis i subministraments, que no tinguin la
consideraci6 de contractes menors, fins al limit quantitatiu maxim que resulti dels
fons transferits a cada centre per a aquests fins.

Per a la celebraci6 de contractes, que impliquin la prestacio de serveis de persones
al centre educatiu, sera necessaria |'autoritzacié previa de la Secretaria General de
la Conselleria d'Educacié i Formacié Professional .

En el que no s'oposi al que estableix el present article, la gestié economica dels
centres es regeix pel que disposa la normativa per la qual es regula el procediment
de gestié econdmica dels centres publics no universitaris dependents de la
Conselleria d'Educaci6 i Formacié Professional.

Article18
Horari del professorat dels centres publics

1. El professorat dels centres docents publics a qué es refereix aquest Reglament
romandra en els centres 30 hores setmanals amb caracter general, que inclouran
les hores lectives i les complementaries, els esplais, coordinacions, reunions del
claustre de professors, dels altres organs de coordinacio, i de formacié en centres.
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S’ha de preveure que hi hagi horari de permanéncia adequat i suficient per
desenvolupar les tasques comunes de coordinacio del professorat.

2. Laresta d’hores fins completar la jornada setmanal establerta per als treballadors
publics no seran d’obligada permanéncia en el centre i es dedicaran a preparacio i
correccio d'activitats, formacio, elaboracié de materials, reunions de caracter
extraordinari, etc.

3. L’assistéencia del professorat sera obligatoria en totes aquelles reunions o activitats
gue programi la direcci6 del centre en compliment de les seves funcions, o que
constin en les normes de funcionament del centre o en I'horari personal del
professorat.

4. Quan per motius extraordinaris (sortides extraescolars, colonies, viatges d’estudis,
etc.) se superi el nombre d’hores de permaneéncia en el centre computat
mensualment, la direccié del centre autoritzara la compensacié d’'un nombre
determinat d’hores de permanéncia a petici6 del professorat afectat,
preferiblement dins del mateix trimestre.

5. El control del compliment de I’horari i de |'assisténcia del professorat correspon a la
direccio6 del centre, que ha d’establir un sistema de control de I'assisténcia que s'ha
de comunicar al consell escolar i ha d’incloure tant les activitats lectives com les
complementaries. Aquest control horari es podra realitzar amb I’eina de gesti6 de
marcatge del GestIB, o amb un sistema alternatiu que, ateses les caracteristiques
del centre, es consideri més adient.

Capitol II
Avaluacio dels centres

Article 19
Avaluacio dels centres

1. L'avaluacié dels centres té com a referéncia el desenvolupament de les
competencies de I'alumnat, i com a objectiu la millora continua en els ambits
pedagogic, d’organitzacié i gestio i de participacio.

2. L'activitat avaluadora sera multinivell i es concretara en modalitats d’avaluacid
interna, coavaluacié o autoavaluacio, i en avaluaci6 externa.
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3. L’avaluacio sera integral i orientada a la millora continua, i relacionara els resultats
educatius amb els processos d’ensenyament i d’aprenentatge; amb els recursos i la
seva gestid; amb I'organitzacié i els processos de participacié, amb els objectius del
centre i amb els indicadors de progrés del Projecte Educatiu, que faran referencia a
resultats, processos, recursos i condicions d'equitat i que s’establiran de manera
contextualitzada a cada centre.

4. La Conselleria d'Educacio i Formacié Professional promoura els processos
d’autoavaluacié de centres amb I'objectiu de millorar la coordinacié pedagogica i
curricular, identificar bones practiques docents i de lideratge i establir mecanismes
agils que permetin compartir experiéncies mitjangant I'establiment de xarxes de
centres per a la formacio6 entre iguals, que es regularan reglamentariament i que
hauran d’abastar els ambits seguents: planificacié curricular i treball a I'aula,
convivencia i tutoria, avaluacié dels processos d’ensenyament i aprenentatge i
seguiment dels resultats, lideratge i estrategia, gestié de recursos i relacié amb
I'entorn.

5. Els processos d’autoavaluacié es basaran en |'Us de I'Eina d’Autoavaluaci6 de
Centres de la Conselleria d'Educaci6 i Formacié Professional, per fer una diagnosi del
centre, assenyalar en quin punt es troba i orientar sobre el procés de millora a
seguir. Aquesta eina es podra complementar amb altres eines d’'autoavaluacié o
coavaluacié com ara enquestes de satisfaccio, estadistiques, etc.

6. La Inspeccidé d'Educacio participara en I'autoavaluacio dels centres educatius aixi
com dels seus programes i serveis, prestant el seu assessorament.

7. Enfinalitzar cada curs, I'equip directiu, el claustre i el Consell Escolar avaluaran el
funcionament del centre i el grau de compliment de la programaci6 general anual.
Les conclusions més rellevants i les propostes de millora seran recollides en una
memoria.

8. Ladirecci6 del centre garantira la participacié de tots els sectors de la comunitat
educativa (personal docent i no docent, alumnat i families) en I'avaluacio6 del centre
educatiu.

9. L'avaluacio del centre sera un referent a tenir en compte en |I'avaluacié de I'exercici
de la funcié directiva i de la funcié publica docent en el centre, i podra comportar la
necessitat de revisar, si escau, el projecte educatiu i els altres documents i plans del
centre o el projecte de direccié i elaborar plans de millora. Aixi mateix, orientara el
pla de formacié del professorat del centre, la dotacié de recursos addicionals o la
consideracié com a centre de referéncia de bones practiques educatives.
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Article 20
Avaluacio externa dels centres

1. La Inspecci6 d’Educacié avaluara el funcionament dels centres educatius, la funcié
directiva i la funci6 docent.

2. En l'avaluacié externa dels centres, han de collaborar, en els aspectes que
especificament es determinin, els organs col-legiats de govern i |I'equip directiu, els
organs de coordinacio docent i els serveis externs, aixi com els diferents sectors de
la comunitat educativa i les seves organitzacions.

3. L'avaluaci6 externa del centre ha de tenir en compte les conclusions obtingudes en
les avaluacions precedents, els resultats de |'autoavaluacio del centre, els resultats
academics i d’aprenentatge, aixi com el context socioeconomic i els recursos de quée
disposa.

4. La Conselleria d'Educacié i Formaci6 Professional col-laborara amb els centres en la
resolucié dels problemes que hagin estat detectats en l'avaluacié realitzada i
donara suport als plans de millora que s’aprovin.

5. Els resultats de I'avaluacié han de ser comunicats al Consell Escolar i al Claustre del
professorat de cada centre per a la seva analisi i valoracio.

6. Les avaluacions externes dels centres es completaran cada 4 anys.

TITOL III.
ORGANITZACIO DELS CENTRES DOCENTS PUBLICS

Capitol I
Participacio, governanca i lideratge dels centres docents publics

Article 21
Principis d'actuacié

1. Els organs de govern i de coordinaci6 del centre vetllaran perqué les activitats es
desenvolupin d’acord amb els principis i valors constitucionals i estatutaris i la
normativa educativa en vigor.

2. Els organs de govern i de coordinacié vetllaran aixi mateix perqué les activitats del
centre s’orientin a I'aplicacié del Projecte Educatiu i contribueixin a assolir els
objectius pedagogics i la millora dels resultats educatius de tot I’'alumnat.
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3. També garantiran, en I’'ambit de la seva competéncia, I'exercici dels drets
reconeguts a I’'alumnat, al professorat, als pares, les mares, o els tutors legals dels
alumnes, com també al personal d’atencié complementaria i d’administracio i
serveis, i vetllaran pel compliment dels deures corresponents.

4. Les direccions fomentaran el lideratge distribuit, o en xarxa, per enfortir la
corresponsabilitat i aprofitar el coneixement i el talent de la comunitat educativa, i
facilitaran i promouran la participacioé efectiva de tots els seus membres en la vida
del centre, en la gestid i en I'avaluacio.

Article 22
Estructura de govern dels centres

1. L'estructura dels organs de govern i de coordinacié dels centres docents publics es
basara en el principi de lideratge distribuit, participacio i col-laboracié dels distints
sectors de la comunitat educativa.

2. Els centres docents publics tendran com a minim els segUents dorgans de govern:

a) Unipersonals, segons la seva tipologia: director, cap d’estudis i secretari. Als
centres que imparteixin estudis en torn d’horabaixa s’establira la figura del cap
d’estudis de nocturn o d’horabaixa. Als centres la complexitat dels quals ho faci
aconsellable, o que comptin amb caracteristiques especifiques, la Conselleria
d'Educacio i Formacié Professional podra establir organs de govern
unipersonals addicionals.

b) Collegiats: consell escolar i claustre de professorat i, si escau, els que
s'estableixi per a centres de caracter singular en la seva normativa especifica.

3. Els organs unipersonals de govern del centre i els 0rgans unipersonals de
coordinacié que es determinin en el projecte de direccié podran formar part de
I"’equip directiu.

4. Dins el marc de les competencies que aquest reglament atribueix als diferents
organs de govern i les limitacions pressupostaries, els centres podran crear altres
organs de govern i de coordinacio interns a fi de dotar-se d'una estructura propia
orientada al desenvolupament del seu Projecte Educatiu.

Article 23
Participacié de la comunitat educativa
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Els equips directius facilitaran i promouran la participacié activa de tots els sectors
de la comunitat educativa, i especialment I’'alumnat, en la presa de decisions del
centre.

Els diferents sectors de la comunitat educativa participaran en el govern dels
centres docents a través del Consell Escolar.

El professorat participara, a més, en la presa de decisions pedagogiques que
corresponguin al Claustre, als organs de coordinaci6 i als equips docents.

Les families d’alumnes podran participar en el funcionament dels centres a través
de comissions i de les associacions que legalment es constitueixin d'acord amb la
normativa d'aplicacié.

L'alumnat participara, a més, en el funcionament dels centres a través de
comissions i per mitja dels delegats i delegades de grup, que constituiran la junta
de delegats i delegades, i de les associacions d'alumnat del centre legalment
constituides.

Aixi mateix, podran plantejar-se altres organs i vies de participacio i col-laboracié
per iniciativa de la direcci6 del centre o de qualsevol sector de la comunitat
educativa.

Article 24
Informacio a les families

Les direccions dels centres establiran els mecanismes per garantir que les families
dels alumnes rebin informacié, com a minim, sobre:

a) Els trets d’'identitat del centre.

b) Els valors i objectius educatius i les prioritats d’actuaci6 del centre.

¢) L'horari general del centre i el calendari escolar.

d) Els serveis que ofereix el centre i les caracteristiques dels mateixos.

e) La proposta metodologica, incloses les mesures de suport inclusiu.

f) Els criteris d'avaluacio, qualificacio, promocié i titulacioé.

g) La carta de compromis educatiu, i la corresponsabilitzacié que comporta per
a les families.

h) Les activitats complementaries, si n'hi ha, les activitats extraescolars i els
serveis que s'ofereixen, el seu caracter voluntari, I'aportacié economica que,
si escau, comporten i la resta d'informacié rellevant relativa als mateixos.

i) Les bequesi els ajuts a I'estudi.
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j) Els procediments i resultats de I'avaluacio6 del centre.

2. Lainformacié anterior haura d’estar disponible a la pagina web del centre, i al
portal de les families del GestIB, de forma que sigui facilment accessible.

Article 25
Carta de compromis educatiu

1. Tots els centres educatius hauran d’elaborar una carta de compromis educatiu, en
la qual hauran d’'expressar els objectius necessaris per assolir un entorn de
participacid, convivencia i respecte per el desenvolupament de les activitats
educatives del centre i I'assoliment de les competencies establertes per a tot
I"alumnat.

2. Enl'elaboracio i en les possibles modificacions de la carta hi participaran tots els
sectors de la comunitat educativa del centre.

3. La carta de compromis educatiu ha de recollir les normes d’organitzacio,
funcionament i convivencia del centre i el compromis de les families tant pel que fa
a |I'acceptacié dels principis educatius del centre com als seus drets i les seves
obligacions.

4. La carta de compromis educatiu i les seves modificacions sera signada per la
direcci6 del centre public o per la persona titular del centre privat concertat o, en el
seu nom, per qui disposin les normes d'organitzacio i funcionament del centre, i pel
pare, mare o tutor o tutora legal de I'alumnat. De la carta signada n'ha de quedar
constancia documental al centre i a la familia.

Capitol II
Organs unipersonals de govern dels centres docents publics

Article 26
L'equip directiu

1. L’equip directiu és I’0rgan executiu de govern dels centres publics, estara integrat
pel director, el cap d'estudis i caps d’'estudis adjunts, el secretari, els 6rgans
unipersonals de coordinacié que es determinin en el projecte de direccié i tots els
que estableixin les administracions educatives.
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2. L'equip directiu treballara de forma coordinada en |'exercici de les seves funcions,
d'acord amb les instruccions de director o directora i les funcions especifiques
legalment establertes.

3. Eldirector o directora, previa comunicacio al Claustre de professorat i al Consell
Escolar, formulara proposta de nomenament i cessament a I'Administracié
educativa dels carrecs de cap d'estudis i secretari o secretaria d'entre,
preferentment, professors funcionaris de carrera amb destinacié al centre.

4. Tots els membres de I'equip directiu cessaran en les seves funcions en acabar el
mandat o quan es produeixi el cessament de director o directora.

Article 27
La direccié

1. Eldirector o directora del centre public és responsable de I'organitzaci, el
funcionament i I'administracié del centre, n’exerceix també la direccié pedagogica i
és el cap de tot el personal del centre.

2. Ha de conjugar la responsabilitat institucional de la gesti6 de centre com a
organitzacio, la gestié administrativa, la gestié de recursos i el lideratge i
dinamitzaci6 pedagogica, des d'un enfocament col-laboratiu, cercant I'equilibri
entre les tasques administratives i les pedagogiques.

3. La Conselleria d'Educacio i Formacioé Professional procurara que tots els centres
educatius publics comptin amb un projecte de direcci6é d'un abast de quatre anys i
promoura i fomentara la capacitat de lideratge de les direccions en I'organitzacié i
la gestio dels centres educatius.

Article 28
Funcions de la direcci6

1. Les funcions del director o directora s’exerceixen en el marc de I'ordenament juridic
vigent, del projecte educatiu del centre i del projecte de direccié.

2. Corresponen al director o directora les funcions seguents:

a) De representacio:

i. Representar el centre i exercir la representacié de I'administracié
educativa en el centre.
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Fer arribar a I'’administracié educativa els plantejaments, les
aspiracions i les necessitats de la comunitat educativa, expressades
pels organs de participacio legalment reconeguts.

Aplicar al centre els objectius i les prioritats de I'administracio, i
proporcionar la informacioé que li sigui requerida per les autoritats
educatives competents.

b) De direccio:

Orientar, dirigir i supervisar les activitats i serveis del centre i
I"aplicaci6 de la programacié general anual cap a la consecucio dels
objectius establerts en el projecte educatiu.

Garantir el compliment de les lleis i altres disposicions vigents.
Exercir la direccié de tot el personal adscrit al centre.

¢) De lideratge pedagogic:

C.del Ter, 16

Vi.

Elaborar la proposta del projecte educatiu del centre i la programacié
general anual, aixi com les modificacions i adaptacions corresponents,
juntament amb la resta de I'equip directiu i d’acord amb les directrius
i propostes del consell escolar, claustre i associacions d'alumnes i de
families d'alumnes.

Exercir la direccié pedagogica, promoure la innovacio educativa i
impulsar plans per a la consecuci6 dels objectius del projecte
educatiu.

Vetllar perque s’aprovin un desplegament i una concrecio del
curriculum coherents amb el projecte educatiu i garantir-ne el
compliment.

Promoure la participacio del professorat en activitats de formacio
permanent i d’actualitzacio de les seves competencies professionals
en funcié de les necessitats derivades del projecte educatiu.
Proposar, d'acord amb el projecte educatiu i la normativa vigent, la
relacié de llocs de treball del centre i les modificacions successives,
aixi com la definici6 de requisits de titulacio i capacitacio professional
o perfils propis d’alguns llocs de treball en els procediments de
provisio de personal docent per comissio de serveis, d'acord amb les
condicions i limits que estableixi la Conselleria d'Educaci6 i Formacié
Professional.

Impulsar, d’acord amb els indicadors de progrés establerts,
I"avaluacié del projecte educatiu.
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d) D’organitzaci6 i gesti6 del centre:

Vi.

Vii.

viii.

Xi.

Xii.

Xiil.

Xiv.

Impulsar I'elaboracié i I'aprovaci6 de les normes d’'organitzacio,
funcionament i convivencia del centre i dirigir-ne I'aplicacié.
Proposar el nomenament i cessament dels altres organs unipersonals
de direccio i de coordinacio i assignar-los responsabilitats
especifiques, amb comunicacié préevia al claustre i consell escolar,
d'acord amb I'establert en aquest Reglament i en les normes
d’organitzacié, funcionament i convivencia del centre.

Distribuir entre el professorat tasques de gestio i coordinacié docent,
a més de les funcions de docencia i de tutoria que siguin requerides
per a |'aplicacié del projecte educatiu i que siguin adequades a la seva
preparacio i experiencia.

Assignar grups al professorat, si no hi ha acord dins I'6rgan de
coordinacio corresponent.

Signar convenis de col-laboracié amb les empreses o entitats que
participen en la formacié de I'alumnati en la seva insercio
professional.

Assignar i controlar I’'horari de permanéncia en el centre del
professorat, d’acord amb els criteris pedagogics establerts pel
claustre i la normativa vigent.

Visar les certificacions i els documents oficials del centre.

Adoptar resolucions sobre I'Us de les instal-lacions del centre.

Emetre la documentacié oficial de caracter academic establerta per la
normativa vigent.

Assegurar la custodia de la documentacié académica i administrativa
del centre.

Autoritzar les despeses i ordenar els pagaments d’acord amb el
pressupost aprovat.

Contractar béns i serveis dins els limits establerts per la Conselleria
d'Educacio i Formacié Professional i actuar com a organ de
contractacio.

Atorgar al personal del centre permisos i llicéncies, en els termes
establerts a |'efecte a la normativa vigent.

Vetllar per la correcta gestié i manteniment de les instal-lacions i els
equipaments del centre

e) Enrelacié amb la comunitat educativa i I'entorn:
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Afavorir la convivéncia en el centre i vetllar per la resolucié positiva de
conflictes i, si és el cas, I'aplicaci6 del procediment per imposar les
correccions que corresponguin, d’acord amb les disposicions vigents.
Fomentar i coordinar la participacié dels diferents sectors de la
comunitat educativa.

Fer efectiva la coordinacié amb els centres educatius de la zona i amb
altres serveis socioeducatius, com també amb les empreses i altres
institucions de I'entorn.

Fomentar I'Us social de les instal-lacions del centre fora de I’horari
lectiu.

Garantir el dret de reuni6 del professorat, de I'alumnat de les families
o els tutors legals dels alumnes, i del personal d’'atencié
complementaria i d’administracio i serveis.

f) Enrelacié amb I'avaluacio6 del centre:

Impulsar les avaluacions internes del centre i col-laborar en les
avaluacions externes i en I'avaluacié del professorat.

Participar dels processos d’observacio i d’avaluacié formativa de la
practica docent establerts al projecte educatiu o per I'administracio
educativa.

Participar, d’acord amb la normativa vigent, en |'avaluacio dels
funcionaris interins i en practiques.

Coordinar I'elaboracié de la Memoria anual com a instrument
d’avaluacié interna del centre i dels plans de millora que s’elaborin.

g) Qualssevol altres que li siguin atribuides per la Conselleria d'Educaci6 i
Formacio Professional i les relatives al govern del centre no assignades a cap
altre organ.

Article 29

Accés a la funcio6 directiva

1. Podran accedir els funcionaris de carrera que compleixin amb els requisits

seguents:

a) Tenir almenys cinc anys d’experiéncia en la funcié publica docent i haver
exercit funcions docents, com a funcionari de carrera, durant un periode de
la mateixa durada, en alguns dels ensenyaments dels que ofereix el centre.
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b) Estar en possessio del certificat acreditatiu d'haver superat un curs de
formacié sobre el desenvolupament de la funcié directiva, impartit pel
Ministeri d'Educacié i Formacio Professional o per les administracions
educatives de les comunitats autonomes.

¢) Presentar un projecte de direcci6é que inclogui els aspectes que
s'especifiquin mitjancant Ordre.

d) Posseir les titulacions o els certificats que acrediten el domini de la llengua
catalana exigible de conformitat amb la normativa vigent.

e) No haver estat revocat del carrec.

f) No estar sancionat per falta greu o molt greu en I'exercici de la practica
docent o estar suspes fermament de funcions o inhabilitat per a carrecs
publics per resolucié6 judicial.

2. Estaran eximits de I'antiguitat a que es refereix I'apartat a) d’aquest article, els
candidats que optin a la direcci6 de centres especifics d'educacié infantil, centres
incomplets d’educacioé primaria, centres d’educacié secundaria amb menys de vuit
unitats o centres amb menys de vuit professors que imparteixin ensenyaments
artistics professionals, esportius, d’idiomes o de persones adultes.

3. Enigualtat de competéncia i altres criteris, es valorara com a mérit ser professor/a
del centre.

Article 30
Procediment de seleccié de les direccions

1. La selecci6 es dura a terme per una comissi6 constituida per representants de
I'Administracié educativa i del centre corresponent.

2. La composicio de cada comissio de seleccié sera la seguent: un terc format per
professors elegits pel claustre, un ter¢c per membres del consell escolar elegits per i
entre els membres que no siguin docents i un ter¢ per I’Administracio, entre els
quals hi ha d"haver un inspector d’educacié i un director o directora en actiu en
centres que imparteixin els mateixos ensenyaments que aquell en que es
desenvolupa el procediment de seleccio, amb un o més periodes d'exercici amb
avaluacio positiva de la feina desenvolupada, que sera designat per I’Administracio
educativa.
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3. Laseleccio es dura a terme després de valorar el projecte de direccié presentat pel
candidat o candidata, el qual haura de comptar amb el vist i plau del claustre i el
consell escolar pel que fa la seva coheréncia respecte del PEC.

4. Laselecci6 es dura a terme segons el procediment que s’estableixi mitjancant Ordre
i es fara per un periode de 4 anys.

Article 31

Formacié per a la funcié directiva

1. Laformacié per a I'exercici de la direccié contemplara dues fases: prévia i continua.

2. L'Administracié educativa garantira I'accés a la formacio prévia a totes les persones
gue ho sollicitin.

3. Laformacioé continua sera obligatoria per a tots els membres d’equips directius en
exercici i s'establira un minim d’hores per al periode de mandat corresponent.

Article 32

Avaluacié de la funcié directiva

4.

L’Administracio educativa, a través del Departament d'Inspecci6 Educativa, avaluara
el director al final del seu mandat, amb una avaluaci6é formativa a meitat de mandat.
L'avaluacio es dura a terme sobre la capacitat de lideratge pedagogic i de gestié del
director i els principals ambits d’actuacié reflectits en el projecte de direccio, i es
tindran en compte els resultats de les avaluacions internes, autoavaluacions i
avaluacions externes del centre.

En I'avaluacié hi participaran el claustre, el consell escolar i la inspecci6 educativa, i
es garantira la participacio efectiva de tots els membres de la comunitat educativa.

L’avaluacio positiva sera indispensable per a la renovacié en I'exercici del carrec i
per al reconeixement personal i professional.

L'avaluacio negativa suposara la no renovacio del carrec.

Article 33
Nomenament amb caracter extraordinari del director

La persona titular de la Direccié General de Personal Docent, a proposta del titular de la
Direccidé General de Planificacié, Ordenacié i Centres, nomenara amb caracter
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extraordinari un director, preferentment d'entre el professorat funcionari de carrera,
en els suposits seguents:

a)

b)

En els centres en queé no hi hagi hagut candidatures al carrec de director o en
que la comissié de seleccié no hagi seleccionat a cap candidat. En aquest cas,
per al nomenament d'ofici del director d'un centre public, el Departament
d’Inspeccié Educativa haura de realitzar un informe de proposta de
nomenament, oit el consell escolar del centre. A partir d’aquest informe, el
titular de la Direccié General de Personal Docent, a proposta del titular de la
Direccid General de Planificacid, Ordenacid i Centres, nomenara amb caracter
extraordinari el director per un periode maxim de quatre anys. El
nomenament estara condicionat a la superaci6 durant el primer any del
mandat d'un programa de formacio6 sobre el desenvolupament de la funcié
directiva.

En els centres de nova creacid I’'administracié convocara un concurs public i
en aquest cas el nomenament sera per quatre anys. El nomenament estara
condicionat a la superacio durant el primer any del mandat d’'un programa
de formacio6 sobre el desenvolupament de la funci6 directiva.

Article 34

Nomenament provisional del director

En el cas que el director cessés en I'exercici de la funcio directiva abans de finalitzar el

seu mandat, el titular de la Direccié General de Personal Docent, a proposta del titular
de la Direccié General de Planificacio, Ordenacidé i Centres, nomenara un director amb

caracter provisional fins que es dugui a terme la primera convocatoria per a la seleccié
i nomenament de directors.

Article 35

Cessament del director

El director del centre cessara en les seves funcions en finalitzar el periode pel qual fou
nomenat o en donar-se alguna de les causes seguents:

a)

b)

@)

Renuncia motivada, acceptada per la Conselleria d'Educacié i Formacio
Professional, oit el consell escolar.

Quan el director no hagi de prestar serveis al centre el proper curs, per
jubilacio, incorporacio a una altra destinacié o altres circumstancies que es
puguin produir cessara el 30 de juny.

Per incapacitat fisica o psiquica sobrevinguda.
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d) Per revocaci6 del carrec de director en virtut de I'acord, que haura de ser
motivat, d’'una majoria de dos ter¢os dels membres del consell escolar. Per a
I"adopcié d’aquest acord, el consell escolar sera convocat amb caracter urgent
i extraordinari, sempre que ho sol-liciti per escrit almenys un ter¢ dels seus
components.

e) La resolucié ferma d'un expedient disciplinari que suposi sancio per falta greu
o molt greu comportara el cessament immediat del director. En el cas
d’instrucci6 d'un expedient disciplinari al director, es podra acordar la
suspensio cautelar de les seves funcions, de conformitat amb la normativa
vigent quant a procediments disciplinaris. El cap d’estudis, o en el seu defecte
el secretari, substituira el director mentre duri la suspensié cautelar.

Article 36
Renovacié del mandat del director

Els directors poden optar per continuar en I'exercici del carrec fins a completar un
total de dos periodes consecutius, préevia avaluacié positiva de la tasca desenvolupada
al final del primer periode. Transcorreguts els dos periodes, si el director desitja
continuar desenvolupant el carrec, ha de participar novament en el procediment de
seleccio.

Article 37
Nomenament i cessament dels altres organs unipersonals de govern

1. Els altres organs de govern del centre seran proposats per la direcci6 a
I’Administracié educativa per al seu nomenament, amb comunicacié previa al
claustre i al consell escolar, per un periode no superior al del mandat de la direccig,
d’entre, preferentment, professors funcionaris de carrera amb destinacio al centre.

2. Els altres organs unipersonals de govern cessaran en les seves funcions quan cessi
0 acabi el mandat el director que els va designar o en produir-se alguna de les
circumstancies seguents: renuncia, acceptada pel director, oit el consell escolar;
quan deixi de prestar servei al centre per qualsevol circumstancia; per decisié del
director, mitjancant informe raonat, amb comunicacié prévia al consell escolar; o
mitjancant expedient disciplinari, quan incompleixin greument les seves funcions,
amb un informe raonat previ del director, amb audiéncia a |'interessat.

3. Amb motiu de la instruccié d'un expedient disciplinari a algun d’'aquests carrecs, la
Conselleria d'Educacio i Formacié Professional pot acordar-ne la suspensio cautelar
de les seves funcions.
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Article 38
Funcions del cap d’estudis

1. Correspon al cap d'estudis exercir les funcions que li delegui la direcci6 d'entre les
previstes a l'article 30 d'aquest reglament i totes les altres que li encarregui la
direcci6, preferentment en els ambits curricular, d'organitzaci6 del centre i dels
horaris académics i la distribuci6 de grups i espais, la coordinacié i sequiment de
les activitats de caracter académic, d'avaluacio, d’orientaci6 i complementaries, del
pla anual de formacié del professorat del centre, aixi com altres activitats del
centre, i de cura i d'atencio a I'alumnat, d'acord amb el que s’estableixi al projecte
de direccio i el que es reculli a les normes d'organitzacid, funcionament i
convivencia del centre i a partir dels criteris pedagogics aprovats pel claustre.

2. Entre les funcions del cap d'estudis esta la d’afavorir i impulsar la coordinacié del
professorat, de forma que es garanteixi I'assoliment dels objectius fixats en el
projecte educatiu.

Article 39
Funcions del secretari

1. Correspon al secretari o a la secretaria |I'exercici de les funcions que li delegui la
direcci6é d'entre les previstes a I'article 30 d’aquest reglament i totes les altres que li
encarregui la direccio, preferentment en |'ambit de la gestié economica, réegim
administratiu del centre, preinscripcié i matriculacié de I’alumnat, custodia
documental i dels expedients i arxius del centre, expedicio de certificacions, dels
recursos materials i de la conservacié i manteniment de les instal-lacions, d'acord
amb el que prevegi el projecte de direcci6 i s'incorpori a les normes d'organitzacio,
funcionament i convivencia del centre.

2. Exercir, per delegacio del director i sota la seva autoritat, la direcci6é del personal
d’administracio i serveis adscrit al centre.

3. Exercir les funcions propies de la secretaria del claustre i del consell escolar del
centre, i d'aquells altres organs col-legiats en que les normes d'organitzacio,
funcionament i convivéncia del centre aixi ho estableixin.

Article 40
Funcions d’altres organs unipersonals de govern
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1. Les funcions d’altres drgans unipersonals de govern seran les que s’hi deleguin per
la direccio, d'acord amb el que prevegi el projecte de direccié i s'hagi establert a les
normes d'organitzacio, funcionament i convivencia del centre.

2. El nombre maxim d'organs unipersonals de govern addicionals s’establira per
resolucié de la Conselleria d'Educacié i Formacié Professional, en funcio6 de la
categoria i caracteristiques del centre.

Article 41
Supléncies a I'equip directiu

1. En cas d’absencia o malaltia del director, se’'n fara carrec provisionalment de les
funcions el cap d’estudis i, en el seu defecte, el secretari.

2. En cas d’'abséencia o malaltia d’altres drgans unipersonals de govern la supléncia es
dura a terme segons |'establert a les normes d’organitzacio, funcionament i
convivéncia del centre.

Capitol III
Organs col-legiats de govern dels centres docents publics

Article 42
Normes generals de funcionament dels organs col-legiats

El organs col-legiats del centre han d'aprovar les seves normes de funcionament. S'han
d'aplicar les normes relatives als organs col-legiats de la secci6 3% de la Llei 40/2015, d'1
d’octubre, de regim juridic del sector public, i I'establert en les normes d'organitzacio,
funcionament i convivencia del centre, sempre que no vagin en contra de les normes
anteriorment citades.

Article 43
El Consell Escolar

1. El Consell Escolar dels centres és |'0rgan col-legiat de participaci6 dels diferents
sectors de la comunitat educativa en el funcionament i govern del centre.

2. Elrégim juridic dels consells escolars sera |'establert en el present Reglament i la
seva normativa de desenvolupament.

Article 44
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Composicié del Consell Escolar

1. El Consell Escolar dels centres docents publics que imparteixen ensenyaments
d’educacio infantil i primaria estara compost pels segtiients membres:

a) En els centres amb nou o més unitats:

Vi.

Vii.

La persona que exerceixi la direccié del centre docent, que el
presidira.

La persona que exerceixi la prefectura d'estudis.

Cinc docents eleqits pel claustre.

Cinc representants dels pares, les mares o els tutors legals dels
alumnes.

Un representant del personal d’administracié i serveis.

Un regidor o representant de I'ajuntament del municipi on es trobi
situat el centre.

El secretari del centre, que actuara com a secretari del consell,
amb veu, pero sense vot.

b) En els centres amb sis o més unitats, i menys de nou:

La persona que exerceixi la direccié del centre docent, que el
presidira.

Tres docents elegits pel claustre.

Tres representants dels pares, les mares o els tutors legals dels
alumnes.

Un regidor o representant de I'ajuntament del municipi on es trobi
situat el centre.

El secretari del centre, que actuara com a secretari del consell,
amb veu, pero sense vot.

¢) Enels centres amb més de dues unitats i menys de sis:
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La persona que exerceixi la direccié del centre docent, que el
presidira.

Dos docents elegits pel claustre. Un d’ells, designat pel director, hi
actuara com a secretari, amb veu i vot.

Dos representants dels pares, les mares o els tutors legals dels
alumnes.

Un regidor o representant de I'ajuntament del municipi on es trobi
situat el centre.
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d) En els centres amb una o dues unitats:

La persona que exerceixi la direccié del centre docent, que el
presidira, i hi actuara també com a secretari.

Un representant dels pares, les mares o els tutors legals dels
alumnes.

Un regidor o representant de I'ajuntament del municipi on es trobi
situat el centre.

2. El Consell Escolar dels col-legis d'educacié infantil i primaria integrats amb
educacié secundaria, i instituts d’educaci6 secundaria estara compost pels
seguents membres:

a) En els centres amb dotze o més unitats:

Vi.
Vii.

viii.

iX.

La persona que exerceixi la direccié del centre docent, que el
presidira.

La persona que exerceixi la prefectura d'estudis.

Sis docents elegits pel claustre.

Tres representants dels pares, les mares o els tutors legals dels
alumnes.

Tres representants de I'alumnat.

Un representant del personal d’administracié i serveis.

Un regidor o representant de I'ajuntament del municipi on es trobi
situat el centre.

En el cas de centres que imparteixin almenys dues families
professionals o en els que tenguin almenys el 25% de I'alumnat
que cursa ensenyaments de formacio professional, un
representant proposat per I'organitzacié empresarial més
representativa en I'ambit d’accié de I'Institut, amb veu, pero sense
vot.

La persona titular de la secretaria del centre, que actuara com a
secretari del consell, amb veu pero sense vot.

b) En els centres amb menys de dotze unitats:
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La persona que exerceixi la direccié del centre docent, que el
presidira.

La persona que exerceixi la prefectura d'estudis

Cinc docents elegits pel claustre.
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iv. Dos representants dels pares, les mares o els tutors legals dels
alumnes.

V. Tres representants de I'alumnat.

Vi. Un representant del personal d’administracié i serveis.

vii. Un regidor o representant de I'ajuntament del municipi on es trobi
situat el centre.

viii.  La persona titular de la secretaria del centre, que actuara com a

secretari del consell, amb veu pero sense vot.

3. Undels representants dels pares, les mares o els tutors legals dels alumnes que
componen el consell escolar sera designat per I'associacio de pares i mares
d’alumnes més representativa, legalment constituida. De la mateixa manera un
dels representants dels alumnes sera designat per I'associaci6 d'alumnes més
representativa, legalment constituida o, si no n'hi ha, per la junta de delegats i
delegades de curs.

4. L'alumnat de I'’educacié primaria estara representat en el Consell Escolar en les
condicions que estableixi el projecte educatiu del centre. No obstant aix0, només
['alumnat de tercer i quart d'educacio secundaria obligatoria o d'etapes o nivells
postobligatoris, podra participar en la comissié de gestié economica, aixi com en
la selecci6é o cessament de la persona que exerceixi la direccid.

Article 45
Competéncies del Consell Escolar

El Consell Escolar del centre tendra les seguents competencies:

1. Aprovar i avaluar el projecte educatiu, la programacié general anual, el projecte
linguistic, el projecte de gestio, les normes d'organitzacio, funcionament i
convivencia del centre, i altres projectes que en el seu moment determini la
Conselleria d'Educacié i Formacio Professional, sense perjudici de les competéncies
que el Claustre del professorat té atribuides respecte de tots els aspectes
pedagogics.

2. Aprovar el pressupost del centre, aixi com supervisar la seva execucio i aprovar-ne
la liquidacio.

3. Participar en la selecci6 de la persona que exerceixi la direccié del centre en els
termes que s'estableixi en la normativa especifica, valorar els projectes de direccio
presentats pels candidats i candidates pel que fa a la coheréncia amb el projecte
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10.

11.

12.

13.

educatiu del centre, ser informat del nomenament i cessament dels membres de
['equip directiu, aixi com participar en |'avaluacié de I'exercici de la funcié directiva.

Proposar, si escau, la revocacié del nomenament de la persona titular de la direccid,
previ acord motivat dels seus membres adoptat per majoria de dos tercos del total
de membres que conformen el Consell Escolar.

Proposar mesures educatives per fomentar la igualtat real i efectiva entre homes i
dones.

Impulsar I'adopcio i sequiment de mesures educatives que fomentin el
reconeixement i proteccio dels drets de la infancia.

Proposar mesures i iniciatives que afavoreixin els estils de vida saludable, la
convivencia en el centre, la igualtat efectiva entre dones i homes, la no
discriminacio, la prevenci6 de I'assetjament escolar de la violéncia de genereii la
resolucié pacifica de conflictes en tots els ambits de la vida personal, familiar i
social, coneixer la resolucio dels conflictes de convivencia i vetllar perqué s’adequin
a la normativa vigent.

Promoure progressivament la conservacio i renovacié de les instal-lacions i equip
escolar per a la millora de la qualitat i la sostenibilitat

Fixar els criteris i directrius per a I’obtencié de recursos complementaris i
supervisar-ne |'execucio.

Decidir sobre I'admissié de I'alumnat amb subjeccié al que estableix la normativa
especifica en aquesta materia.

Fixar les directrius per a la col-laboracié amb les administracions locals, amb altres
centres docents, o amb entitats i organismes publics o privats.

Analitzar i valorar el funcionament general del centre, I'eficacia en la utilitzacié dels
recursos, I'evolucié dels resultats académics i els de les avaluacions internes i
externes en que participi el centre.

Elaborar propostes i informes, a iniciativa propia o a petici6é de la Administracio
educativa, sobre el funcionament del centre docent i la millora dels processos
educatius, infraestructures i equipaments.

14. Qualssevol altres que li siguin atribuides legal o reglamentariament.

Article 46
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Eleccid i renovacié dels membres del Consell Escolar

1. La Conselleria d'Educacié i Formacio Professional establira el procediment d'eleccié
i renovacio dels membres del Consell escolar, aixi com de la seva constitucio, que es
desenvolupara durant el primer trimestre del curs académic que correspongui.

2. L'eleccio dels representants dels diferents sectors de la comunitat educativa en el
Consell Escolar s’atendra al que estableixi la normativa especifica i es realitzara de
manera que s’afavoreixi la representacié equilibrada d'homes i dones, de
conformitat amb el que estableix I'article 29.2 de la Llei 11/2016, de 28 de juliol,
d'igualtat de dones i homes.

3. La condicié de membre electe del Consell Escolar s'adquireix per quatre anys.

4. El Consell Escolar es renovara per meitats cada dos anys de forma alternativa,
prévia convocatoria de la Conselleria d'Educacié i Formaci6 Professional. Aquells
representants que abans de la renovacié que els correspongui deixessin de complir
els requisits necessaris per pertanyer a aquest 6rgan, produiran vacants, que seran
cobertes pels seguents candidats d'acord amb el nombre de vots obtinguts en
["Gltima renovacio parcial. La Conselleria d'Educacié i Formacié Professional
establira els procediments necessaris per a cobrir aquestes vacants.

5. Els membres de la comunitat escolar només podran ser elegits pel sector
corresponent. Quan algun membre pertanyi a dos sectors, podra ser candidat per a
la representacio de tots dos, pero en cas de resultar elegit per a ambdds, només en
podra exercir la representacio d'un.

6. Aixi mateix, la Conselleria d'"Educacié i Formacio Professional ha d'establir el
procediment per a la designacié d'aquells membres del Consell Escolar que
representin determinades associacions o entitats. La condicié de membre designat
s'adquireix per dos anys.

Article 47
Regim de funcionament del Consell Escolar

1. El Consell Escolar es reunira, com a minim, un cop cada tres mesos i sempre que el
convoqui la direcci6 del centre per propia iniciativa o a sol-licitud de, almenys, un
ter¢ dels seus membres, que hauran d’indicar els temes a incloure a |'ordre del dia;
en aquest ultim cas, la reunié tendra lloc dins els 15 dies seguents a la data de la
sol-licitud. En tot cas, sera preceptiva, a més, una reunio a principi de curs i una altra
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al final. La participacié a les sessions del consell escolar sera obligatoria per a tots
els membres.

Les reunions del Consell Escolar se celebraran en el dia i amb I'"horari que possibiliti
la participacio de tots els seus membres. Per a les reunions ordinaries, la direccio
del centre enviara als membres del Consell Escolar la convocatoria amb una
antelacié minima de set dies naturals, que incloura I'ordre del dia de la reunid. Aixi
mateix, ha de posar a disposici6 dels membres la documentacié que hagi de ser
objecte de debat i, si escau, aprovacio, de manera que aquests puguin tenir accés a
la mateixa amb antelacio suficient. No podra ser objecte d'acord cap assumpte que
no figuri en I'ordre del dia, llevat que hi siguin presents tots els membres i es declari
la urgéncia pel vot favorable de la majoria. Es podran realitzar convocatories
extraordinaries, amb una antelacié minima de 48 hores, quan la naturalesa dels
assumptes que hagin de tractar-se aixi ho aconselli.

Les convocatories i enviament de documentacioé es podran efectuar per mitjans
electronics. Aixi mateix, les actes es podran elaborar en format electronic.

El Consell Escolar es podra constituir, celebrar les seves sessions, i adoptar acords
tant de manera presencial com a distancia.

Per a la valida constitucié de I'organ, a efectes de celebraci6 de sessions,
deliberacions i presa d'acords, es requerira la participacié de les persones titulars
de la presidencia i de la secretaria, o si escau de qui els substitueixin, i de la meitat
més un dels seus membres.

Les decisions del Consell Escolar es prendran preferiblement per consens. Quan
aixo no sigui possible, s’adoptaran per majoria absoluta (meitat més un dels
membres del consell amb dret a vot) excepte en els casos seglents:

a) Aprovacio del projecte educatiu, del projecte de gestid, de les normes
d'organitzacid, funcionament i convivencia aixi com les seves modificacions,
que es realitzara per majoria de dos tercos del total de membres que
conformen el Consell Escolar.

b) Proposta de revocacio del nomenament de la persona titular de la direccié
que es realitzara per majoria de dos tercos del total de membres que
conformen el Consell Escolar.

¢) Aquelles altres que es determinin reglamentariament.

7. Quan en l'ordre del dia s’incloguin temes o questions relacionades amb I'activitat

normal del centre i que estiguin sota la responsabilitat immediata d’algun membre
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de la comunitat educativa que no sigui membre del consell escolar, se’l podra
convocar a la sessié per tal que informi sobre el tema o la questi6 corresponent.

8. Els consells escolars han de designar una persona d’entre els seus membres,
preferentment amb formaci6 en igualtat de genere, que impulsi mesures
educatives que fomentin la igualtat real i efectiva entre homes i dones i la prevencio
de la violéncia masclista, i en faci el sequiment.

Article 48

Estatut juridic dels membres del Consell Escolar

Les persones electes del Consell Escolar i les comissions que s’hi constitueixin, no
estaran subjectes a cap mandat imperatiu en |'exercici de la seva representacio.

Els representants de cada sector han d’informar els seus representats del que s'ha
tractat en aquest organ i de les decisions que es prenguin.

Els representants dels sectors en el Consell Escolar podran sol-licitar, en assumptes
d'especial interes, I'opini6 dels 6rgans de participaci6 i col-laboracié dels diferents
sectors de la comunitat educativa. Per a aix0 disposaran dels recursos i facilitats que
garanteixin aquest objectiu.

Els membres del Consell Escolar tendran, en |'exercici de les seves funcions, el
deure de confidencialitat en els assumptes relacionats amb persones concretes i
gue puguin afectar a I'honor i la intimitat d’aquestes.

Les persones electes podran ser cessades per faltes reiterades d'assistencia no
justificades a les sessions convocades al llarg d'un curs academic. La decisié ha de
ser presa en |'Ultima sessi6 del Consell Escolar, per majoria absoluta dels membres,
prévia audiéncia de la persona afectada. La vacant que deixi aquesta persona sera
coberta pel seguent candidat del sector que representa d'acord amb el nombre de
vots obtinguts en I'Gltima renovacié parcial.

Article 49
Comissions del Consell Escolar

1.

El Consell Escolar de cada centre constituira quantes comissions d'estudi i
informacié decideixi i en la forma que es determini en les normes d'organitzacié,
funcionament i conviveéncia del centre, per tal que formulin aportacions i propostes
al plenari del consell.
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2. Les comissions del Consell Escolar estaran integrades, almenys, pel director o

directora, un altre organ unipersonal de govern, un representant del professorat,
un representant dels pares i mares i un representant de I'alumnat, si escau . Es
poden incorporar a aquestes comissions, a criteri del Consell Escolar, altres
membres de la comunitat educativa quan sigui d’interes per als objectius de la
comissio.

Article 50
Claustre del professorat

1.

El Claustre del professorat és I'0rgan propi de participacio del professorat en el
govern del centre, i té la responsabilitat de planificar, coordinar, informar i, si escau,
decidir sobre tots els aspectes educatius i academics del centre.

El Claustre sera presidit per la persona titular de la direcci6 del centre i estara
integrat per la totalitat del professorat que presti serveis docents al centre.

Els components dels equips d'orientacié educativa i psicopedagogics de zona i
altres professionals d’atenci6 educativa podran participar, si escau, en els claustres
dels centres on exerceixen la seva funcio, en els termes que estableixin les normes
d’organitzacid, funcionament i convivencia del centre.

Article 51
Competéncies del claustre del professorat

El Claustre del professorat tendra les competéncies seguents:

a) Formular a I'equip directiu i al Consell Escolar propostes per a |'elaboracié dels
projectes del centre, de la programacio general i de la memoria anual i de les
normes d'organitzacio, funcionament i convivencia del centre.

b) Proposar els criteris per a I'elaboraci6 de la concrecio curricular, aixi com dels
aspectes educatius dels projectes i de la programacié general anual del centre.

¢) Aprovar iavaluar la concrecio curricular i els aspectes educatius dels projectes i
de la programacié general anual; decidir les possibles modificacions tenint en
compte el que estableix el projecte educatiu i les avaluacions realitzades;
informar la programacio general anual i la memoria final de curs abans de la
presentacio al Consell Escolar.

d) Aprovar la planificacié general de les sessions d'avaluaci6 dins el marc normatiu,
aixi com el calendari d'examens o proves extraordinaries.
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e) Participar en I'analisi i la valoracié de I'evolucio dels resultats de les
autoavaluacions i de les avaluacions internes i externes del centre i elevar
informes al Consell escolar, amb les propostes de millora.

f) Aprovar els criteris pedagogics per al'atencio a la diversitat, orientacio, tutoria,
avaluacio i recuperacié de I'alumnat dins el marc normatiu, aixi com per a
I'elaboracié dels horaris de I'alumnat i del professorat.

g) Proposar mesures i iniciatives que afavoreixin la convivéencia, la igualtat entre
homes i dones i la resolucio pacifica de conflictes en el centre.

h) Coneixer, en els termes que estableixi el centre, la resolucié de conflictes
disciplinaris.

[) Proposar mesures i iniciatives que fomentin la col-laboraci6 de les families per a
la millora del resultats educatius de I'alumnat, el control de I'absentisme escolar
i la millora de la convivéncia.

j) Informar les normes d'organitzacié, funcionament i convivéncia del centre
docent abans de la presentacio al Consell Escolar.

k) Promoure i aprovar actuacions o la participacié en convocatories dins I'ambit de
la innovacié i de la formacio del professorat del centre, inclos el projecte anual
de formacié del professorat.

) Coneixer les candidatures a la direccid i valorar els projectes de direccié
presentats pel que fa a la seva coheréncia amb el Projecte Educatiu del Centre.

m) Elegir els seus representants en el Consell Escolar del centre i participar en la
seleccio del director o de la directora en els termes que estableix la normativa.

n) Coneixer les relacions del centre docent amb altres institucions del seu entorn i,
si escau, amb els centres de treball.

o) Coneéixer la situacié econdmica del centre docent i valorar trimestralment
I’execucio del pressupost.

p) Qualssevol altres que li siguin atribuides legal o reglamentariament.

Article 52
Funcionament del Claustre del professorat

1. El Claustre del professorat es reunira a principi i a final de curs i, com a minim, una
vegada cada dos mesos, i sempre que el convoqui la direccid del centre, per propia
iniciativa o a sol-licitud d’'almenys un ter¢ dels seus membres, que hauran d’indicar
els temes a incloure a I'ordre del dia. En aquest ultim cas, la reunié tendra lloc dins
els 15 dies seguents a la data de la sollicitud.

2. L'assisténcia a les sessions del Claustre del professorat és obligatoria per a tots els
membres.
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El regim juridic del Claustre sera |'establert en el present Reglament i la seva
normativa de desenvolupament.

Per a la valida constitucié del Claustre, a efectes de la celebracié de sessions,
deliberacions i presa d'acords, es requerira la presencia de les persones titulars de
la direccié i de la secretaria, o de qui les substitueixin, i la de la meitat dels seus
membres.

No podra ser objecte de deliberaci6 o acord cap assumpte que no figuri en |'ordre
del dia, llevat que estiguin presents tots els membres del Claustre i sigui declarada
la urgéncia de I'assumpte pel vot favorable de la majoria.

Els acords seran aprovats per majoria simple dels membres presents. Els membres
del Claustre no es poden abstenir en les votacions, i podran formular el seu vot
particular expressat per escrit amb el sentit del vot i els motius que el justifiquen.

El Claustre de professorat es podra constituir, convocar, celebrar les sessions,
adoptar acords, constituir comissions de treball de caracter consultiu i informatiu i
remetre actes tant de manera presencial com a distancia.

El claustre de professorat ha de donar suport a I'equip directiu per al compliment
de la programacio anual del centre, i per al compliment del projecte de direcci6 que,
en coherencia amb el projecte educatiu del centre, vincula I'acci6 del conjunt
d'organs de govern unipersonals i col-legiats del centre.

Capitol IV
Organs de coordinacié docent dels centres publics

Article 53
Organs de coordinacié docent

Els organs de coordinacié docent podran ser unipersonals i col-legiats.

2. En els centres que imparteixen educacié infantil i educacié primaria amb sis o més

unitats es constituiran els seguents organs col-legiats de coordinacié docent:

a) Comissio de coordinacio pedagogica.

b) Equips docents de cicle.

¢) Equip d’'orientacio i suport a I'aprenentatge.

d) Tots els que aprovi el claustre de professorat a proposta de I'equip directiu
del centre.
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e) Tots els altres que pugui determinar la Conselleria d'Educacio6 i Formacié
Professional i els establerts a les lleis.

3. Als centres que imparteixen educaci6 secundaria es constituiran els seguents

organs col-legiats de coordinaci6 docent:

a) Comissio de coordinacio pedagogica.

b) Equip d'orientacié i suport a I’'aprenentatge.

¢) Ambits o departaments de coordinacié didactica.

d) Equips docents de grup.

e) Tots els que aprovi el claustre de professorat a proposta de I'equip directiu
del centre.

f) Tots els altres que puguin ser creats per Ordre de la Conselleria d'Educacio i
Formacio Professional i els establerts a les lleis.

4. Els coordinadors, tant si son unipersonals com els responsables dels organs de
coordinaci6 docent, seran nomenats per la direcci6 del centre.

5. Els centres ubicats al mateix terme municipal o zona d’escolaritzacié podran definir
organs de coordinaci6é docent comuns.

Article 54

La comissié de coordinacié pedagogica

1. La comissié de coordinacio pedagogica és I'organ responsable de coordinar els
assumptes relacionats amb les actuacions pedagogiques, el desenvolupament dels
programes educatius i la seva avaluacio.

2. A cada centre docent es podran constituir comissions pedagogiques diferenciades
per a cada nivell, cicle o etapa educativa, segons s’estableixi a les normes
d’organitzacid, funcionament i convivencia del centre.

3. En els centres que imparteixen educacioé infantil i/o primaria estara integrada per
les persones que exerceixin:

a) Ladireccié del centre, que la presidira.

b) La prefectura d'estudis.

¢) La coordinaci6 de cicles.

d) Els altres coordinadors que es determinin en les normes d’organitzacio,
funcionament i convivencia del centre.
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4. En els centres que imparteixen educacio secundaria estara integrada per les
persones que exerceixin:

a) Ladirecci6 del centre, que la presidira.

b) La prefectura d'estudis.

¢) Elsresponsables de la coordinacié dels ambits o departaments de
coordinacié didactica i de familia professional que es determinin en les
normes d’organitzacié, funcionament i convivéncia del centre.

d) Els coordinadors que es determinin en les normes d’organitzacio,
funcionament i convivencia del centre.

5. En els centres integrats d’educacié infantil, primaria i secundaria estara formada
pels mateixos components que els centres que imparteixen educacié secundaria i, a
meés, per les persones que exerceixin la coordinacié del cicle.

6. En els centres amb menys de nou unitats, les funcions de la comissié de coordinacié
pedagogica seran assumides pel claustre de professorat.

7. Enels centres que disposin d'altres drgans de govern unipersonals adjunts, i/o cap
d’estudis de nocturn o d'horabaixa, aquests podran incorporar-se a la comissié de
coordinaci6 pedagogica del centre.

8. Quan, pels temes o questions inclosos en I'ordre del dia es consideri convenient, hi
podran assistir altres membres de la comunitat educativa.

9. Eldirector designara i nomenara un secretari entre els membres de la comissié de
coordinacio pedagogica, qui sera I'encarregat d’aixecar acta de les reunions.

Article 55
Funcions de la comissié de coordinacié pedagogica

La comissio de coordinacié pedagogica exercira les funcions seguents:

a) Vetllar per la coherencia entre el projecte educatiu de centre, el projecte de
direccid, la concreci6 curricular i la programacié general anual.

b) Coordinar iimpulsar, a partir dels criteris presentats pel claustre, I'elaboracié i la
revisié de la concreci6 curricular.

¢) Traslladar a |I'equip directiu propostes per a |'elaboracié de la programacié
general anual.

d) Exercir la coordinacio entre les diferents etapes educatives i, si escau, cicles
educatius.
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e) Promoure accions que afavoreixin la millora dels resultats escolars, la integracio
curricular, les mesures de suport inclusiu, la promocid, seguiment i avaluacio
d’'acords didactics, la innovacié pedagogica, el treball interdisciplinari, I'Us de les
noves tecnologies i el treball col-laboratiu del professorat.

f) Dissenyar i proposar al claustre el pla de formacié del professorat del centre, a
proposta de |'equip directiu i d’acord amb els objectius del projecte educatiu.

g) Concretar els criteris de promocid i titulacié de I'alumnat de conformitat amb la
normativa vigent.

h) Proposar al claustre la planificacié general de les sessions d’avaluacio i
qualificacio, i el calendari dels examens o proves extraordinaries, d’acord amb la
prefectura d’estudis.

i) Aquelles altres que li puguin ser atribuides per la direcci6 del centre o per la
Conselleria d'Educacié i Formaci6 Professional .

Article 56
Equips docents

1. Equips docents de cicle:

a) Enels centres que imparteixen educacié infantil i primaria es constituiran
equips de cicle formats pel personal docent que presta atenci6 educativa en
un mateix cicle de I'educaci6 infantil o de I’educacié primaria per tal
d’organitzar i desenvolupar els ensenyaments propis del cicle, elaborar la
proposta pedagogica i coordinar les programacions docents seguint les
directrius de la comissié de coordinacié pedagogica i sota la supervisio del
cap d’estudis o coordinador del cicle, elegir els materials curriculars i
proposar activitats de formacié que promoguin I'actualitzacié didactica i el
treball col-laboratiu entre el professorat del cicle i la resta del Claustre.

b) Cada equip de cicle estara coordinat per un docent dels que imparteixen
docencia en el cicle, preferentment amb destinacio definitiva i horari
complet en el centre.

¢) La persona responsable de la coordinacié sera elegida per la direccio,
escoltat I'equip docent del cicle, i s'integrara en la comissié de coordinacié
pedagogica.

2. Equips docents de nivell:

a) En els centres que imparteixen educacié secundaria obligatoria es podran
constituir equips docents per a cadascun dels nivells (1r, 2n, 3r o 4t), d'acord
amb el que estableixin les normes d’'organitzacid, funcionament i
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convivencia del centre. En aquest cas estaran formats pel professorat que
presta atenci6 educativa en un mateix nivell de I'educacié secundaria
obligatoria per tal de coordinar les programacions docents i afavorir el
treball col-laboratiu entre el professorat.

b) Es procurara que el nombre de docents assignat a cada nivell sigui el més
reduit possible, afavorint I'’agrupacio de les materies en ambits,
especialment en els cursos de 1r a 3r d'ESO.

¢) Cada equip de nivell estara coordinat pel cap d'estudis, cap d’estudis adjunt,
o un docent dels que imparteixen docencia en el nivell, preferentment amb
destinacio definitiva i horari complet en el centre.

d) La persona responsable de la coordinacié sera elegida per la direccio,
escoltat I'equip docent del nivell, i s’'integrara en la comissi6 de coordinacio
pedagogica.

3. Equips docents de grup:

a) Estaran constituits pel professorat que imparteix docéncia a cada grup
d’alumnes dels diferents estudis del centre.

b) Seran coordinats pel professorat tutor, que sera designat segons |'establert
en |'article 63 d'aquest Reglament.

¢) Funcions dels els equips docents de grup:

C.del Ter, 16

Dur a terme el sequiment global de |'alumnat del grup, establint les
mesures necessaries per millorar el seu aprenentatge i col-laborar amb
I’equip d’orientacio i suport en la prevencio i detecci6é primerenca de
problemes d’'aprenentatge i/o socioeducatius i en la programacio,
I’elaboracié i I'aplicacié d’adaptacions curriculars per als alumnes que
ho necessitin.

Realitzar de manera col-legiada I'avaluacié de I'alumnat i adoptar les
decisions que corresponguin en materia de promocid i titulacié, d’acord
amb la normativa vigent i el projecte educatiu del centre.

Garantir que cada docent proporcioni a I'alumnat i a les seves families
informacié relativa a la programacio6 de la materia que imparteix, amb
especial referencia als objectius, els minims exigibles i els criteris
d'avaluacid. Els centres han de publicar aquesta informacié al portal de
les families del GestIB o establir un altre sistema unificat de manera que
la informacié de totes les mateéries sigui facilment accessible per a
I"alumnat i les families.
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iv. Establir actuacions per millorar el clima de convivencia del grupii la
resolucié de conflictes.

v. Coneixer i participar en I'elaboracié de la informacié que, si escau, es
proporcioni als pares, mares o representants legals de cada un dels
alumnes o les alumnes del grup.

vi. Proposar |'aplicacié de mesures i estrategies inclusives que proporcionin
multiples mesures de representacio, d'acci6 i d’expressio que
condueixin a I'estimulacié de I'interes i la motivaci6 cap a
I’aprenentatge, sota la coordinacio del professor o professora tutora i
amb I'assessorament de I'equip d'orientacié i suport a I’'aprenentatge.

vii. Promoure plantejaments interdisciplinaris per tal que I'alumnat
adquireixi les competéncies establertes i objectius previstos per a
I'etapa.

4. En els centres que imparteixen educacio infantil i primaria les funcions establertes
per als equips docents de grup podran ser assumides pels equips de cicle, segons
s’hagi establert en el projecte educatiu i en les normes d’organitzacid,
funcionament i convivencia del centre.

5. La prefectura d'estudis incloura en la programaci6 general del centre i en els
horaris individuals del professorat la planificacié de les reunions dels equips
docents.

Article 57
Equip d’'orientacié i suport a l'aprenentatge

1. L'equip d'orientacio i suport a I’aprenentatge estara integrat, com a minim, pels
segUents components:

L'orientador o orientadora del centre.

El professorat Técnic de Serveis a la Comunitat (PTSC), si n'hi ha.

El professorat de suport a I'aprenentatge del centre.

El professorat que imparteixi els programes de diversificacié curricular i dels
cicles formatius de grau basic, en la forma que s'estableixi en el pla
d'orientacié i accio tutorial.

e. Siés el cas, altres professionals no docents que pugui necessitar I’'alumnat
d’acord amb les seves necessitats especifiques de suport educatiu (auxiliars
técnics educatius (ATE), fisioterapeutes, intérprets de llengua de signes (ILS),
etc.).

QnTe
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f. També en podra formar part altre personal segons |'establert el projecte

educatiu del centre o que reglamentariament pugui determinar la
Conselleria d'Educacié i Formacié Professional.

2. Les funcions de I'equip d’orientacié i suport a I'aprenentatge seran:

a.

g.

Garantir la intervencio psicopedagogica i contribuir al desenvolupament de
I'orientacié educativa, social i professional de I'alumnat.

Contribuir a la redaccid i revisié dels documents de centre i aportar les mesures i
estrategies metodologiques, organitzatives i d'aprenentatge adients per
atendre a la diversitat en un entorn inclusiu.

Elaborar el pla anual i la memoria de I'equip d’orientacié i suport a
I’aprenentatge i col-laborar amb I’equip directiu en I'organitzacié de mesures
inclusives.

Aportar les mesures, materials, estrategies i activitats adients per reduir les
barreres i analitzar quins sén els recursos que disposa el centre i sobre com es
poden mobilitzar recursos addicionals per donar suport a I'aprenentatge i a la
participacié de tot I'alumnat.

Intervenir directament i conjuntament amb els altres docents per afavorir la
participacié de les families i la seva implicacio en les actuacions educatives amb
els seus fills.

Aportar documents, materials i experiéncies sobre I'atencio a la diversitat i
contribuir a la identificacié de necessitats i la coordinaci6 d'activitats formatives.

Collaborar en el traspas d’informacio en els canvis d’etapa o de centre.

3. La coordinacié de I'equip d'orientacio i suport sera exercida preferentment per
I'orientador del centre, sempre que desenvolupi la totalitat de la seva jornada en el
centre.

4. L'equip d'orientacio i suport es reunira, periodicament, tant per dur a termes les
funcions de I'’equip com per coordinar-se amb els equips docents.

5. Els professionals que conformen I'equip d'orientacié i suport a I'aprenentatge han
de participar en I'avaluaci6 de I'alumnat i elaborar els informes conjuntament amb
I"equip docent.
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6. Als centres que imparteixen educaci6 secundaria tendran, a més, les finalitats

establertes per al departament d’orientacié a |'article 20 de |'Ordre del conseller
d’Educacié6 i Universitat de 22 de maig de 2019 per la qual es requla el funcionament dels
serveis d’orientacié educativa, social i professional de les Illes Balears (BOIB num. 70, de
25 de maig).

Article 58
Ambits o departaments de coordinacié didactica

1.

Els centres que imparteixen educacio secundaria obligatoria, batxillerat, formacié
professional o ensenyaments de régim especial constituiran ambits o
departaments de coordinacié didactica o de familia professional.

En els centres que imparteixen educacié secundaria obligatoria i batxillerat, es
podran constituir departaments per a cada especialitat o, preferentment, ambits de
coordinacio didactica com a resultat d’agrupar distintes materies, arees o ambits, a
fi d’afavorir I'enfocament competencial i interdisciplinari del curriculum.

En els centres la complexitat dels quals ho faci aconsellable, o quan aixi s’hagi
establert en les normes d’organitzacid, funcionament i convivencia del centre, es
podran organitzar els ambits o departament per nivells, cicles o etapes, cadascun
dels quals sera coordinat per un dels seus membres.

Cada ambit o departament de coordinaci6 didactica estara integrat per tot el
professorat que imparteix els ensenyaments que s'encomanin al mateix. El
professorat que imparteixi ensenyaments assignats a més d'un ambit o
departament pertanyera a aquell en qué tingui major carrega lectiva, garantint-se,
no obstant, la coordinacié d'aquest professorat amb els altres ambits o
departaments amb els quals estigui relacionat, en rad dels ensenyaments que
imparteix.

La responsabilitat de la coordinacié dels ambits o departaments de coordinacié
didactica sera exercida, preferentment, per professorat pertanyent al cos de
catedratics, amb destinacio6 definitiva al centre. En un altre cas, la coordinaci6 podra
atribuir-se a professorat funcionari de carrera, preferentment amb destinacio
definitiva al centre. Quan hi hagi dues o més persones que puguin ocupar la
coordinacio, la direccié del centre decidira qui ha de ostentar, escoltat I'ambit o el
departament de coordinacié didactica i procurant la participacié equilibrada
d'homes i dones en els organs de coordinacié docent dels centres.
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6. La persona responsable de la coordinacié de I'ambit o departament cessara en les

seves fi

a)
b)
0

d)

e)

uncions en produir-se alguna de les circumstancies seguents:

Quan per cessament de la direccié que els va proposar, es produeixi I'eleccié
del nou director o directora.

Renuncia motivada acceptada per la direccié del centre.

A proposta de la direccié o de la majoria absoluta dels components de
I’ambit o departament, mitjancant informe raonat, amb audiéncia a la
persona interessada.

Si el cessament s'ha produit per qualsevol de les circumstancies
assenyalades en els paragrafs b) i ¢), el nomenament no pot recaure en el
mateix professor o professora.

En cas de baixa o abséncia temporal reglamentaria de la persona
responsable de la coordinaci6 de I'ambit o departament de coordinacio
didactica, exercira les seves funcions per suplencia qualsevol altre membre
designat per la direccio, escoltat el departament.

7. So6n atribucions de la persona responsable de I'ambit o departament de coordinacié
didactica les seguents:

a)

b)

c)

d)

e)

C.del Ter, 16

Coordinar el conjunt d'accions que s6n competencia de I'ambit o
departament de coordinacié didactica i vetllar pel seu compliment en el marc
del projecte educatiu, i resta de normes en vigor.

Organitzar, preparar i supervisar, en coordinacié amb la prefectura
d’estudis, les proves per als alumnes de batxillerat o cicles formatius amb
materies o moduls pendents, com també les proves dels alumnes lliures o les
proves extraordinaries. Presidir la realitzaci6 dels exercicis corresponents, i
avaluar-los en col-laboracié amb els altres membres de I'ambit o
departament.

Elaborar els informes relacionats amb les reclamacions sobre |'avaluacié
final de curs que afectin el seu ambit o departament, d'acord amb les
deliberacions dels seus membres, i comunicar per escrit a la direccio les
decisions adoptades.

Coordinar |'Us dels espais i instal-lacions assignats, proposar I'adquisicié de
material i de I'equipament especific de I'ambit o departament i vetllar pel
seu manteniment, i garantir la conservacio i actualitzacié de I'inventari.
Impulsar projectes d'innovacié educativa i activitats de formacio dels
membres de I’'ambit o departament.
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f

Qualsevol altra que li sigui atribuida per la normativa vigent o per el projecte
educatiu del centre.

8. Les persones responsables de la coordinacié dels departaments de familia
professional que, si escau, es constitueixin, tindran a més les seguents atribucions:

a)

b)

Organitzar activitats que garanteixin la relacié entre la familia professional i
les empreses del sector per al desenvolupament de la formacio practica.
Inventariar les empreses capacitades per acollir el professorat que necessiti
actualitzacié i formacio tecnologica i establir els corresponents vincles.

¢) Col-laborar amb I'equip directiu per garantir el sequiment del modul de FCT,
en cas d'abséncia del professorat tutor.
d) Col-laborar amb les activitats d'orientaci6 professional.
e) Proposar a la direcci6 del centre acords amb empreses i institucions.
9. S6n competencies dels ambits o departaments de coordinaci6 didactica, les
seguents:
a) Formular propostes relatives a I’elaboracié i la modificacid, si escau, de la

b)

0

d)

concrecio curricular a la comissio de coordinacioé pedagogica.

Elaborar les programacions docents de les matéries, moduls i ambits
integrats en I’ambit o departament, de forma que afavoreixin una visié
integrada i multidisciplinaria dels seus continguts, i dur a terme el seguiment
del seu desenvolupament i dels resultats academics i proposar i implementar
mesures de millora.

Garantir el treball en equip del professorat per al desenvolupament de les
programacions docents.

Distribuir la docencia de les mateéries i grups d’alumnes entre el professorat,
en funcid de les atribucions docents establertes en el RD 665/2015, de 17 de
juliol, i en aplicacio dels criteris pedagogics aprovats pel Claustre. La
docencia als dos primers cursos d’ESO s’assignara preferentment a
professorat amb destinacié definitiva al centre. Qualsevol discrepancia sera
resolta per la direccié del centre.

e) Eleqgir els materials curriculars d'acord amb els criteris establerts.

f) Informar I'alumnat sobre la programaci6 docent de les arees, materies i
moduls de I'ambit o departament, amb especial referéncia als objectius, els
minims exigibles i els criteris d'avaluacio.

g) Establir els plans de recuperacio per a I'alumnat amb materies pendents de
cursos anteriors i per al que hagi de romandre un any més en el mateix curs.

h) Resoldre col-legiadament en primera instancia les reclamacions que
I'alumnat formuli a I'’ambit o departament sobre les qualificacions
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obtingudes en les materies, ambits i moduls de la seva competencia i
elaborar els informes corresponents.

i) Conservar les proves i els documents d’avaluacié de I'alumnat fins al
venciment dels terminis establerts per a les reclamacions.

j) Elaborar a final de curs una memoria en que s'avalui el desenvolupament de
la programacio6 docent, la practica docent i els resultats obtinguts i es
proposin mesures de millora.

k) Qualssevol altres que li siguin atribuides en el projecte educatiu del centre,
per la direccié del centre en aplicaci6 de I'establert en el projecte educatiu i
projecte de direccié o per la Conselleria d'Educacié i Formacio Professional .

10. Els ambits o departaments de coordinacio didactica i de familia professional es
reuniran sempre que sigui necessari per garantir el compliment adequat de les
seves funcions. L'assisténcia dels membres sera obligatoria i de cada reunio es
redactara |'acta corresponent, signada pel coordinador.

Article 59
Constitucié dels ambits o departaments de coordinacié didactica

1. Les normes d’organitzacio, funcionament i convivencia establiran I'organitzacié i el
nombre d’ambits o de departaments i subdepartaments de coordinacié didactica
del centre, i I'adscripcié del professorat als mateixos.

2. El nombre maxim d’ambits o de departaments de coordinaci6 didactica per a les
etapes d’educacié secundaria obligatoria i batxillerat, sera de setze. En els centres
que imparteixin només educacio secundaria obligatoria aquest nombre maxim
sera de dotze.

3. Enels centres en que s'imparteixi formacio professional especifica, es podran
constituir departaments de familia professional. Aquests agruparan els professors
que imparteixin formacioé professional especifica en cicles formatius i altres
programes de la familia professional.

4. No podran existir ambits o departaments unipersonals. Quan en un centre
existeixi un unic professor d'una especialitat, aquest s'incorporara a I'ambit o
departament d'acord amb el que hagin previst les normes d’organitzacio,
funcionament i convivencia o, de no haver-ho previst, per assignacio del director
un cop oida la comissi6 de coordinacioé pedagogica. Tots els professors del centre
hauran d’estar assignats a algun ambit o departament de coordinacio6 didactica.
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5. Quan en un centre s’'imparteixin matéries o moduls que, o bé no estiguin assignats
a un ambit o departament, o bé puguin ser impartits per professors de diferents
ambits o departaments i la prioritat de I’atribuci6 no estigui establerta per la
normativa vigent, la direccié adscriura aquests ensenyaments a un dels esmentats
ambits o departaments, que es fara carrec dels assumptes relacionats amb les
materies o moduls aixi assignats.

Article 60
Altres organs de coordinacié docent

1. Els centres educatius podran definir altres organs de coordinacié docent en
funcio dels criteris pedagogics establerts al projecte educatiu i en les normes
d’organitzacid, funcionament i convivéncia del centre. Aquests drgans podran
tenir una durada inferior a la del curs escolar.

2. Entots els centres hi haura una coordinacié de coeducacié que col-laborara en la
coordinacio de totes les accions relatives a aquest ambit.

Capitol V
Tutories

Article 61
Tutoria i designacié de tutors i tutores

1. Cada unitat o grup d'alumnes tendra un tutor o tutora que sera nomenat per la
direcci6 del centre, entre els professors que imparteixen docencia a tot el grup i
preferentment entre els que tenguin major nombre d’hores de docéencia al grup, a
proposta de la prefectura d'estudis, havent escoltat el claustre en relacié amb els
criteris corresponents. En els centres de secundaria organitzats per ambits i equips
docents, es podran nomenar excepcionalment dos tutors d’acord amb les
limitacions que estableixi la conselleria d’Educacié i Formacio professional.

2. Latutoriail'orientacio de I'alumnat és part inherent de la funcié docent. Tot el
professorat del claustre ha d'exercir les funcions de tutor o tutora i
d’acompanyament de |I'alumnat en el seu procés educatiu.

3. Els tutors i tutores de primer cicle d’educaci6 primaria i primer cicle d’educacio
secundaria obligatoria seran preferentment professors amb destinaci6 definitiva en
el centre.
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4. El nomenament del professorat que exerceixi la tutoria s'efectuara per a un curs
acadéemic com a minim, i es procurara, sempre que sigui possible, que sigui el
mateix per a cada grup d’alumnes en els cursos compresos dins d'un cicle
determinat.

5. La prefectura d’estudis s’encarregara, amb la col-laboracié de I’equip d’orientacio i
suport, de la coordinacio dels tutors, i hi mantendra les reunions periodiques
necessaries.

6. Els centres podran establir I'assignaci6 de tutories individuals amb funcions
especifiques, a més de les tutories de grup, per millorar |'atencié a I'alumnat.

7. En els ensenyaments de formacio6 professional s'ha de preveure també la
tutoritzacio de les practiques en les empreses.

Article 62
Funcions de la tutoria

1. El professorat que exerceixi la tutoria de grup desenvolupara les seguents funcions:

a) Desenvolupar les activitats previstes en el pla d'orientacié i accio tutorial.

b) Orientar I'alumnat en el seu procés d'aprenentatge i presa de decisions
academiques i professionals, juntament amb la resta de professorat.

¢) Coordinar la intervencié educativa del professorat que forma part de I'equip
docent del grup d'alumnes i alumnes.

d) Organitzar i presidir les reunions de I'equip docent i les sessions d'avaluacié
del seu grup.

e) Coordinar el procés d'avaluaci6 continua de I'alumnat.

f) Controlar I'assistencia i puntualitat de I’'alumnat de la seva tutoria.

g) Informar I'alumnat sobre tot alldo que pugui ser d’interés en relacié amb
I’organitzacié i funcionament del centre i el desenvolupament del seu
aprenentatge, aixi com als seus pares, mares o representants legals,
presencialment i per mitjans electronics.

h) Facilitar la integraci6 de I'alumnat en el grup i fomentar la seva participacié
en les activitats del centre.

[) Coordinar juntament amb la caporalia d’estudis les mesures de correccié de
conductes contraries a les normes de convivéncia del centre corresponents
a I'alumnat de la seva tutoria i informar a les families.
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f) Qualssevol altres que li siguin atribuides en el pla d'orientacio i accié tutorial
del centre o per la direcci6 en aplicaci6 del projecte educatiu i el projecte de
direccio, o per la Conselleria d'Educacié i Formacio Professional .

2. En els cicles formatius de formacié professional, el professor responsable del modul
de formacié en centres de treball tendra les funcions de tutoria seguents:

a) Prendre contacte amb les empreses, ajustar les dates i els horaris de
I’estada dels alumnes en els centres de treball.

b) Desenvolupar la programacié del modul de formacié en centres de treball.
Per a aix0, mantendra els contactes oportuns amb el responsable, designat
per I'empresa, del programa formatiu en el centre de treball.

¢) Orientar I'alumnat, conjuntament amb el professorat de formacio i
orientacio laboral, tant a I'inici com durant el desenvolupament de la
formacié en centres de treball.

d) Recollirinformacié del desenvolupament de la formacié en centres de
treball per a I'avaluacié dels aprenentatges de cada alumne i per ala
valoracio del desenvolupament del programa. Recollir, aixi mateix, qualsevol
altra informacio6 d’interés per a una millor relacié escola-empresa.

e) Canalitzar i, si escau, resoldre les dificultats ordinaries que afectin el
desenvolupament del modul de formacio en centres de treball.

f) Atendre periddicament I'alumnat en el centre educatiu durant el periode de
realitzacié del modul de formacié en centres de treball.

g) Avaluar, col-legiadament amb la resta de professors del cicle, I'alumnat que
ha realitzat el modul de formacio6 en centres de treball, tenint en compte, a
més d’altres informacions, I'informe que el tutor de I’'empresa confeccionara
amb aquesta finalitat.

h) Altres que li puguin ser encomanades per la director del centre o atribuides
per la Conselleria d'"Educacié i Formacié Professional .

TiTOL IV
ORGANS DE PARTICIPACIO DE LES FAMILIES I DE L'ALUMNAT

Article 63
Associacions de families d'alumnes

1. En els centres docents es podran constituir associacions de families de I'alumnat, a
través de les quals s'afavorira la participaci6 de les families en el centre, d'acord
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amb el que estipula la normativa reguladora d'aquestes associacions i de les seves
federacions i confederacions.

2. Aquestes associacions podran participar amb les seves propostes al Consell Escolar i
a la direccié del centre, en el projecte educatiu, en la programacio general anual, en
I"avaluacié del centre i en tots els plans que desenvolupi el centre. Per possibilitar
aquesta participacio, les associacions rebran informacié de I'equip directiu dels
plans i projectes del centre, aixi com de les activitats programades.

3. Les associacions han de presentar, si escau, durant el primer mes de cada curs
escolar el seu pla d'activitats complementaries dirigides a I'alumnat que comptaran
amb I'aprovacio del Consell Escolar en relacié al projecte educatiu del centre.

4. Les associacions de families del centre disposaran d’un usuari especific per al
GestIB, a fi de poder accedir a la informacio de tipus general del centre.

5. L’equip directiu del centre ha de facilitar la difusié d’informacions provinents de les
associacions de families d'alumnes als membres de la comunitat educativa que
manifestin expressament el seu desig de rebre-les, en compliment de I'establert a la
Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter
personal.

Article 64
Associacions d'alumnes

Es podran constituir associacions integrades per |'alumnat del centre en els termes
que estableixi la normativa reguladora d'aquestes associacions, a través de les quals
s'afavorira la participacié de I'alumnat amb el centre docent.

Article 65
Delegats o representants dels grups d’alumnes

1. Cada grup d’'alumnes a partir de I’educacié primaria elegira, abans de finalitzar
el segon mes del curs escolar i per a tot el curs académic, un delegat o
representant de grup, que formara part de la junta de delegats o representants
d'alumnes. S’elegira també un sotsdelegat, que substituira el delegat en cas
d’abséncia o malaltia i li donara suport en les seves funcions.

2. Les eleccions de delegats i sotsdelegats o representants del grup seran
organitzades i convocades pel cap d’estudis, en col-laboracié amb els tutors dels
grups i els representants de I’'alumnat al consell escolar.
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3. Esfunci6 basica d'aquest alumnat representar el seu grup, sent el seu portaveu
a la junta de delegats o consell de I'alumnat, davant la persona que exerceixi la
tutoria, aixi com davant qualsevol altre organ constituit al centre, en tots els
assumptes en que el grup desitgi ser escoltat. A més, cada centre en les seves
normes d'organitzacio, funcionament i convivencia, concretara aquestes
funcions segons |'etapa educativa que es tracti.

4. Els delegats i sotsdelegats o representants del grup podran ser revocats, amb
un informe raonat dirigit al tutor, per decisié de la majoria absoluta dels
alumnes del grup que els va elegir. En aquest cas, es procedira a la convocatoria
de noves eleccions. El mateix procediment d’eleccié s'utilitzara en cas de
dimissié del delegat i sotsdelegat o dels representants del grup .

5. Els delegats i sotsdelegats o representants del grup també podran ser revocats
pel tutor del grup en cas de I'incompliment de les seves funcions o en cas de
sancio per actuacions contraries a les normes de convivencia del centre.

Article 66
Junta de delegats o consell de I'alumnat

1. A cada centre s'ha de constituir una junta de delegats o un consell de I'alumnat
gue estara integrada per tots els delegats o representants d’alumnes del centre.

2. Lajunta de delegats o consell de I'alumnat sera portaveu davant I'equip directiu
del centre, per presentar suggeriments i reclamacions de I'alumnat, i no poden ser
sancionats en |'exercici d'aquestes funcions.

3. La prefectura d'estudis establira les vies perque aquesta junta o consell d’alumnat
es reuneixi com a minim una vegada en cada trimestre, els facilitara un espai
adequat perque puguin realitzar les seves reunions i, en cas necessari, dinamitzara
les reunions i els garantira |I'accés als mitjans informatics, dins de les possibilitats
del centre.

TiTOLV
ACTIVITATS COMPLEMENTARIES I EXTRAESCOLARS

Article 67
Activitats complementaries i extraescolars

1. Tendran caracter d’activitats complementaries aquelles activitats didactiques que
es realitzen amb |'alumnat en horari que majoritariament és lectiu i que, tot i
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formar part de les programacions docents, tenen caracter diferenciat pel moment,
I'espai o els recursos que utilitzen. Aquestes activitats no seran discriminatories i
tendran caracter obligatori per a tot I'alumnat. Aixi, cal considerar les visites, els
treballs de camp, les commemoracions i altres de semblants.

L'oferta i contingut d'activitats escolars complementaries ha de ser coherent amb
els objectius educatius establerts en el projecte educatiu del centre i han de
contribuir a facilitar-ne I'assoliment.

Tendran caracter d’activitats extraescolars aquelles que, organitzades pel centre i
recollides a la programaci6 general anual, aprovada pel consell escolar, es realitzen
fora d’horari lectiu o fora de I'illa amb anada i tornada el mateix dia. Caldra vetllar
perquée esdevinguin inclusives i la participacié sera voluntaria. Les percepcions
economiques que se’'n derivin no poden tenir caracter lucratiu per al centre.

Ates que es tracta d’activitats voluntaries per a I'lalumnat, no poden contenir
ensenyaments inclosos en la programaci6 docent, no es poden incloure dins
I"horari lectiu, ni ser objecte d’avaluacié amb caracter academic.

El programa d’activitats extraescolars ha de ser aprovat dins la Programacié
General Anual.

A la secretaria del centre ha de figurar un registre amb els expedients de tot el
personal no funcionari (monitors, voluntaris educatius...) responsable de les
activitats extraescolars, on consti la documentacio laboral, fiscal i sanitaria que
correspongui segons la legislacié vigent, I'activitat concreta, I’horari, I'espai on es
desenvolupa, I'organisme que subvenciona I'esmentada activitat i el preu final que
aporten els usuaris.

Les activitats complementaries i extraescolars convenientment programades i
visades pels organs corresponents del centre, no sén objecte de permis exprés de
I’Administracié educativa, excepte les indicades en el punt seguent.

S’entendran com a sortides escolars les de durada superior a un dia i que es
realitzin fora del centre. Per exemple els viatges d’estudis, colonies, intercanvis
culturals i altres de semblants. La participacié en aquestes és també voluntaria. Per
al desenvolupament d’aquestes sortides escolars, s’"haura de comptar amb
I’autoritzaci6 del consell escolar i de la inspeccié educativa, d’acord amb el
procediment establert.
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