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El projecte normatiu consta d’un article únic mitjançant el qual s’aprova el Text 
consolidat que s’incorpora com a annex, una disposició addicional única, una 
disposició derogatòria única i una disposició final única.

3. El marc normatiu on s’insereix aquesta proposta normativa és, bàsicament, el 
següent:

a) L’Estatut d’Autonomia de les Illes Balears, segons la redacció de la Llei 
orgànica 1/2007, de 28 de febrer, en els articles següents: article 30.1 relatiu 
a la competència exclusiva per regular l’organització, el règim i el 
funcionament de les seves institucions pròpies; article 32.11 relatiu a les 
competències executives en legislació del treball i formació professional 
contínua i article 27 que estableix el deure de les administracions públiques 
de les Illes Balears a impulsar la formació permanent, l’accés gratuït als 
serveis públics d’ocupació i a l’ocupació estable i de qualitat en la qual es 
garanteixin la seguretat, la dignitat i la salut en el treball. 

b) El Reial decret 621/1998, de 17 d’abril, sobre el traspàs de funcions i serveis 
de l’Administració de l’Estat a la comunitat autònoma de les Illes Balears en 
matèria de gestió de la formació professional ocupacional. Mitjançant el 
Decret 51/1998, de 8 de maig es varen assumir  les competències 
transferides en matèria de gestió de la formació ocupacional (BOIB núm. 68, 
de 23 de maig).

c) El Reial decret 1268/2001, de 29 de novembre, de traspàs de competències a 
la comunitat autònoma de les Illes Balears en matèria de gestió del treball, 
de l’ocupació i de la formació, que anteriorment gestionava l’Institut Nacional 
d’Ocupació (INEM). Mitjançant el Decret 136/2001, de 14 de desembre es 
varen assumir i distribuir les competències transferides per l’Administració 
de l’Estat a la CAIB, en matèria de gestió del treball, de l’ocupació i de la 
formació (BOIB núm. 155, de 27 de desembre).

d) La Llei orgànica 11/1985, de 2 d'agost, de llibertat sindical.

e) La Llei orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i 
homes.

f) La Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i 
garantia dels drets digitals.
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g) El Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el Text 
refós de la Llei de l’Estatut dels treballadors.

h) El Reial decret legislatiu 3/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el Text 
refós de la Llei d’ocupació.

i) La Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic.

j) La Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques.

k) La Llei 1/2019, de 31 de gener, del Govern de les Illes Balears. 

l) La Llei 3/2003, de 26 de març, de règim jurídic de l'Administració de la 
Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

m) La Llei 3/2007, de 27 de març, de la funció pública de la Comunitat Autònoma 
de les Illes Balears.

n) La Llei 7/2010, de 21 de juliol, del sector públic instrumental de la Comunitat 
Autònoma de les Illes Balears.

o) La Llei 7/2000, de 15 de juny, de creació del Servei d’Ocupació de les Illes 
Balears, i les seves modificacions posteriors que són les següents: la Llei 
8/2004, de 23 de desembre, de mesures tributàries, administratives i de 
funció pública; la Llei 9/2009, de 21 de desembre, de pressuposts generals de 
la comunitat autònoma de les Illes Balears per a l'any 2010; el Decret llei 
4/2011 de 5 d'agost, de modificació de la Llei 7/2000, de 15 de juny, de 
creació del Servei d'Ocupació de les Illes Balears i la darrera d’elles 
mitjançant la disposició final setena de la Llei 13/2014, de 29 de desembre, 
de pressuposts generals de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears per a 
l’any 2015.

p) El Decret 37/2015, de 22 de maig, d'aprovació dels Estatuts del Servei 
d'Ocupació de les Illes Balears, que ha estat modificat pels decrets següents:

- Decret 79/2015, de 4 de setembre, pel qual es modifiquen els Estatuts del 
Servei d'Ocupació de les Illes Balears (BOIB núm. 132, de 5 de setembre de 
2015). Aquest Decret va ser derogat pel Decret 6/2018, de 16 de març, pel 
qual es modifica el Decret 37/2015.
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- Decret 37/2016, de 8 de juliol, pel qual es modifica el Decret 37/2015, de 22 
de maig, d’aprovació dels Estatuts del Servei d’Ocupació de les Illes Balears 
(BOIB núm. 87, de 9 de juliol de 2016).

-  Decret 51/2016, de 5 d’agost, pel qual es modifica el Decret 37/2015, de 22 
de maig, d’aprovació dels Estatuts del Servei d’Ocupació de les Illes Balears 
(BOIB núm. 100, de 6 d'agost de 2016).

- Decret 6/2018, de 16 de març, pel qual es modifica el Decret 37/2015, de 22 
de maig, d’aprovació dels Estatuts del Servei d’Ocupació de les Illes Balears 
(BOIB núm. 34, de 17 de març de 2018).
 

4. El procediment simplificat d’elaboració de texts consolidats de reglaments es troba 
regulat a l'article 62 de la Llei 1/2019, de 31 de gener, del Govern de les Illes Balears, 
que estableix el següent:

Article 62 
Procediment simplificat d’elaboració de texts consolidats de reglaments

1. Els texts consolidats de reglaments s’han d’aprovar seguint els tràmits del procediment 
simplificat que regula aquest article. Als efectes d’aquest procediment, s’entén per text consolidat 
d’un reglament el que reuneix en una única versió el text inicial del reglament, amb la substitució 
de les disposicions modificades, l’eliminació de les derogades expressament i la incorporació de 
les addicionades.

2. El procediment simplificat per a l’elaboració dels texts consolidats l’inicia el conseller competent 
per raó de la matèria, el qual ha de designar l’òrgan responsable de la tramitació del procediment i 
ha de justificar la necessitat de dur a terme la consolidació. També ha d’indicar, quan ho consideri 
adient, la possibilitat d’harmonitzar, aclarir i regularitzar les disposicions del text consolidat.

3. Els projectes de texts consolidats únicament s’han de sotmetre als tràmits i als informes 
següents:

a) Informe de la secretaria general de la conselleria corresponent, que s’ha de referir a l’adequació 
del procediment seguit, d’acord amb la limitació i els tràmits procedimentals que estableix aquest 
article. 

b) Informe d’impacte de gènere, en els casos en què de les normes objecte de consolidació no 
s’hagués emès aquest informe en el moment en què es tramitaren. Aquest informe s’ha d’emetre 
en el termini de deu dies hàbils. 

4. Quan els projectes de texts consolidats incloguin l’harmonització, l’aclariment o la regularització 
dels reglaments que es consoliden, serà també preceptiu el dictamen del Consell Consultiu.

5. Els reglaments que s’aprovin per mitjà d’aquest procediment han d’incloure la denominació 
«text consolidat» en el títol de la disposició i s’han de publicar en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.
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Entenem  que s’ha seguit el procediment que disposen les normes legals d’aplicació 
esmentades, ja que consta a l’expedient: 

a) La Resolució del conseller de Model Econòmic, Turisme i Treball, de data 7 de maig 
de 2020, per la qual s'inicia el procediment d'elaboració del Projecte de decret pel 
qual s'aprova Text consolidat del Decret d'aprovació dels Estatuts del Servei 
d'Ocupació de les Illes Balears, designant el Servei d’Ocupació de les Illes Balears 
com a òrgan responsable de tramitar-lo.

b) Pel que fa a l'informe d'impacte de gènere de l’Institut Balear de la Dona, al qual 
es refereix l'apartat 3.b) de l’esmentat article 62, no és necessari sol·licitar-lo perquè 
es va emetre aquest informe en el moment en què es varen tramitar els decrets que 
ara es volen consolidar, en data 16 de juliol de 2014 en relació amb el Decret 
37/2015, de 22 de maig; en data 8 de juliol de 2016 en relació amb el Decret 37/2016, 
de 8 de juliol; en data 1 d’agost en relació amb el Decret 51/2016, de 5 d’agost;  i en 
data 21 de febrer de 2018 amb relació al Decret 6/2018 de 16 de març.

Cal assenyalar que en data 1 de setembre de 2015 es va emetre informe d’impacte 
de gènere en relació al Decret 79/2015, de 4 de setembre, no obstant això, aquest 
Decret es va derogar expressament pel Decret 6/2018, de 16 de març , i per tant, no 
és objecte de consolidació.

c) D'acord amb el punt 4 d'aquest article, en la tramitació del Projecte de decret pel 
qual s'aprova Text consolidat del Decret d'aprovació dels Estatuts del Servei 
d'Ocupació de les Illes Balears, no és preceptiu el dictamen del Consell Consultiu ja 
que no harmonitza, aclareix ni regularitza els reglaments que es consoliden sinó que 
la seva finalitat és tan sols la de reunir en una única versió el text inicial del 
reglament, amb la substitució de les disposicions modificades, l'eliminació de les 
derogades expressament i la incorporació de les addicionades.

En aquest sentit, l'article 18.7.d) de la Llei 5/2010, de 16 de juny, reguladora del 
Consell Consultiu de les Illes Balears exceptua de la consulta preceptiva al Consell 
Consultiu "Els projectes reglamentaris en relació amb texts consolidats de caràcter 
reglamentari, excepte els harmonitzats en els termes prevists en l’article 62.4 de la 
Llei 1/2019, de 31 de gener, del Govern de les Illes Balears".

S’ha de tenir en compte que tant sols s'han actualitat les referències a altres lleis que 
es fan en determinats articles, com passa respecte de la Llei orgànica 3/2018, de 5 de 
desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals; el Reial 
decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de 
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l’Estatut dels treballadors; el Reial decret legislatiu 3/2015, de 23 d’octubre, pel qual 
s’aprova el Text refós de la Llei d’ocupació i la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
contractes del sector públic.

d) D’acord amb el punt 5 d’aquest article aquest reglament que s’aprova per mitjà del 
procediment simplificat ha inclòs la denominació «text consolidat» en el títol de la 
disposició, i s’ha de publicar en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.

e)  En la sessió ordinària de dia 29 de juny de 2020, del Consell de Direcció del SOIB, 
es va consultar aquest òrgan de govern del SOIB respecte del Projecte de decret pel 
qual s'aprova el Text consolidat del Decret d'aprovació dels Estatuts del Servei 
d'Ocupació de les Illes Balears, i així es fa constar en el certificat de la secretària del 
Consell de Direcció del SOIB, de data 3 de juliol de 2020.

5.  La  Llei  39/2015,  d'1  d'octubre,  del  procediment  administratiu  comú  de  les 
administracions públiques estableix, en el seu article 129.5, que:

"5. En aplicació del principi de transparència, les Administracions Públiques possibilitaran 
l'accés senzill, universal i actualitzat a la normativa en vigor i als documents propis del seu 
procés d'elaboració, en els termes establerts a l'article 7 de la Llei 19/2013, de 9 de 
desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern."

Per això, s’ha publicat el procés d'elaboració d'aquest Projecte de decret al Portal de 
Transparència de l'administració autonòmica.

Conclusió

Una vegada comprovada la documentació que consta a l’expedient, en què queda 
reflectit el procediment simplificat d’elaboració del Projecte de decret pel qual s'aprova 
el Text consolidat del Decret d'aprovació dels Estatuts del Servei d'Ocupació de les Illes 
Balears, es constata la correcció del procediment, atès que la seva tramitació s’ha dut a 
terme d’acord amb la normativa aplicable. 

Palma, en data de la signatura electrònica

El secretari general 

Jaume Colom Adrover
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