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sea cual fuere su circunstancia o condicidn, en cualesquiera de los dmbitos de la
vida y, singularmente, en las esferas politica, civil, laboral, econémica, social y
cultural para, en el desarrollo de los articulos 9.2 y 14 de la Constitucién, alcanzar
una sociedad mds democrdtica, mds justa y mds solidaria”,

En el seu article 15 recull la transversalitat del principi d'igualtat entre homes i
dones: “Las Administraciones publicas lo integrardn, de forma activa, en la
adopcidn y ejecucion de sus disposiciones normativas, en la definicién y
presupuestacion de politicas ptblicas en todos los dmbitos y en el desarrollo del
conjunto de todas sus actividades”,

Llei 11/2016, de 28 de juliol, d'igualtat de dones i homes, en l'article 5, en
relaci6 a la perspectiva de génere i avaluacié de I'impacte de génere, estableix
que la perspectiva de génere s’ha d'incorporar en totes les politiques dels
poders publics de les Illes Balears, i que en el procediment d’elaboracié de les
lleis i de les disposicions de caracter general dictades, en el marc de les seves
competeéncies, per les administracions publiques de les Illes Balears, s'hi ha
d’incorporar un informe d'avaluacié dimpacte de génere.

En la redaccié de la normativa no s'ha detectat cap situacié de desigualtat per
questio de génere, i es considera que la seva aplicacié no produira efectes
diferenciadors sobre les dones i els homes, ni incidira en la possible situacié de
desigualtat en que es trobin.

Aquest és el criteri de la técnica que subscriu, sotmés no obstant a qualsevol
altre millor fonamentat.

Palma, 3 de novembre de 2020

La técnica



