
Núm. 46
5 d'abril de 2022

Fascicle 66 - Sec. I. - Pàg. 13051

https://www.caib.es/eboibfront/    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

Secció I. Disposicions generals
CONSELL DE GOVERN

2673 Decret 9/2022 de 4 d’abril, pel qual es modifica el Decret 48/2018, de 21 de desembre, pel qual
s’aproven els Estatuts de l’Institut d’Estudis Baleàrics

L'Institut d'Estudis Baleàrics (IEB), d'acord amb els seus Estatuts, aprovats mitjançant el Decret 48/2018, de 21 de desembre, i a l'empara del
que disposa l'article 2.1.  de la Llei 7/2010, de 21 de juliol, del sector públic instrumental de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, ésb)
una entitat pública empresarial, amb personalitat jurídica pròpia i diferenciada, i amb capacitat d'actuar i autonomia de gestió plenes, sens
perjudici de la relació de tutela de l'Administració de la Comunitat Autònoma, que es regeix per les disposicions legals i reglamentàries
pròpies de la seva naturalesa i pels seus Estatuts.

D'acord amb el Decret 11/2021, de 15 de febrer, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual s'estableixen les competències i l'estructura
orgànica bàsica de les conselleries de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, l'IEB està adscrit a la Conselleria de
Fons Europeus, Universitat i Cultura.

L'article 35.1 de la Llei 7/2010 disposa que, un cop en vigor la llei de creació de l'organisme, el Consell de Govern, a proposta de la persona
titular de la conselleria d'adscripció i amb l'informe preceptiu de la conselleria competent en matèria d'hisenda i pressuposts, n'ha d'aprovar
els Estatuts per decret, i l'article 36.2 estableix que quan es tracti de modificacions que afectin únicament aspectes establerts només en els
Estatuts, la modificació s'ha de fer també per decret, d'acord amb les previsions d'aquesta Llei, a proposta de la persona titular de la
conselleria d'adscripció i amb l'informe preceptiu de la conselleria competent en matèria d'hisenda i pressuposts.

La modificació dels Estatuts que s'estableix mitjançant aquest Decret té naturalesa organitzativa i es limita a preveure la possibilitat que, en
cas de vacant, absència, malaltia o qualsevol altre impediment per actuar del director o directora, les seves funcions puguin ser assumides per
algun o alguna membre del Consell de Direcció sense la limitació orgànica actualment establerta, si així ho acorda el Consell de Direcció, a
proposta del president o presidenta, i sense que tengui dret a percebre cap retribució per aquest concepte.

A més, es preveu que, en els supòsits prevists en els apartats 9 i 10 de l'article 16 dels Estatuts de l'IEB, que regulen la possibilitat 
d'assumpció o delegació de les funcions directives en un o una membre del Consell de Direcció, el president o presidenta pugui nomenar un
director adjunt o directora adjunta, amb les mateixes condicions establertes per al nomenament del director o directora de l'IEB i amb les
funcions de suport a la persona que hagi assumit o tengui delegades les funcions de direcció de l'ens.

Aquestes modificacions no impliquen cap alteració pressupostària ni cap increment en el nombre de càrrecs, ja que la figura de director
adjunt únicament es preveu per als supòsits d'assumpció de funcions directives de l'ens per part del president o presidenta o de l'assumpció o
delegació d'aquestes en un o una membre del Consell de Direcció, i en cap dels dos casos es té dret a percebre retribucions per aquest
concepte.

Segons l'article 129 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, en l'exercici de la
iniciativa legislativa i la potestat reglamentària, les administracions públiques han d'actuar d'acord amb els principis de necessitat, eficàcia,
proporcionalitat, seguretat jurídica, transparència i eficiència. Aquest Decret, que modifica els Estatuts de l'Institut d'Estudis Baleàrics,
s'adequa als principis esmentats.

Atesa la naturalesa purament organitzativa de la norma, la tramitació d'aquesta a l'empara de l'article 36.2 de la Llei 7/2010 és l'instrument
més adequat per garantir la consecució de les seves finalitats. Així mateix, la norma s'adequa al principi de proporcionalitat, atès que la
iniciativa que es proposa conté la regulació imprescindible per atendre la necessitat que ha de cobrir, i al principi de seguretat jurídica, perquè
aquesta iniciativa normativa s'exerceix en coherència amb la resta de l'ordenament jurídic.

Finalment, la norma s'adequa al principi d'eficiència perquè, per tal de racionalitzar la gestió dels recursos públics, el Decret no preveu
càrregues administratives innecessàries o accessòries per a la consecució dels objectius finals.

Per tot això, a proposta del conseller de Fons Europeus, Universitat i Cultura, amb l'informe previ de la Conselleria d'Hisenda i Relacions
Exteriors, de data 24 de març de 2022, i havent-ho considerat el Consell de Govern en la sessió de 4 d'abril de 2022,
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DECRET

Article únic
Modificació de l'annex del Decret 48/2018, de 21 de desembre, pel qual s'aproven els Estatuts de l'Institut d'Estudis Baleàrics

1. Es modifica el punt 2 de l'article 8 de l'annex del Decret 48/2018, de 21 de desembre, pel qual s'aproven els Estatuts de l'Institut d'Estudis
Baleàrics, que passa a tenir la redacció següent:

2. Òrgans de direcció, administració i gestió:

a) El director o directora
b) El director adjunt o directora adjunta, exclusivament en els termes prevists en l'apartat 11 de l'article 16 d'aquests Estatuts, de
manera que, en tot cas, és incompatible que hi hagi a la vegada el director adjunt o directora adjunta amb un director o directora

2. Es modifica l'apartat 10 de l'article 16 de l'annex del Decret 48/2018, que passa a tenir la redacció següent:

10. En cas de vacant, absència, malaltia o qualsevol altre impediment per actuar del director o directora, les funcions de direcció poden ser
assumides per algun o alguna membre del Consell de Direcció, si així ho acorda aquest, a proposta del president o presidenta, sense que
tengui dret a percebre cap retribució per aquest concepte.

3. S'introdueix un apartat, l'11, a l'article 16 de l'annex del Decret 48/2018, amb la redacció següent:

11. En els supòsits prevists en els apartats 9 i 10 d'aquest article, el president o presidenta pot nomenar un director adjunt o directora adjunta,
amb la forma i les mateixes condicions establertes per al nomenament del director o directora.

Per tant, el director adjunt o directora adjunta només es pot nomenar en els supòsits prevists en els apartats 9 i 10, sense que, en
conseqüència, sigui compatible que hi hagi a la vegada el director adjunt o directora adjunta amb un director o directora.

Correspon al director adjunt o directora adjunta donar suport a la persona que hagi assumit o tengui delegades les funcions de direcció de
l'IEB, dur a terme les tasques que aquesta li encomani per a la consecució dels objectius generals de l'IEB, substituir-la en cas d'absència o
incapacitat temporal i assumir les funcions que d'acord amb la llei li puguin ser delegades. El director adjunt o directora adjunta té dret a
percebre retribució, que serà inferior a la prevista per al director o directora en l'apartat 6 d'aquest article.

Disposició final
Entrada en vigor

Aquest Decret entra en vigor l'endemà de la publicació en el .Butlletí Oficial de les Illes Balears

 

Palma, 4 d'abril de 2022

 La presidenta
El conseller de Fons Europeus,

Universitat i Cultura
Francesca Lluch Armengol i socias

Miquel Company i Pons  
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