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Pla de millora competencial segons l'informe individual d'avaluacié de competéncies
professionals del personal amb funcions directives

Dades
Persona avaluada Persona que realitza I'entrevista
Periode o any avaluat Data de 'entrevista

Les accions que formen part d‘aquest pla, han d’‘anar encaminades a millorar les conductes que tenen un recorregut
de millora més alt.

Algunes vegades, simplement es tractara d'orientar la persona perqué modifiqui puntualment el seu comportament o
les seves actituds en la manera d'executar les seves funcions.

En altres ocasions, sera convenient la participacié en processos d‘aprenentatge relacionats directament amb les
conductes que volem millorar.

Competéncies avaluades:

1. Treballar en equip 4. Orientaci6 als resultats
2. Adaptabilitat/flexibilitat 5. Orientacié a la ciutadania
3. Compromis/Implicacio 6. Habilitats directives

Conducta que cal potenciar

Accions de millora
consensuades

Vull participar en processos d'aprenentatge per millorar aquesta conducta

Conducta que cal potenciar

Accions de millora
consensuades

Vull participar en processos d'aprenentatge per millorar aquesta conducta

Conducta que cal potenciar

Accions de millora
consensuades

Vull participar en processos d'aprenentatge per millorar aquesta conducta

Carrer del Gremi de Corredors, 10 baixos
Poligon de Son Rossinyol

07009 Palma

Tel. 97117 70 00

dgpublic.caib.es



4
—_—
==

NTHO®

Conducta que cal potenciar

Accions de millora
consensuades

Vull participar en processos d'aprenentatge per millorar aquesta conducta

Conducta que cal potenciar

Accions de millora
consensuades

Vull participar en processos d'aprenentatge per millorar aquesta conducta

Conducta que cal potenciar

Accions de millora
consensuades

Vull participar en processos d'aprenentatge per millorar aquesta conducta

Observacions

Data d'aprovacié del pla  Data de sequiment Signatura de la persona
proposada avaluada
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Signatura de la persona
que realitza I'entrevista
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